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'correspondeé 'uevamente dara
ia  Cuenta Publica 2013 .....

Plblica que refleja nuestro trabajo,
nuestro avance, la concrecéén-idgros y metas, gue fueron
_ejebUtados o disefiado durante el aflo que recién se ha ido,
fodo eéto con el permanente respaldo del honorable
Concejo Municipal de la Comuna de Collipulii.
La Cuenta Publica del periodo 2013 gue les presento en esta
~oportunidad, se materializa gr_acias al trabajo de muchos
funcionarios y ﬁ.tncioharias de todas las unidades este
Municipio, la cual tengo la satisfaccion de hacer entrega a
ustedes y muestra como la vision de futuro de la
Municipalidad, se va transfiriendo cada vez mas a acciones
concretas, a fravés de programas, proyectos, ayudas y obras
con beneficios tangibles para los habitantes de la comuna,
que estan llevando a Collipulli a ser cada vez mas en un
mejor lugar para vivir y trabajar, objeﬂvd gue ha sido nuestro
eje permanente v que a diaric nbs inspira para tomar
nuestras decisiones. |

Los vecinos de Collipulli son y han sido el foco permanente

de todas nuestras acciones y son la ocupacion esencial de

cada uno de los integranies de este Municipio. ... integrahtes
gue trabajan constantemente en la bisqueda del mejorar la
gestion Municipal, es por ello que los proyectos, acciones y

programas de bien comuin van abriendo opciones

permanentes en educacion, salud, trabajo, Deporte Cultura -

Fecreacion, esparcimiento y fomento a la generacién de,

capital humano, con respeto y reconocimiento a° 1a

Diversidad intercultural, a las antiguas raices y tradiciones

Cuenta

aspiraciones se: vaya Concretando Como Aicalde de’
Collipulli este afic 2014 represema un Nuevo 'y Gran desaﬂa

en busca del mejoramlento dela gestlon concremon obras -

y proyectos, siempre con transparencaa y contando con

participacion de la comunidad, es por esto que -ha prtnc;plo
de este afio 2014 se convoc) a todos los actores comunales
de nuestra ciudad; j6venes, nifios, hombres concejales

profesionales, trabajadores empresarios, universitarios,

- funcionarios Municipales y Publicos, mujeres jefas de hogar,

estudiantes de ens"eﬁanza basica y media, profesoras y
profesores, adultos mayores, campesinos, juntas de vecinos
y organizaciones sociales, para participar, ap_ort'ar'y ser pafté‘,"
en el Pian de Desarrollo Comunal (PLADECO), que busca el
mejoraimiento dewila Comuna, con la vision der futuro y el -
aporte de ideas, inq&ietudes, suefios, as'piafaciones, de ios_ :
vecinos de nuestra Ci udad '
Los invito entonces a revisar esta Cuenta Publica Munici ipal
2013, que muestra en detalle todas las obras, programas v
actividades de ia Municipalidad de Collipulli, con-la mas
abéo[uta transparencié y dedicacion de nuestra accién,

siempre presios a recibir\s’u;i‘s aportes y comentarios para

- seguir mejorando.

Con afecto les saluda

Leopoldo Rosales Neire.

Alcalde




a Municipalidad de Collipulli, a través del Departamento de Educacion, tiene
la responsabilidad de dirigir las acciones que permite el funcionamiento de la
Educacidn, cuyo objetivo primordial es: “Mejorar la calidad y equidad de la
=educacion de los alumnos v alumnas de los Establecimientos Municipales de
Cofllpuﬁl" Para lograr este gran objetivo se realizaron diversas acciones y politicas
en las Areas de Gestidn Técnico Pedagdgica y Administrativa Financiera.

GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Durante el afio 2013 el sistema de Educacion Municipal contd con 17 Establecimien-
tos Educacionales distribuidos segin modalidad de ensefianza en:

- 15 Establecimientos de Educacion General Basica

- 01 Establecimiento Educacién Basica Especial

- 01 Estahlecimiento Educacion Media Humanista-Cientffico y Técnico Profesional
De los cuales el 100% se encuentra funcionando en Jornada Escolar Completa Diurna.

Cuadro Matricula Alumnos Perfodo 2013

NIVELES 26013

Educacion Pre-Basica 384

Educacion Basica 2.192

Educacion Media 708

Educaeion Adultos 75

Educacion Especial 48

Total 3403

Matrfcula Alumnos Origen Mapuche Afio Escolar 2013
Matricula Alumnos Mapuchss

SECTOR Total [ — M Fotal 7
JREANO 2416 300 306 &06 25
RURAL 587 257 278 £31 !
TOTAL GRAL, 3403 591 £35 1497 33

Informacidn obtenida al 31 de Diciembre de 2013.

&rsa Operaciones DAEM

Programa de Transporte Escolar 2013
El servicio de Transporte Escolar afic 2013, beneficid a alumnos de los siguientes Es-
tablecimientos Educacionales Municipales Rurales de la Camuna:

Recorrido Seremi de Transporte

CANTIAD OE R
RECURS0S ALURNOS MONTO ESTARLECHRIENTD TRANSPORTADOS SECTORES
ESTABLECIMIENTC TRANSPORTADOS | ANUAL SECTORES
SECTORES RURALES R B RURALES
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Fes. Lavipan, Sgje
Fale, Masa A,
Paruserns, Saks di
Chanpabua, Suske
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OHNBOS DE RECONVERSION 2013

PROYECTO “REPARACIONES Y MANTENCIONES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIO-
NALES”

Se realizaron trabajos menores de reparaciones y mantenciones por un monto
$34.133.484, tales como; mejoramientos de cubiertas, mantenimiento en cocinas
y servicio higiénicos {grifer{as), cambio de pisos en servicio higiénicos, Instalacion de
lavaderos, mejoramientos de revestimientos, pinturas, etc.

Estos trabajos se realizaron durante el afio 2013 en los siguientes establecimientos
educacionales: Escuela E-120 Victor Duran Pérez, Escuela D-104 Thomas Alva Edi-
son, Escuela F-98 El Amanecer, Escuela E-103 Benjamin Franklin, Escuela F-115 Mi-
guel Huentelen, Escuela F-90 Mininco, Escuela F-94 Nicolas Pérez Cardenas, Escue-
la G-114 Villa Amargo, Escuela G-131 Chiguaihue, Escuela Especial F-835, Escuela G-
95 Quilguihuenco

GESTION AREATECNICO PEDAGOGICA

El Area Técnico Pedagdgica del Departamento de Educacién asesora técnicamente
a los Establecimientos Educacionales Urbanos y Rurales de la Comunaen el fortale-
cimiento de |a instalacion de précticas de gestidn institucional: asesoray monitorea
la planificacidn curricular, la elabaracion e implemnentacion de los Planes de Mejora-
miento (Ley SEP), la coordinacion y ejecucian de los diferentes programas, |a refor-
mulacion y ejecucion de Proyecto Educativo Institucional (PEI), Jorriada Escolar Com-
pleta (JEC), Reglamento de Evaluacion, Convivencia Escolar, Consejo Escolar, etc.,

I. Prueba SIMCE (Sistema Medicién de la Calidad de la Educacion):

Prueba SIMCE 2013 se aplicd alos alumnos de 28, 40, 60, 89 Basico y en 2¢ Medio. 5e
infarman los resultados SIMCE sector Municipal afic 2012 de los 4° Basicos {Cuadro
y Grafico N° 1), 20 Basicos (Cuadro y Gréfico N° 2) y 20 Medio (Cuadro y Grafico N°3),
publicados el 2012, {Los resultados del 2013 serdn conocidos en Mayo de 2014).

" SH3
SIMCE 4° BASICO o e T alematicn | Cornprension del Medio
Promedic Nacional 267 261 Zh9
Promedio Regignal 287 256 257
Prornedie Comunal 284 252 247

[-Fa ]
Hra12

Esturdio y Comprension del

Lenguaje y C icacid idn W
Medio Sccial y Cultural

Gréafico N°1

Los resultados de 40 Bdsico, muestran una disminucion de 5 puntos respecto dal afio
2011. El subsector de Lenguaje tuvo una disminucion de 7 puntos, Matemndtica pre-
sentd una disminucidn de3 puntos, y en el caso de Comprensién del Media, una ba-
jade 4 puntos.

" 2012
SIMCE 2° BASICO Comprension de Lectura
Promedio Nacional 248
Promedio Regional 250
Promedio Comunal 245

250}

248

Binacional

246 BiRegional

Qeemunal

244

Gréafico N° 2
El cuadro No 2 muestra los resultados obtenidos en Simce 20 Basico 2012 prueba rea-
lizada por primera vez a nivel nacianal, los cuales presentan a la Comunacon 3 pun-
tos menos que el resultado a nivel nacional v 5 puntos menos que el obtenido ani-
vel regional.

_ o 2012
SIMCE 2° MEDIO Lenguaje Matematica
Promedic Nacional 259 285
Promedio Regional 256 255
' Promedio Comunal 244 233

P10
012

225

Grafico N°3

Los 20 Medios tuvieron una peguefa disminucidn de 2 puntos respecto a la medi-
cién anterior (SIMCE cada dos afios); en Lenguaje v Comunicacion disminuyd 4 pun-
tos, mientras que en Maternaticas se mantuvo el puntaje.

Educaciin Matemitica

Leoguaje y Comunicacion

II. PSU (Prueba de Seleccion Universitaria)
En 2013 fueron 32 los alumnos {as) del Complejo Educacional que rindieron [a PSU,
de los cuales 15 obtuvieron sobre los 450 puntos, puntaje necesario para postular a
la Universidades Tradicionales y de elflos 6 ingresaron a carreras universitarias.




Hi. Titulados Especialidades Complejo Edu- Especialidad

cacionalEl Complejo Educacional tituld a 96 | Const. Metdlicas 22 158
alumnos (as) de sus 3 especialidades, y ala [ Atencién Parvuios 32 228
fecha son 568 los alumnos que han obteni- | Serv. Alimentacion | 42 187
do su titule. {Cuadro NO 4) (Fotografia No 1). Total 25 568

Titulacidn alumnos Complejo Educac.'onan' 2013.

IV. Excelencia Pedagogica
Los Establecimientos: Nicolas Pérez Cardenas, Miguel Huentelén y Erico Hornung
cuentan con Excelencia Académica Pedagdgica 2012-2013

V. Perfeccionamiento Docente:
El Plan de Superacién Profesional, destinado a apoyar la labor Docente en el Aulade
los Profesores gue han sido evaluados Basicos e Insatisfactorio, estuvo acargo de la
Consultora Educacional Sur Austral Ltda., Temuco v tuvo un costo de $3.420.000.-
($2.942.500.- aporte MINEDUC y $477.500.- aporte Municipal), y del cual participa-
ron 36 Docentes de la Comuna.

VI. Proceso Evaluacion Desemperfio Docente:

54 Docentes participaron de la Evaluacion Docenie 2013; 3 Docentes Parvularias, 39
Docentes de Ed. Basica en las Asignaturas: Lenguaje, Matemdtica, Historia, Natura-
leza, Ed. Fisica, Inglés y Religion, 10 Docentes de Ed. Media evaluados en Lenguaje,
Matematica, Ed. Fisica, Inglés, Art. Musicales, Art. Visuales y Filosofia; y 2 Docentes
de Ed. Especial en TEL {Trastornos Especificos def Lenguaje). Los resultados seran
conocidos en Marzo de 2014.

Vil Progfamas de Apoyo a la Gestion Escolar

& Ly
L

i~ SEP (Subvencion Escolar Preferencial)

El 2013 quedd incorporade a la Ley SEP {(Subvencion Escolar Preferencial) el Com-
plejo Educacional Collipulli, y mediante la cual, se adquirieron uniformes, Utiles y tex-
tos escolares, implementos deportivos, recreativos y equipos tecnoldgicos. (Foto-
grafia N° 2 y N© 3). También se realizaron capacitaciones a docentes y viajes de es-
tudio. Dicha Ley, considerando la medicidn SIMCE, clasificd a cada colegio, existien-
do actualmente 2 Escuelas Auténomas y 14 Emergentes.

Adgquisicion PC para alumnos Escuela B, Franklin | vect

2. integracion
Mediante el Proyecto de integracidn se atendieron a 567 alumnos (as) con NEE (Ne-
cesidades Educativas Especiales), de caracter permanente y transitorio, de Los Esta-
blecimientos: Complejo

Educacional, Mininco, Mico- [Establecimiento | NEE Permanentes | NEE Transitorias
las Pérez C., Joel Collio M., |{cempleio Bducacicnal 2L 39
El A Beni , Mininco 23 59
manecer, bBenjamin  rypesas bires £ 3 26
Franklin, Thomas Alva Edi- {Jcel Coilic M. 5 i4
son, Miguel Huentelen vy glAynaf}e;er - ;i gg
I 4 Ia) Sriamin sransin
VlCtQF Duran. (C_LJaid ro NO 5). ‘Thomas Alva E, 20 B0
5egun CoNVenio, 10S reCur-  Myes Huenseien T8 ac
sos con los cuales contd es- | Victor Duran P, 26 76
te programa para su fun- Total 154 413

cionamiento fueron
$ 648.895.050.-, los cuales se usaron principalmente en la contratacion y capacita-
cién de profesionales iddneos para la intervencién con los alumnos.

Los Establecimientos a través de Enlace
Educativo del MINEDUC que coordina la
Universidad de la Frontera, llevan a cabo los
siguientes programas:

- TEC (Tecnologfas para una Educacion  de Calidad) -

= TIC (Tecnclogias de informacion y Comunicacian)

- Recursos Educativos Digitales

- Fondos para Banda Ancha

- Yo Elijo mi PC: El Programa entregd 69
computadores a alumnos de 70 Basice, con
destacado rendimiento académico y perte-
necientes al sector mas vutnerable de la po-
blacion.

Adquisicion de 21 Proyectores Escuela Victor
Duran

Dirigido por el Depto. Provincial de Educacion, el Programa PAC (Plan de Apoyo Com-
partido) busca instalar y fortalecer competencias en la escuela, apoyando a los di-
rectores, jefes de las unidades técnicas pedagdgicas y profesores en el desarrolio de
competencias en gestion educativa y técnicas pedagdgicas. Las Escuelas Benjamin
Frankliny El Amanecer cuentan con este programa que beneficia a mas de 357 alum-
nos y alumnas, desde Nivel Transicion 1 hasta 40 Basico.

5. Programa Inferculiural Billngae

En la comuna, participan del Progra-

ma tntercultural BilingGe las Escuela

Miguel Huentelén, y Nicolds Pérez C.

Para el afio 2014 se contempla fa in-

corporacion de nuevas escuelas debi-

do al alto porcentaje de matricuta Ma-

puche.

Celebracion Wetripantu £sc. Miguel Huntelén; Au- |
toridades presentes: Sra Alicia Bahamondes, Jefa |
Provincial Educacidn, Leopoldo Rosales, Alcalde
Collipullf

La Red de Bibliotecas CRA (Centro
de Recursos de Aprendizajes) de
los Establecimientos Educaciona-
les, realizo el 20 Encuentro Comu-
nal de Lectura Dramatizada

20 Encuentro Lectura Dramatizada.

7. &ereditaritn degspecinlidades

Durante el aflo 2013 se puso en
funcionamiento la especialidad
Técnico Profesional en Enferme-
ria en el Complejo Educacional, y
se encuentra acreditado su equi-
pamiento y [os recursos humanos
y financieros. (Fotografia N© 7)

Laboratoric Especialidad Enfermerfa
Compiejo Educacional

8. Araucania Aprende

El programa Araucania Aprende del Mi-
NEDUC, es una instancia de apoyo para
los alumnos de 20 Basico en proceso
lector. (Fotografia NO 8)

Programa Araucania Aprende en
Esc. Miguel Huentelén.




VIil. Apoyo a la Gestién Directiva Docente

El Equipo Técnico Pedagogico organiza reuniones de trabajo mensuales con Direc-

tores de Escuelas y Profesores Rurales gue conforman el Microcentro Renacer, cuya
temidtica se centra principalmente en la actualizacidn de las Bases Curriculares.

. Fondo de Apoyo a la Gestién Municipal

Un monto de $ 122.260.460.- entrego el Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal en
Educacion (FAGEM), con el cual se logrd financiar 5 iniciativas:

- Capacitacion y Perfeccionamiento para personal DAEM.

- Disefio Proyecto de Adecuaciony Ampllaaon Edificio COMPLEDUC ¥ adecuauon ,

Oficinas Depto. Educacidn.

- Cancélacion deudas legales por amgnauon perfecoonamlento al personal docen-
te del sistema educativo municipal; pago de indemnizaciones a Docente y As:sten-
tes de la Educacion, gue se acogen a retiro par distintos motivos.

- Servicio de transporte escolar rural escuelas: Nicolds Pérez Cardenas, Miguel Huen-
telén, Chiguaihue, Rio Amargo, Thomdas Alva Edison, Benjamin franklin, V:ctor Du-
ran, El Amanecer y Complejo Educacional Collipulli.

- Adquisicién mob|i|ar|0 v equamlento para oficinas Departamento de Educacnon
Municipal.

X. Fendo de Apoyo a la Educacion Pablica Municipal de Calidad

Con el fin de fomentar ef desarrollo de la educacion en todos los niveles y modalida-
des, el Ministerio de Educaciénimplementd un nuevo Fondo de Apoyo a la Educa-
cion Municipal de Calidad. El monto total asignado para el afio 2013 y que se utilizd
mayoritariamente en cbras de infraestructura y transporte escolar, fue de

$ 179.703.669.-

Xi. Redes de Apoyo

- Forestal Mininco

- Fundacién CMPC

- Hospital Collipulli

- Bomberos

- Carabineros de Chile

PROGRAMAS DE COLABORACION MUTUA JUNAEB
REGION DE LAARAUCANIA - MUNICIPIO

1. Programa de Becas Mantehcién Presidente de la Republica e Indigena.

Se asignaron a la comuna un total de 389 becas por un monto de $71.755.900 para
alumnos provenientes de Establecimientos Educacionales Municipales y Particula-
res subvencionadas, fueray dentro de la Comuna. -

Becas asignadas a la Proceso 2613 T"mgpij“;fz;a""s Monto $
Comunapor Nivel:. . Bacg Indigena £, Basica 154 $14.338.000
’ Beca indigens £. Madia - 435 $26.055.000
Beca indigena £. Sup, 4 $8.498.000
‘Boca Prasilenie £, Megia B0 £12.881.800
| Beca Presidente E. Sup 3 $2.982.300
Totales ’ 389 $71.755.800

2. Programa Salud del Estudianta

Busca el éxito en el desafio educacional: insercion y rendimiento impactando en la
retencién y en el desempefio Escolar.

Resualve problemas de salud vinculados con problemas de Vision Foto N°1 y Audli-
cion Foto N°2 :

Conirof Oftalmoldgica Alumnos F-98 Escuela Bl Afencién Screening Otorring Alumnos W.A. Mo-
amanecer zart

Especialidades | N°Screening| N° stengiones

Atenciones Reali- Fjecutados | Medicas

Fjecutadas
zadas: Olamologia 103 300
Otortino 03 2

Traumatologia 62 Pendiente a Marzo 2014
Totales 258 324

Entrega de Anteojos con marco a Establecimientos Educacionales de a Comuna:
189 beneficiarios.
Entrega Lentes de Contacto a Establecnmlentos de la Comuna: 06 beneficiarios.

3. Programa Alimentacién Escolar

La Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas entregd aproximadamente
2.145 raciones de desayunao, 2.155
de almierzo y 1463 colaciones dia-
rias, en los Establecimientos Educa-
cionales Municipales de la Comuna.

Alumnos Escuefa E-103 Benjamin
Franklin, reciben almuerzo

Programa Alimentacion internados Municipales: _
Las raciones completas entregadas mensualmente en los lnternados Mumupaies y
gue sorrde costo del sistema Mumupal fueron:

o - Racsones Entregaclas “Vator§
Establecimienio - Mensuaimenta S i
internade Maseulino ™ §- 863 1.490.453
internade Femenino. ¢+ - 343 2431628 7.
TOTAL T 1811 3622091 -

1. PROGRAMAS AREA DE DEPORTE, ﬁgﬁﬁﬁﬁ.@%@?@ ‘%’ﬁ%wdﬁ ﬁ{'?
ESCOLAR - PLAN DE AGCION EXTRAESCOLAR 2013

La Municipalidad de Collipulli a través det Departamento de Educacion Municipal y
su Unidad de Deporte, Recreacidn y Seguridad Escolar, realizaron durante el afio
2013 diversos Programas Deportivos, Artisticos Culturales, Sociales y Medioambien-
tales, con una participacion aproximada de 3.800 alumnos (as) y apoderados (as)
pertenecientes al 90% de los Establecimientos Educacionales Municipales y Parti-
culares, Urbanosy Rurales, con un financiamiento de $10.808.288 de los cuales
$2.700.000 corresponden a Fondos de Promocidn de Salud y $8.108.288 de Fondos
de Subvencién Especial Preferencial (SEP).

1.1 Actividades Deportivas:

» Eliminatorias Juegos Deportivos Escolaras: participacion de 53¢ alumnos

- Eliminatorias Juegos Deportivos Cuiturales: Participacion de 305 alumnos (as).

- Corrida Atlética Aniversario Collipulli: Participacidn de 450 alumnos (as).

« Trigésimo Terceros Juegos Rurales Deportivos Escolares: Participaron 220 alumnos (as).
= Séptimas Climpiadas Provincizles Escuelas Especiales: Participacicn de 250 personas.

Eliminateria Futbol Damas Sub-14
Estadio Municipal -

Corrida Atiética Aniversario Coflipulfi

) :7" (Jhmpfadas Provmaales Escue.'as Espeaa!es Com
petencia de Atfetismo.

Atfé{ismohs affo Largb.




1.2 Actividades Civico - Social y Otras:

= Wetripantu: (Afio Nuevo Mapuche). Escuela F-115 “Miguel Huentelén” de Maica.
= Cuarto Encuentro Provincial de Danzas y Misica Latinoamericana “El Despertar de
una Semilla™: Participacién aproximada de 250 alumnos {(as).

« Concurso Comunal de Cueca Escolar Ensefianza Basica Urbana, Rural y Ensefianza
Media: Participacion de 14 Establecimientos Urbanos y Rurales, Municipales y Par-
ticulares. C B

» CONCUrsg Proﬁ?inciai de Cueca Escolar Ensefianza Media: Participacion de 11 comu-

nas. -

Celebracion rogativa Mapuche

Desarrollo de la Muestra

1.3 Programas Medioambientales.

» Acto Celebracion Dia Mundial del Medioc Ambiente.

- Capacitacion Provincial y Regional de Docentes de Establecimientos Urbanos y Ru-
rales con Certificacién Ambiental.

» Entrega Material de Medio Ambiente.

= Exposicion Talleres Forjadores Ambientales:

et 54

Entrega contenedores Escuela Nicolds Pérez C F-94
Villa Esperanza

Exposicion alumnos (as) Escuela Benjamin Franklin
E-103 en Plaza de Armas

1.4 Programas Sociales:

» Programa Promocidn de Satud.

» Comparsa Recreativa.

«Concurso de Dibujo y Pintura Escolar “Dia Mundiat Sin Fumar”.
«Programa Senda-Previene.

«Creacidn Mesa Comunal Escolar de Prevencidn de Drogas y Alcohol.
-Actividad Preventiva de Consumo de Drogas y Alcohal.

1.5 Otras Actividades Escolares:

Entrega contnedores Escuela Nicolds Pérez C. F-94 Villa Esperanza

= Muestra de Talleres Artistico Culturales en Establecimientos Educacionales.
» Cancurso Comunal de Ortografia

= Concurso Comunal de Declamacion Escolar “Poetas Nacionales”

- Festival de la Voz Estudiantil

- Encuentro Regional de Bandas Escolares, Alfredo Proust Cerda

= Concursos masivos y selectivos de Dibujo y Pintura Escolar a nivel Comunal:
» Dia del Carabinero

- Dia del Patrullero Escolar

= Medio Ambiente y Fiestas Patrias

{l. Programasy Actividades realizadas con Fondos de Subvencién Especial Prefe-
rencial (SEP).

- Duracién: Marzo a Diciembre 2013.

- Creacion y fortalecimiento de Talleres Formativos en |os Establecimientos Educa-
cionales: Fitbol, Basquethol, Tenis de Mesa, Atletismo, Forjadores Ambientales, Ar-
tistico Culturales y Sociales.

- Funcionamiento de Taller Cornunal Escolar de Atletismo.

- Contratacion de Monitores Deportivos y Artistico Culturales en los Establecimien-
tos Educacionales.




1. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

La Municipalidad de Collipulli, a través de su Départamento de Salud, ofrece a sus

usuarios atencién integral respetando Jos principios técnicos y estandares de cali-
dad establecidos desde el Servicio de Salud Araucania Narte, manteniendo una ges-
tién coordinada en red para mejorar la eficiencia de los servicios entregados. Tiene
como principal objetiva contribuir amejorar la calidad de vida de cada una de las fa-
milias beneficiarias; otorgando una atencidn de salud primaria con enfogue familiar,
integral y comunitario.

L.1. Centros de atencion de Salud y poblacién a cargo del Departamento de Salud Mu-
nicipal de Collipulli: o

La Municipalidad de Collipulli, para entregar atencién de salud a sus usuarios, cuen-
ta con 1 Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF} ubicada en Mininco, 5 Pos-
tas de Salud Rural (Maica, La Batalla, Encinar, Amargo y Niblinto)y 6 Estacién Mé-
dico Rurai (Curaco, Santa Julia, Pemehue, Loncomahuida, Esperanzay Quilguihuen-
co) empiazadas en los principales sectores rurales de la comuna.

Alafio 2013 1a cifra total de usuarios atendidos e inscritos en el sistema per cpita de
Salud Municipal es de 7911 v la poblacién validad por FONASA 5.407.

A continuacién se presentara la distribucion poblacional atendida por la Municipa-
lidad en los distintos sectores rurales:

Distribucién de poblacién inscrita en DSM
Collipulli por sectores

B Mininco ®Maica BEncinar ®Amargo S1laBatalla ENiblinto

1. PROGRAMAS, ATENCIONES PROFESIONALES Y PRESTA-
CIONES DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

2.1. Programas: Los principales programas con los cuales trabaja Salud Municipal, son:

- Programa de Salud Infantil

- Programa del Adolescente

- Programa Salud del Aduito

- Programa Salud Adulto Mayor

- Programa de Salud de la Mujer en Atencién Primaria
- Programa Naciona! de Alimentacidon PNAC v PACAM
- Programa Cardiovascular.

- Programa de Salud »*

- Programa pacier*’

- Reforzamier* ritoldgica Rural

- Prograr
- Pre- “%
: 2
e
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131.476

De acuerdo a lo establecido en el calendario de Rondas programado para e afic 2013
se realizaron 216 Rondas Médicas a Postas y Estaciones Médico Rural y 36 Rondas

extras.

2.3, Servicios y derivaciones 2013
2.3.1. Prestaciones Acceso Universal Garantfas Explicitas (AUGE):

RESCLUCION TIPO DE PATOLOGIA CANTIDADES

PATOLOGIA GES

Derivados a nivel Cataratas, Céancer de wmamas, Cancer

secundario vestibular, Displacia de cadera 3 meses, | 186
Hernia naclec pulposo. Hiperplasia benigna | Derivaciones
prostatica

Atendidas en Atencion IRA Menor & § anos, Neumonias mayores de | 853

Primarig de Salud 85, Diabetes, Hipertension Atenciones

2.3.2. Derivaciones a otros centros asistenciales: Inter consultas generadas

ESPECIALIDADITIPO DE ATENCION
Ecografia obstetricia, Endodencias,
Cirugia bucal, Odontologia general
Cirugias, Ginecologia, Meditina interna,

TOTAL
126
inter consuitas

TIPO DE DERIVAGION
Inter consuitas generadas
A Hospital Coilipulli

Infer consultas generadas a

Hospitsl Angol Cardiologia, Otras especialidades y GES | 444
Inter consultas
Inter consultas generadas a | Urologias, Dermatologia, GES a0

Hospital Vicioria inter consultas

2.3.3. ' Exdmenes y recetas despachadas

EXAMEN Y/C ACTIVIDAD CANTIDAD
Examen medicina preventiva 795
Examen medicing preventiva del adulto mayor 342
Papanicolau (PAR) 458
Recetas despachadas por Deparamento de Salud ! 7341  Crénicos
Municipal 8.036  Morbilidag
i, CONVENIOS ANC 2013

3.1. APOYQ A LA ATENCION DOMICILIARIA A PERSONAS CON DEPENDENCIA
SEVERA ($13.844.460)

Convenio que permitio la cancelacion de 49 cupos para cuidadores de personas pos-
tradas (urbano-rural) a los cudles se les cancela un monto de $23.545 mensuales. Pa-
ralelamente, las profesionales competentes realizan intervenciones clinicas y edu-
caciones personalizadas a los usuarios y sus cuidadores para resguardar la salud y
bienestar de dicha poblacian.

Apovo a la aten-
cion domicifiaria a
persanas con de-
pendencia severa:
Programa Postra-
dos. Educacion in-
dividual a cuida-
dores

3.2. PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS REDES ASIS-
TENCIALES {$11.000.000)

Programa al desa-
rrollo bio-psicoso-
cial.

Sesion en domici-
lio de Servicio Iti-
nerarite de Esti-
mulacicn.
Pemulemu, Mai-
ca.




Dicho programa esta destinadc a fortalecer el proceso de desarrollo de los nifios y
nifias desde su primer controf de gestacion y hasta que ingresan al sisterma escolar.
En el drea salud dicha ayuda se materializa a través de prestaciones clinicas de cali-
dad y se complementa promoviendo y resguardando el desarrollo armonico e inte-
gral de dicha poblacion.

3.3. CONVENIO PROMOCION DE SALUD ($10.898.619)
Dicho cenvenic tiende a patenciar acciones de promocion desarrollando habitos de
vida y ambientes mas saludables por parte de la poblacion, con lafinalidad de con-
cientizar alamismaen laimportancia de prevenir enfermedades a través de un ade-
cuado estilo de vida personal, familiar y comunitario.

Promocion de 5a-
lud y COMPLEDUC
“Corrida de los
Puentes”

Coltipufi

3.4. CONVENIO ODONTOLOGICO INTEGRAL {$35.044.351)

Estrategia de atencidn odontoldgica integral para otorgar a hombres y mujeres de
@5Cas0s recursos servicios dentales de manera oportuna y eficaz. Algunas de las pres-
taciones son; Endodoncia y Prétesis dental,

Para dar cumplimiento a dicho objetive y cubrir otros programas dentales, el afio
2013, se contratd a una odontologa 44 horas.

3.5. PROGRAMA NACIONAL AMPLIADO DE INMUNIZACION, VACUNACION CONTRA
LA INFLUENZA ($173.692) _

Tiene por objetivo inmunizar a tedos los nifios y nifias entre 06 y 23 meses de edad,
embarazadas a partir de la 13 semana de gestacion, personas de 65 afios v trabaja-
dores de lugares publicos. : :

Programa Nacio-
nal ampliado de
vacunacion con-
trafainfluenza

Posta Maica

3.6. PROGRAMA GES ODONTOLOGICO FAMILIAR ($2.496.473)
El objetivo es garantizar atencién odontoldgica integral a nifios y nifias de 6 afos,
embarazadas y Urgencias para los usuarios inscritos en el establecimiento de salud.

Programa GES
Odantoldgico Fa-
milfar, Atencién
Urgencia Oral

Sector Maica

3.7. CONVENIO APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MU-
NICIPAL ($5.813.263)Programa que financio la adquisicion de medicamentos, exa-
menes y otros, para dar cumplimiento a las nuevas garantias GES (Hipotiroidismo y
Tratamiente y erradicacion de Helicobacter Pylori)

3.8. CONVENIO PROGRAMA COMPLEMENTARIO GES APS (48.713.875)

Programa destinado a apovar la deteccion y tratamiento de algunas enfermedades
GES, através de examenes y medicacion correspondiente. Algunas patologias con-
templadas son; Epilepsia, Insuficiencia renal cronica terminal, salud cardiovascular
y programa salud mental.

Programa Com-
plementario GES
Atencion Primaria
de Salud

Toma de Muestra
de Sangre: Pro-
grama Comple-
mentario GES

3.9. PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD
($4.441.324)

Dicho acuerdo permitid la realizacion de examenes de imaginologia para la detec-
cion temprana de algunas patologias. Para fa toma de examenes el Municipio otor-
g0 a los beneficiarios el traslado. El total de exdmenes tormados fueron 213.

3.10. PROGRAMA MEJORIA DE LA EQUIDAD RURAL ($35.600.000)
Convenio gue permitid adquirir equipamiento e instrumental menor para tas Postas
de Salud Rural de La Batalla y Amargo.

3.11. PROGRAMA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS: CAPACITACION FUN-
CIONARIA PARA LA ATENCION PRIMARIA MUNICIPALIZADA ($672.849)

Permite {a capacitacion de los funcionarios de salud para mejorar la calidad de aten-
cidn de la poblacion.

3.12. PROGRAMA CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR ($51.110.932)
Convenio que permitid la mantencion del funcionamiento del Centro Comunitario
de Salud Familiar (CECOSF} ubicado en la localidad de Mininco, tendiendo al traba-
jo de promocién en safud con enfoque de salud familiar y comunitaria.

3.13. PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD
{$10.318.240) .

El convenio tiene como objetivo resolver algunas patologias de especialidad ambu-
latorias en las areas de; oftalmologia y otorrinolaringologia. En el afio 2013 el total
de prestaciones entregadas fueron 159 (100 de oftalmologia-incluyendo lentes- y
59 de otorrinolaringologia). '

3.14. PROGRAMA GES ODONTOLOGICO ADULTO ($4.077.072)

Programa que permite otorgar atencion odontoldgica integral a la poblacién de 60
afos inscrita en los establecimientos de salud municipales, incluida la rehabilitacion
protésica.

Atencidn dental
integral a usuario
de 60 afios.

CECOSF Mininco




3.15. PROGRAMA PREVENTIVO DE SALUD BUCAL EN POBLACION PREESCOLAR EN
ATENCION PRIMARIA EN SALUD ($411.156)

El programa tiene como objetivo prevenir problemas de salud asociados a los defi-
cientes habitos de higiene dental en 1a poblacién infantil de 2 a 5 afos, a través de
educaciones y entrega de material (sets de higiene oral) a dicha poblacién.

Programa pre-
ventivo de salud
hucal, Educacion
“Técnica del Cepi-
flado”
Usuarios de pre
kinder defaEs-
cuela F-90.
Mininco

3.16. CONVENIO PROGRAMA INTERNADO RURAL PIRI($ 6.000.000)

Acuerdo establecido entre la Municipalidad del Collipultiy ia Universidad de La Fron-
tera, el cual consta de la recepcion de estudiantes internos del drea médica y social
al que hacer profesional de los funcicnarios de salud, participando estos, orincipal-
mente en tematicas de prevencion de enfermedades, promocidn de salud y desa-
rrollo comunitario.

L F

Programa de Pro-
mocion de Salud.
Dia de la actividad
fisica

Apoyado por PIRI.
Escuelas de fa co-
muna. Coltipulii

3.17. CONVENIO PROGRAMA VIDA SANA INTERVENCION EN OBESIDAD EN NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES, ADULTOS Y MUJERES POST PARTO ($5.269.350)

Tiene como propdsito contribuir a la disminucion de los factores de riesgo cardio-
vascular asociados al sindrome metabdlico, a través de intervenciones integrales de
caracter preventivo y ayudando oportunamente a los usuarios respecto del manejo
de los riesgos relacionados. .- -

3.18. CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA CONTRATACION DE CHO-
FER DE AMBULANCIA ($3.850.000) _

Convenio destinado a financiar la contratacién de chofer para ambulancia de Cen-
tro Comunitario de Salud Familiar Mininco.. '

4. Destacados 2013: Ejecucion de programas, adquisiciones y actividades

4,1. REHABILITACION INTEGRAL

Salud Municipal, el afic 2013 en materia de rehabilitacion integral, amplio la meto-
dologia de intervencidn incorporando a los familiares o cuidadores de personas con
discapacidad en la autoconstruccion de adapiaciones terapéuticas y ortesis, de ba-
jo costo, para dichos usuarios en el mismo hogar. Lainiciativa pretende promover la
rehabilitacién y auto valencia de estos.

P

Programa Reha-
bilitacion Integral.
Confeccidn de or-
tesis para usua-
rios con discapa-
cidad. -

Usuario sector
Huelehueico.
Mininco

4.2. TRABAJO CON REDES LOCALES

El afio 2013, Salud Municipal, realizé distintas gestiones con organizaciones, institu-
ciones y empresas locales, entre [as cuales se destaca el Convenio de Cooperacion
con el Rotary Club, Empresas Forestales de Mininco, trabajo en conjunto con la Red
Familia Collipulli.

43, ODONTOLOGIA CERCANA A LA COMUNIDAD

Con el objetivo de brindar atencion oportuna, de calidad y cercana a los usuarios, el
afio 2013, el Equipo Odontolégico de CECOSF Mininco, se traslado con unsillon den-
tal portatil al sector de Esperanza los meses de febrero y marzo.

4.4, PROGRAMA SALUD MENTAL

El afio 2013 el programa de Salud Mental, en conjunto con el Servicio de Psiquiatria
de Angol realizd una serie de actividades innovadoras tendientes a desestigmatizar
las patologias mentales severas. Para ello se realizd capacitacion alos funcionarios
del Departamento de Salud y se efectud el Primer Seminario masivo de Salud Men-
tal en la localidad de Mininco.

Programa Salud Memntal. Capacitacion a Funcionarios
Desestigmatizacion de la Patologia Mental Severa. Taller de Empatia
Auditorium municipal




EDUCACION - SALUD

EDBCACION — SALUD

NOVBRE FONDO WMONTO 5

“Reparacién infantil Estacidn infantil, Collipulli” (FOTO 1) JUNH 11.864.884
“Censtruccion aulas de emergencia Escuela F-94 Villa Esperanza, PV EMERGENCIA 39.647.532
Collipulli” {Foto 2,3,4}
"Adguisiclén equiparmiento Biblioteca Piblica Musicipal Dr: Luis DIBAM §.583.325
Eberhard” (Foto 5§
“Construccién multicancha Escwela F-94 Nicolds Pérez Cirdenas” PMU - Emergencia 17.580.608
{Fote 6y 7} -
“Reparacidn y mantencidn posta de salud Encinar” {Foto 8,8,10) MINSAL 4.616.248
“Réposicion y equipamiento posta de salud rural Rio Amarga, Gobierno Regional 17.342.889
Collipulli” (Sin fotografia} : '

TOTAL 100.642 486

VIALIDAD URBANA
NOMBRE FONDO MONTO §

“Construccidn aceras en zona perimetral Villa Mininco, Collipuli” PMU 6.283.200
jFoto 11y 12}
“Disefio de pavimentacidn para divessas calles de la Cofnuna de Municipales 1.890.000
Coflipulli” (Sin Fotografia)
“Instalacion reductores de velocidad y sefializacidn vertical y MTT - SUBDERE 31.821.838
horizontal Colfipulli” {Foto 13,14,15 )
Pavimentacion partidpativa {Foto 16,17,18} MINVY 238,784,900

. TOTAL $279.779.938

VIALIDAD URBANA




VIALIDAD RURAL

NQMBERE FONDO MONTO
hejoramienta camino Hijuelas del aire (Foto 19,20,21} FRIL $50.000.000 .
Reposicion puente Mininco y Puente fianco, ‘camino. San Andrés F.N.D.R PIRDT $B75.225.022 V!AL&QAD RU RAL

Comuna de Collipult, Provincia de Malleco, region de 2 Araucania.
{Foto 22,22,24,25,6)

TOTAL $925.225.022
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LT : _ MULTISECTORIAL .
. S NOMBRET - FONDO MONTO
“Recoleccion 'y disposicién final de residuos solidos domiciliarios Municipales 18.800.000

Collipulli” {Foto 29) : | {Mensuales)
““Construceidn plan'de cierre vertedera de Collipulfi” (Foto 30y 31} | F.MD.R Programa nacionral | 431.558.939

. . . de residuos .
“Construccién puntos verdes para Maleco Norta” (Foto 32) Acciones cencufrentes | 63,779.578
- ' ) SUBDERE
“Construccién sede JLVV. Los presidentes” [Fote 33y 34 } PMU y £.C, Subpregrama 13,369,650
Emergencia
"Construccion sede social asociacion de carretoneros San Antohic, PMU - Emergencia 16.551.1

Callipulit” {(Foto 35 y 36)

TOTAL % 544.500.351




EDUCACION - SALUD

SANEAMIENTO SURAL
NOMBRE FONDO MONTO

“Instalacion Agua potable rural Maice bajo v alto, Colfipulli” {Fote F.M.D.R 20.358.000
17y 28}
“Disefic instalacidn sistema de agua potable rural “Lolcura Santa F.N.OR 22.918.500
Luisa” Comuna de Cellipulli” {Sin Fotagrafia) -
“Instalacion sistema APR José Miguel Carrera, Collipulli”{Sin FN.DR 50.756.00C
Fotografia}
“Fugnte y disefRo instalacion sistermas APR Huapiirio, comuna de OH 150.600.000¢
CollipuHi” {Sin fotografia)
“Fugnte y disefio instalacion sistemas APR Linco Ofiente-Pondanta, D.OH 150.000.000
comunas de Collipuilt” {Sin Fotografia)

TOTAL % 394.026.500

; e % Lo
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DEPQORTE ¥ RECREACION

DEPORTE Y RECREACION
NOMBRE FONDO MONTOD
"Construccion de SkatePark Coflipulli” {Foto 37 y 38 ) Fenda Social Presidente de 29.536.046
la Repiiblica

“Construccion multicancha JJVV. Unidén Las Vertientes Mininco, PMUy E.C. 12.552.310
Colfipulti” {Fato 39 y 40}
“Construccidn  cancha de futbofitc paste sintdtico estadio, FRit 45.950.745
Collipulli” (Eato 41 y 42 )
“Construccion piscina sector Parque Cerro Santa Lucia, Collipulli” FRIL 47.882.783
{Fort 43 y 44)
“Construccion juegos infantiles y aeréhbicos, Collipulli {Trabajos FRIL 30.116.986
finalesl” [Foto 45 y 48) :
“Construccion juegos infontiles y aerdbicos, Vilia de nifios, PR - IRAL 7.742.928
Collipull” {Foto 47 y 48
“Construccion derre perimetral y bafios cancha de futholito, PV - JRAL 22.671.005
Collipuliv” (Fote 49y 5C )
“Construccidn juegos infantiles, diferentes sectores, Collipulli” PMU Emergencia 31.345.972
{Foto 513

TOTAL % 232.802.775




Ei afio 2013, se inicia el Programa de Gobierno Ingreso Etico Familiar, ejecutado por
la Municipalidad de Collipulli, dirigido a las familias socialmente mas vulnerables;
que reciben asesoria personalizada para disefiar un Plan de Trabajo Familiar y La-

boral, acorde a sus necesidades, proma-
viendosu desarrollo y autonomia, atraveés
de un sistema de acompafiamiento social
y laboral, entregandoles las herramientas
necesarias para que éstas puedan superar
la pobreza por si mismas. A este Progra-
ma, se ingresaron un total de 190 familias
de la comuna, alcanzandose el 100% de
cobertura en latotalidad de sectores urba-
nosy rurales sin excepcion de distribucion
geogrdfica. El FOSIS aportd $ 49935341 y
los beneficiarios de este nuevo Programa,

e : fueron residentes de sectores urbanos. cu-
Y0 35% de los beneficiarios corresponde a poblacién mapuche.

El Ingreso Etico Familiar otorgd beneficios a las familias participantes, como: Bono
de Proteccion, Bono base familiar, Bono de Asistencia Escolar, Bono Control Nifio
Sano, Bono Logro Escotar, Bono Trabajo de la Mujer, Capacitacidn, Formacion y Re-
creacian;, Subsidio al Consumo de Agua Potable vy Alcantarilfado; Subsidio 2 la ob-
tencian de Cédula de Identidad v gestion para el acceso a los diferentes programas
de oferta pdblica y privada.

Con el Programa Autocansuma Familiar, se beneficiaron 16 familias de alta vulnerabi-

tidad social en Micro emprendimientos productivos 2 insumos y capacitacion con un
mento total de $6.400.000 aportados por el Ministerio de Desarrollo Social.

El Prograrma Habitahitidad, permitié diagnosticar las viviendas de 47 familiasde al-
ta vulnerahilidad social delas cualesse beneficiaron 15 familias rurales y 03 urba-
nas con Equipamiento de Camas, Construccion de Modulos o nuevas Hahitacionesy
Reparaciones de Viviendas, con un monto total de $30.375.000.

Ficha proteccion social

Unico Instrumento que mide en el pais, la vulnerabilidad social de una familia, en-
tendida como los riesgos de perder su capacidad generadora de ingresos y sus ca-
pacndades paracompetiry alcanzar el desarro[lo que sustenta ef actuai modelo eco-
némico. (Fotos 9 y 10)

La labor de nuestro Municipic, no es asignar puntajes sino apiicar correctamente la
Ficha de Proteccidn Social a ias familias; para lo cual el equipo encargado esta en
constante Certificacion v aplicacion de rnejoras asu procaso. :

NO de Familias por Tramos de Vulnerabilidad (quintiles)

Los habitantes de l[acomuna, con ficha
social aumentan en 4.65%, lo cual es
una evidencia de la mayor cobertura
del sisterna por un incremento de la
demanda por beneficios sociales, ge-
nierados a partir también de un incre-
mnento de la oferta estatal de subsidios
a los cuales pueden optar las personas
y familias. _

Ei Ministerio de Desarroilo Sccial a
partir del afio 2011, comienza la apli-
cacion de la nueva Ficha Social. Sin
embargo, en Diciembre de 2013, el Go-
bierno del Presidente Pifiera, decide
no poner envigencia el nuevo instru-
mento, por no creer conveniente para
las familias una nueva Ficha, a poco -
mas de 60 dias de gue asuma el nue-
v0 Gobierno y exponer a las familias
mas vulnerables a enfrentarse a dos
posibles cambics de puntajes en me-
nos de tres mases.

Este Ministerio, traspasd $ 7.534.279, destinados a asegurar [a meta de 2411 Fichas
Sociales aplicadas al 31 Enero 2014, de las cuales se logrd un 70% de cumplimiento,
ya que no todas las familias concurrieron a encuestarse con este nuevo nstrumen-
to.

Asistencia sociad

. ” Variacion 2012 -
Quintiles de Vulnerabilidad ARo 2012 Afio 2013 2013
N* % N® % nN° %

1° Quintil de 2.000 & 8.500 puntos 4,120} 5%,28% 4,378 £0.20% 258 6.26
2% Quintil de 8.501 a 11.734 puntos 1,641} 23,61% 1,651 22.70% 10 .61
3% Quintil de 11.735 & 13.484 puntos 701} 10,08% 7401 10.18% 39 558
42 Quintit de 13.485 a 14.557 puntos 340 4,89% 336 4.62% -4 -1.18 |
52 Quintl de 14.558 a 16,316 puntos 147 2,11% 167 2.30% 20 13.61
Total 6,940 | 100.00% 1 7,272 | 100.00% 323 4,65

El Municipio desting $12.900.000 para
efactuar aportes en dinero y ayudas so-
ciales materiales a un total de 1.629 fami-
lias vulnerables y carenciadas, con nace-
sidad manifiesta y/o schreviniente, que
en su gran mayorfa enfrentan la desocu-
pacién laboral en los meses de inviernoy
primavera, aportando alimentos, dinera,
pafales, colchones, frazadas, material de
construccion y viviendas de emergencia.

Focalizacion de la Ayuda Social segun Demanda Potencial.

Quintiles de Cantidad de | N° de familias %
Vulnerabilidad Familias en | beneficiadas
ia Comuna.
1° Quintit 4120 1.363 33,08%
2° Quintil 1.641 221 13,46%
3° Quintil 701 37 5,27%
4° Quintit . 340 5 1,47%
58 Quintil - . 147 3 2.04%

La Municipalidad, focalizd la ayuda asistencial a las familias clasificadas en los quin-
tiles de mayor vulnerahilidad social. No obstante; es importante sefialar, que ésta
no se stpera con las medidas de asistencia social municipal, 1as que sélo vienena. .
paliar necesidades. Por lotanto, el desatio sigue siendo generar mejores condicio-
nes para gue las personas y familias se inserten ventajosamente a las dindmicas de
desarrallo.

El afio 2013 el Municipio se dotd de nueva tecnologfa para contar con conexion mo-
vil satelital en el sector rural, de modo prestar un servicio en terreno no solo infor-
mativo sina de postulacion a beneficios estatales, al poder acceder directamente a

sitios de gobierno a través de Internet. Se inicid una etapa de marcha blanca para.

una plena operacién 2014; de esta forma esperamaos optimizar tiempo y recurses a




las familias vulnerables de al menos ocho
sectores rurales poblados y de més dificil |
accesode la comuna. o
Se mantuvo un Cenvenio con el Instituto:
de Prevision Social IPS, beneficiandose 13
personas mayores'de 65 afios y persenas
con‘invalidez, que cumplieron requisitos
de postulacidn. -

Los Subsidios Estatales, que ejecuto el Municipio y le correspondid focalizar oportu-
nay efectivamente seglin demanda, son los siguientes:

SURSIDID Mornto del NTDE N° DE %éggs}' g]tgf
Subsidic POSTULANTES BENEFIGIADOS
. ANO 2013 ANO 2013 BENEFICIADAS
.| Subsidio Unico Familiar {SUF) & ’
nifios ¥ riftas entre 1 y 18 afios de $ B4z6 1270 1267 98.76%
edad. - -
Subsidio al Reclén Nacids 358426 31 31 100%
Subsidic a la Madre 3 B426 903 8%2 89.76%
Subsidie a la Madre Embarazada
(Frenatal) $ 78834 B2 80 97 .56%
SUF Duplo a nifios mencres de 18
afios con discapagidad fisica. § 16852 5 5 100%
Subsidic a personas Discapacidad
Mentas entre 0 y 18 afios de edad, | - © 20-204-28 20 8 40%
Subsidic Al Consumo de Agua | Segdn tramo
Potable y Use de Alcantarillade vi  77% {Hasta
Aguas Servidas (S0P} 8.500 Puntos
FiPRQ) v 46% 1566 15685 100%,
| (Desde 8.500
‘punitos FIPRO
) - hacia arriba)
Subsidic  SAP  a  familias 100@’ det ] . )
incorporadas en el programa  Chite s ub;i i 106 106 100%
Solidario E '
Subsidic a la Recoleccion de
Residuos Domiciliarios. & familias iigﬁgsi 241 86 27.38%
hasta 11,734 purios FIPROS. !

La Oficina Municipal de la
Juventud (OMJ) durante el
afio 2013 contd con un pre-
supuesto de $18.150.000
destinados a la recreacion,
participacion y formacién
integral hacia y desde los
jévenes. De estos recursos,
$13.460.000 se destinaron
a financiar el beneficio de
Beca de Educacidn Supe-
rior, la cuai fue entregada
en montos diferenciades v
constituyd un aporte eco-
némico a estudiantes de
educacion  superior de
nuestra comuna, que pre- R
sentan problemas econdmicos y un destacad
dose un total de 170 estudiantes.

S i

o rendimiento académico, benefician-

et

Entre las principales actividades recreativas ejecutadas con jévenes se destacan: Hi p-
Hop, Concurso de Graffitis y Break Dance; Celebracidn Dia de ta Juventud, Formacién
en Liderazgo.

| animal, generando su propjos re-

" previa, a'entregar alimento y ca-

“Adultos Mayores; en las lineas

“Enla comunade Collipulli el Centro

' 1la Municipalidad de Collipulli, consciente

Se destaca que los jovenes que
recibieron foermacidn en lideraz-
go, fueron capaces de llevara ca-
bo su propia camparia de cuidado

cursos. y-destinando -una'tarde
completa, con convocatoriaradiak -

rifioa-perros callejeros y promo-
viendo su adopcidn.

El afio 2013 el Municipio destiné un presuptiesto de $é.l9é:©0,0 paratrabajar con.
s de: Integracion Social, Informacion-Difusidn y Parti-

cipacién Ciudadana.

En Participacion Ciudadana, se'apoyd el
funcionamientc de la Unién Comunal del
Adulto Mayor “Nuevo Horizonte”, especi-
ficamente en las actividades contenidas
en su Plan de Traiajo Anual. En Informa-
ciény Ditusién, se reforzaron procesos da
postutacion a beneficios sociales para
asegurar su accesibilidad, tanto en el sec-
tor rural como urbano; en lo que respec-
taa Subsidio de Agua Potable; Bonos, etc..

En-el dmbito de |a Integracién Social, se desarroilaron actividades r_hésivas, tales co-
mo: “Pasando Agosto”, “Celebracion Fiestas Patrias”, Celebracidn Mes del Adulto Ma-

yor”y talleres de integracion y como Danza, Canto vy Tai- Chi.

Ef Programa “Vinculos” del Ministerio de Desarrollo Social en convenio con el Muni-
cipio, focalizo a 40 adultos mayores de 65 afios que viven solos, (14 hombres y 26
mujeres) es decir, al 1,7% de los adultos mayores de més alta vulnerabilidad y caren-
ciados de la comuna. Para la ejecucion de este Programa, el Ministerio de Desarro-
llo Social, aportd $ 5.774.324.

Y

de la Mujer Victoria que trabaja fa prevencion de
Violencia Intrafamiliar, designé un dia de -
atencién directaen la Comuna, a mujeres
usuarias del programa o consultantes.
También, seglin requerimientos emergi-
dos dela comuna, se llevaron a caho ac-
tividades en el ambito de la prevencién,
para las cuales no existié un dia estable-
cide, yaque el equipo se adecud alas ne-
cesidades del publico objetivo. Las activi-
dades desarrolladas por este equipo de , _
profesionales, atendiéndose en total 35 mujeres de un total de 8¢ consultantes.

de la coexistencia de culturas diferentes
en la Comunay con objeto de avanzar ha-
ciaun trato igualitario y un reconocimien-
to del Puebio Mapuche, dispuso de un Fa-
cilitador Intercultural, para ejecutar accio-
nesen ialinea de la coordinacion Interins-
titucional especialmente con CONADI y el
Fortalecimiento de la Cuitura Mapuche.

En la Linea de Microemprendimiento, asesord a 13 mujeres mapuches en “Subsidio

-al Fomento ala Economia Indigena Urbanay Rural”, logrando cada una $ 1.500.000.-

para el desarrollo de una iniciativa productiva y a 8 emprendedoras con un monto
total de $ 4.000.000.- en el Programa “Generacién de micro emprendimiento indi-
gena urbano para beneficiarios/as del Sistema Chile Solidario e Ingreso Etico Fami-
liar”.




Emna, captando recursos tanto gubernamentales como privados, trabajos que fue-
ron difundidas en distintas ferias y muestras de la comuna.

Sellevd aefecto el Primer Encuentro Nacional de Palin, donde Collipullifue Sede Re-
gional de este certamen. Esie encuentro se realizo en la comunidad Lolcura sector
Santa Luisa y culmind en un primer campeon-nacional de este deporte.

Durante todo el afio, el Programa Intercultural, funciond en Alcazar 1048, realizan-
do tramites cotidianos, como Calidad indigena, Derecho real de usc, Goces de Comu-

nidades, Regularizacidn de predios, Inscripcion de derechos de agua, Constitucion
de comunidades indigenas, Constitucion de asociaciones de mapuche urbanos, Ase-
soria en los distintos programas indigenas.

Parsons
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capacidades ¢
El Munioplo, ha establecido lineamientos para la Informacion, Promocion, Partici-
pacion Ciudadana e Integracion Social, de
personas con capacidades distintas, en el
ambito fisico y/o psiguico, para lo cual &l
afio 2013 se destinaron recurses municipa-
les correspondizntes a $ 1.300.000.-

Paraia Difusién e Informacion de la oferta
publica se realizaron talleres comunicacio-
nales a integrantes de organizaciones, asf
como a habitantes de sectores rurales de
la villa Mininco, Maicay San Andrés. En tra-
mitacidn de beneficios, se gestionaron 42
Inscripciones en el Registro Nacional para
la Discapacidad, para la adquisicidn de la Credencial se tramitaron 34 Ayudas Téc-
nicas con el Servicic Nacional de Ia Discapacidad para personas urbanas y rurales.

Se mantuvo el Convenio con el Servicio de Salud Araucanfa Norte, para arrendar un
espacio destinado a ta gjecucion de talleres.

El afio 2013 se fortatece el trabajo de la Mesa Intersectorial de la Discapacidad, cu-
yo objetivo es la coordinacion y trabajo en red integrada por técnicos de distintas
areas, paralevantar participativamente con la comunidad, las brechas existentes en
materia de discapacidad, asi como a tograr compromisos institucionales y comuni-
tarios que tiendan a disminuirfas y superarlas, en el corto, mediano y largo plazo.

La Municipalidad, durante el afio 2013; fortalecio su compromiso con |os nifios y ni-
fias de nuestra comuna.

En el dmbito de la iIntegracion Social; se llevaron a cabo actividades como: Celebra-
cian Dia del Nifio {a), can presencia de mds de 1.500 nifos y nifias, Actividades re-

creativas en Escuelas municipales rurales Miguel Huentelén, Villa Amargo, Villa Mininco. .
En el ambito de |a Participacién Ciudadana; se ejecutd un Concurso de Pesebres con

organizaciones sociales y una Feria Navidenia.

La cin‘usmn se grientd a sectores rurales como Rio Amargo y San Andrés, para dar a

conocer la oferta del sistema Chile Crece Contigo, Subsidic a la Discapacidad, SUF
Duplo y Ayudas Técnicas, para nifios y nifas.

En materia de Proteccidn de Derechos, se transfirieron $.61.785.274 para la Oficina
de Proteccidn de los Derechos de la Infancia “Malleco Sur” (0.P.D) vy la Municipali-
dad, aporto con $7.500.000 a diferentes gastos de funcionamiento. Esta Oficina, aten-
dié 120 nifios {as} y adolescente en la comuna de Collipulli, siendo causal de ingreso
mavoritaria, la negligencia de los padres con un 53.3%, correspondiente a 64 casos,
seguida por la causal peligro material o moral conun 16.6% y con un 9.16% nifios/as

testigos de violencia intrafamitiar, entre otras.

En el ambito de ia Gestién Comunitaria, se realizaron 124 actividades formativas, de
capacitacidn, recreativas, de sensibitizacidn, donde fue prioritaria la ejecucion de ac-
tividades relacionadas a la formacién de lideres juveniles con la finalidad de avan-
zar hacia la construccion de una politica local levantada con la poblacion infanto ju-
venil de la comuna.

En el ambito de la restitucidn de derechos
se dio continuidad a |a Residencia infan-
tit “villa de Nifios”, a través de Convanio
con el Servicio Nacionai de Menaores (SE-
NAME), que permitio la atencién de 30
nifios, nifias y adolescentes, entre los 4y
17 afins 11 meses de edad, ingresados por
resolucion de los Tribunales de Familia y
de Competencia Mixta, a causa de vulne-
racion grave de sus derechos. Del total de
nifios atendidos, 5 lograron réinsertarse
asus familias y 9 se encuentran con acercamiente familiar y seguimiento. Para es-
te programa SENAME transfirid $ 74.026.293; el Municipio aportd $14.500.000 v el
Tribunal de Garantia por concepto de multas contribuyé con $§ 1.818.333.

Para la atencidon primaria en Infancia, a
través del Sisterna Chite Crece Contigo, el
Ministerio de Desarrollo Social, aporté
$13.400.000, distribuidos en la Red Fami-
liayala construccion e instalacion de 12
juegos infantiles, en el recinto Municipal
donde se emplaza la OPDy Villa de Nifios.

Ingresaron al Sistema Chile Crece Contigo
430 usuvari@s. de los cuales 327 son ma-
dres gestantes y 103 nifios y nifias, a quie-
nes se les garantizé prestaciones hasicas.
Y se atendieron 120 nifos y nifias, entre O
v 4 afios de edad, que presentaban reza-
20 y/0 riesgo en algiin area del desarrollo.

En Navidad 2013, se efectuo una entrega
masiva de juguetes a 4.000 nifos (as) en-
tre 0y 6 afios de edad, urbanos y rurales,
asi como aportes a onces navidefas en
mas de 20 sectores de la comuna.
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La Municipalidad, en una etapa inicial de Enfoque Territorio, efectud un trabajo sos-
tenido conducente al levantamiento de Diagndsticos locales en tres macro-territo-
rios gue fuercn Mininco, Pre-Cordillera (Rio Amargo, Pemehue, Niblinto, Menuco La-
Seis) y Huapitrio, donde se levanté informacion desde los propics habitantes, para
abordar Ias diferentes realidades v probleméticas que se dan en la comunay desa-
rrollar mayores niveles de participacion social en la soiucion a problemas gue les
afectan directamente. : _

Se ejecutaron 6 jornadas de capacitacién con dirigentes sociales rurales (Esperanza

o

y Mininco) y urbanos de la comuna, orientadas a las temadticas: Participacion Sccial,
Autodiagnéstico de una Organizacion Social; Ordenanza de Participacion Ciudada-
na, Fondos Concursables de Gobierno y Mejoras al proceso de Subvencion Munici-
pai. En esta titima se recogieron propuestas para mejorar el procesc 2014.

Con el Consejo Comunal de Organizaciones Sociales de la Sociedad Civil se trabajo
en instancias de capacitacion alusivas a sus roles y funciones y al concepto de lide-
razgo, junto con algunos instrumentos de administracién publica, tales como el PLA-
DECO, Cuenta Piblica y Presupuesto Municipal.

En materia de asesoramiento técnico juridico a las organizaciones sociales, se cons-
tituyeron 37 organizaciones sociales durante el afto 2013, de las cuales una corres-
ponde a una organizacion territorial y las restanies a organizaciones funcionales.

Se trahajé conjuntamente con la Unidn Comunal de Juntas de vecinos “Marta Gon-
zalez”, en un proyecto de la Secretarfa General Ministerial de Gobierno, que les per-
mitio hacer una auto revision de sus problemas y levaniar una nueva propuesta de

st Aol

relacionamiento con la Autoridad Local, donde se visualizd necesario entre otros te-
mas fortalecer su autonomia, buscar y promover nuevos liderazgos y una mayor co-
ordinacién con la Autoridad local, para un disefio conjunto de los barrios y localida-
desrurales.

Se entregd Subvencidn Municipal a 74 Organizaciones Comunitarias, por un monto
total de § 64.962.228.- a través de un proceso formal y extraordinario. De las bene-
ficiadas, 62 organizaciones urbanas accedieron al 71,3% de los recursos y 25 rurales
al 28,7% de éstos.

Se realizaron 2892 atenciones informativas
sobre Programas Habitacionales del Minis-
terio de la vivienda y se habilitaron 226
personas para su incorperacion a EGIS pri-
vadas e inclusién al Programa de Protec-
cidn al Patrimonio Familiar.

Se realizaron 130 postulaciones individua-
les para adquisicion de vivienda y cons-
truccidn en sitio propio segin Decreto Su-
premo O1 para familias Emergentes y de

sectores medios, de las
cuales 52 familias fue-
ron beneficiadas, con un
costo total de 26.000
U.F-aportados por el Mi-
nisterio de Vivienda y
uUrbanismo. v

El Municipio en su ac-
tuacion como Entidad
de Gestidn Inmobiliaria
social (EGIS), logré que
32 usuarios {(as) del Co-
mité San Andrés logra-
ran laampliacidn de sus
viviendas, por un montc
de 3.309 U.F. aportados
por el Ministerio de Vi-
vienda y Urbanismo.

El Programa Municipal
“Mi Casa mi Hogar”, eje-
cutado €on recursos
municipales destinado a
personas en situacion
de indigencia social y
precariedad, bereficid a
11 familias con materia-
les de construccién y
madulos habitacionales de 9 mt2. por un monto de $ 10.300.000.

Con recursos propios, se apoy® un total de 10 familias de alta vulnerahilidad social,
con ahorro previo para la postulacion de vivienda, por un monto fotal de
$1.500.000.- . ' '

Se dispuso de

$ 71.608.000, para fi-
nanciar sub programas,
COon acciones como:
Participacion con artis-
tas y agrupaciones: Se
mantuvo  un  vinculo
constante con los artis-
tasy agrupaciones loca-
les, pudiendo asf res-
ponder a necesidades y
forialecer el programa
de Cultura. Sostenida-
mente se realizaron reu-
niones donde los artis-
tas aportaron ideas para la planificacién del programa de Cultura, generandose nue-
vos espacios de participacion para el fortalecimiento y desarrollo deda culturalocal.
se consolidd la Mesa de ta Cultura, obteniendo Perscnalidad Jurfdica. Dicha entidad,
procura propender el desarrolio local del arte y la cultura, siendo sccios coopera-
dores activos v co - ejecutores de la creacién de las polfticas culturales 2013 - 2016;
como también del programay parrilla cultural det afic 2013. Co - organizadores de
la 132 Muestra Costumbrista, Rescatando ias Tradiciones.

Danza: Se realizaron actividades de danzas folcldricas, ballet clasico, danza arabe y
ritmos latinos, 1as cuates incluyeron funciones, encuentros, talleres, ensayos y galas.
Todas abiertas al pubiico y gratuitas. :




Cine y Audiovisual: Se presentd cine chileno y documentales abiertos a todo pubii-
co y gratuito. Realizacién de Talleres, elaborado por el grupo musical “Conmocion”

Mdsica: Se realizaron pre-
sentaciones de orquestas,
musica folk Rock, Trova,
Hip - Hop, folcldrica, con-
temporaneayjazz. Ademas
de realizacion de encuen-
tros regionales e interregio-
nales, seminarios, talleresy
ensayos. Todas gratuitas y
ahiertas al pdblico. {(59)
Pintura: Se realizaron expo-
siciones de artistas lecales
y regionales, utilizando es-
pacic propio municipal de
la Casa de la Cultura (Ex
Municipalidad), destinando
este espacio expresamente
al desarrollo del Arte.
Escultura; Se realizo expo-
sicion del connotado escul-
! tor y Artesano en madera
Luis Castiilo.
Teatro: $e prasento teatro
infaniii, comedia y experi-
mental. Ademds de confor-
marse la Agrupacion de
s Toatro “Tierras Coloradas”,
que alberga aun elenco de
" 22 personas. Dicha compa-
fifa recihid colaharacion y
auspicio del Municipio, para llevar a cabo 8 funciones gratuitas para la cormuna. “El
Parno de Oro” no solamente fue éxito en Collipulli, sino en otros escenarios de lare-
gion.
Celebraciones Artisticas y sociales: e conmemaré el Dia de distintas Artes, aclemas
de |a celebracion de fechas de importancia social, como Dia de la Mujer, Dia de Ma-
dre, Dia de la Mujer Indigena, Dia de |a Ley Indigena, Wetripantru, entre otras. Lite-
ratura: Se realizaron tertulias poéticas, reuniones de escritoresy taller de literatura
con presentacion de irabajos.
Encuentros y actividades masivas: Se realizaron importantes encuentros, donde con-
vivieron y compartieron artistas de distintos puntos tanto de la comuna, regidn y pa-
is, con el propdsito de intercambiar técnicas, opiniones y generacion de redes. Se
destaca la version del Festival El “Violin de Acero”, y el canta-autor Eduardo Gattien
el Aniversario N° 146 de Collipulli. Ademds, se presentaron actividades de interés pa-
rala comunidad en general, las cuales se insertan en esta categoria por na requerir
de la formacion de una audiencia especifica, como lo son fa presentacion de un lu-
sionista, Titeres y Actividades Circenses.
Artasania: Para fortalecer
nuestra identidad local y
colaborar con artistas co-
munales de gran calidad,
se comenzo un trabajo vin-
cutado con 10s artesanos,
donde se les generd espa-
Cios para exponer sus tra-
bajos.
Patrimonio: Con apoyo de
la Mesa de la Cultura, se
conmemorsd por una Se-
mana el dia del Patrimonio
Cuitural, desarrollando di-
versas actividades que in-
cluyeron una Ruta Patrimo-
nial por la ciudad de Calli-
pulli.
Actividades en localidades
Rurales: Se colabord en la
gestion y ejecucion de acti-
- vidades diversas en |as Vi-
llas de Esperanza, Amargo y Mininco, con cantares cam pesinos y fiestas aniversario,
en cuyas actividades asistieron entre 40y 400 personas porjornada. ’
Difusion de Produccion Local: Cabe destacar, que en el afio 2013, el Municipio pos-
tula a la Iil Feria de Programacion Artistica con 10 productos artisticos, siendo bene-
ficiados para asistir, difundir, promover y participar como exponente en la region del
Bio Bio y la Regidn de los L.agos.
Acceso a Fondos de Cultura: Por otra parte, se presenta al 2% del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional de la Araucan(a, tres proyectos en las lineas de Teatro, Cine y Es-

cultura, adiudicindose el Municipio un total de $ 54.613.096, cuya ejecucion es afo
2014. ;

Orquesta Sinfénica: Al igual gque afios anteriores, se destind una importante canti-
dad de recursos a la Orquesta Sinfénica Estudiantil de Collipulli {(M$ 22.500}, desti-
nados a la contratacion de Profesores y Monitores, para Ia formacion instrumental
de nifios v nifias, estudiantes de escuelas municipales y particulares subvenciona-
das de la comuna. Esta agrupacion, realizo presentaciones tanto en nuestra comu-
na como la regién; demostrando la calidad dei trabajo realizado y sus progresivos
avances, ademsas de representar en forma destacada ala comuna de Collipa!li.

El Teatro Municipal, Casa Museo y Otros espacios publicos, concentraron unto-
tal aproximado de 170 actividades desarrolladas en el ambito social, religioso v
cuftural.

La Municipalidad de Collipulli, para la prevencion de droga v alcohol, dispusc $
5.150.000 en recursos propios. Por su parte, el Ministerio del Interjor y Seguridad
Publica a través del Convenic SENDA - Municipio, traspasd $ 16.807.200 para con-
tratacién de equipos y actividades de prevencién, tales como: Talleres con Estable-
cimientos Educacionales focalizados y Establecimientos en proceso ce Certificacidn
en Prevencién, Farmacion de 80 nifios como pares educadores, Ferias Preventivas
y obras de titeres en temdticas pertinentes, Taileres de capacitacion dirigidos a do-
centes de establecimientos educacionales urbanos y rurales, Talleres de Prevencion
con adultos y nifios de Junta de Vecinos Pulmahue.

Junto al Departamento de Educacion Municipal, se conformd una Mesa de Trabajo
para orientar, coordinar y potenciar acciones de prevencidn con fas escuelas muni-
cipales, la cual realizd varias actividades en el afio, entre las que s destaca los jue-
gos Papulares Preventivos de Fiestas Patrias.

Para abordar la discapacidad-en el ambito de la Prevencion, se implermento un pro-
grama en la escuela Erico Hornung, destinado a desarrollar capacidades artisticas
en los jovenes, en pintura, masica, teatro, destinandose $ 1.000.000.- y un monia
deiguaj monto al establecimiento Lidia Gonzdlez Barriga, paralaformacion de mo-
nitores que a su vez aplicaron charlas, talteres obras de Titeres y de teatro con con-
tenidos preventivos para el resto de la comunidad escolar.

Deporte v recreacién :

El Municipio, destiné $ 32.589.000.- que corresponde a un 13,78% mas respecto del
affo anterior, para potenciar el Deporte en la Comuna. De estos recursos, el 56% se
desting al desarrollo de actividades deportivas propuestas tanto por las organiza-
ciones y grupos deportivos como por el Municipio, que se tradujo en alimentacion,
adquisicion de implementos y premios, contratacion de arbitros, monitores, etc. El
449% restante de los recursos se invirtié en contratacién de personal municipal para
la operatividad del programa. :

Como atin no cuenta con una Polftica Deportiva Comunal, se desarrollo una Gestion
Municipal orientada al Deporte Formativo, Competitivo y Recreative; no obstante,
para el afio 2014, con el Plan de Desarrollc Comunal, se espera que el Deporte sea
un eje estratégico en el desarrollo de la comuna.

=| Area Formativa, se Hlevé a cabo en dos ambitos, siendo uno de ellos y el principal,
aquelia que realizan los establecimientos educacionales municipales, dirigidos por
ol Area Extraescolar del Departamento de Educacion Municipal. A través del progra-
ma de Deporte, lo Formativo ha orientado su objetivo & ninos y nittas entre 6y 16
afos, que desarrolien habilidades y destrezas deportivas con miras a una proyec-
cion més alla de fo comunal, a través de la creacion de una escuela de Futiol, en la
que participaron activamente 70 ninos y adolescentes. Producto de este trabajo, se
logré que dos nifios fueran seleccionados para trabajar su desarrolio deportivo con
reconocidos clubes del nivel nacional, como Colo Colo y Universidad de Chile, sien-
do nuestro desaffo para este afio es que mas nifos accedan a estas oportunidades.
A esta area deportiva, el Municipio orientd § 4.510.000.-




El Instituto Nacional def De-
porte - IND, agunta tam-
bién al deporte formativo,
lo gque viene a potenciar los
objetivos comunales. Esta
institucion, aportd recursos
para ejecutar en forma di-
recta tres Escuelas Abier-
tas: Basquetbol con nifios
de la escuela Victor Duran
Pérez, Futbol con nifios y
nifas de 6 a 12 afos de la
ciudad de Collipulti, y una
integral con la Escuela Eri-
o Hornung, sumando to-
das la participacién de mas
de 75 ninos, nifias, adoles-
centes v jovenes.

En el Areade la Recreacidn,
el Municipio tiene por ohje-
to que la comunidad en su
conjunto, nifios, jovenes,
adultos v adultos mayores,
mejoren su calidad de vida
personal y comunitaria, a

S = %< través del esparcimiento,
mejores estandares de salud fisica y mental, socializacidn, integracidn social, desa-
rrollo de factores protectores, entre otras. Para ello, en [a comuna se ejecutaron 7 ta-

lleres en gimnasia, natacion y aco e Collipulliy
Mininco, que entotal agruparon a aproximadamente 260 personas. Para esto ef Mu-
nicipio aportd $ 4.200.000.- Fondeportes $ 1.580.000.- v el Ministerio de Salud a
través del Plan Comunal de Promocion en Salud para la Actividad Fisica $7158.51%.-
El deporte Competitivo se entiende como el avance progresivo y sostenido hacia ma-
yores niveles de logro deprotivo, desde lo comunal a lo internacional. Bajo esta

definicidn, la Municipalidad de Collipulli, para el afio 2013, asume un rol de Asesorfa a
las Organizaciones Deportivas, Apoyo Material a Competencias y Beca a deportistas
destacados. También se asesoro en elaboracién de bases de competicidn; postulacion
a proyectos municipales y gubernamentales; orientacion en resolucion de conflictos
internos en las organizaciones deportivas, gestiones con el IND y 0tros organismos
asociados al deporte; entrega de implementacion y equipamiento basico para com-
petencias internas dentro de la comuna, con organizaciones departivas existentes, co-
mo: Liga de Futbol Masculing, Liga de Futbolito Senigrs, Liga de Futbolito Femenino,
Asociacion Deportiva de Villa Mininco y Asociacion de Fdthel Campesino. En esta Area,
la Municipalidad aportd $ 1.500.000.- para 17 jdvenes y adultos destacados en disci-
plinas como: Baby Fubol, Fudbol y Karate.

El Instituto Nacional de! Deporte, tiene ineas estratégicas que apuntan también ai
deporte Competitivo, lo que viene a potenciar [os objetivos comunales. Esta institu-
cidn ef afio 2013, aportd $ 3.502.400.- para desarroliar una Competencia Intercomu-
nal de Baby FGtbol y Basquetbol categorias adulto damas y varones, entre los me-
ses de Junio a Diciembre., con una cobertura de 280 competidores.

La Municipalidad, desarrolla el lineamiento de la Participacién Ciudadana como un
eje central, entendida como un procesc.de formacién de las organizaciones depor-
tivas para el logro de capacidades y liderazgos contribuyan al desarrollo del depor-
te en la comuna. En este amhito, se prestd asesoria para al fortalecimiento y coordi-
nacion de las organizaciones deportivas urbanas y rurales, a través de 1a Mesa del
Deporte y de la Actividad Fisica, conintegracion de 10 organizaciones deportivas ur-
banas y 1 rural. El afio 2013, esta Mesa de Trakajo tuvo como logro el ordenamianto
de las problematicas departivas diagnosticadas; estando adn pendiente consolidar
la Politica Deportiva Comunal. También, se prest6 asesoria a (as organizaciones de-
portivas en fa constitucion de 2 grupos bajo la Ley del Deporte N© 19.712. En materia
comunitaria, se capacitd a un total de 20 organizaciones sociales de distinto tipo ur-
banas y rurales en los Fandos de Gobierno para el deporte.




SHEFRVICIOE COMUNITARIOS
INFORMACION DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PARA CUENTA PUBL[CA ANO 2013

La Munrc:palldad de Collipulli, atraves del Departamento de Obras Mumcapales du—
rante el afio 2013 ha entregado:

-239 Permisos de Edificacion. .

-280 Recepciones Definitivas correspondlentes a 8.285,54m?*

-335 Certificados de Namerocs.

-399 Certificados de Informacicnes Prewas

-25 Notificacicnes per infracciones a la L.G.U.C.

-212 Informes de Patentes comerciales.

-204 Solicitudes de regularizacion a través de la ley 20.671.

-93 Informes de habitahilidad.

CONVENIO MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI CON SERVICIO IMPUESTOS INTERNOS

» Emision de Certificados simples y especiales de Avallo Fiscal, entregandc aproxi-
madamente 340 certificados

MEDIO AMBIENTE

La Municipalidad ademas posee una Unldad de Medio Ambiente atravésdela cual
conun presupuestc de $6.627.000 para el afio 2013, se han reatizado diversos pro-
gramas tales comao:

Arborizacién Collipulli
El afio 2013 se realizd la tercera etapa del convenio de arborizacidn, que significd [a

entrega de 1050 plantas nativas gue fueron distribuidas en las areas verdes de ia co-
muna.

plantacion de arboles en parque santa Lucia
Puntos Verdes

Elafio 2013 se hahilitd y se puso en cperacion los 6 punios verdes de la ciudad, des-
tinados al acopio de Papeles - cartones, plasticos y vidrios como  parte del progra-
ma de mejoramiento de la gestion de los residuos sélides domiciliarios, estos pun-
tos son operados por organizaciones externas a la municipalidad dedicadas al reci-
claje y se encuentran ubicados en:

° UBICACION

Escuela E£-103 “Benjamin Franklin®, (O 'Carrol con Balmaceda)
Escuela D-104 "Tomas Alba Edason”, {Bulnes con Szavedra Sur)
Escuela D-104 “Victer Duran Pérez”, {Manuel Rodriguaz)
Escuels F-88 * El Amanecer”, (Av. Marta Gonzalez}

Complejo Educacionat C-7, (Av. Saavedra Sur con Balmaceda)
Parque Santa Lucia |, {calle Cerro, frente a Municipalidad)

| o oo ro] [

Puntes Verdes

Extraccion de contenedor de vidrio desde punto verde.

Celebracién Dia Mundial del Medio Ambiente

La Municipalidad de Collipuili celebrd el dia Mundial del Medio Ambiente con un ac-
to conmemorativo el dia 5 de junio en el teatro Municipal y 1a participacion de la to-
talidad de los establecimientos educativos de la cormuna.

Actuacion de Escuela Especial Erico Hornung

Concurso de dibujo Ambiental

El concurso del Mes del Mar realizado durante el mes de Mayo y organizado por la
oficina de Cutturay medio Ambiente, la invitacidon se extendid a nifios y nifias de en-
tre 6 a 13 afos divididos en dos categorias. Se recepcionaron mas de 300 trabajos
donde los nifios v nifas plasmaron con su creatividad y técnica lo que ellos piensan
del mar como un recurso y como parte de nuestro medio ambiente.

Operativo de esterilizacion Canina
Durante el afio 2013 se intervinieron 45 caninas completando por un monto de
$1.000.000.

Eut R 2 St
carninos en proceso de trasiado a clinica veterinaria -




Operativo Antiparasitario Caballares
Durante el 2013 se realizaron 40 atenciones sumando hasta fecha un total 110 caba-
llares atendidos por un Monto de $100.000

. Caballarala es-
pera de ser aten-
dido

Operativo Antiparasitario Caning

El afo 2013, {a Municipalidad de Collipulli realizd un operativo con 280 atenciones
con vacunas antiparasitaria para la garrapata y pulgas por un morito de $140.000, Gato siendo atendido :
participando el Sr. Leopoldo Rosales Alcalde de la comuna en su calidad de Médi- en operativo antirra-

Co veterinario. bico.

Educacién ambiental

Actualmente todas los establecimientos municipalizados de la comuna cuentan con
un programa de educacidn ambiental implementado y desarrolldndose. Ademas hoy
existen 12 establecimientos en el Sistema de Certificacion ambiental Escoiar del Mi-
nisterio de Medio Ambiente en etapa basica, intermedia y de excelencia.

Fl sefior Alcalde Don Leopolde Rosales, en su calidad de Médico Veterinario
aplicando antiparasitario

Operativo Antirrdbico

La municipalidad de Colli-
pullien conjunto conel Ser-  Muestra forjadores ambientales Plaza Collipulli

vicio de Safud Araucanfay

alumnos de la carrera de  Comotodos los afios en el mes de diciembre La Municipalidad de Collipulli realizd 1a
veterinaria de la Universi-  3aferia ambiental escolar, donde participan alumnos forjadores de fa comuna, para
dad Catdlicase realizaope-  dara conocer ala comunidad las acciones realizadas durante el afio en sus estable-
rativo antirrabico para pe-  cimientos educativos.

rros y gatos de la comuna, -
con gran convocatoria rea-
lizando 250 atenciones con
una inversion de

$250.000.-

Clase practica sobre elaboracion de compost

Perro siendo atendido en opera-
tive antirrabico.

Diversos stands
enterceraferia
medicambiental




SCAM2013. - o . , : .
La Municipalidad de Collipulli a través de |a oficina de medio ambiente a partir del
afio 2013 inicia el proceso de ingreso al Sistema de Certificacion Municipal {Scam)
gue promueve el Ministerio de Medio Ambiente en el pais. Lafirma de! convenio rea-

iizada el dia 16 de Mayo en la ciudad de Loncoche, firmado por la Ministra de Medio

Ambiente el Sr. Alcalde de la Comuna don Leopoldo Rosales Neira,

i R e

£l 51, Alcalde en acto de firma de convenio para participar en SCA

Operativos con establecimientos educativos

Establecimiento educacional en operative de recaleccidn de basura de su entorno

Campaiia de reciclaje de pilas

‘Campafia da recoleccién de pilas en desuso.

Educacion Al Aire Libre
En el marco del programa de educacién ambiental implementado por la municipa-
lidad con los Establecimientos educativos se realizé visita al Parque Nacional Nahuel-
buta con alumnos forjadores ambientales de las escuelas de la comuna. En esta ac-
tividad participaron mas de 160 nifios. ' o

Alumnos forjadores ambientales en Parque Nacional Nahuelbuta.

ADMINISTRACiON DE CONTRATOS DE SERVICIOS
Servicio de barrido y mantencién de dreas verdes
El contrato de barrido de calles significd una inversién de $143.519.08

Riego de césped

Pileta de Plaza de armas recién mantenida.

Servicio de extraccion y disposicion
final de residuos domiciliarios L.
El contrato de extraccion domiciliaria de : '
basuras y la disposicion final de residucs
domiciliarios significé una inversion du-
rante el afio 2013 de $231.602.905.

servicio de recoleccion de residucs domiciliarios en
un pasaje de la comuna.

Servicio de mantencion de red de

" alumbrado pablico
El contrato de mantencion de red de alum-
brado publico significo una inversién de
$29.216.880.

Reparacion de luminaria
defalumbrado publico.

ADMINISTRACION CEMENTER!IO MUNICIPAL
En el contexto de la administracién del cementerio de Collipulli y de Santa Julia, du-
rante el afio 2013 se realizd 365 atenciones gue corresponden entre otros servicios
aderechos de sepultaciones, ventas de terrenos, permisos de construccion de fum-
bas y bévedas, permisos de reparaciones, autorizaciones de servicios de construc-
cién, donaciones de terreno, exhumaciones, efc.




A.- CONSTRUCCION Y/O REPARACION DE PUENTES EN LA COMUNA:

: {Fondos propios)
01} Construccion puente sobre canal aguas ievias Cofliputi

-] 1.260.000

02} Recopstruccién Rodado puente Poblacion San Andrés B 800.000
03} Reconstruccidn Puente Panitni (Ismasl Huentecol) b3 1.8G0.000
041 Receonstruccion Puente San Andrés Posta - Escuela b £.800.000
TOTAL ANO 2013 04 Puenies $ 10.684.600

B.- CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO CALLES - CAMINOS RURALFS:
{Fondos propias)

01} Caminos Comunidad Maicz (Bajo) 2.670 m. $ 50.483.000
02) Camino Alto Maica - Rauco . 150 m. % 2838000
£3) Caminos Comurnigad Quilquitivenco . 4180 m. | § 72002000
44y Camino Vecinat Miguel Husntelén 450 m, $ 8.505.000
£5) Camine La Bombilla — Hijusias dal Aire . 2500 m. $ 47.250.000
08) Calles Villa Esperanza 1000 m. § 18.900.000
27 Camino Comunidag Ruperto Huenupi. 430 m. &  §.127.0.000
TOTAL AND 2013 = 07 sectores 14389 mts. § 215282000

C.- MEJORAMIENTO CAMINGS RURALES COMUNIDADES:
{Fondos Externos} M.O.P. - P.D.L programa Desarrollo Indigena Vialidad

U1)Linco Porilente Comunidad Lorenzo Lianca 720 m. $  16.100.000
62}linco Poniente Comunidad Pefronila Necul 1.040 m. $ 23920000
-} @3)Comunidad Ruperto Huenupi 300 m. % 6.900.000
J4Misica Alte Comunidad Miguet Huenteten 490 m. [ 11.270.000
05)vaica Alto Comunidad Migue! Huentelén 545G m ¢ $ 12.650.000
08}E! progreso Comunidad Mariana Tor 1.41G m. $  32.430.000
#7 Perquilauguen Comunidad Mariare Tor . 490 m. s 11.270.000
08)Mariano Tori Comunidad Marianc Tort 350 m. & 8.060.000
$9Martang Tori Comunidad Mariane Tor {Seds) 350 m. 8 8.450.000
t@)utito Comunidad Cofihdinca Tord 580 m. 3 13.340.00C
HMuiito Comunidad Celihuinea Tor {otro] 480 m. 5 11.840.000 .
12}Muito Comunidad Aritonio Paillacol 540 m, $ 12.420.000
13}Capilia.. Comunidad Golihuinca Toerd 1.985 m. $ A5 195 000
%4 14)Pemulernu Comunidad Catric Nancul 1.530 m. 5 35.190.000
15¥Pemutemu Somunidat Catrio Nanou! (oo} 245 m. g 5.635.000
18JPichiCatlin Comunidad Juan Reinao {sede) 525 m. | & 124875000
1TYPichiCallin Comunidad Juan Reinzo (oirs) L 155 m. | 5 3.5855.000
18)PichiCaitlin Comunidad Juan Reinao (vibrados) 430 m. & 9.880:000
19)Cafliin Comunidad Juan Ahliia Varela : 880 m. 3 20.240.00G
20)Caillin Comunidad Juan Ahilla Varela 2010 m. S 45.230.000
21}limpes Comunidad Ramén Cheuguepan 970 m. 3 22.310.006 |
1 22)Limpec Comunidad Remon Cheuguepan 970 m. $ 72310000
: TOTAL ANG 2013 = 22 sectores 17.050 mts, § 392.158.600

D~ CONST. - MEJORAMIENTO - INSTALACION ALCANTARILLAS:
{Fondos propios)

8%} Gonstruccién 07 obras de arte baje Malleco — Bellavista g 3.500.000
02} Construccidn 01 obra  de arte Quilguihuence {Los Cardman} k3 500.000
93} Construccion 01 obra  de arte Sector 8l 14 (Canal Regadio) g §50.000
04} Construccidn 02 obras de arte Maica Baio {hacia Migue! Figuerca)  § 1.000.06G
05} Construccidn 08 obras  de arte Bajo Malleco Comunidad Paniird § 4.000.008
06} Construccion 01 obra  de arie Bajo Maica (acceso Magaly Castillo) § 500,000
07} Construccion 03 obras de arte camino Cuilguihuenco Alio - Bajo $ 1.500.008
08} Construccidn D1 obra  de arte Camino Los Caftufian 5 500.000
03} Mejoramiento 01 cbra de arte Sector Rural Ei Sof & 200.00%
18 Construccidn §1 obra de arie Lingo Criente (acceso Sres. Ardas) $ 5Q0.000
TOTAL ANG 2013: 26 OBRAS INSTALADAS 10 sectores § 12.850.600
E.- CONSTRUCCION DE POZOS PARA AGUA:
(Fondos propios)

01} Camino Curaco - Pemeshue 06 Pozos kS 330.00G
a2} Camino a San Aidrés 06 Pozos % 330.006
03} Camino a Santa Ema - 30 Pozos £ 1.650.000
G4} Caming a Miningo : - 10 Pozos 8 S50.000

TOTAL ANC 2013 B2 pozas § 2.880.000

F.- ENTREGA DE ESTANQUES PARA AGUA: (Fondos Externos)
Sé-recihid’ de ONEM! REBIONAL 104 ESTANQUES DE 500 LITROS v se eniregd el total

de 104 estangues 3 iguat namera _de Beneficiarios del sector curat 8 6.032.000
TOTAL AND 2013 104 estangues $ 5.032.600

G.- ENTREGA DE AGUA POR SEQUIA: {Fondos propios e Intendencia)
Se enfregd agua a 218 fami[ias_ {24 sectores nucales v urbano -~ rurales) § 95 400 000
TOTAL AND 2013 219 familias 13 25.400.000

H.- MANTENCION Y/O MEJORAMIENTC SISTEMAS AGUAS LLUVIAS:
{Fondos Propios) :
Se rabajo en lz maniencidn, mejoramiento y reparacion de diversos sistemas de aguas
Lluvias dela Comunza, VILLA MININCO Y COLLIPULLI PRINCIPALMENTE
(Con magquinaria v personal Municipal) : - § 4.500000
: TOTAL ANC 2013 © - vapas £ 4.500.000




PROYECTO

“DEMARCACION, INSTALACION Y REPARACION DE SENALES DE TRANSITO 20137
La Municipalidad de Collipulli durante el afio 2013 se propuso aumentar en un 2% la Financiado con fondas Municipales

entrada de ingresos, por concepto de pagos de Permisos de Circulacion, aumente Beneficiarios 22.354 habitantes.

que se vio reflejado en un 3,8% superior al afo 2012.

DF TRANSITOY TRANSPORTE PUBLICO

Los diferentes ingresos durante el Afio 2013, fueron los siguientes:
Permisos de Circulacién Emitides: wonto Recaudado Total ingresos:

4,249 $ 314.377.247--

Licencias de Conducir diferentes clases:

Hombres :1.558 $ 32.659.782.
Mujeres : 280

TOTAL : 1838

Ingresos Varios:

278 $ 5.181.863.-

TOTAL INGRESOS : §352.218.892.-

PROYECTO INVERSION MUNICIPAL 2013

Durante el afio 2013, se ejecuta el Proyecto de Inversion Municipal “ DEMARCACION,
INSTALACION ¥ REPARACION DE SENALES DE TRANSITO ™ financiado este Integra-
mente con fondos Municipales.

Por el periodc afo 2013, se instalé gran cantidad de sefialéticanueva, tanto indica-
dora de calles y sentido de transito, como sefiales  Reglamentarias y sefiales preven-
fivas.

Se demarcaron también pasos peatonales, demarcacién de estacionamientos de
vehiculos de transporte escolar en los distintos colegios de la comuna.

Este Proyecto generc mano de obra para 4 personas.

PROYECTO DE INVERSION :

Monto asignado Periodo 2013 :$ 26.446.000.-
Periodo de Ejecucion :12 meses
Empleo Generado : 04 personas
LABORES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2013 POR LA DIRECCION JURIDICADE LA
PROYECTO MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI PARA LA CUENTA PUBLICA
“DEMARCACION, INSTALACION Y REPARACION DE SENALES DE TRANSITO 2013”7
Financiado con fondos Municipales Entre las actividades realizados por la Municipalidad durante el afio 2013, en conjun-
Beneficiarios 22.354 habitantes. to con la Secretaria Regional Ministerial de Bienes Nacionales, Regidn de La Arauca-

nia, destaca la regularizacion del dominio de 203 inmuebles, conforme a las normas
contenidas en al D.L. 2.695 del afio 1979, hecho que permitird que 203 familiasdela
comuna de Collipulli obtengan un titulo de propiedad, que les permita acceder a di-
ferentes beneficios sociales.

Asimismo y dentro de las tareas desarrolladas por el Municipio se ha asesorado a
20 familias de escasos recursos en latramitacion de posesiones efectivas ante el Ser-
vicio de Registro Civil e Identificacion.

Por otra parte, la Municipalidad ha evacuado en forma oportuna los distintos infor-
mes solicitados por ia Contraloria General de {a Reptiblica, como también se ha asu-
mido la defensa judicial en todos aquellos juicios en que ha tenido parte, ya sea co-
mo demandante o como demandada. De igual forma se han tramitado todos aque-
llos sumarios ordenados por el Alcalde, de acuerdo a las instrucciones emanadas de
la Contraloria Regicnal de La Araucania

Es del caso destacar que se ha entregado en comodato a la empresa Celulosa del
Pacifico 5. A. el gimnasio de Mininco, con el fin, gue puedan administrar el citado re-
cinto deportivo y realizar inversiones para el mejoramiento de su deteriorada in-
fraestructura, todo ello, sin impedir el uso por parte de la comunidad del citado re-
cinto deportivo.

Del mismo modo, se ha entregado en comodato ala Junta de Vecinos Radl Silva Hen-
riquez un inmueble destinade a equipamiento comunitario, para que puedan habi-
litar alli una sede comunitaria. donde se facilite el desarrollo de sus actividades.

Por dltimo, resulta importante sefialar que durante el afio 2013 y mientras se cons-
truyé el nuevo Retén de la localidad de La Esperanza de nuestra Comuna, |a Munici-
palidad arrendé un inmueble gue entregd a Carabineros de Collipulli, todo ello, con
el fin de mantener 1a presencia de la Policia en el lugar y fa proteccion de la Comuni-
dad de la mencionada Villa.




ESTADC DE SITUACION PRESUPUESTARIA
PERICDO 1° DE ENERC AL 31 DICIEMBRE DE 2013

EN MILES DE § (M9}

SECTCR MUNICIPAL

El presupuesto Municipal Inicial del afio 2013 fue de M$2.983.916 v en el transcurso del afio se generaron mayores ingresos en un 44% aproximadamente lo que significa.
urtaumento en recursos por M$1.289.858, obteniendo un Presupuesto total para la Municipalidad, hacia fines del afio 2013 de M$4.273.774, de los cuales se percibieron
la suma de M$4.039.876, faltando por percibir de lo devengado M$34.098, con [os ingresos percibidos se logré un gasto total devengados de M$3.467.333, vale decir se
gastd un 86% de lo percibido guedando pendientes por pagar la suma de M$14.335, por tanto en la ejec

M$572.543

INGRESOS MUNICIPALES

CODIGO INGRESOS .PRESUPUESTO | MODIFICACION | PRESUPUESTO | INGRESOS POR -
INICIAL M$ ' 'PRESUP;?TARMS ACTUALIZADRO PERCIBIDOS PERCIBIR M$
' M$ ' MS b
115-03 CxC TRIBUTO SOBRE EL USO BIENES 826 462 135.870 962.432 954 865 11.908
Y LA REALIZACION OE ACTIVIDADES
115-05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.855 23.026 123.881 121.375
115-06 CxC RENTAS DE LA PROPIEDAD 20.792 10.755 31.547 30874 1.015
115-08 CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.668 460 313.070 1982535 1064 113 18
145-12 CxC RECUPERACION DE PRESTAMOS 20 000 20.000 6137 24 OB7
115-13 CxC TRANSFER. GASTOS CAPITAL 6.238 491.749 4G7 887 307.224
115-15 SALDO INICIAL DE CAJA 340000 315288 655288 6855 288
TOTAL INGRESQS 2.983.916 4.282.858 4.273.774 4.038.876 34.098
CODIGO GASTOS PRESUPUESTO MODIFICACION PRESUPUESTO GASTOS FCOR
: INICIAL M$ PRESUPUESTARIAS ACTUALIZADQ BEVENGADOS PAGAR
M$ M$ RES M3

215-21 CxP GASTOS EN PERSONAL 1.196.38 1_ 70.378 1.266.769 1.185.844
245-22 CxP BIENES Y SERV. CONSUMO 1.265.234 112.049 1.377.283 1.119.684
345-23 CxP PREST. SEGURIDAD SOCIAL 0
215-24 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 474156 320.877 785.133 749976 390
215-26 CxP OTROS GASTOS CORRIENTES 2.000 7.366 0.365 7.540 63
215-29 CxP ADQUIS. ACTIVOS NO FINANC. 27.135 35287 62422 43917
215-31 CxP INICIATIVAS DE INVERSION 19.000 736.275 755.275 352.986 10.860
215-34 CxP SERVICIO DE LA DEUDA 7.526 7.526 7.386 3.022
215-35 | CxP SALDO FINAL DE CAJA 0 _

' TOTAL GASTOS 2.983.916 1.289.858 A4.273.774 3.467.333 14.335

ucion presupuestaria del afio 2013 se obtuvo un superavit de

ITEM DE INGRESOS

CUENTAS PRESUPUESTO INGRESOS PORCENTAJE DE (%)
_ ) AL 3111213 PER?\E’DOS ESTRUCTURA [ CUMPLIMIENTO
119-03 | CxC TRIBUTOS SOBRE EL USC DE BIENES 962432 954.865 24 99
Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
115-05 { CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 123.981 121.375 3 98
115-06 | CxC RENTAS DE LA PROPIEDAD 31.547 30.874 1 88
115-08 | CxC OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.982.539 1.864.113 48,6 89
115-12 | CxC RECUPERACION DE PRESTAMCS 20.000 6.137 0,4 31
115-13 | CxC TRANSFERENCIAS GASTOS CAPITAL 497 987 307.224 7 62
115-15 | SALDO INICIAL DE CAJA 655.288 655.288 16 106
‘ TOTALES 4.273.774 4£.039.876




De los ingresos presupuestados en el afio 2013 se logré obtener un 94% es de-
cir se obtuvieron M$4.039.876 que se califican entre ingresos propios y de ter-
ceros. En el item 115.03 se registran recursos por M$954.865 que reprentan un
24% de los ingresos totales, estos provienen en su mayorfa del impuesto terri-
torial, patentes municipales, derechos de construccion, cementerios, extrac-
cion de aridos, concesiones, derechos de aseo, permisos de circulacién, Licen-
" cias de conducir y ofros derechos de transito. ‘

Eliterm 115-05 corresponde a recursos recibidos de otras instituciones publicas
especialmente de [a Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adminsitrativo, re-
cursos por compensacion de viviendas, predios exentos y recursos para pago
de bonos especiales. Representa un 3% de los ingresos iotales y fueron
M$121.375 o

El Hern 115-06 por M$30.874 son los ingresos por arriendos del mercado y tea-
tro, el mayor valor estd dado por el arriendo de un sector del cerro Sta. Lucia
gue el municipio mantiene por ocupacion por parte de tina empresa de tele-
comunicaciones, este item representa un 1% de los ingresos totales

En el item 115-08 se registra principalmente los recursos provenientes del fon-
do comun Municipal y las multas aplicadas en el Juzgado de Policia Local don-
de tambien se reciben fondos de terceros el monto total de este item es de

- M$1.964.113 y representa un 48,6% de los ingresos totales. El mento recibido
por concepto de fondo comun gue en el afio 2013 representd un 43% del in-
greso total, a continuacion se presenta un grafico que nos muestra el incremen-
to que ha tenido éste fondo desde el afio 2010.

En el Item 115-13 se registraron ingresos por M$307.224 que representaron un
7% de los ingresos totales y provienan del fondos programa de mejoramien-
fo urbano y equipamiento Comunal y el programa de barrios.

Un menor porcentaje de los ingresos totales 0,4% corresponde a la recuper-
caion de prestamos item 115-12 se registran agui los ingresos por distintos de-

rechos municipales adeudados los los contribuyentes en el afio 2012, de éstos

en el afio 2013 se recuperaron M$6.137

El Itern 115-15 se registra el Saldo inicial del afic 2013 por M$655.288, disponi-
hilidades provenientes del afio 2012 y representaron un 16% del [os ingresos
totales

*C Trbutos sobre

al uso de bienes y
la reafizacion de

; ﬁ%&@w&%ﬁemncms

Corrientes

0OCxC Rentas de la
1 Propiedad

{ECXC Ctros ingresos
Corrientes

{BExC Recuperacion
de Préstamos

BCxC Transferencias

para Gastos de
5 Capital

COMPARATIVO M$

ANOS F.C.M
2610 1.241.068
2011 1.504.718
2012 1.528,083
2013 1.747.408

CUENTA iTEM DE GASTOS PRESUPUESTO GASTOS PORCENTAJE DE (%)
AL 3;; ; 2113 DEVE?;E;};&DOS ESTRUCTURA | CUMPLIMIENTO
215.21 | CXP GASTOS EN PERSONAL 1.266.769 1.185.844 34 94
245.29 | CXP BIENES Y SERVICIO DE CONSUMO 1.377.283 1.119.684 32 81
215-24 | CXP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 795133 749 976 22 94
215.28 | CXP OTROS GASTOS CORRIENTES 9.366 7.540 0,3 81
215.29 | CXP ADQUIS. ACTIVOS NGO FINANCIEROS 62.422 43.917 1,3 70
2915.31 | CXP INICIATIVAS DE INVERSION 755.275 352.986 10,1 47
515-34 | CXP SERVICIO DE LA DEUDA 7.526 7.386 0,3 98
TOTALES 4.273.774 3.467.333 100 81




GASTOS MUNICIPALES AL 31/12/2013 INCLUYE TODAS LAS AREAS DE GESTION
ef Uso da bienes ¥
la realizacion de

ﬁéﬁf%nes‘ﬁ;erenctas
Corrientes

Del total de gastos Presupuestados se gastaron M$3.467.333 que representan un 81% de lo progra- -
mado para el afio 2013, donde el mayor gasto M$ 1.185.844 se genera en el item 215-21 de Gastos CxC Rentas g 14
en Personal representando un 34% del gasto total que incluye las remuneraciones del personal de Propiedad
Plantay A Contrata, los hanorarios pagados atodos los Prestadores de Servicios en programas de
Servicio a la Comunidad por convenios suscrito por la Municipalidad con diferentes organismos CxC Otros Ingresos|
PUblicos y Privados. : Corrientes
El segundo rubro relevante es al item 215 22 de Bienes y Servicios de consumo por M$1.119.684 9CxC Recuperacion
gue representd un 32% del Gasto total, inferior al monto del afic 2012 y corresponde a los Gastos 15 de P;ésgargos
de Operacidn del Municipio y gastos destinados a la comunidad, como alumbrado publlco servi- ;
cios de aseo, mantencion de Parquesy Jardines, agua, etc. BCxC Transferencias
Las transferencias corrientes, ltem 215-24 por M$749976 representa un 22% del gasto total supe- i’caa‘; ;83“’5 de

rior al afio 2012 y se registran tanto los aportes a privados a través de las subvenciones, emergen- -
cias, asistencia social, y otras, camo los aportes al sector pliblico, las transferencias al departamen-
to de Educacian, Salud, al Fondo Comun Municipal del 62,5% de los permisos de circulacion, al Ser-
vicio de Salud, Servicio Pafs, Convenio con la Universidad de la Frontera por el programa Interdisciplinario de salud, INDAP, aportes a las Asociaciones Municipales, asi co-
moaotras Instituciones pdblicas.

ERE RS

En el ftem 215-26 se registraron M$7.540 que representa un 0,3% del gasto total se registraron los pagos por concepto de Fondos de terceros, que corresponde al arancel
que va en beneficio del Registro de Multas o el Registro Civil e identificaciones, que se cobra por las multas TAG canceladas en nuestra Comuna.

Eniniciativas de Inversion se registraron en el afio 2013 un 10,1% porcentaje mayor que lo invertido en el afio 2012 estos valores se registran en el item 215-31 Cx P de Ini-
ciativas de Inversidn que alcanzd la suma de M$352.986.

En ef item 215-34 del Servicio de |la deuda se registro el pago de deudas de afo anteriores que debieron cancelarse en el afio 2013 por M$7.386.

Como una forma de clarificar la informacidn de gastos de la Municipalidad existe la obligatoriedad de registrar los gastos por dreas de gestion, es asi coimo se han defini-
do 6 areas para ejecutar el presupuesto de gastos, éstas son: Gestién Interna, Servicios Comunitarios, Actividades Municipales, Programas Sociales, Programas Recreati-
vOs y Programas culturales

GASTOS POR AREAS DE GESTION

@
o o » n @ 0o
@ z< 8z a2 | g9 | £2| sZ
= =2 o= < < - TE| <%
L ITEM DE GASTOS w S =X S8 Sx| 8F TOTAL
o O= h = o> Z @ g | &35
g <= a. & o oo
215-21 | CXP GASTOS EN PERSONAL 772.538| 339637 | 1.953| 5.672|19.920| 46124 1.185.844
| 215-22 | CXP BIENES Y SERVICIOS CONSUMO 341.682| 726.191| 13.898| 15.115] 8.707| 14.091| 1.119.684
215-24 | CXP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 553414 |  81.107| 2.328| 107.553| 4227| 1.347 749.976
215.26 | CAP CTROS GABTOS CORRIENTES 7.540 0 4] 4} {} 7 540
21520 | CXP ADQUISICION ACTIVOS NO FINANC. 42,901 216 | 0 800 | 0 0 43917
245.31 | CXP INICIATIVAS DE INVERSION 0 352 086 0 0 0 0 352 Q88
215-34 | CXP SERVICIO DE LA DEUDA 4236 3.150 0 0 0 0 7.386
TOTALES | 1.722.311| 1.503.287 | 18.179| 120.140|32.854| 61.562| 3.467.333

E! Gasto en Gestion interna comprende todos los gastos relati-
vos a la operacidn y funcionamiento del Municipio, tenemos el
Gasto en Personal de Planta, a Contrata, Prestadores de Servi-
cios a Honorarios y el pago de Asignaciones de los Concejales.
Incluye ia adquisicion de activas y las iniciativas de inversion re-
queridas para su operacién. Ademas incluye las Transferencias
al Fondo Cemidn Municipal, y las transferencias que se hacen al
Departamento de Salud y Educacién Municipal. Estd area suma
un total de M$ 1.722 311y representa un 50% dal gasto total.

553414




'SERVICIOS COMUNITARIOS o

352986

Los Servicios Comunitarios comprende todos los gastos relacio-
nados con el funcionamiento y la mantencion de los bienes y
servicios vinculados directamente con la administracion de los e ..
bienes nacionales de uso piblico, de cargo del Municipio. In- g 1 BT
cluye también los aportes y subvenciones que se otorgaron a 216 .,
las entidades publicas y privadas en convenio. El gasto en esta
area surna un total de M$ 1.503.287 y representa un 43,4 det 81.107

gasto total. ' 726191 :

El mayor gasto de esta rea lo representa el item de Bienes y Servicios de Consumo como se muestra en el siguiente cuadro, gue van en heneficio directo de la Comuni-
dad:

DENOMINACGCION M$
ALUMBRADO PUBLICO 245.828
AGUA POTABLE 13.596
ASEO 290.894
AREAS VERDES 81.619
MANTENCION ALUMBRADO| 29217
PUBLICO | i
ESTUDIOS Y PROYECTOS DE 252.986
INVERSION |

TOTAL 914.140
M$

Actividades Municipales, esta area comprende los Gastos relacionados con la fun-
cion municipal, se efectuan con motivo de la celebracion y/o realizacion de festivi-
dades, aniversarios, Fiestas Patrias, inauguraciones y similares que el Municipio ha
definido como de interés comun en el ambito local. En el afio 2013 se gastaron en
Actividades Municipales, principalmente el gasto es en alimentos, premios y esti-
mulos siendo en total M$18.179 que representa un 0,6% del gasto total, monto in-
ferior al gastado en ef afio 2012.




En el area de Programas Sociales se registré un gasto total de M$129.140 que represen-
ta un 3,8% del gasto total, un 1,32% mds que en el afio 2012, en ésta dreea se registran
las transferencias corrientes, aqui se han imputado todos los gastos ocasionados por
el desarrollo de acciones realizadas para mejorar las condiciones materiales de viday
el bienestar social de los habitantes de la comuna, por el apoyo en subvenciones en-
tregado a las organizaciones e Instituciones Comunales: alos programas de jovenes,
con las Becas Municipales, a la Infancia a través de |z Oficina de poteccién de la infan-
Cia, a lavilla de nifios, adguisicidn de jugustes que fueron entregados en navidad, el
apoyoa los discapacitados, al programa de medio ambiente, el apoyo al programa que

se desarrolla en convenio con el FQSIS ,etc.

El Area de Gestion de Programas Recreativos se registran |os gastos vinculados con ac-
tividades y/o iniciativas para fomentar larecreacion y el deporte. Se gastaron M$32.854
de los cuales M$19:920 corresponde al item de gastos en personal, por el pago a mo-
nitores y profesionales que hacen actividades deportivas recreativas para duefias de
casa, adultos mayores y jovenes; M$8.707 corresponde a arriendo de movilizacién,
combustible, pasajes, alimentacion , entre otros y los M$4.227 son principalmente pa-
ra la entrega de premios, galvanos u otros estimulos . Esta area representa un 0,95%
del gasto total, se destaca el apoyo la escuela de futbol de jévenes y nifios de la Comu-

nay entrega de becas a deportistas destacados en el afio 2013.

En Programas Culturales se han registrado todos los gastos orientados al fomento y
difusion de la culturay de las artes en toda la comuna de Collipulii, el monto total fue
de M$61.562 representa un 1,8% del gasto total, el mayor gasto de esta drea de ges-
tién esta dado en el gasto en el personal M$46.124, por pago de honorarios que se
hace aios coordinadores, monitores del todos los programas culturales y de entre-
tencién que ejecutaia municipalidad entre ellos esta el programa de la orquesta co-
munal, programa de verano, invierno, muestra costumbrista y otras actividades eje-
cutadas durante el afio 2013 donde también se contrataron artistas; M$14.091, se
destinaron a movilizacion, combustible, pasajes, alimentacién materiales de oficina,
ornamentacion, materiales de uso de la orquesta, entre otros gastos y M$1.347 fue-

ron para premios y estimulos

@@ O FPRESUPUESTO INGRESOS PORCENTAJES DE
DIG INGRESOS Acw%igzm}o PERCIBIDGS ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO
: MS
115-05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8053612 5842 808 88 S7
115-08 CxT CTROS INGRESOS CORRIENTES 262 293 258 518 4 ag
115-15 SALDO INICIAL DE CAJA 530.163 530.183 8 100
TOTAL INGRESOS £6.846.068 6.8631.282 100 97




SECTOR EDUCACION

Los Ingresos Percibidos durante el afio 2013, en el Sector Educacion fueron por un
total de M$6.631.289, compuesto por M$5.842.608, que equivale a un 88% del to-
tal, correspondiente a ingresos de recursos por concepto de subvenciones educa-
cionales y otras aportes estatales percibidos especialmente para el servicio edu-
cativo que administra este municipio; M$258.518 representado por el 4% del to-
tal, constituido principalmente por la recuperacién y reembolsos de subsidios de
licencias médicas del personal del sector educativo, devoluciones, reintegros y do-
naciones con fines educacionales. Finalmente M$530.163, equivalente ai 8% res-
tante del total de ingresos percibidos durante el afio 2013, que se compone del Sal-
do Inicial de Caja, que corresponden a los fondos proveniente del presupuesto del
afio anterior.

CxC _
Transferencias

| _Corrientes
18C x C Ofros

Ingresos Corrientes|:

1B08Saldo Inicial de
Caja

GASTOS

CODIGO PRESUPUESTO GASTOS PORCENTAJE _ DE
ACTU;‘L;ZADO DEVEI;?E{;ADOS ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO

215-21 CxP GASTOS EN PERSONAL 4.513.918 4 464 239 741 89
215-22 CxP BIENES Y SERV. CONSUMO 1.601.437 1.028.585 17,1 64
215-23 CxP PREST. SEGURIDAD SOCIAL 25.358 14.814 0,2 58
215.24 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 138404 66.052 1 ,1 48
21526 | CxP OTROS GASTOS CORRIENTES 317 447 306.629 51 97
245-29 CxP ADQUIS. ACTIVOS NO FINANC. 249 504 143 523 2.4 58

TOTAL GASTOS 6.846.068 6.023.842 100 88

Los Gastos ejecutados durante el afio 2013, en el Sector Educacion se pueden de-
ducir segtin el siguiente andlisis de su estructura: M$4.464.239, Gastos en Perso-
nal que significan un 74% del total, constituido por el pago de remuneraciones y
otros beneficios al personal docente, asistentes de |a educacion y administrativo
del Sector Educacién; M$1.028.585, Bienes y Servicios de Consumo equivalente a
un 17% del total, correspondiente a pago de alimentacion escolar, vestuario para
implementacién escolar, combustibles para vehiculos escolares del Depto. De Edu-
cacion, materiales de Ensefanza, Materiales de Oficina, de asea y otros materia-
les de uso o consuma, pago de servicios basicos, mantenimientos y reparaciones,
servicio de traslado de alumnos, capacitaciones, arriendos, seguros, etc; M$14.814,
Prestaciones de Seguridad Social que significan un 0.2% del total, correspondien-
te al pago de Indemnizacién por jubilacién; M$66.052, Transferencias Corrientes
que equivalen un 1% del total, correspondiente a entrega de premios y vestuario
escolar para alumnos; M$306.629, Otros Gastos Corrientes equivalentes a un 5%
del total, compuesto principalmente del pago de las 3 primeras cuotas de 6,de la
demanda laboral de los docentes, ademas de devoluciones y reintegros al Minis-
terio de Educacion por excedentes de recursos transferidos y cierre de Escuela G-
101 “Rahuilmaco”; Finalmente M$143.523, Adquisicidn de Activos no Financieros
que significan el 2% restante del total de los Gastos Ejecutados durante el afio 2013,
constituidos por la compra de equipamiento tecnoldgico y mobiliario para los dis-
tintos establecimientos educacionales de ta comuna.
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SECTOR SALUD

’ GR PRESUPUESTO INGRESOS PORCENTAJES DE
e CODiG O Lo ENGRESOS : = ACTUAI;-ZADO PERCIBIDOS ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO
b M$ -
115-05 CxC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 518 432 509.820 96 98,3
115-15 | SALDO INICIAL DE CAJA 20.848 20.848 4 100
TOTAL INGRESOS ~539.280 530.668 100 98,4

El Presupuesto Inicial de Ingresos del Departamento de Salud para el afio 2013 fue de
M$539.280 de los cuales se percibieron M$530.668, que representa 98.4% de cumpli-
miento segun lo programado para ese afio. De los ingresos, Transferencias Corrientes
representa un 96 % del total de los ingresos, principal componente que corresponde a
Transferencias del Servicio de Salud, de Otras Entidades Pablicas y aportes de la Muni-

cipalidad de Collipulli; y 4% corresponde a Saldo Inicial Caja

“Corlentes
Saldo iniciai s

PORCENTAJE

: PRESUPUESTO GASTOS DE
- (oDiGo GASTOS ACTUALIZADG = DEVENGADOS | ESTRUCTURA | CUMPLIMIENTO
M M$
215-21 CxP GASTOS EN PERSONAL 427 428 426.644 81 99,8
215-22 CxP BIENES Y SERV. CONSUMO 111.080 101.409 19 91,3
215.2G | CxP ADQUIS. ACTIVOS NO FINANC. 762 572 0.1 75.1
TOTAL GASTOS 538.280 528.625 100 88

El Presupuesto de Gastos del Departamento de Salud para el afic 2013 fue de
M$539.280 de los cuales las obligaciones devengadas durante este afio fue de
M$0528.625 lo que representa un 98.02% de lo proyectado.

Los gastos de este departamento de dividen en: Gastos en personal por la suma de
M$426.644, que representa un 81% del total de los gastos y que ‘comprende el pa-
go de remuneraciones y otros beneficios a los funcionarios de este establecimien-
to; Bienes y Servicios de Consumo por M$101.409 que corresponde 19% del total de
gastos que considera la adquisicion de medicamentos, consumos basicos, combus-
tibles, materiales de aseo y oficina, y finalmente lo que se refiere a Adquisicidn de
Activos no Financieres por un mento de M$572 corresponde a la adquisicion de mo-
biliarios y equipos computacionales.

De la comparacion de ingresos y gastos del Departamento de Salud se obtiene un
Superdvit de M$2.043
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ESTADO FINANCIERO DE LAS CUENTAS CORRIENTES BANCARIAS Al 31/12/2013 VARIACION DEL PATRIMONIO

N DENOMINACION SALDO CHEQUES FONDOSEN | DEPOSIOS SALDO COMPROMISOS SALBO
CUENTA BANCO GIRADOS Y NO PODER e ARoXS |  TESORERIA PENDIENTES
COBRADOS o MUNICIPAL

22449 FONDOS MUNICIPALES 985.287.426 215.380.054 8.842.299 4.790.693 773.958.978 51.791.020 722.167.958

22147 HABIL.SERVICIO 504.315.812 221.656.858 4235051 | 47.588.000 239.305.805 38.418.853 200.887.052
EDUCACION . ' ‘

23984 FONDCS EXTRAPRESU- 4.036.393 1.085.605 0 2.950.788 0 2.950.788
PUESTARIOS DEM. ,

23976 FONDC APORTE CAPITAL 179.583.252 ] 0 179.683.262 0 179.583.252
DEM

24107 PLAN EQUIPAM. ESTAB. 0 0 0 ¢ g 0 ¢
TECNICO PROFESIONAL

24123 FONDOS ADMIN. SEP 388.183.978 88.300.193 1.428.436 g 301.312.221 121.706.438 179.605.783

23640 HABIL.SERVICIO SALUD 93.386.033 26.920.808 794649 1218427 68.040.447 6.473.230 59.567.217

23968 FONDOS SOCIALES PTE. 1.957.287 0 0 0 1.957.287 0 1.857.287
DE LA REPUBLICA

23992 FONDCS MEJORAMIENTO 7.600.020 a 0 g 7.600.020 0 7.600.020
DE BARRIOS

2217 FONDOS EXTRAPRESU- 91.889.293 21.568.468 | 47.032.000 4 117.452.821 3.022.382 114.430.439
PUESTARIOS MUNICIPAL - ' '

24018 FONDOS PROY SERVIU 4.184.444 1.320.000 , 0 a 2.864.444 2.864.444

24028 SERVICIOQ DE BIENESTAR 12.584.041 8.031.821 885.88 0 4.438.100 4.438.100

24077 SERVICIO NACIONAL DE 9.472.705 1.964.424 7.722.004 ¢ 15.230.285 15230.285
MENORES

24115 FONDOS  DESARROLLO 29.851.532 7.512.049 4.985 000 0 27.334.483 27.334.483
LOCAL

24083 FONDOS DESARROLLO 49.940.876 3.130.924 ¢ g 46,809,952 46.809.952
SOCIAL

40185 COMISION DE 0 0 0 0 0 0 0
CONFIANZA DEM

TOTALES § | 2.362.373.092 597.871.204 | 75.936.219 | 53.598.124 | 1.786.838.983 221.411.923 | 1.565.427.060

VARIACION DEL PATRIMONIO

Corresponde a la variacién producida por la Gestion Econdimica del Murnicipio, incluidos los Servicios de Educacidn y Salud, durante el periodo 01 de Enerc al 31 de Diciem-
bre del afio 2013, como se refleja en el analisis de los Flujos Netos, con valores nominales, el patrimonio se incrementd en $542.827.487.- (Quinientos cuarenta y dos milio-
nes ochocientos veintisiete mil cuatrocientas ochenta y'siete pesos) :

ACTIVOS = PASIVO +  PATRIMONIO
Aumentos 598.547 444 = 157.957.067 483.815.506

542 .827.487 59.011.981 +  483.815.506
Varacién 542.827.487 = 542,827 487 '

de Patrimonio




COORDINACION INSTITUCION OBJETIVO

INTERINSTITUCIONAL

MUNICIPALIDAD SECRETARIA REGIONAL  MINISTERIAL  DE | - Convenic de Transferencia de Recursos para la

DE COLLIPULLE DESARROLLO SOCIAL Ejecucién  para la Ejecucion del Programa de
Autoconsuma.

En el afio 2013 la Municipalidad ;rgggn:lz Chile Crece Contigo Fortalecimiento

suscribid contratos u otros que FIAE}ip ‘F do d cx de A I

venian con perfodo de continui- i ~ Fondo de Infervencion e Apoyo a

dad con distintas Instituciones Desarrollo !nf-ar}tll. o . , N

Pablicas o Privadas, cuyo obje- - Programa Habitabilidad Subsistema Chile Solidario

tivo es potenciar el desarrollo Vinculos. )

de la comuna en sus diferentes : - Programa Habitabilidad Ingreso Etico Familiar vy

ambitos, para proyectas de in- Chile Selidario.

fraestructuras, programas so- - Programa de Apoyo Integral al Adulic Mayor -

ciales, econdmicos, para cultu- Vinculos.

ra, deporte, entre otros. - Programa Habitabilidad Vinculos.

SERVICIO NACIONAL PARA EL CONTROL DE |- Colaboracion Técnica y Financiera para la
ESTUPEFACIENTES — CONACE. implementacion del Programa SENDA - PREVIENE,
que implementa acciones de prevencion de drogas a
nivel local afios 2013 — 2014.

. FO'I\_ED.O DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL ~ [ - Convenic de Transferencia de Recursos . del
FGSIS Programa de Apoyo Socio Laboral del Ingreso Etico
Familiar.

- Convenio de Transferencia de Recursos del
Programa de Apoyo Psicosocial del Ingreso Etico
Famifiar.

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER - SERNAM - Mejorande ia Empleabilidad y las condiciones
laborales de las frabajadoras Jefas de Hogar

- Programa de Violencia Intrafamiliar, reduck Ia
viofencia de género confra la mujer.

SERVICIO NACIONAL DE MENORES - SENAME - Convenio Proyecto Oficina de Proteccion de los
Derechos de la Infancia, generar las acciones gue
garanticen el ejercicio de los Derechos de la Infancia
y Adolescencia.

- Convenio RPM. — Villa de nifios y nifias, asegurar
condiciones de provisidn, contencion afectiva vy B
reinsercién familiar y social para nihos, nifias vy T
adolescentes gue pertenecen al ceniro residencial. o

INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO ~ | - Programa de desarrollo de accion local PRODESAL

INDAP. con tres modulos: Unidad Operativa N° 1 Huapitrio,
Unidad Operativa N° 2 Maica v la Unidad Operativa
N° 3 Miguel Huentelen.

- Programa de Desarrolic Territoriai Indigena PDTI;
Loncomahuida, Rahuilmaco y Linco Quilguihuenco,
periodo 2013 — 2014.

FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE | - Convenio de Colaboraciéh Programa Servicio Pais

LA POBREZA que promueve el desarrollo especialmente de las

personas, familias, grupos y comunidades que viven

eh condiciones de pobreza o marginalidad.

SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE - Programa resolutividad en Atencién Primaria.

- Campafia de seguimiento contra el Sarampion v la
Rubéola.

- Programa de Apoyo a la Gestién a nivel en Atencion
Primaria Municipal, complemento de laboratorio GES.

- Programa de mejoria de la equidad en Salud Rural
para la Ateneidn Municipal,

- Centros comunitarios de Salud Familiar de
Administracién Municipal.

- Programa Comuna Saludable “Elige Vivir Sang”.

- Programa Preventivo de Salud Bucal en Pre Escolar.

- Programa Odondolégico Adulto.

- Programa de Apoyo Desarrollo Biopsicosocial en lfas
redes asistenciales.

- Programa Apoyo a la Afencidon Domiciliaria a
personas con dependencia severa.

- GConvenio Odontoldgico.

- Convenio Programa tmagenes en APS.

- Convenio Programa Recursos Humanos capacitacion
funcionaria APS.

- Convenio Programa Resolutivo en APS.
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SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
REGIONAL

- Convenios de Promocion de Salud, pars potenciar

acciones de Promocicn de habilos de vida saiudable
a fravés del Depariamento de Salud.

GORBIERND REGIONAL DE LA ARAUCANIA

- Fondo Regional de Inversion Soclal - FRIL.

SERVICIC DE IMPUESTOS INTERNOS

- Mantencién y actualizacidn de Catasiro de Bienes

Rafces.

- Sistema de entrega y conirel de Guias de Traslads

de Producios Agricolas.

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

Convenio Programa Internado Rural - PIRI.

UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

H

Convenio de Cooperacién en la Construccion de
Proyecios para ¢l Autoconsumo de familias que se
les eniregara apories o consiruirad vivienda.

SERVICIC NACIONAL DE CAPACITACION Y
EMPLEO — SENCE.

Foriglecimiente de  la Oficina  Municipal de
informacion Laberal CMIL,
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JUNTA NACIONAL DE AUXILIC ESCOLAR Y BECAS
~ JUNAEE

- Programa Salud Dental.

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES -
JUNJL

- Transferencias de recursos para la Administracion del
Jargin Infantil “Semiflas de Husicn”,

- Transferencias de recursos para la Adminisiracién de

Sala Cuna “Un suefio por cumpiir”,

Transferencias de recursos para la Administracion del

Jardin Infantil “Rayitos de sof”.

Transfersncias de recursos para ia Obra de gjecucion

det Proyecto “Consiruccién Sala Cuna, 40 iactantes v

Jardin Infantl 64 parvulos, avenida Saavedra Norte

N°® 822 de Collipulii”.

Estacion Infantil.

1

MINISTERIO DE EDUCACION - MINEDUC

Convenio de igualdad de oportunidades Excelencia
Educaliva, todos los esiabiecimienios Educacionales
de la comuna.

Servicio de Asesorias a Equipos Directivos de liceos
prioritarios. :

- Programa de Mejcramiento Educative en la
Educacion.

Programa de Mejoramientc de la Gestion Municipal
en Educacion.

Programa de Integracién Escolar.

1

i

Programa de Apoyc a la Educacion Publica Municipal
de calidad.

DIRECCION DE BIBLICTECAS - DIBAM

- Convenio de Conectividad Biblioredes.

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO — SUBDERE

- Apoyo en la formacion de la Asociacién Malleco

Norte.

Provyecic de ia Planta de iratamienioc de residuos

solidos.

- Apoyo en diversos proyectos de Abasto de Agua
Poiable en Comunidades Indigenas.

- Programas Mejoramiento Urbano vy Eaquipamiento

Comunal.

Programas Mejoramiento de Barrios.

Programa Academia de Capacitacion Municipal.

ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES —
ACHM.

- Impuisar acciones conjuntas pare Torlalecer ia
gestién.

ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA
REGION DE LA ARAUCANIA — AMRA.

impuisar acciones conjuntas para forislecer iz
geslidn.

CMPC. CELULOSA S.A. PLANTA PACIFICO

- Convenio ¢e aporie econdmico para el Programa de
-‘Desarrello Territorial indigena.

INSTITUTO NACICONAL DEL DEPORTE DE CHILE

3

Convenio para realizar Proyectoc  Deporiive
denominade "Encuentro Deportive de los Puentes”.

- Convenio  para realizar  Proyecte  Deportivo
“Formando para los Juegos Rurales”.

Convenio parta realizar Provecic Deportivo
“Formando para las Olimpiadas de Escuelas
Especiales”!

- Convenio para realizar Proyecic Deportivo *Mejoro ni
vida con la actividad fisica”,

TESORERIA PROVINCIAL BE MALLECO

- Convenio de  Coopsracién  para  efectuar
Notificaciones dentro del procese del Cobro de
Impuesto Territorial.




Resumen de Observaciones de la Contraloria Regional de Iz Araucania para la Cuenta Plblica afic 2014,

Durante el afio 2013, Fiscalizadores de la Contraloria General de la RepUblica y Regional de La Araucania, se constituyeron en esta Municipalidad a objeto de realizar Audi-
torfas e Investigaciones contenidas en los informes que mas abajo se sefialan, con e propésito de verificar el curnplimiento de fa normativa vigente respectiva. Dichos exa-
menes se realizaron acorde con las normas y procedimientos de auditoria impartidas por dicho Organo Contralor:

Informes:

Informe de Investigacién Especial N© 61/2012 de fecha 31 de Enero de 2013, Sobre Eventual Falta de Fiscalizacion del Comercio Ambulante enla Comuna de Callipulli.

Informea Investigacion Especial No 35/2012 de fecha 11 de Febrero de 2013, sobre Eventuales Irregularidades en la Entrega de Subvenciones Municipales a Iglesias, Otorga-
miento de Certificados de Inhabitabilidad Pos-Terremoto y Comodato de Inmueble a Hogar en Collipulli.

informe de Seguimientc de fecha 08 de Agosto de 2013, al Informe N© 33/2012, Sobre Auditorias a Obras Ejecutadas por la Municipalidad de Collipulli con Cargo al Progra-
ma de Fondo de Recuperacion de Ciudades, de ia Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

Informe de Seguimiento de fecha 10 de Octubre de 2013, a la Investigacion Especial NO 61/2012, Sobre Eventual Falta de Fiscal izacion del Comercio Ambufante en la Co-
muna de Collipulli.

Preinforme N© 29/2013 de fecha 21 de Noviembre de 2013, Sobre Auditoria a las Patentes de Alcoholes, en la Municipalidad de Collipulli.

Los informes antes mencionados arrojaron Observaciones de parte del Ente Fiscalizador. Gran parte de lo observado ha sido subsanado por el Municipio, otras observa-
ciones se encuentran en vias de ser solucionadas al mas breve plazo.

En el contexto del Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) el afio 2013
se cumplié con los Planes y Programas establecidos para el aito.

[LUSTRE MUNICIPALIDAD

Municipalidad de Collipulli
Avenida Saavedra Sur N° 1355
www.municipalidadcollipulli.cl
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