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PALABRAS DEL ALCALDE 
 
 

Queridos vecinos y vecinas, es un gran honor dirigirme a ustedes en estas líneas que de todo corazón 

escribo para ustedes. El tiempo transcurrido desde mi primer período hasta hoy no ha sido fácil, por lo 

que, con trabajo, gestión y mucho esfuerzo nos hemos posesionado incluso a nivel provincial en materias 

de proyectos e infraestructuras. Dar una nueva cara a la tierra que me vio nacer es y será una de las más 

grandes directrices para esta administración, con un enfoque inclusivo, atención para nuestros adultos 

mayores y generar espacios dignos para que las familias de mi querida comuna, avocándonos de manera 

concreta en políticas habitacionales que dejen atrás el hacinamiento y asistencialismo.  

 

Con el equipo municipal nos hemos propuesto de manera transversal el desarrollo de actividades que, a 

pesar de estar en pandemia, supimos ejecutar con nuevos desafíos y miradas, fortaleciendo también de 

esta manera las actividades culturales en Collipulli. Comenzaron también el año 2022 nuevos proyectos 

que miran la descentralización comunal, fortaleciendo y desarrollando la creación de nuevas 

delegaciones en nuestra comuna. En otras materias y en relación a la construcción de nuestro estadio 

municipal, dimos inicio el 2022 a toda una fuerza deportiva desde una mirada inclusiva, en la que todos 

los clubes deportivos fueron invitados a participar activamente, disputando históricos campeonatos en 

diferentes instancias, ya que el deporte es vida sana y fomenta la disciplina y el buen vivir. La educación 

de calidad es un tremendo desafío, donde nos propusimos trabajar en los diseños de distintos 

establecimientos educacionales para mejorar a futuro la innovación tecnológica para nuestros alumnos 

y alumnas del sector rural y urbano. En lo relativo a seguridad pública se ha desarrollado un progresivo 

trabajo que hoy nos tiene a la vanguardia en la región, incorporando nuevos vehículos de patrullaje, 

coordinando activamente con nuestras juntas de vecinos con el único objetivo de brindarles una mayor 

sensación de seguridad. Finalmente quiero reconocer el trabajo de cada funcionario y funcionaria, ya 

sea de las áreas de salud, educación y municipal, por toda la vocación y entrega en el quehacer de sus 

distintas labores, donde estar al servicio de las vecinas y vecinos es una premisa fundamental por el 

tremendo compromiso y apoyo en estos siete años de gestión. 

 

Hemos pasado difíciles momentos, pero también tremendas alegrías, avanzando siempre con la altura 

que significa ser de Collipulli, esperando a través de este documento, que muestra nuestro trabajo y 

gestión correspondiente al año 2022, conozcan la ejecución de cada una de las direcciones y programas 

de la Ilustre Municipalidad de Collipulli, y en lo futuro contarles que seguiremos adelante en cada 

proyecto que involucre el crecimiento y desarrollo comunal, con un horizonte claro: hacer de Collipulli 

una mejor comuna. 
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DESAFÍOS Y GESTIONES - AÑO 2022 
 

PLADECO 2023 – 2026  
 

Proceso participativo donde se decretó una comisión formada por profesionales del municipio, que 

coordinaron y consolidaron este importante instrumento “Plan de Desarrollo Comunal” en su nuevo 

periodo del año 2023 al 2026, reuniendo más de 870 requerimientos ciudadanos, reflejando finalmente 

un trabajo de planificación participativa, junto a autoridades, agrupaciones claves y ciudanía en general 

perteneciente a la comuna de Collipulli. 

Resumen metodología diseñada para el proceso participativo año 2022. 

    

 
Jornadas para levantamiento de requerimientos en sectores urbanos y rurales de la comuna. 
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FIGEM 2022  

Reconocimiento nacional para la municipalidad de Collipulli, nuevamente fue beneficiada por el fondo 
de incentivo al mejoramiento de la gestión municipal, correspondiente al año 2022, por un monto de 
$120.204.597 otorgados por la SUBDERE. Permitiendo financiar iniciativas de inversión que respondan 
a las solicitudes de nuestros vecinos y vecinas de la comuna. 

 

CONSULTA CIUDADANA - MAYO DE 2022  

La Municipalidad de Collipulli sostuvo como objetivo realizar una consulta ciudadana para abordar 

temáticas en virtud al reordenamiento de la zona céntrica de la comuna, tales como el buen 

funcionamiento del libre tránsito en relación al adecuado uso de estacionamiento, así como también a 

la instalación de parquímetros en un lugar previamente definido en el sector céntrico, así como también 

otras iniciativas que buscan como objetivo la descongestión del centro. 

 

La Ilustre Municipalidad de Collipulli buscó conocer las preferencias de la comunidad sobre el 

reordenamiento del centro de la comuna, a través de un proceso de “Consulta Ciudadana”, en lo que 

dice relación con aquellos particulares que ejercen el comercio ambulante de manera informal y sobre 

la necesidad de implementar un sistema de parquímetros que regule el uso de estacionamientos en la 

comuna de Collipulli. 

 

Para cumplir lo señalado precedentemente, se contrató un servicio de Software que permitiera realizar 

la consulta ciudadana a través de medios telemáticos y asegurar la participación de cada particular 

perteneciente a la comuna de Collipulli. 

 

NUEVO ORDEN DE ESTACIONAMIENTO EN CALLE O'CARROL 

En el marco del trabajo que está realizando el Municipio local a fin de mejorar el sector céntrico de 

Collipulli, donde se adoptaran cambios para un nuevo ordenamiento. 

Una de ella es brindar un nuevo orden a las bahías de los estacionamientos en Calle O’Carrol entre Bulnes 

y Amunategui, con el objetivo de evitar la congestión que se generan a diario, y a su vez, mejorar las 

condiciones de seguridad de los peatones que transitan por las veredas en las calles mencionadas. 

 

REPARACIÓN DE RUTA R-22 
 
Más de 10 kilómetros que durante el año 2022, el Ministerio de Obras Públicas y la empresa constructora 
APIA Spa, procedieron a la conservación de la RUTA R22, desde el inicio de la RUTA 5 SUR hasta finalizar 
en el puente de Villa Mininco para ser más exactos. Con 3 mil millones aprox. de pesos financiados desde 
el MOP. 

Una gestión que viene realizando la actual administración municipal desde el año 2019, debido a que la 
red vial hace algunos años se encuentra en pésimas condiciones para quienes transitan por el sector.  
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO  
 

Velar por las necesidades sociales, como prioridad en los procesos de desarrollo de la comuna, 

incluyendo aquellos aspectos relacionados con la accesibilidad para mejorar las condiciones de vida de 

la población y promover la inclusión e integración social. 

Este trabajo, considera esfuerzos para crear oportunidades y fortalecer la generación de empleo, la 

sostenibilidad de los ingresos familiares, así como contribuir al desarrollo del capital humano de los y las 

trabajadoras de la comuna. Asimismo, se enfoca en fortalecer la cobertura de servicios de apoyo para 

los y las emprendedoras, estimando que es un camino real para el mejor destino de las economías 

familiares y todos sus integrantes. 

Los esfuerzos en materia de desarrollo social, incluyen amplios espectros, que consideramos 

fundamentales y complementarios para el adecuado desarrollo de una comunidad. Así, el acceso digno 

y adecuado a espacios para disciplinas como el deporte y el arte, son también prioritarios para la gestión 

de este gobierno local municipal, que, a través de acciones coordinadas con la comunidad, privados y 

servicios públicos, buscará permanentemente abrir nuevas y mejores opciones para ofrecer a las familias 

de la comuna, con el gran objetivo de lograr una mejor calidad de vida para todos los habitantes de la 

comuna de Collipulli. 

 

PROGRAMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES 

Programa que ejecutó el municipio en convenio con el Fondo de Solidaridad e Inversión social (FOSIS), 

dirigido a las familias más vulnerables de la comuna, diseñando y ejecutando un Plan de Trabajo Familiar, 

en respuesta a sus necesidades, promoviendo la autonomía a través del acompañamiento integral de un 

profesional, entregándoles las herramientas necesarias para que puedan superar la vulnerabilidad por 

sí mismas. Durante el año 2022, el Municipio ingresó al sistema 90 nuevas familias, a través del Programa 

Eje, con un aporte de FOSIS de $1.512.000, de las cuales el 70% correspondió a familias del sector Rural 

de la Comuna, y para el Programa de Acompañamiento Familiar Integral FOSIS aporto un monto 

$67.717.200.- y con un aporte del Municipio de $54.890.000. 

El programa Seguridades y Oportunidades gestionó y otorgó beneficios a las familias participantes, en 

protección social; empleabilidad a través de los Programas Yo Emprendo Semilla y emprendo básico, con 

240 postulaciones y  75 adjudicaciones; en el caso de los proyectos de micro emprendimiento Indígena 

para familias Seguridades y Oportunidades Región de la Araucanía  de CONADI, se adjudicaron 2 

proyectos por un monto de $3.800.000, además de subsidio al consumo de agua potable y alcantarillado; 

subsidio a la obtención de cédula de identidad y gestión para el acceso a los diferentes programas de 

oferta pública y privada, y atención a través de una propuesta diferenciada para familias urbanas y 

rurales.  

El Ministerio de Desarrollo Social a través del Programa Autoconsumo, benefició a 20 familias en 

iniciativas productivas, insumos y capacitación con un monto total de $14.600.000. 

A través del Fondo “Mejoramiento de las condiciones básicas de habitabilidad para personas indígenas 

de la región de La Araucanía” de CONADI, se postularon 42 proyectos, adjudicando 02 de ellos, por un 

monto total de $7.000.000. 
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A través del Programa de Apoyo al Microemprendimiento se adjudicaron 03 proyectos de apoyo a las 

familias por un monto de $2.800.000. 

Y a través del Programa Habitabilidad Municipal se beneficiaron 19 familias con equipamiento de camas, 

y materiales de construcción de módulos por un monto total de $7.500.000. 

Recursos económicos asociados, $54.890.000. 

  
 

 
 

Fotografía N°1 y 2, programa habitabilidad Municipal. 
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PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 

En relación al Registro Social de hogares la finalidad es llevar a cabo el proceso de focalización de los 

hogares, a través del instrumento de aplicación del RSH y tramitación de solicitudes a través de 

protocolos del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, con el objetivo de mantener actualizados los 

hogares y que la realidad de éstos se refleje en el tramo de clasificación socioeconómica de cada hogar. 

Recursos económicos asociados; $28.000.000 presupuesto municipal y $9.300.000 recursos por 

convenio. 

Las actividades realizadas por el programa Registro Social de Hogares dicen relación principalmente con 

la aplicación del instrumento de focalización disponible por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, 

y las actualizaciones, rectificaciones y complementos de información para que la comuna cuente con 

una información de datos de hogares lo más completa posible, disponiendo además de bases de datos 

de otros servicios e instituciones con los cuales se cruza la información de los usuarios y usuarias. 

En el año 2022 se realizaron 5.000 gestiones aproximadamente de diversos tipos para aportar a que el 

sistema cuenta con información de los ciudadanos y de esta forma poder realizar una mejor selección 

de beneficiarios de los programas de estado, oferta pública y de diversos servicios de la región y del país. 

Se llevaron a cabo además actividades de difusión para entregar información de requisitos, plazos y 

solicitud de antecedentes. De esta forma se participó en operativos, feria de servicios y talleres 

abordando la aplicación del RSH como puerta de entrada a los beneficios de la oferta pública. 

Cuadro con N° de personas y N° de hogares por tramo de vulnerabilidad a diciembre de 2022. 

 

TRAMO 40 50 60 70 80 90 100 TOTAL 

PERSONAS  17.172 1.974 1.751 1.364 1.550 1.911 686 26.408 

HOGAR 7.598 885 847 757 926 1.105 525 12.643 

 

Cuadro N°1, N° de personas y N° de hogares por tramo de vulnerabilidad a diciembre de 2022. 

 

En la comuna existe un 84% de personas que presentan mayor vulnerabilidad y menores ingresos. En 

relación a los hogares de la comuna, se puede señalar que frente a las mismas condiciones de 

vulnerabilidad existe un 79% personas y hogares potenciales para acceder a la oferta pública de 

gobierno. 
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Fotografías N°1, 2 y 3 operativos del programa Registro Social de hogares, 2022. 
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PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL 

Su objetivo es otorgar asistencia social a los habitantes de la comuna de Collipulli que presentan 

problemas socioeconómicos y que son afectados por una necesidad manifiesta o se encuentran carentes 

de recursos, procurando entregar las condiciones básicas que permitan mejorar su calidad de vida. 

Ayudas sociales otorgada: cajas de alimentos, pañales de adulto, suplemento alimenticio, colchones, 

frazadas y aporte económico. 

Recursos económicos asociados $96.201.956. 
 
 

 

Fotografía N°1, Entrega de ayudas sociales. 
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PROGRAMA SUBSIDIOS ESTATALES 

Este programa tiene como objetivo cubrir la demanda de los usuarios de mayor vulnerabilidad y que 
tienen acceso a los beneficios del estado, como, por ejemplo: subsidio familiar, subsidio de agua potable 
urbano y rural, además de las pensiones del pilar solidario.  Para ello se utilizan recursos tecnológicos 
tales como cuentas de Facebook y WhatsApp para informar vencimientos y atención presencial en la 
oficina y operativos en terreno para la realización de postulaciones en línea en la plataforma del 
Ministerio. 

El programa contó con recursos económicos asociados por un monto de $7.652.000, distribuidos de la 

siguiente forma: $300.000 en servicio de impresión (pendón, mantel, calendarios), $200.000 en 

alimentación para atención en reuniones con dirigentes de los comités de agua potable rural y 

$7.152.000 en personal a honorarios para apoyo en la atención de público y trabajo administrativo. 

Durante el año 2022 el programa realizó la siguiente gestión: 

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR:  2.417 subsidios otorgados y 30 rechazados aprox. 

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE URBANO:  1.551 subsidio otorgados y 213 en lista de espera. 

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE RURAL: 95 subsidios otorgados y 53 en lista de espera. 

PENSIONES: 135 Pensiones concedidas, más 17 en trámite y 8 rechazadas. 

 

TRAFKINTU 
 

Actividad itinerante que se realiza una vez al año en un sector donde exista un COMITÉ DE AGUA 

POTABLE RURAL con el propósito de compartir experiencias y desafíos que los dirigentes tuvieron 

durante el año.  En esta oportunidad, se ejecutó en el mes de noviembre en el sector rural de Huapitrio 

y se contó con la participación de funcionarios de la DOH, los cuales orientaron y resolvieron dudas de 

los dirigentes de los APR.  También dentro de la actividad se realizó un intercambio de plantas y semillas. 

 

Fotografía N°1, actividad itinerante.  
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Fotografías N°2 y 3, actividad itinerante.  

 

Fotografía N°4, operativo en terreno en Rio Amargo. 
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PROGRAMA JÓVENES 

Desarrollar y promover iniciativas con y para los jóvenes de la comuna, fomentando la igualdad de 

oportunidades, a través de planes académicos y acciones de integración social, salud, económica, 

cultural y recreativa, para así apoyar su incorporación y participación en el desarrollo de la comunidad, 

por medio de una sana y productiva ocupación del tiempo libre.    

El programa contó con recursos económicos asociados por un monto de $41.919.000, con los cuales 

financian: $7.000.000 el preuniversitario, $24.000.000 la entrega de becas de educación superior y 

$9.300.000 la contratación del asesor del programa. $1.600.000 algunos ítems para actividades. 

¡Primera Jornada Histórica Local! Conversatorio organizado junto a la Comisión Estudiantil de 

Investigación Aplicada (CEINAP) y El Programa Municipal de Jóvenes. 

Presentación del Profesor: Leonardo Albornoz Bascur, “La Industria de la Madera y Los Balseros del Rio 

Renaico 1920-1960.” 

  

 

Fotografías N°1, 2 y 3, Presentación del Profesor: Leonardo Albornoz Bascur. 
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PRESENTACION DEL ESTUDIANTE DE ARQUEOLOGIA UCT: Tomás Santelices Quiroga, Sobre “Cerámica 

Arqueológica de la Araucanía: Representación morfológicas y/o decorativas de carácter naturalista 

expuestas en la alfarería de los periodos Alfareros. 

  

   

Fotografías N°4, 5, 6 y 7, presentación del estudiante de arqueología UCT. 

Presentación del profesional Cristian Rodríguez Domínguez Arquitecto encargado regional del consejo 
de Monumentos Nacionales, Sobre “Collipulli y sus valiosos monumentos, desafíos ciudadanos para su 
puesta en valor”. 

  
 

  

Fotografías N°8, 9, 10 y 11, Presentación del profesional arquitecto encargado regional del consejo de 
Monumentos Nacionales. 
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SESION DEL GABINETE DE LA JUVENTUD: Capacitación Programa creamos, Incorporación Agrupación 

Juvenil, reestructuración Gabinete. 

 

  

Fotografías N°12, 13 y 14, sesión del gabinete mensual de la juventud. 

 

Capacitación Complejo Educacional Collipulli en búsqueda de nuevos #Lideres para transformar la 

Comunidad. 

  

Fotografías N°15 y 16, Capacitación con alumnos de Complejo Educacional Collipulli. 

https://www.instagram.com/explore/tags/lideres/
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Trabajo en conjunto con el Complejo Educacional Collipulli, la Policía de Investigaciones (PDI) y el 

Programa Jóvenes Los Alumnos de primero medio a cuarto medio fueron capacitados en la Prevención 

de Delitos Sexuales. Destacamos la tremenda participación de Los Jóvenes y profesionales del Complejo 

educacional. 

 

Imagen N°1, Capacitaciones Online con Profesionales. 

 

Fotografía N°17 Alumnos del Complejo Educacional, Presentación de PDI Saide Link Jacob. 

 

TERCERA MESA COMUNAL ELIGE VIVIR SIN DROGAS: Liderado por el programa Senda Previene Collipulli, 

se realizó una nueva mesa de trabajo con nuestro alcalde Manuel Macaya Ramírez, la Directora Regional, 

Carolina Matamala, representantes del DAEM, Seguridad Pública y programas como Jóvenes y Opd. 

En la reunión el Encargado del programa Jóvenes presentó un petitorio por parte de estudiantes del 

Compleduc, que nace a partir de las diversas necesidades que manifiestan los alumnos y alumnas de 

enseñanza media. Es así, que de forma unánime se solicitó fomentar el desarrollo personal y la 

construcción de habilidades para la vida de los jóvenes, que refuercen los factores protectores para 

prevenir el consumo de alcohol y otras drogas. 
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Fotografías N°18, 19 y 20, Mesa Elige vivir sin drogas Junto al alcalde de la comuna y diferentes actores 

comunales. 

Luego de que el alcalde Manuel Macaya Ramírez, anunciara a los estudiantes seleccionados para el 
ingreso al Preuniversitario Municipal 100% gratuito, citamos a los padres y apoderados para firmar un 
compromiso entre ambas partes. Nuestro alcalde Manuel Macaya Ramírez, les solicitó a los padres y 
apoderados incentivar a sus hijos e hijas con esta oportunidad que les brinda el municipio local, esta vez 
en una institución con una vasta experiencia en preparar a jóvenes para la educación superior; 
Preuniversitario Pedro de Valdivia; Sede Los Ángeles. 
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Fotografías N°21 y 22, Alumnos de la comuna beneficiados con el Preuniversitario Municipal 2022. 

 

CAMPEONATO BMX CHILLAN, 5 jóvenes de Collipulli participaron en el comunal de BMX en la Ciudad de 

Chillán, con el apoyo del alcalde Manuel Macaya y el Programa Jóvenes lograron desplazarse a la comuna 

mencionada. 

Participaron deportistas de diferentes comunas mostrando un excelente nivel de competencia, nuestros 

deportistas regresaron con muy buenos resultados. 

 

 
Fotografías N°23, Jóvenes Collipullenses participando del Campeonato de BMX, Chillán 2022. 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 21 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 

  

Fotografías N°24 y 25, Jóvenes Collipullenses participando del Campeonato de BMX, Chillán 2022. 

 

Collipullenses se capacitan como árbitros de fútbol. Un total de 20 participantes amantes del balón pie se 

darán cita durante una semana en dependencias de casa museo para capacitarse en las reglas actuales del 

Fútbol.  

El taller dirigido a personas interesadas en apoyar el deporte como impartidores de justicia dentro del campo 

de juego, es de características teórico práctico, siendo evaluado por el árbitro semi profesional Carlos Palminio 

Roca quien participa de la Tercera División. 

El Alcalde Manuel Macaya, en compañía del concejal Víctor Díaz y el Director de Desarrollo Comunitario les 

dieron la bienvenida a los entusiastas participantes y le expresaron su apoyo permanente a la capacitación en 

todas las área del deporte.  

Cabe mencionar que esta capacitación es organizada de manera conjunta entre el Programa de Deportes y el 

Programa de Jóvenes. 

  
 

 

Fotografías N°26, 27 y 28, alcalde Manuel Macaya junto a los deportistas interesados en el arbitraje comunal. 
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Finalización del ciclo año dos mil veintidós para los estudiantes del Preuniversitario Municipal que 

entrega de manera gratuita la Municipalidad de Collipulli. Tras varios meses de preparación para la 

Prueba de Acceso a la Educación Superior (PAES). Hoy los jóvenes collipullenses podrán rendir este 

instrumento con mayores herramientas gracias al Preuniversitario Pedro de Valdivia Sede Los Angeles; 

institución que realizó para este año 2022 una alianza con la actual administración municipal, con la 

finalidad de que los estudiantes logren alcanzar el éxito esperado con los medios proporcionados por el 

municipio. 

 

  

Fotografías N°29, 30, 31 y 32, término del Preuniversitario Municipal 2022, junto a los jóvenes beneficiados y el 
equipo de profesionales del Preuniversitario Pedro de Valdivia sede Los Ángeles. 

 

Jornada denominada, "ACTIVIDAD RECREATIVA PREVENTIVA RECUPERANDO MI ÁREA VERDE" Los 

objetivos principales fueron, efectuar difusión y prevención en N.N.A, Vecinos y Adolescente, ocupar el 

espacio público con actividades recreativas, concientizar y educar sobre los daños que provocan los 

incendios forestales. 

 

Todo esto fue posible al trabajo en equipo junto a la MICC de Carabineros, Forestal ARAUCO junto a su 

brigada de incendios, programas de Deportes, programa Jóvenes, CECOSF Santa Mónica y programa 

Cultura de la municipalidad de Collipulli. 
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Fotografía N°33, "actividad recreativa preventiva recuperando mi área verde". 

 

El evento de BMX organizado por el Programa Municipal Jóvenes de la DIDECO, mostró las mejores 

piruetas y acrobacias en categorías “INICIANTE”, “INTERMEDIO”, “EXPERTO”, “PRO”, “BEST TRICK” y la 

exitosa participación de mujeres en esta disciplina deportiva, siendo fundamental para nuestro alcalde 

Manuel Macaya Ramírez, el brindarles espacios a los jóvenes collipullenses para actividades recreativas. 

Anunció el mejoramiento integral que se realizará con SERVIU en el Skate Park situado en el Parque 

Santa Lucía, con la finalidad de renovar y entregar otros elementos innovadores para este recinto que 

merecen los deportistas. 

  

  

Fotografías N°34, 35, 36 y 37, alcalde Junto a los Jóvenes competidores de la comuna y región en el campeonato 

de BMX 2022, premiación y discurso de la actividad. 
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PROGRAMA MUNICIPAL ADULTO MAYOR 

El Programa Adulto Mayor, de la Municipalidad de Collipulli, tiene como objetivo general promover 

acciones para la participación activa y saludable de la población mayor de nuestra comuna, entregando 

un acompañamiento social en el proceso de envejecimiento, fomentando la integración, la autovalencia, 

el poder de gestión y empoderamiento de los adultos mayores del sector rural y urbano de la comuna. 

Como una manera de fortalecer el poder de autogestión de las Personas Mayores ,el Programa Municipal 

del Adulto Mayor realiza un asesoramiento constante para que las organizaciones puedan acceder a 

fondos sociales de participación con líneas destinadas a financiar iniciativas para ellos, entre los Fondos 

Sociales más requeridos por los Clubes y Organizaciones Mayores están: Fondo Social del Servicio 

Nacional del Adulto Mayor SENAMA, Fondo Social Aguas Araucanía, Fondo Social WPD, Fondo Social 

CMPC, y  Fondo Social Presidente de la República. 

En la actualidad la Municipalidad trabaja activamente con 25 organizaciones de Adultos Mayores, de los 

sectores de Villa Mininco, Villa Esperanza, Quilquihuenco, Villa Curaco, Villa Amargo y Collipulli. Además, 

se realiza un trabajo coordinado con la Unión Comunal de Adultos Mayores “Nuevos Horizontes”. 

Recursos económicos asociados, $22.115.000. 

 

Fotografía N°1 “PROYECTO CAJA MAYOR”. 

 

Proyecto convenio entre fundación Eduviajes y SENAMA, quienes distribuyeron la importante ayuda 

social en las diferentes comunas de la región, en Collipulli el beneficio fue entregado a 265 Adultos 

Mayores vulnerables de la comuna, quienes recibieron ayuda social consistente en una caja de 

alimentos. 
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Collipulli fue beneficiado con la entrega de 75 paquetes de pañales para Adultos Mayores en situación 

de dependencia moderada a severa. 

 

Fotografía N°2, “proyecto transferencia de ayuda social para adultos mayores de la Araucanía, convenio entre 

fundación cognitiva y SENAMA”. 

 

JUNIO MES DEL BUEN TRATO AL ADULTO MAYOR. 

Actividad que tiene como finalidad poder ofrecer una mayor accesibilidad a los servicios y una atención 

preferencial a las Personas Mayores de la comuna, actividad coordinada con los programas y servicios 

locales pertenecientes a la Mesa Intersectorial Inclusiva. 

  
 

Fotografías N°3 y 4, “FERIA DE SERVICIOS PARA EL ADULTO MAYOR”. 
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Fotografía N°5 “consulta ciudadana con organizaciones mayores”. 

 

En la actividad fue presentada la iniciativa a los Dirigentes Sociales Mayores de la comuna, para que 
fueran parte importante de las decisiones que tienen relación con el reordenamiento del centro de la 
comuna. 

En conmemoración del mes del buen trato al Adulto Mayor, los dirigentes Mayores de la comuna 
expusieron la importancia del respecto y protección a los derechos de las Personas Mayores. 

 

Imagen N°1, “video buen trato al adulto mayor”. 
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PLADECO CON ADULTOS MAYORES 

Actividad realizada el día 22 de junio que convocó a todas las Organizaciones y Clubes de Adultos 

Mayores activos en el territorio, a participar de una jornada de Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, 

que permitió conocer las necesidades e intereses de las Personas Mayores de nuestra comuna.  

  

Fotografía N°6 y 7, jornada PLADECO con adultos mayores. 

 

OCTUBRE MES ADULTO MAYOR. 

 
VELADA DEL ADULTO MAYOR 

Actividad hito del Programa Municipal del Adulto Mayor, que tiene como objetivo principal fortalecer la 
participación social de las personas mayores en actividades artístico - culturales. 

 

Fotografía N°8, velada del adulto mayor. 
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NOCHE DE LAS ESTRELLAS. 

Actividad artística que tiene como finalidad reconocer la participación activa y constante de los cantores 
y cantautores populares mayores de nuestra comuna. 

 

Fotografía n°9, noche de las estrellas. 

 

CAMPEONATO COMUNAL DE CUECA DEL ADULTO MAYOR. 

La actividad artístico- cultural tiene como objetivo principal promover el rescate de la cultura y fortalecer 
la participación social de las personas mayores, la jornada fue realizada el día 06 de septiembre del año 
2022, en dependencias del Gimnasio Municipal. 

  

Fotografías N°10 y 11, campeonato comunal de cueca del adulto mayor. 
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PROVINCIAL CUECA DEL ADULTO MAYOR. 

Desarrollado el día 08 de septiembre en la ciudad de Lumaco, en la oportunidad los representantes de 
la comuna de Collipulli se coronaron como Campeones Provinciales de Cueca del Adulto Mayor, año 
2022. 

 

Fotografía N°12, cueca del adulto mayor.  

 

REGIONAL DE CUECA DEL ADULTO MAYOR. 

En la oportunidad la comuna de Collipulli obtuvo el segundo lugar de la competencia, coronándose como 
Bicampeones Regionales de Cueca del Adulto Mayor, actividad realizada en el mes de septiembre en la 
vecina comuna de Angol. 

 

Fotografía N°13, regional de cueca del adulto mayor. 
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MUSICOTERAPIA Y GRANDES EXITOS. 

Actividad recreativa y conmemorativa del mes del adulto mayor, coordinada con el Programa CEDIAM, 
que convocó a Personas Mayores de ambos programas. 

 

Fotografía N°14, musicoterapia y grandes éxitos. 

 

ZUMBA PARA EL ADULTO MAYOR. 

Actividad deportiva inclusiva que tiene como finalidad brindar un espacio de diversión y esparcimiento 
a los Adultos Mayores de la comuna que son autovalentes o presentan algún grado de dependencia. 

 

Fotografía N°15, zumba para el adulto mayor. 
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ENCUENTRO DE ACTIVIDAD FÍSICA PARA PERSONAS MAYORES. 

Actividad aeróbica, de resistencia, coordinación, de entretención e inclusiva, que convocó a usuarios de 
los programas Centro Diurno del adulto Mayor, Programa Cuidados Domiciliarios y Adulto Mayor. 

 

Fotografía N°16, encuentro de actividad física para personas mayores. 

 

TARDE RECREATIVA PARA DIRIGENTES MAYORES. 

La Municipalidad de Collipulli, a través, de su Programa Adulto Mayor realiza actividades recreativas, de 
capacitación y asesoramiento con las distintas Organizaciones y Clubes de Adultos Mayores existentes 
en el territorio. 

 

Fotografía N°17, tarde recreativa para dirigentes mayores. 
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MES DEL ADULTO MAYOR EN VILLA MININCO. 

Actividad artístico recreativa en conmemoración del mes del Adulto Mayor, en la cual participaron 
Personas Mayores del sector rural de Villa Mininco. 

 

 

Fotografía N°18 y 19, mes del adulto mayor en villa Mininco. 

 

OTRAS ACTIVIDADES. 

CLUB ADULTO MAYOR AÑOS DORADOS. 

En el año 2022, 07 Organizaciones de Personas Mayores fueron favorecidas por el Fondo Nacional del 
Adulto Mayor, ejecutando proyectos autogestionados en las líneas de viajes y turismo, vida saludable, 
desarrollo personal, capacitación y educación. 
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Fotografía N°20, club adulto mayor años dorados. 

 

 OPERATIVO DE SERVICIOS EN TERRENO, VILLA AMARGO. 

Realizado en villa amargo en el mes de noviembre, actividad solicitada por la dirigente social del sector 
y que tuvo como fin, poder acercar los servicios municipales a las Personas Mayores del sector rural. 

 

Fotografía N°21, operativo de servicios en terreno, Villa Amargo. 
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PARTICIPACIÓN EN FERIA DEL CIUDADOR. 

Actividad coordinada a través de la Mesa Intersectorial Inclusiva, que tuvo como objetivo principal poder 
entregar información pertinente a los cuidadores permanentes de las Personas Mayores. 

 

Fotografía N°22, participación en feria del ciudador. 

 

MATEADA CLUB ADULTO MAYOR GIMNASIA BICENTENARIO. 

El Programa Municipal del Adulto Mayor realiza visitas constantes a los clubes de adultos mayores, 
participando de actividades de ocio y tiempo libre, recreativas y conmemorativas de cada organización.   

 

Fotografía N°23, mateada club adulto mayor gimnasia bicentenario. 
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ASESORAMIENTO RENOVACIÓN DE DIRECTIVAS MAYORES. 

Durante el año 2022, el Programa Municipal del Adulto Mayor entregó asesoramiento a Clubes y 

Organizaciones de Adultos Mayores, en sus procesos de constitución y renovación de directorios. 

 

Fotografía N°24, asesoramiento renovación de directivas mayores. 

18 INCLUSIVO. 

Actividad de celebración de fiestas patrias, que promueve la inclusión de las Personas Mayores en 
actividades comunales, la actividad es coordinada a través, de la Mesa Intersectorial Inclusiva. 

 

Fotografía N°25, 18 inclusivo. 
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RENOVACIÓN DE DIRECTORIO UCAM. 

En el mes de septiembre del año 2022 fue renovada la directiva de la Unión Comunal de Adultos Mayores 
“Nuevos Horizontes”, quedando conformada por su presidenta Nelly Andrades Fuentes, tesorera, Lilian 
Escobar Escobar y su secretario Máximo Álvarez Álvarez. 

 

Fotografía N°26, renovación de directorio UCAM. 
 
INAUGURACIÓN SEDE PROPIA. 

En el mes de octubre, el Club de Adultos Mayores Gimnasia Bicentenario, recibe las llaves de su nueva 
sede social, convirtiéndose en el primer Club de Adulto Mayor con sede propia en nuestra comuna. 

 

Fotografía N°27, inauguración sede propia. 
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TALLERES PARA ORGANIZACIONES. 
 
TALLER PREVENCIÓN DE DELITOS DE ESTAFAS. 

Actividad coordinada con Patrulla Comunitaria de Carabineros y la Unión Comunal de Adultos Mayores 
Nuevos Horizontes. 

 

Fotografía N°28, taller prevención de delitos de estafas. 

 

TALLER DE PREVENCIÓN DE CAÍDAS Y RELAJACIÓN. 

Actividad coordinada con el Programa Centro Diurno del Adulto mayor, con la participación de los socios 
del Club Adulto Mayor Michigan. 

 

Fotografía N°29, taller de prevención de caídas y relajación. 
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ASESORAMIENTO A ORGANIZACIONES DE PERSONAS MAYORES. 

ADULTOS MAYORES PRESENTES EN DESFILES COMUNALES. 

La participación en actividades comunales promueve la participación social, inclusión e integración de 
las Personas Mayores de nuestra comuna. 

 

 

Fotografías N°30 y 31, adultos mayores presentes en desfiles comunales. 
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SUPERVISION EJECUCIÓN DE TALLERES CANTO Y BAILE PARA ADULTOS MAYORES. 

La Municipalidad de Collipulli, a través de su Programa Municipal del Adulto Mayor ejecuta 2 talleres 
“canto y baile” dedicados a fortalecer las aptitudes artísticas de las Personas Mayores de la comuna. 

  

Fotografías N°32 y 33, supervisión ejecución de talleres canto y baile para adultos mayores. 
 
CLUB ADULTO MAYOR MARTA GONZÁLEZ, VILLA CURACO. 

 

Fotografía N°34, club adulto Mayor marta González, Villa Curaco. 

 

CLUB ADULTO MAYOR COLMENA, VILLA ESPERANZA. 

Entrega de oferta programática en distintos sectores de la comuna. 

 

Fotografía N°35, club adulto mayor colmena, villa esperanza. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 40 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
OPDAM, OFICINA DE PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DEL ADULTO MAYOR.  

El Programa Adulto Mayor, implementó la Oficina de Protección de los Derechos del Adulto Mayor, dada 

la masiva demanda de casos sociales de Personas Mayores vulneradas, esta oficina gestiona, coordina y 

realiza un seguimiento constante de los casos ingresados, cuyo propósito es fortalecer los lazos 

familiares, detectar casos de vulneración de derechos y brindar una atención preferente y oportuna en 

cuanto a la promoción y protección de derechos de las Personas Mayores del sector urbano y rural de la 

comuna. 

Los requisitos de ingreso: 

• Tener 60 años y más. 

• Ser víctima de una vulneración de derechos. 

• Tener Registro Social de Hogares en la comuna de Collipulli (40%). 

 

OLIMPIADAS DE SALUD MENTAL. 

La Oficina de Protección de los derechos del Adulto Mayor, OPDAM, presente en distintas ferias y 
operativos comunales, actividades coordinadas a través, de la Mesa Intersectorial Inclusiva. 

 

Fotografía N°36, olimpiadas de salud mental. 

 

 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 41 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
DIFUSIÓN DERECHOS DE LAS PERSONAS MAYORES. 

Difusión en radios locales, promoción y protección de los derechos de las Personas Mayores. 

 

Fotografía N°37, difusión derechos de las personas mayores. 

 

CHARLA DIFUSIÓN OPDAM A USUARIOS CEDIAM 

La Oficina OPDAM realiza charla informativa a los distintos programas municipales y Organizaciones con 
Personas Mayores con la finalidad de entregar la información necesaria para la intervención de casos 
sociales vulnerables. 

 

Fotografía N°38, charla difusión OPDAM a usuarios CEDIAM. 
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VISITAS DOMICILIARIAS. 

Seguimiento, monitoreo y entrega de ayudas sociales constante a casos sociales vulnerables existentes 
en los sectores urbanos y rurales de la comuna. 

 

Fotografía N°39, visitas domiciliarias. 
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PROGRAMA PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE 

Mejorar las condiciones psicosociales de las personas en situación de calle y familias vulnerables, en 

riesgo social y/o en extrema pobreza, con altas probabilidades de llegar a situación de calle, 

reconociendo y potenciando sus capacidades y recursos, incentivando su autoestima y fomentando su 

vinculación social.  

El programa, está dirigido a toda la comunidad, tanto rural, como urbana, sin distinción de género, que 

se encuentren en Situación de Calle y en Alta Vulnerabilidad Social.   

Los objetivos del programa son:  

Otorgar ayuda social a personas que presentan situación de calle, familias vulnerables, en riesgo social 

y/o en extrema pobreza.  

Conocer y desarrollar un plan intersectorial comunal que oriente al abordaje de casos. 

Entregar talleres a personas que presenten riesgo social y/o estén en situación de calle, permitiendo 

desarrollar sus habilidades artísticas, culturales, de aprendizaje social, e incentivando su autoestima, 

Reconocer y potenciar capacidades y recursos que permitan involucrarse con su entorno social. 

Entregar atención psicosocial a personas que presentan riesgo social y/o extrema pobreza, permitiendo 

realizar derivación para tratamiento. 

Los recursos económicos asociados están compuestos por $15.025.000 correspondientes a presupuesto 
municipal, y $28.800.000 correspondientes al convenio Noche Digna. 

En el ámbito de gestión de asistencia social, El programa cuenta con profesionales del área social que 

orientan a los usuarios ya sea por demanda espontánea y atención en puntos calle, otorgando asesorías, 

gestión y entrega de ayudas sociales, con el fin de favorecer la inclusión social, se realizó un trabajo 

centrado en la persona, con énfasis en el proceso de cambio personal, de vinculación con pares y de 

revinculación con el entorno social. En este mismo ámbito, la municipalidad de Collipulli, entregó 

prestaciones materiales, consistentes en la entrega de colaciones, las cuales fueron entregadas, 

mediante Rutas Calle, en los principales puntos estratégicos donde se ubican las personas en Situación 

de Calle, las prestaciones fueron entregadas durante el invierno, cuyo objetivo es mejorar las 

condiciones psicosociales de las personas en calle. 

 

Fotografía N°1, Entrega de desayunos. 
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En el mismo ámbito de asistencia social, se activa un plan de invierno, con el fin de brindar protección a 

las personas que se encuentran en situación de calle y palear las bajas temperaturas, se hicieron 

derivaciones a centros de salud, entrega de kits de higiene y entrega de ropa de abrigo, con el fin que las 

personas mejoren su calidad de vida y bienestar.  

 

Fotografía N°2, entrega ropa de abrigo. 

 

En el ámbito capacitación e inclusión social, se establecen estrategias que promuevan un desarrollo 

integral en procesos de superación. En este marco, se realizó un proceso de intervención social, esto 

significa que las personas mejoren su calidad de vida y bienestar, a partir de sus situaciones y 

motivaciones individuales, e impactar en el contexto para favorecer su integración e inclusión social, 

económica y cultural, en el cual, se desarrollaron talleres de psi-coeducación, con la finalidad de 

potenciar y reforzar las habilidades personales y grupales de las personas pertenecientes al programa. 

 

 

Fotografía N°3, taller de prevención. 
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En el ámbito integración socio laboral, se entiende que la ocupación laboral es un elemento importante 

en el proceso de integración de las personas en exclusión social. En este sentido, que la municipalidad 

de Collipulli a través del Programa Personas en Situación de Calle, realiza capacitación para la inserción 

laboral, además de derivaciones permanente a la oficina de intermediación laboral, logrando la 

colocación laboral de algunos usuarios en situación calle. 

 

Fotografía N°4, taller socio laboral. 

En el ámbito de esparcimiento y participación social, se desarrollan actividades que buscan la 

valorización personal y la integración grupal, con el fin de lograr un desarrollo de recursos individuales 

que permitan transformar su participación social en una estrategia de superación, vinculándolos a redes 

de apoyo y acceso a los servicios estatales y públicos. 

 

Fotografía N°5, actividad navideña. 

 

La municipalidad de Collipulli, se adjudica un Convenio colaborativo denominado Noche Digna por 

$28.000.000, con el Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Línea Plan Protege Calle, el cual 

consistió en la instalación de un dispositivo Ruta Social, con la conformación de un equipo 

multidicplinario, el que, por 120 días, entregaron prestaciones consistentes en; atención de salud, 

alimentación, abrigo, higiene, obtención de certificados, y vinculación a los servicios estatales.  
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La prestación de alimentación se realizó en puntos calle, entregándose desayunos y cena de lunes a 

domingo y festivos a los usuarios.  

El objetivo del convenio consistió en brindar protección a las personas que se encuentran en situación 

de calle en época de bajas temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en su salud, 

mediante el mejoramiento de las condiciones en las que pernoctan, viven y se alimentan. 

 

Fotografía N°6, ejecución convenio noche digna. 
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PROGRAMA INMIGRANTES 

La municipalidad de Collipulli para el año 2022, desarrolla el cuarto año de ejecución del Programa 

Inmigrantes, el cual consiste en contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas extranjeras que 

han tomado como opción vivir en la comuna de Collipulli, mediante la promoción y prevención de 

derechos sociales básicos de las personas en situación migratoria residentes en la comuna, además de 

fomentar procesos de inclusión social y participación activa de las decisiones que los afectan.  

Los objetivos del programa son:  

- Atención, derivación e intervención de casos sociales de población inmigrante. 

- Creación de la oficina de inmigración. 

- Elaborar y aplicar un instrumento de caracterización de la población inmigrante.  

- Desarrollar talleres de promoción, autopercepción, recreación y Desarrollo Personal que 

permitan involucrarse con su entorno social. 

- Realizar jornadas informativas de la temática regularización para la población migratoria. 

 

Los recursos económicos asociados al programa ascienden a la suma de $ 500.000, los cuales fueron 

ejecutados entre los meses de enero a diciembre del año 2022. 

En el ámbito de Gestión de Asistencia Social, durante el año 2022, se entregó ayuda social, consistente 

en cajas de alimentos, colchones y vestuarios a usuarios inmigrantes. La finalidad de entregar ayudas 

sociales a personas extranjeras, consistió en aportar socialmente, frente su situación de vulnerabilidad 

social.   

En el ámbito Cultural, Se conmemoro el día del “Encuentro de dos Mundos”, donde a través de un 

encuentro de personas de distintas nacionalidades participaron intercambiando características y saberes 

de su cultura.   

 

Fotografía N°1, Encuentro de dos Mundos. 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 48 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Se desarrolló una actividad inclusiva denominada “18 inclusivo”, en la cual usuarias migrantes 

emprendedoras participaron de una “Feria de Servicios”, la cual participaron exponiendo sus 

emprendimientos consistentes en alimentos y artesanías.   

 

Fotografía N°2, 18 inclusivo 

En este mismo ámbito, se realizó un encuentro intergeneracional inclusivo, en el cual personas mayores, 

personas inmigrantes, personas situación de discapacidad, realizaron un encuentro de conocimientos, 

compartiendo e intercambiando conocimientos culturales. 

 

Fotografía N°3, Encuentro inclusivo. 
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En el ámbito de capacitación y promoción, se realizó una jornada denominada “dialogo de la mujer 

participativo”, con el fin de recoger las principales necesidades e inquietudes de las mujeres a través de 

diferentes ámbitos, ya sea laboral, esparcimiento, seguridad y educación. En dicha ocasión participaron 

mujeres en sus distintas edades, situación de discapacidad, migrantes entre otras. 

 

Fotografía N°4, Dialogo Participativo. 

En el mismo ámbito de capacitación, se realizó un taller de arte terapia con las mujeres migrantes, 

quienes por medio de las artes manuales y plásticas expresaron sus habilidades, generando prácticas 

positivas de interculturalidad, además recibieron capacitación en temas de salud y vivienda. 

 

 

Fotografía N°5, Taller Arte terapia. 

En el ámbito de infancia, se realizó una jornada en conmemoración al mes de la infancia, realizando una 

actividad inclusiva, con enfoque de derechos, reconociendo a los niños y niñas de otras nacionalidades 

que junto a sus padres deciden establecerse en nuestra comuna. 
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Fotografía N°6, Mes de la infancia. 

La Municipalidad de Collipulli, a través del alcalde y el Concejo Municipal, firman una carta de 
compromiso para ser parte del “Sello Migrante”, el cual consiste en fortalecer la institucionalidad 
municipal necesaria para ejecutar planes, programas y proyectos orientados a la atención e inclusión de 
la población migrante. En este acto la comuna declara su firme voluntad de ser un territorio intercultural 
libre de discriminación.  

 

Imagen N°1, Carta de Compromiso Sello Migrante. 
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PROGRAMA DISCAPACIDAD 

El principal objetivo de este programa, corresponde a fortalecer el espacio de atención, participación, 
discusión y promoción de los derechos, deberes y beneficios que pueden acceder las personas con 
Discapacidad de la Comuna de Collipulli, sus familiares, cuidadores y organizaciones sociales de Personas 
con Discapacidad. 

Los recursos económicos asociados a este programa corresponden a $27.825.000. 

 
ENTREGA DE AYUDA TÉCNICA, SILLA DE RUEDAS ELÉCTRICA A USUARIO DEL SECTOR VILLA ESPERANZA 
DE LA COMUNA.  

El programa de discapacidad hizo entrega de ayudas técnicas a usuarios con discapacidad de la comuna 
los que fueron financiados con presupuesto municipal y 4 ayudas técnicas de alto costo con 
financiamiento de Servicio Nacional de Discapacidad. 

 

Fotografía N°1, entrega de ayudas técnicas a usuarios con discapacidad de la comuna. 

 
Participación de usuarios de programa de discapacidad, cueca inclusiva en actividades de fiestas patrias, 
18 inclusivo y comunal de cueca. 

 

Fotografía N°2, Participación de usuarios de programa de discapacidad.  
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Fotografía N°3, Celebración mes de la infancia “celebración inclusiva día del niño”. 
 

 

Fotografía N°4, Ejecución de Curso de lengua de señas Chilenas, con objetivo de fortalecer la comunicación 
inclusiva en la comuna. 

 

Fotografía N°5, Taller de actividad física para personas con discapacidad de la comuna ejecución meses 
noviembre y diciembre. 
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Fotografía N°6, programa adulto mayor. 

 

Fotografía N°7, Taller Actividad física convenio con instituto nacional de deporte, participación de 15 
usuarios/as, ejecución 8 meses.  Participación de encuentro regional de deporte inclusivo en centro deportivo 

Ñielol.  

  

Fotografía N°8, Segundo encuentro regional de deporte inclusivo, participación de Taller comunal en Piscina 
temperada semi olímpica y actividades recreativas-deportivas en gimnasio del campo Deportivos Ñielol, en 

comuna de Temuco. 

 

Fotografía N°9, programa adulto mayor. 
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PROGRAMA INFANCIA – CHCC 

El Programa Infancia, dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de 
Collipulli, brinda apoyo al desarrollo de niños, niñas y adolescentes de la comuna.  Contribuyendo a 
mejorar las condiciones y calidad de vida de la población infantil como también de sus familias y de 
aquellos que viven en situación de vulneración de derechos. 

La Municipalidad de Collipulli, buscar garantizar y prevenir los derechos de los niños y niñas, como así 
también fortalecer la participación de los niños de la comuna, mediante diversas actividades 
conmemorativas, como el Mes de la Infancia, Celebración de Navidad y Actividades de Verano, cuyo 
objetivo del Plan Operativo Anual del Programa, busca  fortalecer las instancias de promoción y 
protección de los derecho de los grupos vulnerables mediante estrategias y planes de acción en conjunto 
con los organismos asociados (infancia, adolescencia, mujer, discapacidad, adultos mayores, personas 
en situación de calle, Interculturalidad, entre otras). 

Los recursos económicos municipales asociados ascienden a la suma de $26.660.000. 

  
 

  

Fotografías N°1, 2, 3 y 4, Encendido de árbol navideño y presentación del pesebre. 

  

Fotografías N°5 y 6, Taller de palín y juegos ancestrales mapuches. 
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Fotografías N°7 y 8, 1ª FERIA INFANTIL. 

  
 

 

Fotografías N°9, 10 y 11, CELEBRACION DIA DEL PARVULO. 

  

Fotografías N°12 y 13, fiesta navideña 2022. 
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Fotografías N°14 y 15, fiesta navideña 2022. 

  

Fotografías N°16 y 17, Entrega de Juguetes 2022. 

  

Fotografías N°16 y 17, Entrega de Juguetes a dirigentes sociales. 
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Fotografías N°18, 19 y 20, celebración día del niño 2022. 

 

Fotografía N°21, bingo infantil 2022. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 58 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 

PROGRAMA ORGANIZACIONES SOCIALES 

El programa Organizaciones Sociales es dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario, trabaja 
directamente con las organizaciones comunitarias territoriales, funcionales y relevantes de la comuna. 
Entregando asesoramiento continúo en materias que indican las Leyes 20.500, 19.418, y 19.537.  

OBJETIVO GENERAL:  
Fortalecer a las entidades de la comuna en desarrollo social y cultural, considerando la participación, 
democracia e identidad multicultural, promoviendo la inclusión social de todos los actores sociales.  

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
Asesorar técnica y jurídicamente a las organizaciones comunitarias de la comuna las siguientes materias: 

a) Constitución de organizaciones comunitarias. 
b) Liderazgo y representatividad de las bases. 
c) Promoción de la autonomía de los dirigentes sociales. 
d) Elaboración de proyectos y fondos concursables. 
e) Estructura y dinámica de las organizaciones sociales. 
f) Participación ciudadana. 
g) Transferencia de recursos mediante Subvenciones Municipales. 
 

En cuanto a los recursos económicos asociados, durante el año 2022, el programa contó con un 

presupuesto municipal de $98.473.000 destinado a capacitaciones, atención a usuarios y usuarias del 

Programa, transferencias a terceros y privados, beneficiando directamente a dirigentes socios y socias 

de las diversas organizaciones comunitarias, tanto funcionales, como territoriales de la comuna; 

fortaleciendo de esta manera, la estructura interna de estas organizaciones. 

Durante el año 2022 (enero - diciembre), se desarrolló un trabajo de asistencia y apoyo, relacionados 

con la constitución de nuevas organizaciones, asesoraría y orientación sobre su estructura interna y 

función de roles de socios y socias, dirigentes de cada organización comunitarias, además de la 

orientación de un trabajo en planificación anual de actividades de las organizaciones del año en curso. 

Durante el año 2022, se realizó fundamentos en habilidades de liderazgo por parte de los dirigentes, 

asesorías en temas de participación ciudadana, fondos concursables, con el propósito de potenciar el 

trabajo dirigencial ejecutado en organizaciones rurales y urbanas de  la comuna, se ejecutaron 25 

actividades solicitadas por organizaciones sociales  en terreno, con la finalidad de abordar asesora 

técnica sobre los estatutos, roles de los dirigentes y asamblea, potenciando el quehacer y el liderazgo 

que va colaboración a fortalecer las organizaciones territoriales y funcionales quienes colaboran con el 

desarrollo de la comuna de Collipulli. 

También se realizaron diversas estrategias de formación para dirigentes sociales, desarrolladas en  

coordinación con diversos agentes públicos y privados; entre ellas, capacitaciones vía online y presencial 

por parte de la Dirección Nacional de Organizaciones Sociales, además de capacitaciones lideradas  por 

la Seremi de Gobierno  Sra. Verónica López-Videla Pino, y entre los entes privados, Capacitaciones 

patrocinadas por la Empresa Local Parque Eólico Malleco WPD, y Compañía Manufacturera de Papeles 

y Cartones CMPC de la Villa Mininco. 

Se crea un proceso de Fondo Concursable de Subvenciones Municipales, regulado por una Ordenanza y 

Reglamento Municipal, y bajo la atenta participación del alcalde y el Concejo Municipal, con el objetivo 

de transferir recursos, para que las organizaciones sociales ejecutaran proyectos trabajados con los 

socios y socias. 
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Fueron beneficiadas con subvención municipal 2022, 43 organizaciones comunitarias, detalladas a 

continuación: 

Nº NOMBRE ORGANIZACIÓN  MONTO 

1 JUNTA DE VECINOS MARIO GALBARINI $ 345.980 

2 CLUB ADULTO MAYOR BRETAÑA $ 294.970 

3 CLUB ADULTO MAYOR MICHIGAN  $ 316.620 

4 JUNTA DE VECINOS VILLA ARAUCO $ 350.000 

5 AGRUPACION ORQUESTA SINFONICA COLLIPULLI $ 350.000 

6 UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS MARTA GONZALEZ $ 350.000 

7 CLUB ADULTO MAYOR RAYO DE LUNA $ 288.500 

8 AGRUPACIÓN DE EMPRENDEDORES MALLECO $ 1.000.000 

9 JUNTA DE VECINOS ALFONSO MAYNET $ 350.000 

10 CLUB ADULTO MAYOR TIERRAS COLORADAS  $ 350.000 

11 JUNTA DE VECINOS  $ 350.000 

12 CLUB DEPORTIVO EL RIEL  $ 347.800 

13 COMUNIDAD INDIGENA JUAN DE DIOS LIEN  $ 350.000 

14 JUNTA DE VECINOS RENACER 2000 $ 339.600 

15 COMUNIDAD INDIGENA JUAN ÑANCUL $ 350.000 

16 COMITÉ PEQUEÑOS AGRICULTORES CANADA EL 14 $ 350.000 

17 JUNTA DE VECINOS SANTA CRUZ $ 350.000 

18 AGRUPACIÓNFOLCLORICA UNIENDO RAICES $ 263.400 

19 AGRUPACIÓN AMIGOS DEL FOLCLORE $ 350.000 

20 JJVV INGENIERO LASTARRIAS $ 350.000 

21 MESA DE LA CULTURA $ 350.000 

22 JUNTA DE VECINOS VILLAS UNIDAS $ 350.000 

23 JUNTA DE VECINOS POBLACIÓN FORESTAÑ $ 350.000 

24 CLUB ADULTO MAYOR CARLOTA MARTINEZ $ 329.964 

25 CLUB DEPORTIVO INDEPENDIENTE $ 350.000 

26 TALLER DE MANUALIDADES Y RECICLAJE LAS PACITAS $ 350.000 

27 TALLER LABORAL RAYEN MAPU $ 345.000 

28 CLUB DEPORTIVO EL GLOBO $ 350.000 

29 JUNTA DE VECINOS LIBERTAD DE MININCO $ 350.000 

30 JUNTA DE VECINOS EL ESFUERZO VILLA LAURA ROBLES $ 350.000 

31 JUNTA DE VECINOS VILLA PULMAHUE $ 349.280 

32 LIGA FEMENINA COLLIPULLLI $ 350.000 

33 AGRUPACIÓN PROTECTORES DE LO VERDE $ 350.000 

34 JUNTA DE VECINOS ALDEA CAMPECINA MICHIGAN $ 350.000 

35 JUNTA DE VECINOS MIGUEL ZERENE NUEVO RENACER $ 298.771 

36 TALLER LABORAL LAS ILUSIONES DE CHANCAGUA $ 350.000 

37 COMUNIDAD INDIGENA HUAPITRIO  $ 350.000 

38 COMUNIDAD INDIGENA EL NOGAL $ 350.000 

39 GIMNASIA ADULTO MAYOR BICENTENARIO $ 204.540 

40 AGRUPACIÓN TURISTICA SURCANDO PEMEHUE $ 1.000.000 

41 PERSA C OLLIPULLI $ 1.000.000 

42 AGRUPACIÓN TURISTICA AMARGO PEMEHUE $ 1.000.000 

43 UNIÓN ARTESANAL DIEGO BARRO ARANA  $ 1.000.000 

  TOTAL  $ 17.824.425 
 

Tabla N°1, organizaciones comunitarias beneficiadas con subvención municipal 2022. 
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Además, fueron beneficiadas 07 Organizaciones Sociales con Subvención Extraordinaria, detalladas a 

continuación: 

Nº NOMBRE ORGANIZACIÓN  MONTO 

1 JJVV VILLA RÍO AMARGO $ 6.800.000 

2 JJVV PEMEHUE - LOS GUINDOS $ 6.800.000 

3 AGRUPACIÓN AMIGOS DE LOS ANIMALES $ 2.000.000 

4 CUERPO DE BOMBEROS COLLIPULLI $ 20.000.000 

5 CORPORACIÓN NACIONAL DEL CANCER $ 5.000.000 

6 HOGAR DE CRISTO $ 5.000.000 

7 CLUB DE LEONES COLLIPULLI $ 1.000.000 

  TOTAL $ 46.600.000 

Tabla N°2, organizaciones comunitarias beneficiadas con subvención extraordinaria 2022. 

 

Mateada Dirigencial, traspasando conocimiento entre dirigentes sociales. 

 

 

Fotografía N°1, Mateada Dirigencial. 

 

Actividad presencial con diferentes organizaciones sociales (deportivas, culturales, deportivas y juntas 

de vecinos), fomentando instancias de participación ciudadana, con la finalidad de tomar conocimiento 

de la ciudadanía con respecto a la comuna de Collipulli, información que iba en derecha colaboración de 

la elaboración del PLADECO (2023-2026). 

 

Fotografía N°2, jornada PLADECO 2023 – 2026. 
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Actividad presencial con el motivo de conmemorar el Día del Dirigente Social de la comuna de Collipulli. 

 

Fotografía N°3, Día del Dirigente Social. 

 

Actividad presencial con el propósito de realizar constitución de una Organización Funcional llamada 

Agrupación de Emprendedores “La Ronda”, quienes tienen por objetivo, formalizar su organización de 

emprendimiento y a través de esto generar instancias laborales para los socios. 

 

Fotografía N°4, realizar constitución de una Organización Funcional llamada Agrupación de Emprendedores 

 “La Ronda”. 
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Entrega de Subvenciones Municipales a diferentes Organizaciones Sociales, quienes participaron del 

proceso de postulación año 2022, recursos adquiridos que irán en beneficio directo al desarrollo de 

socios y vecinos. 

 

Fotografía N°5, Entrega de Subvenciones Municipales a diferentes Organizaciones Sociales. 

 

Durante el año 2022, el Programa Organizaciones Sociales buscó impulsar conocimientos sobre estatutos 

y tipos de liderazgos de una organización a través de una jornada de capacitación llamada “1era versión 

Escuela de Lideres para Dirigentes Sociales.” 

 

Fotografía N°6, una jornada de capacitación llamada “1era versión Escuela de Lideres para Dirigentes Sociales.” 
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Actividad, Navidad en tu barrio en las Juntas de Vecinos urbanas y rurales de la comuna, con el propósito 

de que las familias compartan y puedan recuperar el espíritu navideño dentro de las Juntas de Vecinos 

y la comuna en general. 

 

Fotografía N°7, Navidad en tu Barrio. 
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PROGRAMA DE VIVIENDA  

El objetivo de este programa corresponde a contribuir a mejorar la calidad de vida y satisfacer las 

necesidades de habitabilidad de las familias collipullenses, mediante la orientación y habilitación de sus 

usuarios, ya sea individual o grupalmente, con atención preferencial a la población más vulnerable. 

El programa de vivienda a través de su subprograma mi casa, mi hogar, realizó 246 atenciones de familias 

vulnerables de la comuna que requieren apoyo en materiales de construcción para mejorar condiciones 

básicas de habitabilidad. 

El presupuesto asociado a este programa corresponde a $ 10.764.000. 

   

   

   

Fotografía N°1, 2, 3, 4, 5 y 6, programa de vivienda a través de su subprograma: Mi Casa, Mi Hogar. 
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A través del subprograma “complementación de ahorro”, se aportó económicamente a 07 familias 

vulnerables de la comuna con necesidades económicas. 

Recursos económicos asociados, $1.055.000. 

El subprograma mi casa, mi hogar, se encuentra dirigido a la atención preferencial de población más 

vulnerable, es decir, familias que viven en dichas condiciones, indigentes, adultos mayores, jefas de 

hogar, etc. considerando que no tienen ninguna posibilidad de postular a subsidio en forma tradicional, 

a través de la oferta programática que mantiene el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. 

Durante el año 2022, el programa atendió a 21 familias con carencia o necesidad habitacional urgente. 

Recursos económicos asociados, $21.735.000. 

  

Fotografías N°7 y 8, Programa Mi Casa, Mi Hogar. 

 
Se realizaron visitas técnico-social a familias de sectores rurales y urbanos de la comuna, que requieren 

apoyo en ayuda social, materiales de construcción, módulos de vivienda. 

 

Fotografía N°9, Visitas técnico-social. 
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Al mismo tiempo se realizaron talleres de difusión de la oferta programática MINVU y participación en 

actividades, ferias de servicios a la comunidad. 

Recursos económicos asociados, $ 350.000. 

 

 

Fotografías N°10 y 11, Talleres de difusión de la oferta programática MINVU y participación en actividades, 

ferias de servicios a la comunidad. 
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PROGRAMA ENTIDAD PATROCINANTE-ENTIDAD DE GESTIÓN RURAL 

El objetivo del programa dice relación con contribuir a mejorar la calidad de vida y satisfacer las 

necesidades de habitabilidad de las familias collipullenses, mediante la orientación y habilitación de sus 

usuarios, ya sea individual o grupalmente, con atención preferencial a la población más vulnerable en 

especial a personas adulto mayor, personas en situación de discapacidad, entre otros. 

Los recursos económicos asociados ascienden a la suma de $ 105.315.000, financiados por el municipio 
para cumplir con los objetivos del programa. 

 
PROYECTO HABITACIONAL SOL DEL FUTURO.  

A través de un convenio con CMPC se hace entrega a la municipalidad un aporte destinado única y 

exclusivamente para el proyecto Villa Ecosustentable Mininco Sur, el cual contempla 120 familias de la 

Villa Mininco, dinero destinado a complementación de ahorro de las familias y a obras complementarias 

de dicho proyecto. 

 

Fotografías N°1 y 2, ceremonia entrega vale vista y convenio por $ 443.809.969.- 
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Reunión de presentación y sanción de proyectos PHR (habitabilidad rural), presentación de proyectos y 

proceso de ejecución.  

EL CANELO, PRECORDILLERA. 

  

Fotografías N°3 y 4, Reunión de presentación y sanción de proyectos PHR (habitabilidad rural). 

 

APROBACIÓN DE PROYECTO SOCIAL SOL DEL FUTURO.  

Con la totalidad de 120 familias se aprobó proyecto social y técnico presentado ante SERVIU para su 

postulación. 

 

Fotografía N°5, Aprobación de proyecto social sol del futuro. 
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Además, se realizaron visitas en terreno a familias beneficiadas con proyecto, con el fin de dar a conocer 

los requisitos que deben cumplir las posibles empresas que ejecutarán sus proyectos, y así se ejecuten 

de una mejor manera, con beneficiarios informados. 

 

 

Fotografías N°6, 7, 8 y 9, Visitas en terreno a familias beneficiadas con proyecto. 
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PROGRAMA CULTURA  

El programa municipal de Cultura tiene como objetivo general “Promover y fomentar La Cultura, Las 

Artes y El Patrimonio de la comuna de Collipulli”, desde un enfoque multicultural, diverso e identitario, 

potenciando la creación artística y la gestión cultural, estableciendo mecanismos de participación que 

incluyan a los agentes culturales presentes en el territorio. 

Además, de contribuir en el desarrollo de las diversas manifestaciones del arte y la puesta en valor del 

Patrimonio Cultural de la comuna. 

El Programa cuenta con un Plan Municipal de Cultura, que permite entre otras cosas el financiamiento 

de proyectos, a través, del Fondo de Cultura, y la ejecución de iniciativas que van en pro del quehacer 

cultural de la comuna, desde 3 ámbito programáticos: Recreativo, Formativo y Artístico. 

Ámbito Recreativo: Se desarrollan presentaciones, destacando las Noche de Rock y de Rancheras. 

Ámbito Formativo: Se realizan 4 talleres formativos para niños, jóvenes y adultos: Taller de dibujo, Taller 

de artesanía, Taller de guitarra y elaboración de proyectos culturales. 

Ámbito Artístico: Se destaca la presentación y difusión de los libros “Un hombre y un nombre en mis 

sueños” de Cecilia Oñate y el libro “Escritos al Atardecer” del escritor Flaminio Arriagada. 

Con el fin de mantener las tradiciones culturales, se realizan cápsulas audiovisuales con contenido de la 

Cruz de Trigo y documental del Convento Franciscano Iglesia de San Leonardo de Porto Mauricio. 

Además, del trabajo colaborativo con agrupaciones culturales, destacando la “Celebración de la Cruz de 

Mayo”, “La noche del folclore” y “La noche de los poetas”. 

También, destacar los proyectos postulados y adjudicados por la Oficina de Cultura en el FNDR 7% 

Cultura Municipal y así, realizar el “Fiesta de las tradiciones, Collipulli 2022”. De $20.000.000.- Y el 

FONDART Regional de Equipamiento Cultural. “Implementación técnica audiovisual, para la gestión 

cultural de Casa Museo”. De $5.500.000.- 

Por último, mencionar la implementación del sitio web: www.mallecoescultura.cl que reúne a 8 espacios 

culturales y permite difundir las diferentes actividades llevadas a cabo en Casa Museo. 

Los recursos económicos asociados ascienden a la suma de $ 7.600.000, siendo estos financiados por el 

municipio. 

 

TOCATAS VERANIEGAS “NOCHE RANCHERA” Y “NOCHE DE ROCK”. 
 

  

Fotografías N°1 y 2, tocatas veraniegas “noche ranchera”.  
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Fotografía N°3, tocatas veraniegas “noche de rock”. 

 

CELEBRACION CRUZ DE MAYO 2022 
 
 

  

  

Fotografías N°4, 5, 6 y 7, celebración cruz de mayo 2022. 
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VISITAS GUIADAS CASA MUSEO EN EL MES DEL PATRIMONIO  
 

  

  

 

 

Fotografías N°8, 9, 10, 11, 12 y 13,  
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NOCHE DEL FOLCLORE. 
 

   
 

   
 

Fotografías N°14, 15, 16 y 17, noche del folclore. 
 
NOCHE DE LOS POETAS. 
 

  
 

  

Fotografías N°18, 19, 20 y 21, noche de los poetas. 
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PROYECTO FNDR 7 % FERIA DE LAS TRADICIONES 2022. 
 

  

  

Fotografías N°22, 23, 24 y 25, proyecto FNDR 7 % feria de las tradiciones 2022. 
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PROGRAMA ORQUESTA SINFÓNICA 

El objetivo de este programa corresponde a diseñar y ejecutar una estrategia comunal que permita llevar 

a cabo distintas acciones que fomenten la creación, expresiones y manifestaciones artísticas, literarias y 

culturales. 
 

El Programa Orquesta Sinfónica está dirigido a niños, jóvenes de toda la comunidad, rural y urbana. Sus 

edades fluctúan entre los 10 años a 25 años. 
 

Los recursos económicos que el municipio entrega a este programa ascienden a $ 48.000.000.- 
 

  
 

Fotografías N°1 y 2, Concierto Orquesta Espectáculo Osec, feria virtual de emprendedores. 

  

Fotografías N°3 y 4, Taller de Lutheria para instrumentos de percusión, vientos y cuerdas, este taller se desarrolló 

en dependencias de la escuela Benjamín Franklin y participaron alrededor de 30 niños y jóvenes. 

 

 
Imagen N°1, Concierto Sinfónico de música chilena, asistieron alrededor de 300 personas en las dependencias del 

gimnasio escuela amanecer 
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Fotografía N°5, Ensayos de Violines, preparación concierto sinfónico. 
 

  

Fotografías N°6 y 7, Concierto sinfónico música chilena.  

 

  

Fotografías N°8 y 9, Participación festival de la voz, Osec y Coro, escuela Amanecer. 
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PROGRAMA BALLET FOLKLÓRICO MUNICIPAL DE COLLIPULLI – BAFOCO  

El objetivo principal de este programa corresponde a implementar la danza folclórica como estrategia 
pedagógica que permita contribuir en la preservación e identidad de nuestras raíces, mediante un 
desarrollo integral de los participantes; generando instancias de aprendizaje significativo y colaborativo 
que generen una amplitud acerca del espectro de conocimientos. 

Corresponde a un programa que reúne a niños y jóvenes de Collipulli quienes presentan el interés por 
las tradiciones a través de la danza, siendo esta una fuente de expresión, sentimientos y emociones que 
sumadas al folklore se convierten en un aprendizaje de costumbres y vivencias de nuestros antepasados. 

El municipio incorpora recursos a este programa que ascienden a la suma de $11.929.000. 
 

  
 

   

 
Fotografías N°1, 2, 3, 4 y 5, gala fiestas patrias.  
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PROGRAMA CONMEMORACION Y EFEMERIDES 

El programa Municipal conmemoración y efemérides, tiene como objetivo, generar una agenda anual 

de conmemoraciones y efemérides, con la participación de la comuna, abarcando el sector urbano y 

rural para dar cumplimiento a la constante demanda de servicios para el desarrollo de actividades, 

promoviendo la cultura, desarrollando encuentros, festivales, exposiciones, charlas, ferias, festividades, 

efemérides, seminarios, entre otros. 

El año 2022 el programa conmemoración y efemérides ejecuta las actividades bajo el lineamiento 

dispuesto por el PLADECO y además creando redes de poyo con distintos programas municipales que 

cuentan con una agenda anual de actividades. 

Las actividades desarrolladas por este programa son de carácter masivo y engloban la participación de 

toda la ciudadanía de forma trasversal, sin distinción de genero grupo etario ni étnico. 

El año 2022 el programa conmemoración y efemérides ejecuta las actividades el primer semestre bajo 

estricto protocolo sanitario impuesto por el MINSAL, debido a la pandemia COVID-19. 

Recursos económicos municipales asociados corresponden a $ 70.582.000. 

VACACIONES DE INVIERNO - REDLAND 2022. 

  

Fotografías N°1 y 2, vacaciones de invierno - REDLAND 2022. 

 

DÍA DEL AMOR 2022. (TRANSMISIÓN EN VIVO)  

 

Imágenes N°1 y 2, día del amor 2022 (transmisión en vivo). 
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DÍA DE LA MUJER 2022.  

 

  

  

Imágenes N°3, 4, 5 y 6, día de la mujer 2022. 

  

DÍA DE LA MADRE 2022. 

 

 

Fotografías N°3, 4, 5 Y 6, día de la madre 2022. 
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CARROS ALEGORICOS 2022. 

  

 

  

Fotografías N°7, 8, 9 y 10, carros alegóricos 2022. 
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NAVIDAD 2022. 

  

 

Fotografías N°11, 12 y 13, navidad 2022. 

 

MUESTRA COSTUMBRISTA 2022. 

  

Fotografías N°14 y 15, muestra costumbrista 2022. 
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Fotografías N°16 y 17, muestra costumbrista 2022. 

 

AÑO NUEVO 2022. 

  

  

Fotografías N°18, 19, 20 y 21, año nuevo 2022. 

DIA DEL PADRE 2022. 

   

Fotografías N°22 y 23, día del padre 2022. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 83 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 

 

  

Fotografías N°24, 25 y 26, día del padre 2022. 
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PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD  

La Municipalidad de Collipulli, de acuerdo con las facultades que la Ley N° 18.695, Orgánica 

Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, otorga facultades y esta debe hacerse cargo del 

desarrollo cultural, siendo un componente fundamental para ello, el reconocimiento y respeto a la 

diversidad cultural existente en la comuna, a la identidad y a la no discriminación, en tanto derechos que 

el Estado debe garantizar y promover. 

 

La Municipalidad de Collipulli, promueve en su gestión política, la construcción de una nueva forma de 

convivencia entre culturas diferentes, por lo cual se hacer parte y contribuye solidariamente a este rol 

del Estado, lo cual es posible sólo en la interacción con otros, en un plano de relaciones interculturales 

aplicando en todo momento los valores que sustentan las culturas de Collipulli. 

 

Por tal motivo, el Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO 2018-2022, toma en su Eje Estratégico de 

“Desarrollo Social y Participación”, el fortalecimiento de la identidad Multicultural. 

 

Actualmente la comuna, cuenta con 60 comunidades indígenas legalmente constituidas según el artículo 

9 letras a y c de la Ley N°19.253 y registradas en la Corporación Nacional de Desarrollo Indígena - 

CONADI, las que son usuarias del Municipio a través de sus distintos programas, sin embargo, existen 

otras familias mapuches, que no participan en comunidades mapuche constituidas, pero que sí viven en 

territorio mapuche y son atendidas de igual forma por la municipalidad. 

Los recursos económicos que el municipio incorpora a este programa corresponden a $ 9.276.000 

destinados a la contratación de prestadora de servicios, calefacción del espacio de atención y alimentos 

para la ejecución de actividades mapuches tradicionales.  
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PROGRAMA MUJER Y GENERO 

Su objetivo corresponde a impulsar políticas, programas, proyectos y acciones estratégicas para avanzar 
en el ejercicio de los derechos de las mujeres, la igualdad y equidad de género en el ámbito local, con 
recursos económicos municipales que ascienden a $ 6.700.000. 

La Dirección Desarrollo Comunitario informa de las actividades desarrolladas por el Programa Municipal 
Mujer y género, correspondientes al año 2022, lo que se traduce en la ejecución de Actividades de 
participación con mujeres chilenas y extranjeras de diversas edades de los diferentes sectores de la 
comuna. 

 

Fotografía N°1, Actividad desarrollada en sector Mulito. 

También fue posible desarrollar capacitación a mujeres de la comuna en el rubro económico productivo. 

Esta vez en el uso de telar Mapuche. Capacitación realizada en Villa Mininco durante el mes de octubre. 

 

Fotografía N°2, Capacitación telar Mapuche Villa Mininco. 
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En el mes de septiembre de 2022 alrededor de 90 Mujeres de la comuna participaron de trafkintu con la 

finalidad de fortalecer la cultura en conmemoración del día de la mujer indígena. 

  

Fotografías N°3 y 4, Trafkintu, sector Salto Chancagua. 

Por otro lado, un número importante de mujeres de la comuna participaron de seminario multicultural 
en temáticas de autocuidado, importancia de la salud mental y apoyo psicoemocional. 

 

Fotografía N°5, Seminario a mujeres. 

Así también, el programa desarrolló Intervenciones urbanas como ferias de servicios y conmemoraciones 

de hitos relevantes para la mujer, tales como el día internacional de la Mujer trabajadora y la 

conmemoración del día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer. 

 

Fotografía N°6, Intervención urbana Prevención del VIH. 
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Fotografía N°7, Feria de servicios día de la Mujer. 

 

Fotografía N°8, Intervención urbana Prevención del VIH. 

 

Fotografía N°9, Intervención urbana día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer 
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PROGRAMA MUJER, SEXUALIDAD Y MATERNIDAD  

El programa tiene como objetivo contribuir a fortalecer la autonomía física de mujeres y jóvenes por 

medio de la entrega de herramientas que fomenten el empoderamiento en la toma de decisiones, 

promuevan la igualdad de mujeres y hombres y la no discriminación de las mujeres. 

Fortalecer procesos de toma de decisiones informadas vinculadas a la sexualidad, maternidad y proyecto 

de vida. 

Generar espacios de reflexión y educación en torno a la sexualidad, maternidad y género. 

Promover la prevención en sexualidad, fortaleciendo la autoestima y el autocuidado. 

Promover la corresponsabilidad en la crianza y el cuidado de hijos/as en la comunidad. 

Promover el desarrollo de un proyecto de vida en embarazadas y madres adolescentes. 

Incentivar la retención y/o reinserción escolar en embarazadas y madres adolescentes. 

El programa cuenta con un presupuesto por convenio anual para el año 2022 de $27.561.340. 

El programa trabaja con diferentes líneas de acción y dentro de su oferta programática contamos con 

las Atenciones Personalizadas y Jornadas de Prevención de Salud Integral se focalizan para personas de 

14 años en adelante y los Talleres de sexualidad y maternidad se focalizan según grupo: 

➔ Talleres para jóvenes de 14 a 19 años. 

➔ Talleres para embarazadas y madres adolescentes de 14 a 19 años. 

➔ Talleres para mujeres de 20 a 49 años. 

➔ Talleres para mujeres de 50 años y más. 

 

 

Fotografía N°1, Talleres para mujeres de 50 años y más, que se ejecutaron durante el periodo del año 2022 en la 

comuna. 
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Fotografía N°2, Talleres para mujeres de 20 a 49 años y jornada de prevención en salud “Dia de la Prevención del 

Cáncer de Mama”, que se ejecutaron durante el periodo del año 2022 en la comuna. 

 

 

Fotografía N°3, Talleres para jóvenes de 14 a 19 años, que se ejecutaron durante el periodo del año 2022 en 

establecimientos educacionales de la comuna. 
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Fotografía N°4, Jornada de difusión del programa en establecimientos educacionales de la comuna, para dar a 

conocer la oferta programática del programa en la comuna. 

 

 

Fotografía N°5, Jornada de difusión del programa en la localidad de Mininco, para acercar la oferta 

programática a los vecinos de la comuna. 
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PROGRAMA DE DEPORTE 

El programa de deportes tiene como objetivos el fomento y desarrollo del deporte formativo, 

competitivo y social, rescatando y relevando la interculturalidad de la comuna, mediante la promoción 

de la práctica de actividad física y deporte en los diferentes grupos vulnerables como factor protector 

de la salud, bienestar personal y social. 

 

Gestión de recursos externos para implementar programas deportivos formativos y competitivos, con 

inclusión, acceso igualitario y diversidad de prácticas. 

 

Apoyo en la organización y ejecución del deporte competitivo a través de la proyección deportiva y la 

organización conjunta de campeonatos con organizaciones sociales y deportivas comunales. 

 

Promoción, reconocimiento y rescate de la identidad multicultural en la comuna a través del rescate de 

tradiciones y juegos ancestrales mapuche y juegos criollos. 

 

Fortalecimiento de las organizaciones deportivas con asesoría y asistencia técnica en fondos 

concursables, estructura y dinámica de la organización y capacitación en temáticas deportivas de interés. 

Recursos económicos asociados, $24.010.000 FONDOS MUNICIPALES, $38.899.540 FONDOS FNDR. 

 

FOMENTO Y DESARROLLO DEL DEPORTE FORMATIVO. 

Ejecución de talleres deportivos de formación en las disciplinas deportivas de: básquetbol, tenis, 
patinaje, atletismo, karate y fútbol, a través de financiamiento municipal como de recursos 
extrapresupuestarios gestionados por el equipo municipal del área. 

   

Fotografías N°1 y 2, ejecución de taller de patinaje formativo de verano. 

 

Cierre y entrega de material deportivo del Taller Formativo de Fútbol en Villa Mininco, financiado con 

presupuesto municipal a través del Programa de Deporte en coordinación con Delegación Municipal de 

la Villa. 
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Fotografía N°3, Cierre y entrega de material deportivo del Taller Formativo de Fútbol en Villa Mininco. 

 

FOMENTO Y DESARROLLO DEL DEPORTE SOCIAL. 

Ejecución de actividades masivas inclusivas para la comunidad como factor protector de la salud, con 

participación de niños, jóvenes, adultos, personas mayores y personas en situación de discapacidad. 

 

Fotografía N°4, Corrida Nocturna Collipulli, realizada en el mes de la Actividad Física y Deporte. 
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Fotografía N°5, Corrida Nocturna Collipulli 2022, con participación de personas de la comunidad, organizaciones 

y familia en general. 

 

 

Fotografía N°6, Ejecución Campeonato de Baby Fútbol Laboral, con participación de damas y varones 

trabajadores de la comuna en diversos servicios o empresas. 
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Fotografía N°7, Premiación Campeonato de Baby Fútbol Laboral 2022. 

 

GESTIÓN DE RECURSOS EXTERNOS.  

Desde el municipio se realiza gestión con servicios del área para implementar programas deportivos 
formativos, con inclusión, acceso igualitario y diversidad de prácticas, en este caso se logró el 
financiamiento por parte del Instituto Nacional de Deporte durante el año 2022, para la ejecución de 
cuatro programas deportivos para la comuna: Jóvenes en Movimiento disciplina deportiva de Voleibol, 
Personas en Situación de Discapacidad, Programa Adulto Mayor Activo y Programa Mujer y Deporte. 

 

Fotografía N°8, Entrega de implementación programa IND Adulto Mayor Activo. 
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Fotografía N°9, Entrega de Implementación Deportiva Programa IND Jóvenes en Movimiento. 

 

Durante el año 2022, el Municipio, a través de la gestión del programa Deporte en la comuna, se logra 

la obtención de 2 proyectos deportivos a Fondo Concursable FNDR de Deporte 6%, para financiar la 

ejecución de Talleres Formativos y para Premiaciones de Campeonatos de Fútbol. 

 

Fotografía N°10, Entrega de implementación deportiva para Taller Formativo de Patinaje, mediante proyecto 

FNDR de Deporte. 
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Fotografía N°11, Entrega de implementación deportiva para Taller Formativo de Tenis, mediante proyecto FNDR 

de Deporte. 

 

Fotografía N°12, Premiación Campeonato de Fútbol, con financiamiento del FNDR de Deporte 6%. 

 
APOYO A ORGAIZACIONES DEPORTIVAS: 

Desde el Municipio, se brinda apoyo en la organización y ejecución del deporte competitivo a través de 
la proyección deportiva y la organización conjunta de campeonatos con organizaciones sociales y 
deportivas comunales, durante el año. 
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Fotografía N°13, Financiamiento de la Premiación de Campeonatos de Apertura y Oficial Liga de Futbolito Senior 
de Collipulli. 

 

 

Fotografía N°14, Financiamiento de la Premiación y gestión de recinto deportivo para Cuadrangular de Voleibol 
organizado por el Club Deportivo Banfield, de esta disciplina deportiva. 
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Fotografía N°15, Ejecución de Cuadrangular de Voleibol organizado por el Club Banfield en coordinación con el 

programa de Deporte Municipal. 

 

FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES DEPORTIVAS.  

Desde el programa se promueve y presta asesoría y asistencia técnica a las organizaciones sociales y 
principalmente deportivas en fondos concursables, estructura y dinámica de la organización y 
capacitación en temáticas deportivas de interés, durante el año 2022 se capacitaron dirigentes sociales 
miembros del COSOC en Gestión Deportiva. 

 

Fotografía N°16, Certificación del Curso Básico de Gestión Deportiva para dirigentes sociales y deportivos. 
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Respecto de las organizaciones deportivas, se capacitaron 18 personas ligadas al fútbol, quienes 
obtienen Certificado de Árbitro de Fútbol Amateur. 

 

Fotografía N°17, Ejecución de Curso para Árbitros, como fortalecimiento y perfeccionamiento del recurso 
humano existente en la comuna. 

 

Fotografía N°18, Ejecución trabajo práctico Curso de Árbitros, con instrucción de árbitro federado del Instituto 
Nacional del Fútbol.  
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PROGRAMA APOYO A RECINTOS DEPORTIVOS 

El programa Apoyo a Recintos Deportivos, dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario, regula 

la planificación y ejecución de actividades deportivas dentro de los recintos deportivos municipales, 

procurando alcanzar los siguientes beneficios para la comunidad: 

 

a) Utilización racional y ordenada de los recintos deportivos, garantizando a los ciudadanos/as en 

igualdad de condiciones, el acceso a las instalaciones. 

 

b) Aprovechamiento integral de los recursos disponibles, velando por el buen uso y cuidado de estos 

espacios deportivos. 

 

c) Coordinación de esfuerzos y actividades, optimizando su utilización y fomentando la práctica del 

deporte en la comuna. 

 

d) Control y desarrollo de actividades, originadas desde el municipio como de las organizaciones sociales 

de la comuna. 

 

El programa, está dirigido a toda la comunidad, tanto rural, como urbana, sin distinción de género, etnias 

ni grupos etarios, divididos en:  

• Organizaciones Deportivas. 

• Establecimientos Educacionales. 

• Deportistas en general. 

Los recursos económicos asociados a este programa, y financiados por el municipio, ascienden a la suma 

de $95.528.000. 

 

Fotografía N°1, adquisición de desfibriladores para estadio municipal y gimnasio municipal. 
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Fotografía N°2, adquisición de desfibriladores para estadio municipal y gimnasio municipal. 

   

Fotografías N°3 y 4, reparaciones cancha N°01 estadio municipal (daños por incendio febrero 2022). 

   

Fotografías N°5 y 6, mantenimiento torre de iluminación estadio municipal (daños por incendio 2022). 
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Fotografías N°7 y 8, mantenimiento cancha 2 estadio municipal. 

 

Fotografía N°9, adquisición equipos contra incendios. 
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO COSOC 

La finalidad del Programa fortalecimiento COSOC (Consejo de la Sociedad Civil), es asegurar la 

participación de la comunidad local en el progreso económico social, ambiental y cultural de la comuna 

de Collipulli. destinado a generar instancias para ampliar la participación ciudadana de la comunidad en 

el desarrollo social y cultural de la comuna. 

Este Órgano representa a los distintos tipos de Organizaciones a través de una estrategia de 

acercamiento, opinión, comunicación constante y difusión. 

Recursos económicos asociados, el Programa Fortalecimiento COSOC, contó con un presupuesto 

municipal de 13.830.000. (Cabe mencionar que no se utilizaron todos los fondos presupuestados para el 

año 2022, debido a la pandemia, por el COVID- 19). 

Contratación de personal con experiencia para entregar asistencia técnica y desarrollo de competencias 

a los consejeros integrantes del COSOC, en el desempeño de sus funciones y atribuciones que les asigna 

la Ley 20.500. 

Prestaciones de servicios de personas monto contratación asesor COSOC $ 6.480.000. 

Adquisición de mobiliario $ 700.000. 

 

Fotografías N°1, 2 y 3, Adquisición de mobiliario. 
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Necesidad de adquirir ropa corporativa para el Programa Fortalecimiento COSOC, con el objetivo de 

representar al programa ante actividades planificadas como fuera de la comuna. 

Por un monto de $3.000.000. 

  

Fotografías N°4 y 5, Adquisición de vestuario. 

 

Además, se adquirieron materiales de difusión para entregar a usuarios de la comuna que solicitan 

atención de programa, tanto en la municipalidad como en operativos en terreno, esto con la finalidad 

de generar espacios de difusión del programa y de los múltiples beneficios a los que pueden acceder a 

través del Programa Fortalecimiento COSOC. 

Servicio contratación de servicio de menaje para oficina, casino y otros, para desarrollo y ejercicios de 

actividades del COSOC por un monto de $ 300.000. 

 

  

Fotografías N°6, 7, 8 y 9, contratación de servicio de menaje para oficina, casino y otros. 
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También, dentro del presupuesto, se consideró la contratación de servicio de locomoción para para 

capacitación a asesora del COSOC, sobre ley 20.500 y sus modificaciones con los debidos protocolos 

sanitarios producto de la pandemia del COVID – 19, así como también un servicio de movilización para 

traslado de consejeros y asesora a actividades propias del COSOC por un monto de $1.000.000. 

Importante además reunirnos con los dirigentes, para lo cual se adquirió un servicio gastronómico, 

banquetearía y otros, para la atención de los miembros del COSOC y participantes de diferentes 

actividades realizadas en el año, por un monto de $ 700.000. 

MESA DE TRABAJO VÍA MEET. 
 

 
 

 
 

Fotografías N°10 y 11, mesa de trabajo vía meet. 
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CONSULTA ORDENAMIENTO CENTRO DE LA CIUDAD. 
 

 
 

 
 

Fotografías N°12 y 13, consulta ordenamiento centro de la ciudad. 
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CONVERSATORIO LEY 20.500 Y SUS MODIFICACIONES. 
 

 
 

 
 

Fotografías N°14 y 15, conversatorio ley 20.500 y sus modificaciones. 

 

REUNIÓN INFORMATIVA EN MATERIAS DELICTUALES, PROGRAMA DENUNCIA SEGURA Y 
PRESENTACIÓN DEL FISCAL NELSON MORENO. 
 

 
 

Fotografía N°16, reunión informativa en materias delictuales, programa denuncia segura y presentación del 
fiscal Nelson Moreno. 
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Fotografías N°17, 18 y 19, reunión informativa en materias delictuales, programa denuncia segura y 
presentación del fiscal Nelson Moreno. 

 

PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA MUJER Y GENERO. 

 
 

Fotografía N°20, presentación del programa mujer y género. 
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Fotografía N°21, presentación del programa mujer y género. 
 
 

PRESENTACIÓN NUEVO HOSPITAL DE COLLIPULLI Y ACTIVIDAD CON EL PROGRAMA MUJER Y GENERO. 
 

 
 

  
 
 

Fotografías N°22, 23 y 24, presentación nuevo hospital de Collipulli y  

actividad con el programa mujer y género. 

 
 
 
 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 110 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
CAPACITACIÓN LEY 20.500, ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL COSOC. 
 

  
 

 

  

Fotografías N°25, 26, 27, 28 y 29, capacitación ley 20.500, atribuciones y deberes del COSOC. 
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CAPACITACIÓN “LO QUE DEBEMOS SABER”. 

  

 

Fotografías N°30, 31 y 32, capacitación “Lo que debemos saber”. 
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COSOC NAVIDEÑO EN TERRENO, SECTOR HUAPITRIO. 
 

  
 

  
 

Fotografías N°33, 34, 35 y 36, COSOC navideño en terreno, sector Huapitrio. 
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PROGRAMA BIBLIOTECA PÚBLICA DR. LUIS EBERHARD COLLIPULLI 

El Programa Municipal Biblioteca Comunal, alberga la administración y desarrollo de la Biblioteca Pública 

Dr. Luis Eberhard de Collipulli, planteando un plan de trabajo 2022, que integra los servicios de atención 

de público para Préstamos de Libros a Domicilio y Sala, Acceso a Internet e Impresiones Gratuitos, 

Espacio público para la lectura, Capacitación e información, tanto para entretenimiento como para 

trámites personales en páginas gubernamentales. 

La visión de este programa municipal, sobre la lectura y las razones por las cuales se interesa en 

fomentarlas son lineamientos entregados por el alcalde de Collipulli, Sr: Manuel Macaya Ramírez, quien 

en su compromiso de desarrollar el hábito lector y el amor por los libros desde la edad temprana y hasta 

la adultez, en las y los habitantes de nuestra comuna, han sido fundamentales para sostener el servicio 

bibliotecario durante el año 2022. 

Asumir este compromiso, ha permitido mejorar y fortalecer las diversas actividades literarias y culturales 

que ha desarrollado la Biblioteca Pública de Collipulli, bajo ésta administración, que considera la 

vinculación con diversos actores educativos de la comuna, como es el caso de pertenecer a la RED 

COMUNAL DE BIBLIOTECAS CRA, presentar CUENTACUENTOS en diversos eventos y, ACTIVIDADES 

CULTURALES y TALLERES;  fundamentalmente, garantizando el acceso a la lectura a toda la comunidad, 

sin distinción de etnias,  género  y/o grupo etario. 

A partir de lo anterior, es que, durante el 2022, el alcalde de la comuna, inyectó $100.000.000 de pesos, 

para la construcción de un nuevo Edificio Público donde funcionará la Biblioteca Pública Dr. Luis Eberhard 

de Collipulli a partir del año 2024. Ello contempla seguir contribuyendo en nuestros usuarios y usuarias 

el desarrollo de la lectura con el objetivo de leer para comunicarnos, leer para compartir, leer para sentir, 

leer para escribir y leer para informarnos. 

De esta manera, trabajamos para situar la Biblioteca Publica Dr. Luis Eberhard de Collipulli, como un 

lugar de socialización, de aprendizaje y de desarrollo cultural para todas y todos los habitantes de 

nuestra comuna. 

Recursos económicos asociados, Recursos Municipales 2022, $24.650.000. 

RECORRIDO PATRIMONIAL NOCTURNO CEMENTERIO GENERAL DE COLLIPULLI. 

ENERO. 

  

Fotografías N°1 y 2, recorrido patrimonial nocturno cementerio general de Collipulli. 
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INTERVENCIÓN URBANA DIA DE LA POESÍA. 

MARZO. 

 
Fotografía N°3, intervención urbana día de la poesía. 

CONMEMORACION DIA DEL LIBRO. 
ABRIL. 

 
 

  
 

Fotografías N°4, 5 y 6, conmemoración día del libro. 
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REDLAND COLLIPULLI VACACIONES DE INVIERNO. 
JULIO. 

   
 

Fotografías N°7 y 8, REDLAND Collipulli vacaciones de invierno. 

 
ACTO DÍA DE LA BANDERA. 

 

   

Fotografía N°9, acto día de la bandera. 
 

CUENTACUENTOS 
 

  
 

Fotografías N°10 y 11, cuentacuentos. 
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VISITA MUSEO REGIONAL BIBLIOTECAS CRA. 
 

 
 

Fotografía N°12, visita museo regional bibliotecas CRA. 
 
RECORRIDO PATRIMONIAL CEMENTERIO ANIVERSARIO COMUNAL. 
 

  
 

Fotografías N°13 y 14, recorrido patrimonial cementerio aniversario comunal. 
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Fotografía N°15, recorrido patrimonial cementerio aniversario comunal. 

 
 

TALLERES Y ESPACIO DE REUNIONES  

   
 

 
 

Fotografías N°16, 17 y 18, talleres y espacio de reuniones. 
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PROGRAMA DELEGACIÓN MUNICIPAL VILLA MININCO 

Generar estrategias que posibiliten un trabajo con mayor presencia en terreno de las autoridades 

comunales (Alcalde y Concejo Municipal) así como de funcionarios y prestadores de servicios a 

honorarios. 

El programa Delegaciones Municipales contó con un presupuesto Municipal de $24.190.000, de los 

cuales los destinados a contratación de personal a honorarios, asesor de programa y apoyo 

administrativo corresponden a $22.790.000. 

Durante los meses de enero a diciembre del año 2022 la Delegación Municipal de villa Mininco, realizo 

diversas actividades con la comunidad donde participo, organizo y lidero celebraciones, 

conmemoraciones, reuniones, actividades deportivas y atención de usuarios en los diversos programas 

Municipales, logrando así atender a 3.053 vecinos de villa Mininco y sus alrededores, cabe destacar que 

los recursos utilizados provienen en su gran mayoría de aportes de terceros privados gestionados por la 

delegación Municipal. 

REUNIONES CON EMPRESAS LOCALES, COMITÉS DE VIVIENDA, CAMPAMENTO DE LA VILLA Y 
AUTORIDADES DE GOBIERNO. 

 

   

   

Fotografías N°1, 2, 3 y 4, reuniones con empresas locales, comités de vivienda, campamento de la villa y 

autoridades de gobierno.  
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Fotografías N°5, 6, 7 y 8, reuniones con empresas locales, comités de vivienda, campamento de la villa y 

autoridades de gobierno.  

CONMEMORACIONES Y CELEBRACIONES: 

DÍA DE LA MADRE. 

 

Fotografías N°9 y 10, día de la madre. 

DÍA DEL PADRE. 

 

Fotografías N°11 y 12, día del padre. 
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DÍA DEL NIÑO. 

   

Fotografías N°13 y 14, día del niño. 

 

DÍA DEL ADULTO MAYOR. 

   

Fotografías N°15 y 16, día del adulto mayor. 

DÍA DEL DIRIGENTE SOCIAL. 

 

Fotografías N°17 y 18, día del dirigente social. 
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ANIVERSARIO CLUB ADULTO MAYOR SEBASTIANA MACAYA. 

 

Fotografías N°19 y 20, aniversario club adulto mayor Sebastiana Macaya. 

 

PASCUA DE RESURRECCIÓN. 

  

Fotografías N°21 y 22, pascua de resurrección. 

 

WE TRIPANTU. 

  

Fotografías N°23 y 24, We tripantu. 

 

 

 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 122 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
FIESTAS PATRIAS. 

 

Fotografías N°25 y 26, fiestas patrias. 

18 EN FAMILIA. 

 

Fotografías N°27 y 28, 18 en familia. 

ENCENDIDO DEL ÁRBOL Y CICLETADA NAVIDEÑA. 

 

Fotografías N°29 y 30, encendido del árbol y cicletada navideña. 
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AÑO NUEVO EN VILLA MININCO. 

  

Fotografías N°31 y 32, año nuevo en Villa Mininco. 

 

ACTIVIDADES EN TERRENO CON LA COMUNIDAD. 

 

PROYECTO MULTIFERIA MININCO. 

  

Fotografías N°33 y 34, proyecto multiferia Mininco. 

 

ENTREGA DE AMBULANCIA A TERCERA COMPAÑÍA DE BOMBEROS MININCO. 

  

Fotografías N°35 y 36, entrega de ambulancia a tercera compañía de Bomberos Mininco. 
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PLANTACIÓN ÁRBOLES NATIVOS CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA. 

  

Fotografías N°37 y 38, plantación árboles nativos con la comunidad educativa. 

 

LIMPIEZA Y RECICLAJE 

 

Fotografías N°39 y 40, limpieza y reciclaje. 

 

ENTREGA DE RECURSOS EMPRESAS PRIVADAS A COMITÉ DE VIVIENDAS. 

  

Fotografías N°41 y 42, entrega de recursos empresas privadas a comité de viviendas. 
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LANZAMIENTO PROGRAMA “YO EMPRENDO MININCO”. 

 

Fotografías N°43 y 44, lanzamiento programa “Yo emprendo Mininco”. 

 

OTRAS ACTIVIDADES (FINALIZACIÓN DE CURSOS, GOBIERNO EN TERRENO). 

 

Fotografías N°45 y 46, otras actividades. 

 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS. 

CAMPEONATO DE FUTBOL INFANTIL. 

 

Fotografías N°47 y 48, campeonato de futbol infantil. 

 

 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 126 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
DOS CAMPEONATOS DE FÚTBOL JUVENIL. 

   

Fotografías N°49 y 50, dos campeonatos de fútbol juvenil. 

 

CAMPEONATO DE FÚTBOL RURAL 

  

Fotografías N°51 y 52, campeonato de fútbol rural. 

 

TALLER DE FUTBOL INFANTIL 

 

Fotografías N°53 y 54, taller de futbol infantil. 
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TALLER DE FÚTBOL JUVENIL. 

  

Fotografías N°55 y 56, taller de fútbol juvenil. 

 

TALLER DE PATINAJE.  

 

Fotografías N°57 y 58, taller de patinaje. 
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PROGRAMA APOYO A LA CRIANZA Y COMPETENCIAS PARENTALES. 

Busca prevenir y tratar problemas de comportamiento, emocionales y sociales en niños y niñas, a través 
del fortalecimiento del conocimiento, las habilidades y la confianza personal de sus padres, madres y/o 
cuidadores. 
 

Recursos económicos asociados, Ministerio de Desarrollo Social y Familia - Araucanía $27.812.350. 
 

 
 

Fotografía N°1, Seminario impartido el 9 de junio del 2022, a los asistentes de la educación del establecimiento 
Thomas Alva Edison. 

 

 
 

Fotografía N°2, Seminario realizado a OPD, el 16 de junio del 2022. 

 

Fotografía N°3, Reunión mensual de implementación el 28 de julio 2022. 
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Fotografía N°4, Taller conociendo mis emociones, realizado el 4 de agosto del 2022 a niños/as del 
establecimiento San Andrés ubicado en sector rural de la comuna. Y seminario a padres, madres, cuidadores y 

asistentes de la educación del establecimiento antes mencionado. 

 

Fotografía N°5, Taller clínico y local realizado el 10 de agosto del 2022, de acuerdo al Plan de Formación 
Continua Triple P del proyecto CHCC 2022 de la Subsecretaría de la Niñez. 
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Fotografía N°6, Seminario impartido el 16 de noviembre del 2022, a funcionarios públicos. 

 

 

Fotografía N°7, SAC realizado el 13 de diciembre del 2022 , en donde se  revisa  y profundiza sobre cómo se 
entiende el concepto de trauma y como Triple P puede ser enfoque informado por el trauma que permite que sea 

una intervención segura y eficaz para utilizar con madres, padres y cuidadores que han vivido experiencias 
adversas. 
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PROGRAMA FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO 
INFANTIL FIADI 

El programa busca favorecer el desarrollo, funcionamiento y bienestar integral de niños/as de 0 a 4 años 

con discapacidad leve o moderada, mediante la ejecución de planes de intervención. Las actividades se 

realizaron con atención presencial en sala, además de difusión, captación de usuarios, entrevistas a las 

familias, ingreso al SRDM, evaluación multiprofesional y específica, realización y entrega de informes de 

evaluación a las familias y plan de trabajo consensuado con ellas. Los recursos económicos asociados, 

aportados por el Ministerio de Desarrollo Social y familia – Araucanía ascienden a la suma de 

$20.800.000. 

  

Fotografías N°1 y 2, Trabajo en sala Inclusiva FIADI. 

 

  

Fotografías N°3 y 4, Trabajo en sala Inclusiva FIADI. 
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Fotografías N°5 y 6, Trabajo en sala Inclusiva FIADI. 

 

Fotografía N°7, Presentación del Programa FIADI en los Jardines de la comuna. 
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UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL – UDEL 
 

Enmarcado en nuestro Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), es que la municipalidad de Collipulli, a 

través de distintas Direcciones, Unidades y Programas, traza en lineamentos y objetivos específicos, los 

anhelos en materia de desarrollo económico, que tiene la comunidad Collipullense. 

Es por ello que, a través de la Unidad de Desarrollo Económico Local, el municipio busca, impulsar 

acciones que favorezcan el dinamismo de la economía local, en dos grandes ejes: El Desarrollo 

Económico y el Fomento Productivo, entregando herramientas como capacitación, asesoría técnica y 

transferencia tecnológica, de acuerdo a las necesidades de la comunidad, con objeto de mejorar la 

calidad de vida de los diversos actores del territorio local. 

 

PROGRAMA FOMENTO PRODUCTIVO 

Con el objeto de potenciar y generar capacidades en los/as emprendedores, es que el Municipio a través 

de su Programa de Fomento Productivo, apoya generando instancias para la diversificación del rubro 

agrícola, mejorando el mercado de insumos, productos y servicios del habitante urbano y rural, dándole 

valor agregado a sus productos, con la finalidad de desarrollar actividades económicas sostenibles, que 

propicien un trabajo colaborativo entre los pequeños productores.   

Recursos económicos asociados, $9.554.000, destinado a costear gastos de asesoría continua y gratuita 

a pequeños agricultores de la comuna. 

Expo-Ferias UDEL: Considerando el difícil momento económico por el que atraviesan las familias, la 

Municipalidad de Collipulli, se estableció como meta, aumentar en un 20% la participación de 

productores locales en ferias de comercialización de productos de elaboración propia, respecto del año 

2021.  

Es por ello que, enfocados en entregar alternativas de reactivación económica, se logró incrementar la 

participación en un 202% la participación de productores locales en ferias.  Logrando a su vez, que se 

consolidarán nuevas agrupaciones de emprendedores y estas consiguieran trabajar de manera 

autónoma. 

 
Fotografía N°1, Premiación Disfraces de Mascotas, Expo-Feria UDEL, en conjunto con la Agrupación Amigos de 

los Animales de Collipulli.  
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Fotografía N°2, Expo-Feria Sabores y Colores Unidad de Desarrollo Económico Local, mes aniversario. 

 

Jornadas de Reconocimiento a Emprendedores y Artesanos: La Unidad, desarrolló instancias de 

reconocimiento con diversos actores locales, con la finalidad de promover emprendimientos, resaltar su 

aporte al desarrollo económico comunal y fortalecer las redes de colaboración entre agrupaciones. Entre 

os rubros destacados, estuvieron los Artesanos, Emprendedores, pequeños Empresarios, y Dirigentes 

del Mundo Rural. 

 

Fotografía N°3, Expo Día del Artesano, Organizada por la Unidad de Desarrollo Económico Local. 
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Fotografía N°4, Expo Día del Artesano, Organizada por la Unidad de Desarrollo Económico Local. 

 
Formulación y puesta en marcha del nuevo programa municipal para emprendedores/as de Collipulli: 
Se trata del Programa de Innovación y Emprendimiento (PIEM), viene a reforzar el compromiso con los 
emprendedores/as de Collipulli, a fin de potenciar sus modelos de negocios y validar el aporte real al 
desarrollo económico local. Son 15 emprendedores/as en primera instancia, que van a recibir asesoría y 
acompañamiento integral por parte de los profesionales de la DIDECO y UDEL para la administración de 
sus negocios.  

 

Fotografía N°5, Ceremonia de lanzamiento Programa de Innovación y Emprendimiento Municipal contó con la presencia de 
nuestro alcalde Manuel Macaya Ramírez, la Coordinadora del Programa "Innovando y Dinamizando Emprendimientos", 

doña Johana Pajkuric, del Centro de Desarrollo de Negocios Angol, don Benjamín López y el Gerente de PYME Manager de 
Los Ángeles, don Mario Pulgar. 
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Fotografía N°6, Ceremonia de lanzamiento Programa de Innovación y Emprendimiento Municipal. 

 

Articulación para implementación del programa “YO EMPRENDO EN VILLA MININCO”: programa que 
nace de la acción colaborativa de distintas instituciones (Municipalidad de Collipulli, CIDERE y CMPC) 
donde se articulan los esfuerzos público-privados, para entregar capacitación y financiamiento del 
capital inicial de proyectos productivos a pequeños microempresarios.  

Se trata de 15 minincanos y minincanas, quienes recibieron un aporte económico de $4 millones de 
pesos que les permitirá formalizar sus rubros, mejorar sus ingresos, dinamizar la economía y propiciar 
una mejor calidad de vida para sus familias.  

 

Fotografía N°7, Ceremonia de lanzamiento contó con la presencia de nuestro alcalde Manuel Macaya Ramírez, el 
Equipo Municipal DIDECO – UDEL y el representante de CIDERE Don esteban León. 
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PROGRAMA MICROEMPRESAS  

Ser un apoyo constante en el desarrollo económico local, a través de la asesoría a los emprendimientos 
y microempresas locales de la comuna Collipulli, sector urbano y rural, este además busca formalizar y 
fortalecer las herramientas intelectuales de los emprendedores de la comuna a través de las diferentes 
capacitaciones y talleres desarrollados por el programa Microempresas. Durante el año, el programa 
gestionó recursos por más de $ 118.500.000, los que vinieron en directo beneficio de nuestros usuarios 
y usuarias, los que sumados a los $11.922.000. como aporte municipal, se logró una suma de 
$130.422.000. 

Recorrido comercial de los emprendedores y microempresarios adjudicados de proyectos Emprende y 

Crece de SERCOTEC del año 2022. 

 

Fotografía N°1, Recorrido comercial de los emprendedores y microempresarios adjudicados de proyectos 
Emprende y Crece de SERCOTEC del año 2022. 

 

 
 

Fotografía N°2, Recorrido comercial de los emprendedores y microempresarios adjudicados de proyectos 
Emprende y Crece de SERCOTEC del año 2022. 
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Fotografía N°3, Visita de emprendedores y microempresarios adjudicados de proyectos Emprende y Crece de 
SERCOTEC del año 2022. 

 

 

Fotografía N°4, Recorrido comercial de los emprendedores y microempresarios adjudicados de proyectos 
Emprende y Crece de SERCOTEC del año 2022. 
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Cicletada familiar en el mes del comercio año 2022, esta actividad se realizó con apoyo de la 

Municipalidad de Collipulli y la Asociación Gremial Cámara de Comercio Collipulli. 

    

Fotografías N°5 y 6, Cicletada familiar en el mes del comercio. 

 

Inauguración del proyecto postulado por el programa Microempresas, Fortalecimiento Gremial y 

Cooperativo Sercotec año 2022 (27 botones de pánico, página web y habilitación de infraestructura) 

para la Asociación Gremial Cámara de Comercio Collipulli. 

 

Fotografía N°7, Lanzamiento e inauguración de 27 botones de pánico, página web y habilitación de 

infraestructura para la Asociación Gremial Cámara de Comercio Collipulli. 

 

 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 140 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 

PROGRAMA OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACIÓN LABORAL - OMIL 

Promover la profesionalización, especialización y capacitación del recurso humano vinculado al 

desarrollo de competencias y habilidades de las personas, con recursos asociados por un monto de 

$32.180.000, de los cuales $27.930.000 corresponden a presupuesto de convenio SENCE y $4.250.000 

corresponden a presupuesto Municipal. 

Programa Nivelación de Estudios:  100 hombres y mujeres de Collipulli finalizaron la educación básica y 

media por medio del proceso de nivelación de estudios que lidera el programa OMIL y Jefas de Hogar, 

quienes realizan un acompañamiento en esta experiencia enriquecedora que les permite a los/as 

interesados/as ampliar las ofertas laborales y culminar una primera etapa.  
 

 
 

Fotografía N°1, Ceremonia de egreso en la que 100 participantes recibieron la certificación que entrega el 
Ministerio de Educación (MINEDUC) por concluir con los requisitos. 

 

 
 

Fotografía N°2, Ceremonia de egreso en la que 100 participantes recibieron la certificación que entrega el 
Ministerio de Educación (MINEDUC) por concluir con los requisitos. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 141 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Curso “Electricidad Básica Domiciliaria” y “Formación de Guardia OS10”: Objetivo fue fortalecer y 

entregar herramientas para el ámbito laboral de 25 personas participantes del Programa Oficina 

Municipal de Información Laboral-OMIL, adquiriendo conocimientos teóricos y prácticos, en virtud de 

facilitar el proceso de inserción laboral y el logro de la autonomía económica, de acuerdo a las demandas 

que se obtuvieron en encuesta realizada el año 2021, permitiendo entregar herramientas de 

empleabilidad tanto del área laboral dependiente como independiente. 

 

Fotografía N°3, Certificación Curso Electricidad Básica Domiciliaria el cual contó con 10 alumnos (mujeres, 
hombres y persona en situación de discapacidad). El curso tuvo una duración de 24 hrs. Cronológicas. 

 

Curso Electricidad Básica Domiciliaria: Inicio de clases 27 de julio, 10 alumnos (mujeres, hombres y 
persona en situación de discapacidad). El curso tuvo una duración de 24 hrs. cronológicas, se entregó 
implementos a cada participante (overol, libro de estudio, cuaderno, lápiz, herramientas). Recursos 
económicos asociados $2.000.000. 

 

  

Fotografías N°4 y 5, curso Electricidad Básica Domiciliaria. 

Curso Formacion Guardia OS10: Inicio de clases 05 de diciembre, con 15 alumnos (mujeres y hombres). 

El curso tuvo una duracion de 90 hrs. teorico-practico. Se entregó material de estudio para examen fianl 

por parte de carabineros OS10. Recursos economicos asociados $2.250.000. 

  
Fotografías N°6 y 7, Curso Formacion Guardia OS10. 
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PROGRAMA DERECHOS DE AGUA 

Este programa tiene como objetivo catastrar, diagnosticar y sistematizar la demanda de regularización 

de derechos de agua y de obtención de derechos en la comuna. 

Asesorar proceso reglamentario de obtención de Derechos de Aprovechamiento de Aguas. 

Mantener relación directa con Dirección General de Aguas a fin de mejorar los procesos administrativos 

y técnicos de regularización de derechos. 

Apoyar programas municipales que requieran de asesoría especializada en la temática. 

Trabajar en conjunto con organismos públicos y privados para la consecución de recursos que apoyen 

las iniciativas comunales. 

Responsabilizarse de la elaboración y entrega de carpetas en la Gobernación de regularización de 

derechos de agua. 

Los recursos económicos municipales asociados a este programa ascienden a la suma de $9.554.000, 

destinado a costear gastos de asesoría continua y gratuita a pequeños agricultores de la comuna. 

La Municipalidad de Collipulli, durante el año 2022, llevó a cabo procesos de regularización de 

aprovechamientos de aguas superficiales en el sector rurales de la comuna, con la finalidad que de que 

cada usuario obtenga su Derecho de Agua regularizado mediante la Dirección General de Aguas (DGA). 

Donde se presentarán las principales actividades desarrolladas durante el año: 

Se entrega asesoría a Don Héctor Vielma, en el sector de Pemehue, con la finalidad de calcular el cauce 

de la vertiente que se encuentra en su propiedad, ya que se utilizará para fines productivos, en este caso 

para darle un uso de consumo humano, animal y producción de sus cultivos. Dando inicio al proceso de 

regularización de aprovechamiento de aguas superficiales, recopilando los datos del solicitante, dominio 

vigente de la propiedad, crear un plano de ubicación del punto donde se captarán las aguas. Luego se 

ingresarán a la Gobernación provincial en Angol, dando inicio al plazo 30 de hábiles para realizar 

publicaciones del extracto en el Diario Oficial y una Radio de la provincia. Cumpliendo con todos los 

requisitos desde la Gobernación se envía la carpeta del usuario hacia la Dirección General de Agua (DGA), 

donde el agente regional de expediente evalúa y pide los recursos necesarios para hacer la visita a 

terreno e inspecciones técnica para que entreguen un informe técnico y la resolución del expediente si 

es a favor al solicitante. 

  

Fotografías N°1 y 2, programa derechos de agua. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 143 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Se da inicio a la asesoría a una usuaria en el sector rural de la comuna, para su regularización de derechos 

de aguas subterráneas y superficiales, ya que se utilizará para consumo humano, animal y producción 

de sus cultivos y chacras. Entregando la información que se necesita para regularizar sus aguas que se 

encuentran en su propiedad y darle un uso productivo a sus tierras. Recopilando los datos y documentos 

necesarios para cumplir con todos los requisitos que se destacan en el código de agua. 

 

   

Fotografías N°3 y 4, programa derechos de agua. 

Siendo parte de la Unidad de Desarrollo económico Local, el programa Derechos de agua apoyo durante 

todo el año en las ferias que se organizaron en la plaza de armas aportando en el llamado de los 

expositores, también en la instalación de los toldos y del requerimiento de que se necesitaba en la 

actividad. 

  

Fotografías N°5 y 6, programa derechos de agua. 
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El programa derechos de agua, también apoyo a la unidad de Secplac con levantamientos topográficos 

en la comuna de Collipulli y en Villa Mininco para mejoramiento de Plazoleta, multicanchas de las 

poblaciones de la Comuna y rectificaciones de deslindes de terreno del municipio. 

 

  

Fotografías N°7 y 8, programa derechos de agua. 
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 

El programa Mujeres Jefas de Hogar (PMJH) /convenio SERNAMEG, está destinado a mujeres jefas de 

hogar, que tengan entre 18 y 65 años de edad, que deseen ingresar al mundo laboral y sean 

económicamente activas. Su objetivo es lograr que estas mujeres enfrenten y superen las principales 

barreras de acceso al trabajo remunerado y logren autonomía económica, para complementarla con el 

desarrollo de su autonomía plena. El programa posee una cobertura comunal de 100 mujeres 

participantes. Los recursos económicos asociados entregados por la municipalidad ascienden a la suma 

de $ 17.317.000 y el Servicio nacional de la Mujer y la Equidad de Género aporta un monto de 

$15.472.220. 

Talleres de Formación para el Trabajo.  
Primera etapa de participación en el programa que desarrolla mediante 8 sesiones diseñadas 
metodológicamente, las cuales conforman un plan comuna para todas las participantes.  Esta etapa es 
un apoyo para aprender, además de reforzar los conocimientos y aprendizajes que necesitan para 
insertarse en el mundo del trabajo y avanzar en autonomía económica desde un enfoque que aspira a 
que mujeres y hombres puedan ejercer sus derechos y tener oportunidades.  
 

 

Imagen N°1, talleres grupales modalidad online. 

 
 

Proyecto Laboral. 

Construcción de un Proyecto laboral, generado por las propias participantes, a partir de la planificación 

reflexiva y metódica de metas a corto, mediano y largo plazo. Esta parte está constituida por tres 

sesiones con la misma modalidad de taller y diseño instruccional del SernamEG. 

 

Talleres Específicos. 
Destinadas a mujeres que optaron por un proyecto laboral con salida al Trabajo dependiente, separadas 
de aquellas cuyo proyecto se inserta en la modalidad de Trabajo independiente. Se trabaja a nivel 
intersectorial con programa Omil y Microempresas. 
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Fotografía N°1, Taller apresto laboral/OMIL. 

 

 

Imagen N°2, Taller Fondos Concursables/Microempresas. 

 
Talleres complementarios. 

De gestión intersectorial, se coordinan 1 Taller de Cuidado Salud Mental y un Taller Primero auxilios 

dictados por el Instituto de Seguridad Laboral, Angol; Taller de Prevención cáncer de mamas y cáncer de 

cuello uterino dictado por profesionales de la cuadrilla sanitaria de la Seremi de Salud. 
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Fotografía N°2, Taller prevención cáncer de mamas/Cuadrilla Sanitaria Seremi de Salud. 

 

 
Fotografía N°3, Taller de Salud Mental/Instituto de Seguridad Laboral Angol. 

 

Encuentro Intercomunal Programa Mujeres Jefas de Hogar, Ercilla, Traiguen y Collipulli: Las mujeres 

participantes reflexionan colectivamente y compartan sus distintos puntos de vista sobre la contribución 

y desafíos del Programa Mujeres jefas de Hogar respecto a los servicios de formación y capacitación que 
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les permita, de mejor manera, acceder y/o permanecer en el mercado laboral. Se realiza en la comuna 

de Traiguen, con una convocatoria de 40 mujeres. 

 

 
Fotografía N°4, Jornada de Encuentro Intercomunal en la comuna de Traiguen. 

 

Ceremonias de Certificación. 

Los programas SernamEG en la comuna, con el propósito dar cierre a proceso de formación y egresos 

de mujeres participantes, en una ceremonia egresan a las mujeres participantes 2021, certifica 

aprobación de Curso de Conducción clase B, Curso de Alfabetización Digital y Curso de Huerto Urbano 

con enfoque agroecológico. 40 mujeres convocadas. Y, en una segunda ceremonia se certifica el 

Proceso de validación de Estudios en los Programa MINEDUC con 27 mujeres del programa que 

aprueban programas de validación de estudios con fines laborales y con continuidad de Estudios. 

Actividad realizada con Programa OMIL.  

 

 
Fotografía N°5, Ceremonia de certificación Programas SernamEG. 
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Cursos 

De acuerdo a proyecto laboral de las mujeres participantes, se ejecutar 3 cursos de formación en oficios, 

con recursos de aporte al convenio de parte de la Municipalidad de Collipulli y el SernamEG. 

• Curso Conducción para optar a licencia clase B: Dirigido a 13 mujeres participantes que se 

habilitan para la conducción de vehículos motorizados con licencia B. Curso financiado con recursos 

municipales de aporte al Programa.  

• Curso para optar a licencia Profesional A2: Dirigido a 10 mujeres, que realizan curso de formación 

profesional para habilitarse en la conducción de vehículos motorizados con licencia Profesional clase A2. 

Curso financiado con recursos SernamEG de aporte al Programa.  

• Curso Guardia de Seguridad Privada OS10: Dirigido a 16 mujeres participantes del PMJH, que se 

forman para ejercer como guardia de Seguridad Privada con acreditación del OS10 de Carabineros de 

Chile. Curso financiado con recursos SernamEG de aporte al Programa. 

 

 
 

Fotografía N°6, Curso Guardia de Seguridad Privada OS10. 
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PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDÍGENA – PDTI 

Impulsar el mejoramiento y la construcción de obras de riego con el propósito de asegurar el 

abastecimiento de agua, posibilitando de esta forma un mayor desarrollo de las actividades económicas 

– productivas de la comuna, $90.000.000. 

Revalorizar la agricultura familiar campesina mediante la mejora y fortalecimiento de la asistencia 

técnica, transferencia tecnológica   y construcción de infraestructura productiva, $ 402.850.036. 

Apoyar la inserción y comercialización de los productos locales en los mercados regionales, nacionales 

e internacionales, $26.704.090. 

Promover la cultura y tradiciones del pueblo mapuche y de las otras identidades culturales 

presentes en la comuna, $ 3.000.000. 

Recursos económicos asociados, $522.554.126. 

Programa de Pequeña Agricultura de la CNR. 

A través, de este programa se postularon y construyeron 9 Sistemas de Captación de Aguas Lluvia 

(SCALLS) e instalación de sistema de riego por cinta, los cuales traen asociados un Invernadero Biomasa 

de 50 m2. Gestión que beneficio a 9 familias, por un monto total de $90.000.000. 

 

Fotografía N°1, programa de desarrollo territorial indígena. 

Fondo Único de Financiamiento: Durante el año 2022 se distribuyó un incentivo denominado Fondo 

Único de Financiamiento (FUF), el cual busca fortalecer la actividad productiva de las familias asesoradas 

técnicamente, a través del programa PDTI. Este incentivo monetario puede ser utilizado de la siguiente 

forma: 
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Capital de operación: incluye gastos de adquisición de insumos y materiales necesarios para el desarrollo 

de actividades silvoagropecuarias y/o conexas de cada usuario o de carácter grupal. 

 

Inversiones: Incluye gastos orientados a cofinanciar emprendimientos económicos silvoagropecuarios 

y/o relacionados con actividades conexas, asociativas o individuales. 

Las familias beneficiadas con este fondo fueron 666, por un monto total de $207.064.062. 

 

 

Fotografía N°2, programa de desarrollo territorial indígena. 

 

Fotografía N°3, programa de desarrollo territorial indígena. 

Praderas Suplementarias y Recursos Forrajeros. 

Cofinanciamiento para insumos y servicios para el establecimiento de Praderas Suplementarias y/o 

Recursos Forrajeros, con el objetivo de contribuir al mejoramiento de la productividad y/o 

sustentabilidad de los sistemas ganaderos de la Agricultura Familiar Campesina afectados por la 

variabilidad en la disponibilidad de forraje en períodos críticos. Las familias beneficiadas con este fondo 

fueron 52, por un monto total de $9.000.000. 
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Actividades de Capacitación y Acciones Formativas. 

Se gestionaron actividades de Capacitación y/o Actividades Formativas, cuyo objetivo fue que los 

agricultores de las 4 Unidades de Planificación Territorial PDTI, pudieran obtener nuevos conocimientos 

y experiencias en temas productivos. Esta gestión permite beneficiar a 550 familias, por un monto total 

$59.223.980. 

 

 

 

Fotografías N°4, 5 y 6, programa de desarrollo territorial indígena. 
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Actividades de tratamiento sanitario animal: Durante el año 2022, se ejecutaron varios operativos de 

sanidad animal (aplicación de antiparasitario interno y externo, castraciones control de la mosca de los 

cuernos mediante arete crotal) a un total de 1000 cabezas de ganado Ovino, Bovino, Equino y Porcino, 

pertenecientes a usuarios de la Unidad de Planificación Territorial PDTI. Comprometiendo un recurso de 

$6.797.323. 

Proyectos de Inversión PDI Operación Especiales. 

Proyectos que buscan contribuir a la capitalización y/o modernización de los sistemas de producción 

silvoagropecuarios y/o conexos (turismo rural, artesanía, agregación de valor y servicios) de la 

Agricultura Familiar Campesina a través del cofinanciamiento de inversiones. Los proyectos aprobados, 

a través de este fondo fueron 5, beneficiando a 5 familias, por un monto de inversión total 

de $10.764.671. 

Articulación con Instituciones y Empresas para el desarrollo de Alianzas de cooperación. 

Esta actividad se realiza con el objetivo de contactar y sostener reuniones con instituciones y empresas 

que muestren interés por participar en temas de desarrollo productivo y comunitario en los grupos y 

comunidades indígenas asesoradas. Como resultado de estas gestiones, se logró concretar lo siguiente: 

Distribución de Terneros. 

Gracias a la gestión del Equipo de Extensión PDTI con el Fundo Manuka de la ciudad de Osorno, durante 

este año se distribuyeron 300 terneros de la raza Jeyser, beneficiando a 60 familias del sector rural de 

nuestra comuna, lo que representa un monto de inversión de $10.000.000. 

  

  

Fotografías N°7, 8, 9 y 10, programa de desarrollo territorial indígena. 
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Distribución de Bonos de Emergencia: Durante el presente año, se ingresó a la Seremi de Agricultura e 

INDAP, demanda de Emergencia Agrícola. Gestión que se tradujo en la entrega de Bonos de Emergencia 

individual de $200.000.- a aproximadamente 500 familias del sector rural de nuestra comuna, lo que 

representa por un monto total de $100.000.000. 

• Programa de Mejoramiento Genético PMG 

• Corporación Nacional de Desarrollo Indígena CONADI 

• Comisión Nacional de Riego CNR 

• Gobernación Presidencial Provincial Malleco 

• Instituto Nacional de Investigación Agraria INIA (Programa INIA-GORE Murtilla) 

• Programa Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos 

Agropecuarios - (SIRSD-S). 

Postulación Especial, Programa de Desarrollo de Inversiones Dirigido a Financiar Infraestructura Móvil 

(Toldos) para el Emplazamiento de Mercados Campesinos Nuevos y Mejoramiento o Ampliación de 

Infraestructura para Mercados Campesinos Existentes, en la Región de la Araucanía:  Proyecto 

adjudicado, el cual fue aprobado por un monto de $21.704.090, con un aporte propio de $5.000.000, 

con un monto total del proyecto de $26.704.090. Lo anterior, permitirá financiar la adquisición de 

Infraestructura móvil y de esta forma fortalecer el trabajo de la FERIA “CULTURA Y TRADICIÓN” PDTI 

Collipulli. 

 

 

Fotografía N°11, programa de desarrollo territorial indígena. 
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Promover la cultura mapuche. 

Con el propósito de fomentar y difundir la Cultura Mapuche, tales como: Wetripantu, Conmemoración 

del día Internacional de la Mujer Indígena y Trafkintu. Estas actividades se realizaron con el aporte de la 

Municipalidad de Collipulli, CMPC y Fundo Agrícola La Selva, por un monto total de $ 3.000.000. 

 

 

 
Fotografía N°12, 13 y 14, programa de desarrollo territorial indígena. 
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Fotografías N°15, 16 y 17, programa de desarrollo territorial indígena. 
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PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL – PRODER 

Este programa tiene como objetivo fortalecer el desarrollo productivo de los usuarios no acreditados, 

mediante asesoría técnica y apoyo con insumos productivo para la ejecución de proyectos 

autosustentables de los pequeños productores de los sectores rurales, con recursos municipales 

económicos asociados que ascienden a $37.340.000. 

Se realizan visitas de diagnósticos para fortalecer la asistencia técnica y transferencia tecnológica en los 

sectores rurales de la comuna, para determinar la necesidad de insumos productivos a usuarios del 

programa y apoyar la producción autosustentable. 

 

Fotografía N°1, Visita domiciliaria con asistencia técnica en terreno. 

 
Se entregaron semillas de hortalizas para fortalecer la actividad hortícola de autoconsumo familiar, a lo 

menos al 90 % de los usuarios que lo solicitan según diagnóstico de terreno. 

 

 

Fotografía N°2, proceso de apoyo a siembras, con entrega de insumos agrícolas del Programa. 
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Se desarrollaron a lo menos ocho operativos sanitarios preventivos en la comuna, (Pemehue, Los 

guindos, Encinar, Canadá, Niblinto, Los Castaños, Maica y Chancagua). dirigido a los pequeños 

productores de ganado ovino, bovino, caprino, porcino y avícola, con la finalidad de mantener un plan 

de vacunación preventivo para los usuarios del programa. 

 

Fotografía N°3, Operativos sanitarios preventivos, en diversos sectores rurales de la comuna. 

  

Se apoya a la comercialización de productos silvoagropecuarios mediante la participación de los 

productores en ferias realizadas por el municipio, facilitando toldos y mesas a los pequeños productores 

y artesanos locales. 
 

 
Fotografía N°4, Apoyo en realización de Expo-Ferias UDEL. 
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Se entregan insumos productivos y sanitarios a usuarios del programa, con la finalidad de apoyar la 

actividad productiva y autosustentable de los pequeños agricultores de la comuna acompañado de las 

asesorías técnica y capacitación que entrega el programa para un buen uso de los implementos.  

 

Fotografía N°5, entrega de insumos productivos, sector Caillin. 
 

 
 

Fotografía N°6, Jornada de Capacitación Hortícola y uso eficiente de aguas, en sector Río Amargo, comuna de 

Collipulli. 
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PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL – PRODESAL 

El Programa de   Desarrollo Local de INDAP en convenio con la MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI, está   

orientado a aumentar los ingresos silvoagropecuarios y de actividades conexas de los 141  usuarios 

Microproductores de la comuna, principalmente por la venta de excedentes al mercado como 

complemento al ingreso total del hogar, y promover la gestión de articulaciones con actores público-

privados en los ámbitos definidos como de apoyo al mejoramiento de las condiciones de vida, para los 

usuarios del programa. 

Los recursos totales ascienden a $45.833.138, de los cuales $39.799.250 corresponden a presupuesto 

de convenio INDAP y $6.033.888 son de aporte Municipal. 

EJES DE TRABAJO DEL PROGRAMA. 
 

Eje productivo. 

Este eje es aborda mediante el desarrollo de capacidades y el acceso a subsidios productivos a pequeña 

escala, que permitan a los usuarios aumentar la venta de excedentes de su autoconsumo, tanto del 

producto de las actividades silvoagropecuarias, y las actividades conexas a ellas, o bien, producto de la 

disminución de egresos generada en la producción. Cabe destacar que el fomento de las actividades 

económicas conexas a la agricultura, como: Artesanía; Turismo Rural; Alimentos procesados, entre otros, 

constituyen un desafío relevante para el PRODESAL en pro de la generación de ingresos de los usuarios, 

dada las potencialidades y restricciones en la dotación de recursos productivos ligados únicamente al 

ejercicio de la actividad silvoagropecuaria. Asimismo, se promoverá la articulación con instituciones 

públicas y/o privadas que contribuyan al desarrollo de dichas actividades. 

 

Eje Apoyo al Mejoramiento de las Condiciones de Vida (EMCDV). 

Con el propósito de incorporar y reconocer la acción del Programa en el desarrollo local de cada 

territorio, este eje será abordado mediante la promoción y gestión de acciones público-privadas, 

incorporando los “ejes estratégicos” del ámbito “Bienestar Social”, de acuerdo a la definición establecida 

en la Política Nacional de Desarrollo Rural, aprobada por Decreto N° 19 del Ministerio del Interior y 

Seguridad Pública, publicada con fecha 05 de Mayo de 2020, como referencia para la operación del 

Programa. 

Para el caso del Eje EMCDV, se vinculará el ámbito del Bienestar Social, que busca acortar las brechas de 

acceso a bienes y servicios básicos en los territorios rurales, priorizando los siguientes focos temáticos: 

1) Vivienda; 2) Acceso a Servicios Básicos; 3) Salud; 4) Educación; 5) Conectividad Física y de 

Telecomunicaciones y 6) Vulnerabilidad Social y Equidad. 

Recursos económicos asociados, Fondo de Operación Anual (FOA). 

INDAP pondrá a disposición de cada usuario Microproductor un monto de $115.000, según 

disponibilidad presupuestaria del servicio, destinado a cofinanciar la adquisición de insumos y 

equipamiento básico necesarios para el desarrollo de las actividades silvoagropecuarias y/o conexas, en 

coherencia al Plan de Trabajo Anual. 
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Inversiones de Activos Productivos (IFP). 

Estos recursos están orientados a cofinanciar la adquisición de activos productivos (inversiones), los que 

serán concursables y deben estar en coherencia con las definiciones establecidas en el Plan de Trabajo 

Anual. 

En las postulaciones individuales, INDAP cofinanciará hasta el 90% del valor bruto del proyecto de 

inversión con un tope de $1.000.000 pesos/usuario/anual. El 10% restante deberá ser aportado por el 

usuario, de forma efectiva y/o valorizada. INDAP podrá realizar concursos estableciendo montos 

mínimos y/o máximos diferenciados. 

 

Programa de Desarrollo de Inversiones (PDI). 

Apoyar el desarrollo de proyectos de inversión individuales o asociativas para la incubación, ampliación 

y/o diversificación de negocios agropecuarios o conexos de la Agricultura Familiar Campesina. 

Apoyo al financiamiento de las inversiones: 

Hasta $2.500.000 por productor individual al año. 

Hasta $25.000.000 y $35.000.000 para postulantes asociativos informales y formales, respectivamente. 

 

Mejoramiento camino y construcción de baños en ruta hacia cerro Motrulo, en predio de Guillermo 

Burgos Leiva, sector Pemehue. El mejoramiento de 1 kms de camino disminuye el tiempo de 

desplazamiento y la dificultad de trayecto hacia el cerro Motrulo, permitiendo el acceso de niños y 

adultos a esta ruta. Financiamiento PDI INDAP $3.000.000, aporte agricultor $1.000.000. 

  

Fotografías N°1 y 2, Mejoramiento camino y construcción de baños en ruta hacia cerro Motrulo. 

Construcción sistema de riego por goteo y generación de energía fotovoltaica para Samuel Cabrera 

Benavides del sector José Miguel Carrera. Este sistema de riego permite regar hortalizas y frutales 

mediante energía renovable y optimizar el uso del recurso hídrico. Ambas practicas acordes a la 

adaptación requerida por el cambio climático y/o escasez hídrica. Financiamiento Programa Riego 

Intrapredial INDAP $7.000.000, aporte agricultor $1.000.000.    
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Fotografía N°3, Construcción sistema de riego por goteo y generación de energía fotovoltaica. 

 

Adquisición peletizadora de biomasa para Rubén Fuentes Cid del sector Menuco, el agricultor dispone 

de aserrín el cual será peletizado y comercializado en ciudades tales como: Los Angeles y Temuco. Esta 

actividad permite dar utilidad a un producto de desecho como el aserrín, aportando a mitigar la 

contaminación generada por otras fuentes de energía para calefacción domiciliaria. Esta práctica mitiga 

los efectos cambio climático y/o contaminación atmosférica. Financiamiento Programa Desarrollo de 

Inversiones INDAP (PDI) $2.500.000, aporte agricultor $500.000.        

 

Fotografía N°4, Adquisición peletizadora de biomasa. 
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PROGRAMA MUJER RURAL 

Con el objetivo de apoyar y promover el desarrollo integral de la mujer rural, la Municipalidad de 

Collipulli busca a través del Programa Mujer Rural, capacitarlas en iniciativas económicas y productivas, 

con un presupuesto municipal correspondiente a $2.743.000. 

 

Es así como de acuerdo a nuestro instrumento de planificación y basados en el eje Estratégico:  

Desarrollo Social. 

 

Durante el año 2022 se realizó la coordinación y seguimiento a la ejecución de la capacitación 

“Propiedades y secado de hierbas medicinales”, dicha capacitación tuvo una duración de 18 horas 

pedagógicas, orientado a 10 familias lideradas por mujeres del mundo rural. 

 

Posteriori a la capacitación, se realizó la implementación de un invernadero demostrativo de plantas 

medicinales, el cual fue costeado en un 100% con presupuesto municipal y cuya finalidad es poder poner 

en práctica los conocimientos adquiridos por las mujeres y posteriormente comercializar sus productos 

en ferias organizadas por la Unidad de Desarrollo Económico Local. 
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PROGRAMA OFICINA DE TURISMO 

Su objetivo es promover el desarrollo del turismo mediante la puesta en valor del patrimonio ambiental, 

físico y cultural y su articulación con la oferta regional, fomentando un plan de trabajo anual tendiente 

a desarrollar una política de turismo sustentable, que incorpore tanto al sector público y privado. 

Fomentar la creación y el desarrollo de micro y pequeñas empresas relacionadas con el turismo, tanto 

en los sectores urbanos como rurales de la comuna, estableciendo mecanismos de coordinación y acción 

con los usuarios que requieran apoyo en sus microempresas, con recursos económicos municipales que 

ascienden a $42.537.000. 

EXPO-LANA 2022. 

“Expo-Lana 2022” que contó con la participación de 30 artesanos locales y de las comunas de Angol, 

Renaico y Ercilla. Todos ellos dedicados al trabajo en madera, lana de oveja natural, productos reciclados, 

entre otros. 

  

  

Fotografías N°1,2,3 y 4, Expo-Lana 2022. 
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EXPO-TURISMO. 

“EXPO TURISMO 2022” que contó con la participación de 30 expositores artesanales, gastronómicos y 

de servicios, todos vinculados al área turística de la comuna, pero además, participaron organizaciones 

culturales y territoriales que permitieron generar un espacio artístico cultural de impacto comunal. Esta 

actividad tiene como objetivo promover el desarrollo de nuestros emprendedores turísticos a través de 

la promoción y difusión de los distintos atractivos, rutas y sectores turísticos de la comuna. 

  

  

Fotografías N°5, 6, 7 y 8, EXPO TURISMO 2022. 

GIRAS ESTUDIANTILES. 
 

“Giras estudiantiles”, esta actividad es una iniciativa que pretende acercar los distintos atractivos 

naturales y servicios asociados al turismo en la comuna. Para estas giras se trabajó con colegios 

municipales de la comuna, teniendo un alcance de 320 alumnos entre 6° a 8° años, los que tuvieron la 

posibilidad de visitar la Ruta Turística Mapuche Taiñ Follil y Ruta Turística Amargo Pemehue, donde 

recibieron capacitación en distintos oficios que realizan los emprendedores de las rutas y disfrutar de los 

servicios que se brindan en ellas. 
 

 
 

Fotografía N°9, Giras estudiantiles. 
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Fotografías N°10, 11, 12 y 13 Giras estudiantiles. 

GIRAS TURÍSTICAS. 

“Giras Turísticas”, actividad realizada con vecinos de nuestra comuna, con la finalidad de potenciar el 

desarrollo del turismo interno, generando instancias de economía circular, llegando a tener una 

cobertura de 160 vecinos, los que tuvieron la posibilidad de visitar la Ruta Turística Mapuche Taiñ Follil 

y Ruta Turística Amargo Pemehue, donde recibieron capacitación en distintos oficios que realizan los 

emprendedores de las rutas y disfrutar de los servicios que se brindan en ellas.   
 

 
Fotografía N°14, Giras Turísticas. 
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Fotografías N°15, 16, 17 y 18, Giras Turísticas. 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 168 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
ASCENSO A CERRO MOTRULO. 

 

“Ascenso a cerro Motrulo”, es una iniciativa que prende acercar servicios del área turística que ponen 

en valor los atractivos naturales de nuestra comuna, a través de generar actividades que acerquen estos 

atractivos hacia los vecinos de nuestra comuna. Para ello se contó con la participación de un guía turístico 

certificado en montaña quien realizó dos ascensos al cerro Motrulo, emplazado en la Reserva nacional 

de Malleco, sector cordillerano de Pemehue. Esta actividad tuvo una cobertura de 16 beneficiarios. 

 

 

 
 

 

Fotografías N°19, 20 y 21, Ascenso a cerro Motrulo. 
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SEÑALÉTICA VIAL DE INFORMACIÓN TURÍSTICA. 
 
Con el objetivo de potenciar los distintos atractivos y servicios con que cuenta nuestra comuna 

vinculados al área turística, se realizó la licitación pública para construir e instalar dos señaléticas viales 

de turismo, con una dimisión de 3x2 mts. que fueron instaladas en ruta R-35, promocionando e 

informando sobre los atractivos y emprendimientos turísticos del territorio, sumándose a todas las 

señaléticas existentes en la ruta y comuna, facilitando, de esta forma, un desplazamiento más cómodo 

por parte de los visitantes. 

 

  
 

Fotografías N°22 y 23, señalética vial de información turística. 
 
 

POSTULACIÓN A PROYECTOS. 

Con la finalidad Fortalecer el Programa para Apoyar a los Microempresarios en la postulación de 

Iniciativas a Fondos Concursables (SERCOTEC, CORFO, CONADI, FONDOS REGIONALES Y OTROS) y 

Elaborar cartera de proyecto, de Acuerdo a la Demanda Existente, de emprendimientos individuales y 

asociativos para ser presentados a fondos concursables tanto productivos como culturales. 

El programa genero una cartera de 29 iniciativas que fueron presentadas a las distintas instituciones, 

buscando financiamiento que permitiera mejorar y potenciar las distintas áreas productivas de la 

comuna vinculadas al turismo.  

En total se lograron adjudicar un total de 6 proyectos tanto de carácter asociativo a través de 

organizaciones funcionales como individuales, apalancando un total de $35.700.000. 
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DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

 
La Dirección de Seguridad Pública, debe establecer una relación directa entre el municipio y la 

comunidad, instaurando como eje principal el aumento de la sensación de seguridad en la población, 

atendiendo las necesidades de los habitantes de la comuna de Collipulli en materia delictual, de igual 

manera debe potenciar actividades de Patrullaje Preventivo y Fiscalización, velando por el cumplimiento 

de las normas legales y reglamentarias, complementando esta labor con el sistema de televigilancia 

existente en la comuna. 
 

Y por último la Dirección de Seguridad Pública, formula, postula y ejecuta proyectos en materia de 

seguridad a los distintos fondos concursables disponibles, tanto a nivel municipal como con las 

organizaciones sociales de la comuna. 
 

Durante el año 2022, en la Municipalidad de Collipulli, la Dirección de Seguridad Pública llevó a cabo 

diversas actividades orientadas a desarrollar, implementar, evaluar, prevenir y prestar apoyo en acciones 

de prevención social y situacional, entre otras, dando cumplimiento a lo mencionado con anterioridad. 

 

La DISEP cuenta con recursos económicos asociados a la dirección, financiados con presupuesto 

Municipal por un monto de $69.008.000. 

Consejo de Seguridad Pública 

Según la ley 20.965 y bajo su  alero se conforma el Consejo Comunal de Seguridad Pública, el que es 

presidido por el Alcalde y sus miembros permanentes de diversas instituciones públicas; Intendencia, 

dos Concejales elegidos por el Concejo Municipal, Carabineros de Chile, Policía de Investigaciones, 

Fiscalía, Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, Directora de Seguridad Pública, 

Gendarmería de Chile, SENAME, SENDA, SAG y Secretaría Municipal, además de miembros invitados; 

DIDECO, la Subsecretaria de Prevención del Delito.  Este Consejo sesiona los terceros martes de cada 

mes en dependencias de la Municipalidad de Collipulli. 

MIEMBROS PERMANENTES CCSP COLLIPULLI 

Alcalde 

Directora de Seguridad Pública 

Secretaria Municipal 

Carabineros de Chile 

Cosoc (Leonardo Fuentes) 

Cosoc (Claudia Gutiérrez) 

Concejal (Carolina Valenzuela)  

Concejal (Jacqueline Ponce) 

Gendarmería 

Delegación Presidencial Regional 

Subsecretaría de Prevención del Delito  

Ministerio Público 

Policía de Investigaciones 

Mejor Niñez 

SENDA (SENDA Previene) 

SAG 
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Porcentaje de asistencia de los miembros del Consejo de Seguridad Pública. 

 

La gestión del Consejo de Seguridad Pública, ha sido activa durante el año 2022, en el cual se sesionó 

de manera mensual, contando con una amplia convocatoria, dichas sesiones fueron llevadas a cabo 

mediante videollamada según la plataforma Meet. 

 

 

Imagen N°1, Sesiones ordinarias del Consejo de Seguridad Pública comuna Collipulli vía plataforma virtual 

 google meet. 

MIEMBROS PERMANENTES CCSP COLLIPULLI % Asistencia  
Alcalde 100 % 

Directora de Seguridad Pública 100 % 

Secretaria Municipal 100 % 

Carabineros de Chile 100 % 

Cosoc (Leonardo Fuentes) 91,66% 

Cosoc (Claudia Guitierrez) 88 % 

Concejal (Carolina Valenzuela)  58,33% 

Concejal (Jacqueline Ponce) 41,66% 

Gendarmería 91,66 % 

Delegación Presidencial Regional 0 % 

Subsecretaría de Prevención del Delito  100% 

Ministerio Público 91,66% 

Policía de Investigaciones 75% 

Mejor Niñez 100% 

SENDA (SENDA Previene) 100% 

SAG 91,66% 
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Imagen N°2, Sesiones ordinarias del Consejo de Seguridad Pública comuna Collipulli vía plataforma virtual 

 google meet. 

 

Imagen N°3, Sesiones ordinarias del Consejo de Seguridad Pública comuna Collipulli vía plataforma virtual 

 google meet. 
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Imagen N°4, Sesiones ordinarias del Consejo de Seguridad Pública comuna Collipulli vía plataforma virtual 

 google meet. 

 

Gestión y monitoreo actividades Plan Comunal de Seguridad Pública. 

Dentro de las directrices de la Dirección de Seguridad Pública y de las funciones del Consejo comunal de 

Seguridad Pública. surge como objetivo el cumplimiento de diversas actividades que se contemplan en 

la matriz del Plan Comunal de Seguridad Pública.  

 

Fotografía N°1, Actividades de Difusión, Promoción e Informativas, contempladas en la matriz del Plan Comunal 

de Seguridad Pública. 

  



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 174 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Mesas de trabajo en conjunto con Carabineros y las Juntas de Vigilancia Rural de nuestra comuna. 

Dicha actividad se lleva a cabo durante el año 2022 de manera bimensuales en la cual se convoca a las 

policías comunales, representantes de las Juntas de Vigilancia Rural entre otros, con el fin de tratar temas 

relacionados a seguridad pública, según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan 

operativo anual. 

 

Fotografía N°2, Mesas de trabajo en conjunto con Carabineros y las Juntas de Vigilancia Rural de nuestra 

comuna. 

 

Fotografía N°3, Mesas de trabajo en conjunto con Carabineros y las Juntas de Vigilancia Rural de nuestra 

comuna. 
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Fotografía N°4, Mesas de trabajo en conjunto con Carabineros y las Juntas de Vigilancia Rural de nuestra 

comuna. 

 

Mesas territoriales de Seguridad Pública. 

Dicha actividad se lleva a cabo de manera bimensual en la cual se convoca a todos los representantes 

comunales de las diferentes organizaciones sociales, con el fin de tratar temas atingentes a Seguridad 

Pública y buscar estrategias para lograr el aumento de la sensación de seguridad de los habitantes de la 

comuna, según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°5, Mesas territoriales de Seguridad Pública. 
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Fotografía N°6, Mesas territoriales de Seguridad Pública. 

 

Capacitación a funcionarios de la dirección en RCP. 

Dicha actividad se enmarca en la realización de curso RCP a los funcionarios de la Dirección de Seguridad 

Pública con el fin de contar con el conocimiento ante situaciones de emergencia, esta actividad fue 

coordinada con personal de bomberos de la comuna de Collipulli, según lo establecido por el Plan 

Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°7, Capacitación a funcionarios de la dirección en RCP. 
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Fotografía N°8, Capacitación a funcionarios de la dirección en RCP. 

 

Seminario de difusión de las instituciones que participan el consejo de seguridad pública. 

Dicha actividad se lleva a cabo enmarcada en la difusión de los programas pertenecientes del Consejo 

de Seguridad Pública a la comunidad, la cual conto con una buena convocatoria, según lo establecido 

por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°9, Seminario de difusión de las instituciones que participan el consejo de seguridad pública. 
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Fotografía N°10, Seminario de difusión de las instituciones que participan el consejo de seguridad pública. 

 

Seminario contra la violencia de la mujer. 

Dicha actividad se enmarco en la conmemoración del día de eliminación de la violencia contra la mujer, 

en el cual se coordinó con la Seremi de SERNAMEG, A través del Consejo Comunal de Seguridad Pública 

y se convocó a la comunidad, según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan 

operativo anual. 

 

Fotografía N°11, Seminario contra la violencia de la mujer. 
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Fotografía N°12, Seminario contra la violencia de la mujer. 

 

 

Fotografía N°13, Seminario contra la violencia de la mujer. 
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Conversatorio con estudiantes del complejo educacional Collipulli. 

Se lleva a cabo conversatorio convocado por el Programa SENDA que tiene como invitados a los 

estudiantes del Complejo Educacional Collipulli. 

 

Fotografía N°14, Conversatorio con estudiantes del complejo educacional Collipulli. 

Talleres 

Taller por parte de Personal de PDI a miembros del Barrio Comercial. 

En esta ocasión se desarrolla dicho taller gracias a la coordinación realizada con Policía de 

investigaciones, a través del Consejo Comunal de Seguridad, dicha actividad se desarrolló con miembros 

del Barrio Comercial. 

 

Fotografía N°15, Taller por parte de Personal de PDI a miembros del Barrio Comercial. 
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Fotografía N°16, Taller por parte de Personal de PDI a miembros del Barrio Comercial. 

 

Taller con personal de la PDI para vecinos del sector Parques del Sur. 

Dicho taller tuvo como objetivo dar a conocer el proceso de denuncia a los vecinos del sector Parques 

del Sur, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido 

por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°17, Taller con personal de la PDI para vecinos del sector Parques del Sur. 
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Fotografía N°18, Taller con personal de la PDI para vecinos del sector Parques del Sur. 

 

Taller del Programa Denuncia Seguro.  

Se lleva a cabo taller a miembros del COSOC por parte de representante de ministerio público fiscal de 

nuestra comuna, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo 

establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°19, Taller del Programa Denuncia Seguro. 
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Fotografía N°20, Taller del Programa Denuncia Seguro. 

 

Taller del programa denuncia seguro a duplas Psicosociales de la comuna.  

Se lleva a cabo el taller con la participación de las duplas psicosociales de diferentes establecimientos 

educacionales de la comuna, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, 

según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°21, Taller del programa denuncia seguro a duplas Psicosociales de la comuna. 
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Fotografía N°22, Taller del programa denuncia seguro a duplas Psicosociales de la comuna. 

 

Taller de Grooming y Ciber acoso a estudiantes del Compleduc.  

Gracias a la coordinación de la Dirección de Seguridad Pública y la Policía de Investigaciones se lleva a 

cabo este taller con 1° y 2° medio del Compleduc, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de 

Seguridad Pública, según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°23, Taller de Grooming y Ciber acoso a estudiantes del Compleduc. 
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Fotografía N°24, Taller de Grooming y Ciber acoso a estudiantes del Compleduc. 

 

Taller Denuncia seguro.  

El taller se llevó a cabo a locatarios de nuestra comuna entregando información sobre el programa 

Denuncia Seguro, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo 

establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

  

Fotografía N°25 y 26, Taller Denuncia seguro. 
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Tarde de recuperación de espacios públicos, sector villa Arauco. 

Se lleva a cabo esta actividad con vecinos del sector Villa Arauco representada por su Presidenta, con el 

apoyo del programa Operaciones, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad 

Pública, según lo establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°27, Tarde de recuperación de espacios públicos, sector villa Arauco. 

 

Fotografía N°28, Tarde de recuperación de espacios públicos, sector villa Arauco. 
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Actividad: Zumbaton organizada y encabezada por OPD. 

Se hace entrega de información acerca de la Dirección de Seguridad pública en dicha actividad 

coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el Plan Comunal 

de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°29, Actividad: Zumbaton organizada y encabezada por OPD. 

 

Fotografía N°30, Actividad: Zumbaton organizada y encabezada por OPD. 
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Fotografía N°31, Actividad: Zumbaton organizada y encabezada por OPD. 

 

Campaña “Un Verano Seguro”.  

Se hace entrega de información en los balnearios de nuestra comuna para la prevención de accidentes 

y delitos, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido 

por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°32, Campaña “Un Verano Seguro”. 
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Fotografía N°33, Campaña “Un Verano Seguro”. 

 

 

Fotografía N°34, Campaña “Un Verano Seguro”. 
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Actividad Día del Niño convocada por el programa OPD. 

Se participa de dicha actividad, además de hacer entrega de información a la comunidad en materia de 

prevención del delito, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo 

establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°35, Actividad Día del Niño convocada por el programa OPD. 

 

 

Fotografía N°36, Actividad Día del Niño convocada por el programa OPD. 
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Campañas Preventiva Feria libre.  

Se hace entrega de material de difusión e informativo en feria libre con el fin de brindar información a 

la comunidad sobre diferentes tips de prevención y de los programas que contempla la Dirección de 

Seguridad Pública, actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo 

establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°37, Campañas Preventiva Feria libre. 

 

Fotografías N°38 y 39, Campañas Preventiva Feria libre. 
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Fotografía N°40, Campañas Preventiva Feria libre. 

Tarde preventiva y entretenida.  

Esta actividad se desarrolló en el sector Parques del Sur en el cual se contó con la participación de los 

NNA de este sector, de igual manera participaron varios programas municipales y Oficina MICC. 

 

Fotografía N°41, Tarde preventiva y entretenida. 
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OPERATIVOS TOLERANCIA CERO. 

Dichas actividades actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo 

establecido por el Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°42, Operativos tolerancia cero. 

 

Fotografías N°43 y 44, Operativos tolerancia cero. 

 

Fotografías N°45 y 46, Operativos tolerancia cero. 
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Campaña ley no chat. 

Actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el 

Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual.  

 

Fotografía N°47, Campaña ley no chat. 

 
Fotografías N°48 y 49, Campaña ley no chat. 

Campaña 18 Seguro.  

Actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el 

Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 
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Fotografía N°50, Campaña 18 Seguro. 

 

Campaña Navidad Segura. 

actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el 

Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°51, Campaña Navidad Segura. 
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Fotografías N°52 y 53, Campaña Navidad Segura. 

 

Campaña Ley alcohol. 

Actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el 

Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

 

Fotografía N°54, Campaña Ley alcohol. 
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Fotografía N°55, Campaña Ley Alcohol. 

Visitas Radiales. 

Actividad coordinada a través del Consejo Comunal de Seguridad Pública, según lo establecido por el 

Plan Comunal de Seguridad Pública y Plan operativo anual. 

  

Fotografías N°56 y 57, Visitas Radiales. 

 
Fotografías N°58 y 59, Visitas Radiales. 
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Fotografías N°60 y 61, Visitas Radiales. 

 

Sistema de Patrullaje Preventivo e Inspección. 

Es un servicio de la Dirección de Seguridad Pública, que tiene como rol principal el acercamiento con la 

comunidad y la movilización comunitaria, a través del levantamiento de información de inquietudes y 

demandas de la comunidad en materia de seguridad. Así como también, la realización de rondas de 

inspección relativas al retiro de ramas y escombros, además de la fiscalización de la Ley de Alcoholes y 

Ley de Tránsito, uso de mascarilla, entre otras situaciones que se consideren como una falta según lo 

establezca la ley. Para lo cual se mantiene constante coordinación con distintas unidades municipales, 

tales como la dirección de obras y el departamento de tránsito y el juzgado de policía local, entre otros.  

 

Ceremonia Lanzamiento Proyecto Vehículo Seguridad Pública.  

Durante el año 2022 se realiza la ejecución del proyecto Red Nacional de Seguridad Pública el que 

contempla la adquisición de un vehículo 0 kilómetro que se viene a sumar a la los existentes en el sistema 

de patrullaje, esta inversión contemplo un total de $ 22.000.000 millones aproximado. 

  

Fotografías N°62 y 63, Ceremonia Lanzamiento Proyecto Vehículo Seguridad Pública. 
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Ceremonia Inauguración Vehículo patrullaje. 

 

Fotografía N°64, Ceremonia Inauguración Vehículo patrullaje. 

 

  

Fotografías N°65 y 66, Ceremonia Inauguración Vehículo patrullaje. 

 

Operativos de fiscalización realizados durante el año en conjunto con instituciones y policías locales.  

Esta actividad se desarrolló en su gran mayoría en horarios nocturnos, gracias a la coordinación que 

surgió desde el CCSP. 
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Fotografías N°67 y 68, Operativos de fiscalización realizados durante el año en conjunto con instituciones y 

policías locales. 

 

  

Fotografías N°69 y 70, Operativos de fiscalización realizados durante el año en conjunto con instituciones y 

policías locales. 

Rondas de patrullaje. 

Se realizan rondas de patrullaje con policías de manera continua en la comuna con el fin de fiscalizar y 
prevenir la comisión de delitos. 

  

Fotografías N°71 y 72, Rondas de patrullaje. 
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Fotografías N°73 y 74, Rondas de patrullaje. 

 

Ceremonia Celebración convenio “Lectores de Patente”. 

Se realiza firma convenio con la aseguradora de seguros de chile con el fin de implementar celulares 

lectores de patentes en el sistema de patrullaje. 

 

Fotografía N°75, Ceremonia Celebración convenio “Lectores de Patente”. 
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Fotografía N°76, Ceremonia Celebración convenio “Lectores de Patente”. 

 

Sistema de televigilancia. 

Tiene como objetivo apoyar la gestión de seguridad de la municipalidad de Collipulli, a través de la 

Dirección de Seguridad Pública, además de contribuir a la prevención del delito, dirigido principalmente 

a aumentar la cobertura de vigilancia formal en zonas estratégicas de la comuna. El sistema cuenta con 

un aproximado 50 puntos de cámaras de televigilancia, además de una sala de monitoreo que funciona 

las 24 horas del día con sus respectivos operadores, almacenando 30 días de grabación. 

Los puntos de cámaras son los siguientes: 

FASE 1 - FONDOS MUNICIPALES 

 
D9 

O´HIGGINS FRESIA 

D1 CRUZ  ALCÁZAR 
 
D10 

BALMACEDA ALCÁZAR 

D2 O´CARROL  CRUZ FASE 4 – PMU (PROCESO DE INSTALACIÓN) 

D3 CRUZ SAAVEDRA SUR D1 LOS ROBLES  CAUPOLICÁN  

D4 BALMACEDA O´CARROL 
D2 

CRUZ  
PASAJE 
MÓNACO  

D5 MANUEL RODRIGUEZ  CERRO 
D3 

LA PAZ 
CLODOMIRO 
ROSAS 

D6 ALCÁZAR  AMUNÁTEGUI D4 FREIRE  CRUZ  

D7 ARGOMEDO  
SAAVEDRA SUR (CÁMARA 
FIJA) 

D5 
CENTENARIO  

MAITENES 
NORTE  

D8 ACCESO RUTA 5 (O´CARROL) D6 FREIRE  BALMACEDA 

D9 PLAZA DE ARMAS D7 BULNES FRESIA 
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FASE 2 - FNDR D8 B. ITURRA F. MARILUAN  

D1 PLAZA LYNCH D9 LUIS EBERHARD  

D2 CERRO  LA SEBASTIANA D10 T. VILLALOBOS  CAUPOLICÁN 

D3 LOS CANELOS LOS MAITENES NORTE D11 M. RODRÍGUEZ  O´HIGGINS  

D4 MARTA GONZÁLEZ  M.DOUSSOLIN D12 ANTONIO MOLINA  
MARTA 
GONZÁLEZ  

D5 SAAVEDRA NORTE  AMUNÁTEGUI D13 LOS LILIUM  MAWINKO  

D6 VÍCTOR DURÁN LAS ARTES D14 ARGOMEDO 
AV. SAAVEDRA 
NORTE  

D7 O´HIGGINS  MARTA GONZÁLEZ     

FASE 3  - FNSP CÁMARAS PTZ ADICIONALES  

D1 AV. SAAVEDRA SUR CERRO D1 O’CARROL    BULNES  

D2 ARGOMEDO O´CARROL D2 BALMACEDA  ALCÁZAR 

D3 AV. SAAVEDRA SUR O´HIGGINS CÁMARAS FIJAS ADICIONALES  

D4 AV. SAAVEDRA NORTE BULNES D1 AV. SAAVEDRA SUR CERRO 

D5 O´CARROL BULNES D2 ARGOMEDO  O’CARROL 

D6 ALCÁZAR O´HIGGINS D3 ALCÁZAR  O’HIGGINS  

D7 ARGOMEDO FREIRE D4 AV. SAAVEDRA NORTE  CRUZ 

D8 AV. SAAVEDRA NORTE CRUZ D5 O’HIGGINS  FRESIA 

 
 FASE N°05 – FNDR 

(PROCESO INSTALACIÓN) 
   

D1 Freire  Bulnes    

D2 
Manuel Rodríguez 
(Acceso Ruta 5 sur). 

 
   

D3 Lynch  Manuel Rodríguez.     

 

  

Fotografías N°77 y 78, Sistema de televigilancia. 
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Fotografía N°79, Sistema de televigilancia. 

 

Sobrevuelo de drones en la comuna.  

Gracias a la coordinación realizada entre la Dirección de Seguridad Pública y la Subsecretaría de 

Prevención del Delito se llevaron a cabo diferentes sobrevuelos de Dron con el fin de prevenir la comisión 

de delitos y contar con insumos para futuras investigaciones delictuales. 

 

Fotografía N°80, Sobre vuelo de drones en la comuna. 
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Fotografía N°81, Sobre vuelo de drones en la comuna. 

 

Durante el año 2022 la Dirección de Seguridad Pública prestó apoyo en la elaboración, postulación y 
ejecución de proyectos psicosociales y situacionales a las diferentes organizaciones de la comuna, así 
también elabora, postula y ejecuta proyectos municipales que apuntan a la prevención del delito. Los 
principales fondos de financiamiento son el Fondo Nacional de Seguridad Pública (FNSP), el Fondo 
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), el Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal 
(PMU) del Ministerio del Interior, a través del equipo de la división de municipalidades de la SUBDERE, 
además de recursos municipales. 

Proyectos adjudicados y ejecutados fondo nacional de desarrollo regional de municipal Año 2022. 

La Municipalidad de Collipulli contempló, a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, del 
Gobierno Regional de la Araucanía la adquisición e instalación de alarmas comunitarias, las cuales se 
instalarán en distintos sectores de la comuna, contemplando una inversión de $19.999.999, proyecto 
que benefició a un total de 500 familias, de la unidad vecinal 5 y 6 de la comuna de Collipulli, proyecto 
denominado “Collipulli Fortalece su seguridad con alarmas comunitarias Etapa 2”. 

 

Fotografía N°82, reunión seguridad pública. 
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Actividades correspondientes al proyecto. 

 

Fotografía N°83, Actividades correspondientes al proyecto. 

 

Fotografía N°84, Actividades correspondientes al proyecto. 

 

Fotografía N°85, Actividades correspondientes al proyecto. 
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Proyectos adjudicados y ejecutados Fondo Nacional de Desarrollo Regional de organizaciones privadas 
año 2022. 

Proyecto “ALARMAS COMUNITARIAS PARA SEGURIDAD DE NUESTROS ADULTOS MAYORES”; que 
benefició a la Junta de vecinos tierras coloradas, por un monto total de $ 14.892.894 que contempló la 
adquisición e instalación de alarmas comunitarias, el cual benefició alrededor de 300 familias de dicho 
sector. 

Actividades correspondientes al proyecto. 

 

Fotografía N°86, Actividades correspondientes al proyecto. 

 

Fotografía N°87, Actividades correspondientes al proyecto. 
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PROGRAMA SENDA PREVIENE 

SENDA Previene - EVSD en la Comunidad. 

El programa Senda Previene busca prevenir el consumo de sustancias con el fin de evitar o retrasar la 

iniciación en el uso de drogas y, en consecuencia, el desarrollo de desórdenes asociados al consumo. 

Está destinado a toda la comunidad local, realizando un trabajo focalizado en los territorios más 

vulnerables, específicamente en los Establecimientos Educacionales de todos los niveles, así también las 

intervenciones preventivas en ambientes laborales. 

SENDA Previene en la comuna de Collipulli dispone de los programas Plan Nacional Elige Vivir Sin Drogas 

(EVSD), SENDA PREVIENE- EVSD en la comunidad y Trabajar con Calidad de Vida, los cuales son 

implementados a través de un Convenio de colaboración técnica y financiera entre la Dirección Regional 

de SENDA y la Municipalidad de Collipulli. 

Recursos económicos asociados al programa.  

La Municipalidad de Collipulli y su compromiso con la prevención, rehabilitación e integración social de 

los vecinos de la comuna, durante el año 2022 mantuvo el Convenio Marco de Colaboración Técnica y 

Financiera entre el Servicio Nacional para la Prevención y Rehabilitación del Consumo de Drogas y 

Alcohol (Senda) a través del programa SENDA previene en la comunidad, por un monto asignado de 

$26.820.000, aporte para pago de honorarios profesionales (coordinadora Comunal y Profesional de 

Apoyo), actividades y gastos operacionales. 

A su vez, la Municipalidad aportó con $15.584.000 destinado la mayor parte para los honorarios de un 

apoyo administrativo y un profesional de apoyo (abril a octubre), también para la realización de 

actividades y gastos operacionales, con la finalidad de fortalecer la ejecución del programa en la comuna. 

Descripción de actividades realizadas durante el periodo enero – diciembre 2022 y sus evidencias 

Participación en Consejo Comunal de Seguridad Pública.  

Durante el año 2022, el Programa Senda Previene a través de su coordinadora comunal participó de 

forma activa en la totalidad de las sesiones mensuales del Consejo de Seguridad Pública, contribuyendo 

instalar la temática de prevención de drogas y alcohol como uno de los temas relevantes para desarrollar 

actividades e intervenir en la comunidad, en dicha actividad participan Alcalde, concejales de la comuna, 

Subsecretaría de Prevención del delito, Representante de Delegado Presidencial Policías de 

Investigaciones y Carabineros, Fiscalía, Secretaría Municipal, Directora de Seguridad Pública, COSOC, 

SAG, Gendarmería, Servicio Mejor Niñez, OPD, equipo de Dirección de Seguridad Pública. 

Referente a esto, durante el año se ejecutaron actividades específicas incluidas en el Plan comunal de 

Seguridad Pública entre las cuales se destacan campaña Verano preventivo, Marzo Preventivo, Mes de 

la prevención, Fiestas Patrias Preventivas y Navidad segura desarrolladas en conjunto con miembros del 

CCSP. 
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Fotografía N°1 Campaña Verano Seguro y fotografía N°2 marzo Preventivo. 

  

Fotografía N°3 Mes de la prevención y fotografía N°4 Navidad Segura. 

 

Fotografía N°5, Fiestas Patrias Preventivas. 
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Mesa de la prevención (anteriormente denominada Mesa Elige Vivir sin drogas)  

Con el objetivo de potenciar el trabajo intersectorial y dar a conocer los avances del trabajo realizado en 

la comuna, durante el año 2022 se realizaron 3 mesas comunales dirigidas por el alcalde de la Comuna 

Sr. Manuel Macaya Ramírez en conjunto con el equipo comunal previene, además de contar con la 

presencia de la Directora Regional de SENDA Sra. Carolina Matamala David en la sesión de la mesa del 

mes de abril. Cabe destacar la presencia de concejales de la comuna, Director de Departamento de 

educación, encargados de programas municipales de la DIDECO, representantes de Carabineros de Chile 

entre otros, quienes, enterados del trabajo realizado, prestaron interés en continuar trabajando en 

distintos sectores de la comuna y con los adolescentes y jóvenes.  

Uno de los ejes de trabajo a consolidar durante el año 2022 fue la presentación del plan de acción para 

posteriormente ejecutar acciones en los 2 establecimientos de enseñanza media de la comuna. 

Durante los meses de mayo y junio, se aplicó la encuesta Juventud y bienestar a los II° medios del 

Complejo Educacional Collipulli y Colegio Wolfgang Amadeus Mozart. Esta encuesta aplicada de forma 

online permite tener una muestra de la comuna en cuanto factores protectores y de riesgo asociados al 

consumo de alcohol y otras drogas. 

  

Fotografía N°6 Alcalde de la comuna en Mesa mes de abril y fotografía N°7 Directora regional de Senda en mesa 

mes de abril. 

  

Fotografía N°8 Asistentes a Mesa mes de agosto y fotografía N°9 Asistentes a Mesa mes de octubre. 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 211 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Prevención en espacios Educativos: Establecimientos preparados. 

Durante el año 2022 el Programa trabajó con los dos Establecimientos Preparados (trabajo focalizado), 

Escuela El Amanecer y Complejo Educacional Collipulli, implementando en ambos establecimientos el 

Programa de Prevención en Establecimientos Educacionales perteneciente a la oferta programática 

SENDA, el cual consta de un trabajo sistemático que aporte al desarrollo de competencias institucionales 

para la prevención, tales como: protocolos para la Detección Temprana, Capacitaciones para docentes y 

asistentes de la educación, reuniones de trabajo colaborativo entre otros. Durante este año, según los 

lineamientos de trabajo nacionales, se realizó el lanzamiento de la plataforma continuo preventivo para 

lo cual ambos establecimientos se inscribieron y conocieron el material. Dicha estrategia se implementa 

mediante videos y actividades interactivas desde el primer ciclo de enseñanza básica hasta cuarto medio 

la prevención universal para los estudiantes. 

Durante el presente año, se desarrollaron 4 conversatorios con estudiantes del Complejo Educacional 

Collipulli, iniciando con los I° medios hasta finalizar con los IV° medios con la finalidad de ofrecer un 

espacio de reflexión y mejoras en cuanto a desarrollo de competencias socioemocionales que 

permitieran mejorar la convivencia. 

  

Fotografía N°10 y N°11 Capacitación para asistentes de la educación y actividad con estudiantes Escuela El 

Amanecer. 

 

Fotografía N°12 Conversatorio con estudiantes II° medio. 
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Fotografía N°13 director de El Amanecer. 

Actividades con establecimientos Educacionales de la comuna. 

En el ámbito de Prevención en Educación, SENDA Previene tuvo como objetivo asesorar a los 

establecimientos educacionales municipales, en los niveles básicos y de enseñanza media de la comuna. 

La cobertura alcanzada fue de 9 Establecimientos, 6 de Enseñanza Básica y 1 de Enseñanza Media 

durante el año tuvieron participación principalmente en prevención universal del consumo de drogas y 

alcohol que Senda ofrece, a través del material Continuo Preventivo y talleres de prevención del 

consumo de alcohol y otras drogas, participando en este último aproximadamente 1.100 estudiantes de 

las escuelas Thomas Alva Edison, Miguel Huentelén de Maica, Nicolás Pérez Cárdenas de Villa Esperanza 

Víctor Durán Pérez y Wolfgang Amadeus Mozart. 

  

Fotografía N°14 Taller II° medio Colegio CWAM y fotografía N°15 Taller para estudiantes de 7° y 8° Thomas Alva. 
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Fotografías N°16 y 17 Taller para 7° básicos Escuelas Nicolás Pérez Cárdenas DE Villa Esperanza y Miguel 

Huentelén de Maica. 

Prevención En Espacios Laborales: Trabajar con Calidad de Vida (TCV) y Estrategia Habilidades 

Preventivas Parentales (HPP) 

En el ámbito de Prevención en Espacios Laborales, SENDA Previene trabajó con 3 organizaciones 

laborales: Alimentos El Globo, Servicios Agrícolas y Forestales Mecanizados (SEFOMEC) y Sala Cuna 

Huepil quienes desarrollaron el programa Trabajar con Calidad de Vida y la Capacitación para 

Facilitadores en Habilidades Preventivas para educadoras de Sala cuna.  

Durante el mes de diciembre, el alcalde de la comuna Sr. Manuel Macaya junto a concejales de la comuna 

participaron de la ceremonia de certificación, en la cual la organización laboral SEFOMEC recibió su 

certificado como espacio laboral preventivo año 1 y Alimentos El Globo, obtuvo certificación final año 

egresando del programa. A su vez se certificaron 2 educadoras de Sala cuna Huepil en la estrategia HPP 

Importante mencionar que, para obtener dichas certificaciones, las empresas deben pasar por un 

diagnóstico, elaboración de plan de acción y política preventiva del consumo para llevarlas a cabo 

durante el año. 

  

Fotografías N°18 y 19, alcalde entregando certificados en ceremonia de egreso Prevención en Espacios 

Laborales. 
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Fotografías N°20 y 21 Actividades con organizaciones, Sala cuna Huepil, y Trabajadores Alimentos El Globo. 

 

 

Fotografía N°22, actividades con organizaciones, equipo preventivo SEFOMEC. 

Operativos Tolerancia Cero  

Durante el 2022 y en coordinación con el equipo de Tolerancia Cero de Senda Región de la Araucanía y 

Segunda Comisaría de Carabineros de Chile, se realizaron 3 operativos preventivos y fiscalizadores en la 

comuna, en los meses de marzo, junio y octubre. Tales operativos buscan prevenir accidentes de tránsito 

por consumo de alcohol u otras drogas, utilizando los dispositivos de Alcotest y Narcotest para identificar 

a aquellos conductores que se encuentren bajo la influencia del alcohol o drogas. 

  

Fotografías N°23 y 24, operativos Tolerancia Cero. 
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Fortalecimiento de la estrategia comunicacional hacia la comunidad: Difusión Radial y Redes sociales. 

Con el objetivo de acercarse a la comunidad, visibilizar el trabajo preventivo e invitar a la comunidad a 
participar de las actividades, durante el año 2022, el equipo del programa Senda previene participo de 
10 entrevistas en Radio Viaducto, teniendo una frecuencia mensual y participando con más actores 
claves de programas e instituciones de la comunidad. 

Además, y según las orientaciones del área de comunicaciones de Senda Araucanía mantiene 
actualizadas las páginas de Instagram y Facebook del programa, creando este año un perfil en la 
plataforma Twitter para informar sobre temas de interés a la comunidad. 

   

Fotografías N°25 y 26, equipo Senda previene en entrevistas en Radio Viaducto. 

 

Intersector y Actividades comunitarias y barriales. 

Durante el año 2022 el departamento de convivencia escolar del DAEM en conjunto con el programa 

senda previene, desarrollaron 3 reuniones de trabajo y una mesa comunal para establecer lineamientos 

de trabajo en el sector de educación para el año 2023. También el equipo previene participo de la 

totalidad de las mesas de trabajo del Círculo integral del programa Mujer Sexualidad y maternidad y de 

la Red ampliada Chile Crece contigo. Asistió a 2 jornadas de elaboración de diagnóstico participativo del 

CECOSF Santa Mónica. 

El desarrollo de actividades barriales en la comuna estuvo centrado en el sector de Villa Arauco y 

población forestal, lo anterior según al plan de trabajo del programa el cual contemplo actividades 

específicas para los pilares de trabajo familia y tiempo libre. Es así que se desarrollaron reuniones de 

trabajo para coordinar y realizar 2 tardes preventivas con distintos programas e instituciones de la 

comuna, 1 tarde de cine y una actividad navidad en familia. 

Por otro lado, el programa Senda Previene participo de distintas ferias de difusión organizadas por 

programas municipales tales como Red local de apoyos y cuidados, programa de Discapacidad, Programa 

infancia entre otros. 
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Fotografías N°27 ,28, 29, 30 y 31 correspondiente a ferias de difusión y actividades recreativas. 
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PROGRAMA OFICINA DE PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA - 
OPD 

La Oficina de Protección de Derechos de los niños, niñas y adolescentes de Collipulli es una instancia de 

atención ambulatoria de carácter local, destinada a realizar acciones encaminadas a otorgar protección 

integral de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, y a contribuir a la generación de las 

condiciones que favorezcan una cultura de reconocimiento y respeto de los derechos de la infancia y 

adolescencia. OPD Collipulli se compone de dos áreas; 

i. Área de protección de derechos; la cual se encuentra conformada por una triada psicosociojurídica, 

quienes brindan atención integral a niños, niñas y adolescentes de la comuna, despejando situaciones 

ante la sospecha de ser víctimas de vulneraciones de derechos, otorgando protección a aquellos NNA 

cuyos derechos se encuentran en riesgo o efectivamente han sido o están siendo vulnerados. 

ii. Área comunitaria de gestión intersectorial y articulación territorial; encargada de prevenir la 

vulneración de derechos de los niños, niñas y adolescentes por medio de la promoción y educación sobre 

éstos, sensibilizando, capacitando e instalando en los garantes de derecho la noción de 

corresponsabilidad en esta materia. 

En cuanto a la cobertura del programa, OPD Collipulli abarca todo el territorio comunal, incluyendo la 

zona urbana y rural, mientras que en lo relativo a la atención, el programa cuenta con una plaza de 3100 

cupos. 

En cuanto a los usuarios objetivos del programa, el rango etario de atención abarca desde 0 hasta 17 

años 11 y 29 días, junto con los grupos familiares de cada niño, niña y adolescente. 

Recursos económicos asociados al programa. 

PRESUPUESTO MUNICIPAL: $ 20.529.000. 

PRESUPUESTO CONVENIO:  $ 65.047.092. 

Descripción de actividades realizadas durante enero a diciembre de 2022. 

Enero - “Campaña de difusión con medidas de autocuidado”. 

Actividad en terreno de difusión sobre medidas de autocuidado, organizada por profesionales del 

programa OPD, SENDA y Departamento de Seguridad Pública. Se realiza entrega de material a los 

ciudadanos que se encuentran en el lugar, haciendo el llamado a ser responsables ante situaciones de 

riesgo que puedan presentarse en época estival. 

  

Fotografías N°1 y 2, Campaña de difusión sobre medidas de autocuidado; OPD, SENDA, DISEP – enero 2022. 
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Marzo - “Consejo Consultivo de NNA”. 

La participación de los NNA de la comuna en las decisiones e instancias significativas para ellos es de 

gran importancia para los profesionales de OPD Collipulli. Lamentablemente durante la pandemia por 

Covid-19 el referido Consejo no se encontró activo, sin embargo, con la vuelta a la presencialidad se 

lograron activar nuevamente las redes, trabajando en coordinación con el programa Jóvenes en el primer 

dialogo participativo local. 

 

Fotografía N°3, actividad de participación con Consejo Consultivo de niños, niñas y adolescentes de la comuna – 

Marzo 2022. 

“Política Local de Infancia”. 

En el marco de la Política local de infancia y “Marzo preventivo”, se realizaron actividades con los 

miembros de la mesa local de infancia y adolescencia. 

 

Fotografía N°4, actividad preventiva de OPD, SENDA y DISEP en el marco de la Política Local de Infancia – Marzo 

2022. 
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Fotografía N°5, Actividad preventiva de OPD, SENDA y DISEP en el marco de la Política Local de Infancia – marzo 
2022. 

Abril - “Coordinación presencial con Complejo Educacional Collipulli”. 

Durante el año 2022, se efectuaron numerosas coordinaciones presenciales con establecimientos 

educacionales de la comuna, abordando temáticas relevantes, tales como participación sustantiva y 

buen trato, dirigida a adultos responsables, destacando la efectuada junto a la MICC de Carabineros en 

el Complejo Educacional de Collipulli. 

 

Fotografía N°6, Reunión de coordinación de OPD y MICC de Carabineros con el Complejo Educacional Collipulli – 

abril 2022. 

“Tarde familiar preventiva, la seguridad la hacemos todas y todos”. 

En compañía de los programas municipales OPD, SENDA, Deporte, DISEP y la MICC de Carabineros, se ha 

trabajado con las juntas de vecinos para organizar actividades recreativas para NNA de la comuna, 

llevando una tarde amena a puntos estratégicos con alto porcentaje de venta y consumo de drogas. 
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Fotografías N°7 y 8, tarde recreativa de OPD, SENDA, DISEP y MICC de Carabineros con vecinos del sector Villa 

Parques del Sur – abril 2022 

  

Fotografías N°9 y 10, tarde recreativa de OPD, SENDA, DISEP y MICC de Carabineros con vecinos del sector Villa 

Parques del Sur – abril 2022. 

Mayo - “Mateada familiar”. 

Durante el mes de mayo, se organizó una “mateada familiar”, con la finalidad de poder fomentar un 

buen trato desde lo positivo con los adultos responsables de la comuna. El resultado fue la participación 

de cinco familias, quienes posteriormente fueron reconocidas por su destacada participación. 

Se reforzó el entusiasmo de las familias para poder apoyar las siguientes iniciativas dirigidas a niños y 

niñas de nuestra comuna, y además los adultos compartieron sus experiencias de crianza en un ambiente 

cercano y acogedor. 

  

Fotografías N°11 y 12, Mateada familiar con vecino de la comuna, organizada por OPD Collipulli – mayo 2022. 
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Fotografías N°13 y 14, Taller reflexivo de buen trato en el Establecimiento Educacional Lidia González Barriga – 

mayo 2022. 

“Talleres de competencias parentales” 

Durante el año 2022, se efectuaron talleres enfocados en competencias parentales, prevención y 

vulneración de derechos en establecimientos educacionales, dirigido a padres y apoderados, llegando a 

los sectores rurales y a villorrios de nuestra comuna, como a la Escuela Raúl Castro Márquez de Mininco. 

 

 

Fotografías N°15, 16 y 17, Taller de competencias parentales en el Establecimiento Educacional Raúl Castro 
Márquez – mayo 2022. 
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Junio / Julio - “Talleres reflexivos de competencias parentales, participación sustantiva y enfoque de 

derechos”. 

Durante los meses de Junio y Julio, OPD trabajó en diversos talleres con la finalidad de provocar un 

impacto significativo en la crianza de cambio a adultos garantes de derechos. 

 

  

 

Fotografías N°18, 19, 20,  21 y 22 Taller de competencias parentales en el Establecimiento Educacional Jardín 

Infantil Caupolicán – julio 2022. 
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Agosto - “Día del niño y la niña”. 

La Municipalidad de Collipulli, a través de OPD, organizó y ejecutó una tarde entretenida dirigida a niños 

y niñas de nuestra comuna, quienes pudieron compartir una instancia amena en las dependencias del 

gimnasio del Complejo Educacional Collipulli. Se destaca la iniciativa del ballet folclórico de Collipulli de 

participar con una coreografía y la entrega de regalos a más de 140 NNA por parte del alcalde. 

 

 

 

Fotografías N°23, 24, 25, 26 y 27, Tarde recreativa en contexto del mes de la infancia, en Complejo Educacional 

Collipulli, dirigido a la comunidad – agosto 2022. 
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Septiembre - “Dieciocho inclusivo”. 

Durante el mes de septiembre se participó de una actividad denominada “Dieciocho inclusivo”. 

 

  

Fotografías N°28, 29, 30 y 31, Feria de “Dieciocho inclusivo” – septiembre 2022. 

Octubre - “Mañana recreativa en Río Amargo”. 

Durante el año 2022 se activaron redes en educación, principalmente con establecimientos 

educacionales, donde se buscó intervenir de manera preventiva sobre la vulneración de derechos, ley 

de responsabilidad juvenil, buen trato, enfoque de derechos, potenciar las habilidades parentales, 

fortalecer los factores protectores y la participación sustantiva. Así también, se logró el acercamiento a 

los NNA y sus familias, generando instancias de recreación y compañerismo. 

  

Fotografías N°32 y 33, Mañana recreativa en establecimiento educacional de Villa Río Amargo – Octubre 2022. 
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Fotografía N°34, mañana recreativa en establecimiento educacional de Villa Río Amargo – Octubre 2022. 

 

Diciembre - “Actividad navideña”. 

Durante el mes de diciembre, se ejecutó una actividad recreativa en el marco de las festividades de 

Navidad, disponiendo de diversos juegos, regalos y colaciones para los NNA de la comuna. 

 

 

  

Fotografías N°35, 36, 37, 38, 39 y 40  Jornada Navideña recreativa de OPD Collipulli, dirigida a NNA de la comuna 

– Diciembre 2022. 
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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE FINANZAS 
 

ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA 

PERIODO 1º DE ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2022, EN MILES DE $ (M$) 

Conforme lo establecido en la Ley Orgánica de Municipalidades, el presente informe se refiere al 

cumplimiento de la Ejecución Presupuestaria del Sector Municipal Departamento de Educación y 

Departamento de Salud Municipal para el año 2022, a nivel de subtítulos. Se incluye, además, 

información consolidada de los tres sectores; respecto a la variación del Patrimonio, el Estado de los 

flujos de efectivos y el total de Pasivos, todo esto al 31/12/2022. 

SECTOR MUNICIPAL: Estructura y cumplimiento de Ingresos Presupuestarios: 

 

Tabla N°1, sector municipal. 

El Presupuesto al 31 de diciembre de 2022 del sector municipal fue de M$ 11.762.711 de los cuales se 

percibieron M$12.217.488, estos ingresos superaron en un 4% aproximadamente a los ingresos 

programados para el año 2022, su ejecución estuvo representada por el 104% de lo programado. En el 

ítem 115-03 denominado cuentas por cobrar sobre usos de Bienes y la realización de Actividades, que 

está compuesto por los ingresos por Patentes Municipales, Derechos de Aseo, Permisos de Circulación, 

Licencias de Conducir y el Impuesto Territorial se recibieron M$2.400.023, un 100% de lo programado, 

que representa un 20% del ingreso total. En el ítem 115-05 cuentas por cobrar de Transferencias 

Corrientes se recibieron M$150.307 desde la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, 

representa un 86% de lo programado y representa un 1% de los ingresos totales, son recursos recibidos 

por compensación de predios exentos, más otros recursos para gastos corrientes como aguinaldos y 

bono de vacaciones para los funcionarios Municipales. En el ítem 115-06 cuentas por Cobrar de Rentas 

de la Propiedad se percibió M$ 62.844, un 120% de lo programado, y representa un 1% del total de 

ingresos percibidos en el año 2022, este ítem comprende los ingresos por concepto de arriendos de 

inmuebles de propiedad Municipal, así como los intereses generados por los saldos de las Cuentas 

Corrientes Municipales.  

El ítem 115-08 Cuentas por Cobrar denominado, Otros Ingresos corrientes, los ingresos son  

principalmente por el  concepto Fondo Común Municipal (FCM.) que se reciben de la Subsecretaria de 

Desarrollo Regional y Administrativo, además de las Multas aplicadas en el Juzgado de Policía Local, este 

ítem representa el 39% de los ingresos totales, se recibieron M$4.766.826, un 103% de los programado; 

El ítem 115-12 de Cuentas por cobrar Recuperación de Préstamos, son los recursos pendientes de recibir 

que adeudan diferentes contribuyentes al municipio de los años anteriores, por distintos conceptos, 

como Derechos de Aseo, Patentes Municipales, Permisos de Circulación, entre otros; en el año 2022 se 

recuperaron M$26.656,  representa menos del 1% (0) del ingreso total del año que se analiza.  

PRESUPUESTO EJECUCION     PERCENTAJE DE (%)

AL 31.12.2022 INGRESOS 2022 ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO

115-03
        2,409,023              2,400,023 20                      100

115-05            173,913                 150,307 1                        86

115-06             52,456                   62,844 1                        120

115-08         4,638,903              4,766,826 39                      103

115-12             37,750                   26,656 0                        71

115-13 CxC Transferencias para Gastos de  Capital         1,161,370              1,521,536 12                      131

115-15         3,289,296              3,289,296 27                      100

TOTALES 11,762,711      12,217,488            100.0                104

CxC Recuperación de Préstamos

Saldo Inicial de Caja

       ITEM DE        INGRESOSCUENTAS

CxC Tributos sobre el uso de bienes y  la realización 

de actividades

CxC Transferencias Corrientes

CxC Rentas de la Propiedad

CxC Otros Ingresos Corrientes
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En el ítem 115-13 se registran las cuentas por cobrar, transferencias para Gastos de Capital, son ingresos 

para ser aplicados en inversión Municipal como son el Programa de mejoramiento de la Gestión 

Municipal (FIGEM), Programa de Mejoramiento de Barrios (PMB), Programa Mejoramiento Urbano y 

equipamiento Comunal (PMU), por un monto percibido de M$1.521.536, que representa un 12% de los 

ingresos totales del año 2022.  

Finalmente tenemos el ítem 115-15 Saldo Inicial de Caja son los recursos provenientes del presupuesto 

del año 2021, compuesto principalmente por recursos con un destino específico de proyectos de 

inversión, y recursos propios no utilizados en el año 2021 por diferentes razones, este ítem representa 

un 27% del ingreso total del año 2022.  

 

El gráfico siguiente  nos muestra los ingresos presupuestarios recibidos comparados con los ingresos 

programados de acuerdo a lo descrito precedentemente: 

 
Gráfico N°1, ingresos presupuestarios recibidos con ingressos programados. 

 

El gráfico siguiente  nos muestra los ingresos recibidos, es decir el cumplimiento  por ítem con respecto 
a los ingresos proyectados de acuerdo a lo descrito prcedentemente: 
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Gráfico N°2, ingresos percibidos 2022 estructura. 

 

SECTOR MUNICIPAL: ESTRUCTURA Y CUMPLIMIENTO DE GASTOS 
PRESUPUESTARIOS: 

 

Tabla N°2, estructura y cumplimiento de gastos presupuestarios. 

 

El presupuesto estimado de gastos al 31 de Diciembre 2022 fue de M$11.916.130 y lo gastado fue de 

M$7.380.388 representando un 62% de lo Presupuestado, los gastos están compuesto por siguientes 

ítems, en primer  lugar tenemos  el ítem 215-21 cuentas por pagar de Gastos en Personal, se ejecutó un 

92% con respecto a lo programado, esto es un monto total de M$3.289.449, corresponde al pago de las 

Remuneraciones del personal de Planta y A Contrata, cancelación de asignaciones a los Concejales, el 

pago  a todos los Prestadores de Servicios a Honorarios a Suma Alzada y de los distintos Programas 

Municipales o  por Convenios suscritos por el Municipio con diferentes organismos Públicos, estos gastos 

representan un  45% del gasto total del año 2022.  

En el ítem 215-22, de cuentas por pagar de Bienes y Servicios de Consumo, se registran todos los gastos 

operativos tanto del municipio como de Servicio a la Comunidad y de los programas, como los servicios 

2.400.023 

150.307 

62.844 

4.766.826 

26.656 

1.521.536 
-

INGRESOS PERCIBIDOS 2022 ESTRUCTURA

CxC Tributos
sobre el uso de
bienes y  la
realización de
actividades
CxC
Transferencias
Corrientes

CxC Rentas de la
Propiedad

CxC Otros
Ingresos
Corrientes

CxC
Recuperación de
Préstamos

CxC
Transferencias
para Gastos de
Capital

MILES DE $ 

CUENTASITEM DE GASTOS PRESUPUESTO GASTOS     PERCENTAJE DE (%)

AL 31.12.2022 DEVENGADOS 2022 ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO

215-21 CxP  Gastos en Personal 3,575,412 3,289,449                 45 92

215-22 CxP Bienes y Servicio de Consumo 2,349,562 2,046,494                 28 87

215-23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 34,001 32,274                   0 95

215-24 C x P Transferencias Corrientes 1,146,912 1,022,028                 14 89

215-25 C x P Integros al Fisco 11 0                  -   0

215-26 C x P Otros Gastos Corrientes 77,207 67,912                0.9 88

215-29 CxP Adquisición de Activos no Financieros 511,470 215,223                   3 42

215-31 CxP Iniciativas de Inversión 2,984,507 640,978                   9 21

215-34 CxP Servicio de la Deuda 66,031 66,030                   1 100

215-35 Saldo final de caja 1,171,017 0                  -   0

T O T A L E S        11,916,130   7,380,388                  100 62
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básicos alumbrado público, áreas verdes, agua, telefonía, Internet, correos, publicidad, materiales de 

oficina, insumos y repuestos computacionales, repuestos y mantención de edificios, vehículos 

maquinarias, etc., éstos gastos fueron un 87% de lo proyectado, vale decir un monto de M$2.46.494, 

que representa un 28% del gasto total del año 2022.   

En el ítem 215-23 cuentas por pagar Prestaciones de Seguridad Social se presupuestaron M$34.001, se 

ejecutó en un 95% debido a que se acogió Retiro voluntario y fue aceptado desde el nivel Central 1 

funcionario, por lo que se pagó un monto total de M$32.274, (recursos Municipales más el aporte fiscal), 

representando un porcentaje de 0% con respecto al gasto total del año 2022.  

El ítem 215-24 de cuentas por pagar Transferencias Corrientes se ejecutó un 89% de lo presupuestado, 

el monto de M$1.022.028, y que representa el 14% del gasto total, comprende la entrega de ayudas 

sociales, gastos por emergencia, subvenciones, pago de becas a alumnos de estudios superiores y 

deportivas, regalos de navidad, premios, etc.  

En el ítem 215-25 cuentas por pagar Íntegros al Fisco, no se percibió ingresos por este ítem.  

El ítem 215-26 cuentas por pagar de Otros Gastos Corrientes, son principalmente recursos que se reciben 

en la Municipalidad de Collipulli por concepto de multas de tránsito y multas TAG a beneficio de otros 

Municipios, así como excedentes de ingresos por parte de contribuyentes que se hace necesario 

devolver, se recibieron M$67.912, un 88% de lo proyectado en el año y representa un 0.9% del gasto 

total.  

El ítem 215-29 Cuentas por pagar de Activos no Financieros, se gastaron M$215.223, parte de los 

recursos recibidos por FIGEM y fondos municipales, de los cuales se ejecutaron un 42%, para las 

adquisiciones de bienes muebles como Mobiliario y Equipos Computacionales, estos recursos gastados 

representan 3% del gasto total.  

El ítem 215-31 cuentas por Pagar Iniciativas de Inversión, del total proyectado M$2.984.507 se 

ejecutaron en un 21%, es decir, M$640.978, representando un 9% del gasto del año 2022. 

El Ítem 215-34 cuentas por pagar Servicio de la Deuda, corresponde a compromisos adquiridos en el año 

2021 y que se cancelan en el año 2022, se traspasó un Pasivo por M$66.031, y se pagaron en un 100% 

en el mes de enero del año 2022, este ítem representa el 1% del gasto total para el año 2022.  

Finalmente tenemos en el ítem 215-35, denominado Saldo Final de Caja, son recursos que se recibieron 

en diciembre 2022 y que no fue posible distribuirlo en las cuentas de gastos anteriores, en consideración 

a que el presupuesto se ejecuta entre el 01 de enero al 31 de diciembre del mismo año. 

En el siguiente gráfico se muestra la estructura de los gastos ejecutados por ítem por sobre el monto 

total de gastos del año 2022:  
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Gráfico N°3, gastos ejecutados al presupuestos.  

A continuación, se muestra un gráfico que compara el Presupuesto de Gastos ejecutados con respecto a 
lo programado de acuerdo a lo expuesto anteriormente: 

 

Gráfico N°4, presupuesto de gastos ejecutados con respecto a lo programado. 
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TOTAL 

215-21 CxP  Gastos en Personal          1,764,343         803,671               17,349           421,066                156,747         126,274     3,289,450  

215-22 CxP Bienes y Servicio de Consumo             669,328      1,176,749               95,250            34,398                 23,950           36,819     2,036,494  

215-23 CxP Prestaciones de Seguridad Social               32,274                 -                       -                  32,274  

215-24 CxC Transferencias Corrientes             580,977         148,085                4,116           274,605                 12,997            1,248     1,022,028  

215-25 CxC Integros                      -                   -                       -                        -    

215-26 CxP Otros Gastos Corrientes               67,912                 -                       -                  67,912  

215-29 CxP Adquisición de Activos no Financieros           193,541            2,250                     -                   689                 17,313            1,430        215,223  

215-31 CxP Iniciativas de Inversión               15,846         620,895                         4,236          640,977  

215-34 CxP Servicio de la Deuda               66,030                 -                                -              66,030  

  T O T A L E S            3,390,251      2,751,650           116,715           730,758                215,243         165,771     7,370,388  

 PROPORCION DE AREAS DE GESTION EN EL GASTO TOTAL M$ 46.0% 37.3% 1.6% 9.9% 2.9% 2.2% 100% 
 

        

 Tabla N°°3, proporción de áreas de gestión en el gasto total. 

 

3.289.449; 44%

2.046.494; 28%

32.274; 0%

1.022.028; 14%

0; 0%

67.912; 1%

215.223; 3%

640.978; 
9%

66.030; 1%

0; 0%

GASTOS EJECUTADOS AL PRESUPUESTO 2022

CxP  Gastos en Personal

CxP Bienes y Servicio de Consumo

C x P Prestaciones de Seguridad
Social

C x P Transferencias Corrientes

C x P Integros al Fisco

C x P Otros Gastos Corrientes

CxP Adquisición de Activos no
Financieros

0 2.000.000 4.000.000

CxP  Gastos en Personal

CxP Bienes y Servicio de…

C x P Prestaciones de…

C x P Transferencias…

C x P Integros al Fisco

C x P Otros Gastos Corrientes

CxP Adquisición de Activos…

CxP Iniciativas de Inversión

CxP Servicio de la Deuda

GASTOS  DEVENGADOS 2022

PRESUPUESTO AL 31.12.2022

GASTO EJECUTADO CON 
RESPECTO AL PRESUPUESTO 
2022



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 231 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
GASTOS POR AREAS DE GESTION 2022 (En miles de $) 

El Gasto en Gestión Interna fue de M$3.390.251 representa el 46% del gasto total comprende todos los 

gastos relativos a la operación y funcionamiento del Municipio, como  el Gasto en Personal de Planta, a 

Contrata, Prestadores de Servicios a Honorarios a suma Alzada, el pago de Asignaciones a los Concejales 

materiales de oficina, gastos básicos teléfono, gas, agua electricidad de los edificios municipales, 

reparación de mantención de vehículos, etc., e incluye la Adquisición de activos y las Iniciativas de 

Inversión requeridas para su operación.  

Los Servicios Comunitarios comprende todos los pagos a los Prestadores de Servicios a Honorarios en 

Programas Municipales, gastos relacionados con el funcionamiento y la mantención de los Bienes y 

Servicios vinculados directamente con la administración de los Bienes Nacionales de Uso Público, o de 

servicio a la Comunidad, de cargo del Municipio.   El gasto en esta área suma un total de M$2.751.650 y 

representa un 37,3% del gasto total. 

          

 

Tabla N°4 y gráfico N° 5, servicios comunitarios. 

Actividades Municipales, esta área comprende los Gastos relacionados con motivo de las celebraciones 

y/o realización de festividades, aniversarios, fiestas patrias, inauguraciones y similares que el Municipio, 

ha definido como de interés común en el ámbito local,  los recursos se destinaron principalmente a las 

áreas de gestión de Servicios Comunitarios y Programas Sociales por lo que el total de esta área fue de 

M$116.715 Esta área de gestión representa un valor inferior a 1,6% del gasto total. 

En el área de Programas Sociales se registró un gasto total de M$730.758, representando un 9,9% del 
gasto total, en ésta área se registran las Transferencias Corrientes, aquí  se han imputado todos los gastos 
ocasionados por el desarrollo de acciones realizadas para mejorar las condiciones materiales de vida y 
el bienestar social de los habitantes de la comuna, con el apoyo en Subvenciones entregadas a las 
Organizaciones e instituciones comunales;  a los Programas de Jóvenes, entrega de Becas de estudio, a 
la Infancia a través de  la oficina de Protección de la Infancia, adquisición de Juguetes  que fueron 
entregados en navidad, el apoyo a  los Discapacitados, al programa de Medio Ambiente, el apoyo al 
programa que se desarrolla en convenio con el FOSIS, apoyo a SENDA programa de la prevención de la 
droga y el alcohol, etc.  

El Área de Gestión de Programas Recreativos se registran los gastos vinculados con actividades y/o 
iniciativas para fomentar la Recreación y el Deporte. Se gastaron M$215.243 por pago a monitores y 
profesionales, las becas deportivas. Esta área de gestión representa un 2,9% del gasto total. 

SERVICIOS A LA 
COMUNIDAD 

M$ 

ALUMBRADO PUBLICO 287.775 

AGUA POTABLE 29.879 

SERVIICO DE ASEO 615.814 

AREAS VERDES 174.502 

PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE 
INVERSION 

636.742 

TOTAL M$   1.744.712 

287.775
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615.814

174.502

636.742

ALUMBRADO
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AGUA
POTABLE

SERVIICO DE
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AREAS
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En Programas Culturales se registran todos los gastos orientados al fomento y difusión de la Cultura y de 
las Artes en toda la comuna de Collipulli, el monto total fue de M$165.771, por pago a monitores y 
equipo técnico de esta área, representa un 2,2% del gasto total. 

En resumen, la Ejecución presupuestaria del sector Municipal, fue positiva ya que los ingresos 
presupuestarios del año 2022 fueron M$11.916.130, este monto es superiores a los gastos ejecutados 
en el mismo año M$7.370.388, podemos concluir que el ejercicio presupuestario a generado un 
excedente positivo para el año 2023 de M$ 4.545.742.- 

 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO  

CONSOLIDADO (Municipal, Educación y Salud) 

AL 31/12/2022 (En Miles de pesos) 

CUENTAS M$ M$ M$ 

1) VARIACIÓN DE FONDOS PRESUPUESTARIOS 
   626.764 

FLUJOS  ORIGINADOS EN ACTIVIDADES OPERACIONALES  1.956.274  

INGRESOS OPERACIONALES 22.889.085   
GASTOS OPERACIONALES 
 20.932.811   

FLUJOS ORIGINADOS EN ACTIVIDADES DE INVERSION  -1.329.510  
INGRESOS POR ACTIVIDADES DE INVERSION 
 0   
GASTOS POR ACTIVIDADES DE INVERSION 
 1.329.510   
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 
 688.532   
INICIATIVAS DE INVERSION 
 640.978   

2) VARIACION DE FONDOS NO PRESUPUESTARIOS   263.807 
MOVIMIENTO ACREEDORES 
 10.271.817   
MOVIMIENTO DEUDORES 
 10.008.010   
3)VARIACION NETA DE EFECTIVO 
   890.572 
SALDO INICIAL DE DISPONIBILIDADES (01/01/2022) 
   7.177.472 
SALDO FINAL DE DISPONIBILIDADES (31/12/2022) 
   8.068.044 

 

Tabla N°5, estado de flujos de efectivo. 

 

Se presenta el Estado Financiero de flujos de efectivos consolidado, es decir, incluye el Sector Municipal, 
Educación y Salud Municipal e informa respecto de las variaciones y movimiento de efectivos ocurridos 
en el año 2022.   

La Municipalidad administra 17 cuentas corrientes en el Banco estado de Collipulli, y una cuenta de 
Comisión de Confianza. Las variaciones de los flujos de efectivo de las cuentas presupuestarias nos da 
M$1.956.274, lo que restado a los flujos  originado de actividades de inversión M$1.329.510, se obtiene 
una variación de fondos Presupuestarios  de M$626.764  a este monto se agregan las variaciones de los 
fondos no presupuestarios, que corresponde a recursos entregados en Administración por otros 
organismos Públicos, tenemos los  saldos de las cuentas Acreedoras por M$10.271.817  menos los saldos 
de las cuentas deudoras por M$10.008.010, nos da una diferencia de M$263.807,obteniendo una 
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variación neta del efectivo para el  año 2022 de M$890.572, lo que sumado al saldo inicial  al 01/01/2022 
M$7.177.472, se  obtiene un saldo final de disponibilidad financiera de M$8.068.044 de la Municipalidad 
de Collipulli. 

 
PASIVOS DE LA MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI 

 AL 31/12/2022 

SECTOR PASIVOS AL 31/12/2022 

(En Miles de pesos) 

MUNICIPAL 99.700 

EDUCACIÓN 327.600 

SALUD 39.100 

TOTAL M$ 466.400 

 

Tabla N°6, pasivos de la municipalidad de Collipulli. 

 

El detalle de los Pasivos se encuentra disponible en la página web de la Municipalidad, 
www.municipalidadcollipulli.cl 

 

VARIACION EN EL PATRIMONIO NETO 

CONSOLIDADO (Municipal, Educación y Salud) 

AL 31/12/2022 (En Miles de pesos) 

AUMENTOS DE PATRIMONIO NETO  M$ 

Donaciones de Bienes  

DISMINUCION DE PATRIMONIO NETO  

Detrimento Patrimonial  

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO  

Menos: Resultado del período -209.274 

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO -209.274 

Más:  

PATRIMONIO INICIAL al 31/01/2022 8.988.630 

  

PATRIMONIO FINAL al 31/12/2022    8.779.356 

 

Tabla N°7, Aumento de patrimonio neto. 

 

Este Estado consolidado del Sector Municipal, Educación y Salud, refleja los cambios habidos en el 
Patrimonio de la Municipalidad. En el año de análisis hubo una disminución del Patrimonio en la 

http://www.municipalidadcollipulli.cl/
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Municipalidad, por el resultado negativo en el ejercicio 2022 de M$209.274 lo que sumado al Patrimonio 
inicial del año de M$ 6.914.297 nos dio un Patrimonio final al 31/12/2022 de M$8.779.356.-  

INGRESOS PRESUPUESTARIOS DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

CODIGO INGRESOS PRESUPUESTO 

AL 
31/12/2022 
M$ 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

M$ 

PORCENTAJE DE 

ESTRUCTURA 

% 

CUMPLIMIENTO 

% 

115-05 
C x C Transferencias 
Corrientes 

      10.952.058   10.590.783                 84,7                    97  

115-08 
C x C Otros Ingresos 
Corrientes 

            568.553         626.335                   5,0                  110  

115-12 
C x C Recuperación 
Prestamos 

            304.353           52.978                   0,4                    17  

115-15 Saldo Inicial de Caja        1.229.953      1.229.953                   9,8                  100  

 TOTAL, INGRESOS       13.054.917   12.500.049     100  96  

Tabla N°8, ingresos presupuestarios de educación municipal. 

 
INGRESOS EDUCACION MUNICIPAL 

Los Ingresos Percibidos durante el año 2022, en el Sector Educación ascendieron a M$12.500.049, 
compuesto por: M$10.590.783, que equivalen a un 84,7% del total, correspondiente a ingresos de 
recursos por concepto de Subvención Regular de Educación y otros aportes estatales percibidos 
especialmente para el servicio educativo que administra este municipio; M$626.335, que equivalen a un 
5,0% del total, constituido principalmente por la recuperación y reembolsos de subsidios de licencias 
médicas del personal del sector educativo del año 2022; M$52.978, representado por el  0,4% del total, 
constituido principalmente por la recuperación y reembolsos de subsidios de licencias médicas del 
personal del sector educativo de años anteriores, devoluciones, reintegros. Finalmente, M$1.229.953, 
equivalente al 9,8% restante del total de ingresos percibidos durante el año 2022, originados del Saldo 
Inicial de Caja, que corresponden a disponibilidades provenientes del presupuesto del año anterior.  
Relacionando el total de ingresos percibidos de M$12.500.049, respecto de los ingresos presupuestados 
para el año 2022, de M$13.054.917, se concluye que el nivel de cumplimiento fue de un 96,0%.  

 

Gráfico N°6, estructura de ingresos. 

10.590.783 
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Gráfico N°7, cumplimiento de la percepción de los ingresos respecto a lo presupuestado. 

 

 GASTOS PRESUPUESTARIOS DE EDUCACION MUNICIPAL 

CODIGO GASTOS PRESUPUESTO 
AL 31/12/2022 

M$ 

OBLIGACIONES 
DEVENGADAS 

M$ 

PORCENTAJE DE 

ESTRUCTU
RA 

CUMPLIMIEN
TO 

215-21 C x P Gastos en Personal           9.878.161              9.635.320                  79,7  98 

215-22 C x P Bienes y Servicios de 
Consumo 

          2.297.068              1.744.536                  14,4  76 

215-23 C x P Prestaciones de Seguridad 
Social 

             147.355                 126.732                    1,0  86 

215-24 C x P Transferencias Corrientes              100.000                   99.299                    0,8  99 

215-25 C x P integros al Fisco                61.347                   39.695                    0,3  65 

215-26 C x P Otros Gastos Corrientes                36.200                   18.431                    0,2  51 

215-29 C x P Adquisición de Activos no 
Financieros 

             377.968                 275.700                    2,3  73 

215-31 
C x P Iniciativas de Inversión 

                      -                             -                          -      

215-34 C x P Servicio de la Deuda              156.818                 156.818                    1,3  100 

TOTAL GASTOS         13.054.917            12.096.531                   100  92,7 

 

Tabla N°9, gastos presupuestarios de educación municipal. 

 

GASTOS EDUCACION MUNICIPAL 

Los Gastos devengados durante el año 2022, en el Sector Educación fueron por un total de 

M$12.096.531, el que se distribuye de la siguiente manera: M$ 9.635.320, Gastos en Personal que 

significan un 79.7% del total; M$1.744.536, Bienes y Servicios de Consumo equivalente a un 14,4% del 

total, correspondiente a pago de alimentos a escolares, vestuario para implementación de talleres de las 

unidades educativas, combustibles para vehículos de transporte escolares del Departamento de 

Educación, materiales fungibles, de aseo y otros materiales de uso o consumo, pago de servicios básicos, 

mantenimiento y reparaciones, servicio de transporte escolar, capacitaciones, arriendos, seguros, etc.; 

M$126.732, que significan un 1,0% del total, correspondiente al prestaciones de Seguridad Social del 

personal; M$99.299, Transferencias Corrientes que equivalen a un 0,8% del total, correspondiente a 

premios y vestuario escolar para alumnos de los diferentes establecimientos educacionales municipales; 

10.590.783 

626.335 

52.978 

1.229.953 
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M$39.695, equivalente a un 0,3% del total, compuesto por reintegro al Ministerio de Educación por 

excedentes de recursos transferidos; M$18.431, equivalente a un 0,2% del total, compuesto 

principalmente por devoluciones al Ministerio de Educación y JUNJI por excedentes de recursos 

transferidos; M$275.700, que comprenden el 2,3% del total de los Gastos, constituidos por la compra 

de equipamiento tecnológico y mobiliarios para las distintas unidades educativas municipales; 

Finalmente la suma de M$156.818, que equivale al 1,3% del presupuesto ejecutado, el que está 

compuesto por todos los compromisos pendientes de pago al 31/12/2020 del sector educación. El nivel 

de cumplimiento de los gastos, en relación a lo estimado para el 2022, fue de un 92,7%. 

Con todo lo anterior, se concluye que la ejecución presupuestaria del sector educación en el año 2022, 

finalizó con un superávit de M$ 958.386, lo que equivale a un 7,9% aproximadamente del total del 

presupuesto ejecutado, concluyendo, por tanto, que, del total de ingresos percibidos, un 92,1% de ellos 

se devengó como gasto. Este nivel de cumplimiento en la ejecución presupuestaria se explica 

principalmente por los recursos percibidos de proyectos de infraestructura, del Fondo de Apoyo a la 

Educación (FAEP) y de otros programas y proyectos cuya ejecución excedía el año presupuestario 2022. 

 

 

Gráfico N°8, estructura de los gastos ejecutados 2022. 

 

Se devengó como gasto. Este nivel de cumplimiento en la ejecución presupuestaria se explica 
principalmente por los recursos percibidos de proyectos de infraestructura, del Fondo de Apoyo a la 
Educación (FAEP) y de otros programas y proyectos cuya ejecución excedía el año presupuestario 2021. 
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Gráfico N°9, cumplimiento en la ejecución de los gastos con respecto a lo presupuestado 2022.  

 

SECTOR SALUD INGRESOS PRESUPUESTARIOS 

 
CODIGO 

 
INGRESOS 

PRESUPUESTO 
AL 31/12/2022 

M$ 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

M$ 

PORCENTAJE DE 

ESTRUCTURA 
% 

CUMPLIMIENTO 
% 

115-15 C x C Transferencias Corrientes      2,527,838       2,532,779                  64.0                   100  

115-07 C x C Ingresos de Operación          124,300           126,278                    3.2                   102  

115-08 C x C Otros Ingresos Corrientes            22,180             27,620                    0.7                   125  

115-12 C x C Recuperación Prestamos              4,179               4,119                    0.1                     99  

115-15 Saldo Inicial de Caja      1,268,601       1,268,601                  32.0                   100  

  
TOTAL INGRESOS 

 
3.947.098 

 
3.959.397 

 
100 

 
100 

 

Tabla N°10, sector salud ingresos presupuestarios. 

 

Gráfico N°10, estructura de ingresos percibidos 2022. 
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Gráfico N°11, cumplimiento en la percepción de los ingresos con respecto a lo presupuestado 2022. 

 

El Presupuesto Inicial de Ingresos del Departamento de Salud para el año 2022 fue de M$3.947.098 de 
los cuales se percibieron M$3.959.397, que representa 100% de cumplimiento según lo programado 
para el año. De los ingresos, Transferencias Corrientes representa al 64% del total de los ingresos, que 
corresponde a Transferencias del Servicio de Salud, de Otras Entidades Públicas y Aportes de la 
Municipalidad de Collipulli por un monto de M$2.532.779; 3,2% corresponde a Ingresos de Operación 
que es la venta de medicamentos e insumos quirúrgicos de la Farmacia Municipal Collipulli por un total 
de M$126.278;  0,7% a Otros Ingresos  Corrientes que corresponde a Recuperación y Reembolsos por 
Licencias Médicas de los Funcionarios del Departamento de Salud por el valor de M$27.620; 0,1% 
Recuperaciones de préstamos  que corresponde a subsidios de licencias médicas de años anteriores por 
el total de ingresos de M$4.119 y 32% corresponde al Saldo Inicial de Caja por el monto de M$1.268.601.- 
 
SECTOR SALUD GASTOS PRESUPUESTARIOS: 

 
 

Tabla N°11, sector salud gatos presupuestarios. 

 -  1.000.000  2.000.000  3.000.000

C x C Transferencias Corrientes

C x C Ingresos de Operación

C x C Otros Ingresos Corrientes

C x C Recuperación de
prestamos

Saldo  Inicial de Caja

INGRESOS PERCIBIDOS

PRESUPUESTO AL 31/12/2022

CUMPLIMIENTO EN LA 
PERCEPCION DE LOS INGRESOS 
CON RESPECTO A LO 
PRESUPUESTADO 2022

PRESUPUESTO OBLIGACIONES     PORCENTAJE DE

 CODIGO     GASTOS AL 31/12/2022 DEVENGADAS ESTRUCTURA CUMPLIMIENTO

         M$          M$

215-21- C x P Gastos en Personal 2,578,063  2,021,554  72                  78                  

215-22- C x P Bienes y Servicios de Consumo 1,028,035  554,807      20                  54                  

215-24 C x P Transferencias Corrientes 21,500        849              0                     4                    

215-25 C x P Integros al fisco 4,500          3,144          0                     70                  

215-26 C x P Otros Gastos Corrientes 30,000        1,922          0                     6                    

215-29 C x P Adquisición de Activos no Financieros 211,000      200,702      7                     95                  

215-34 C x P Servicio de la Deuda 35,000        33,700        1                     96                  

T O T A L  GASTOS 3,908,098     2,816,678     99                  72                  
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Gráfico N°12, cumplimiento de los gastos devengados con respecto al presupuesto 2022. 

 

El Presupuesto de Gastos del Departamento de Salud para el año 2022 fue de M$ 3.908.098 de los cuales 
las obligaciones devengadas durante el año fueron de M$ 2.816.678 lo que representa un 72% de 
cumplimiento según lo proyectado.  

Los gastos de este departamento se dividen en: Gastos en personal por la suma de M$2.021.554, que 
representa un 72% del total de los gastos  y que  comprende el pago de remuneraciones y otros 
beneficios a los funcionarios de este establecimiento; Bienes y Servicios de Consumo por M$554.807 
que corresponde 20% del total de gastos que considera la adquisición de medicamentos, consumos 
básicos, combustibles, materiales de aseo y oficina, mantenciones y reparaciones de vehículos e 
inmuebles, pago de seguros, entre otros; Transferencias Corrientes con un total de los gastos por el valor 
de M$849 que son convenios a beneficios de los usuarios, como la adquisición de pañales y ayudas 
técnicas; Íntegros al Fisco que corresponde a los impuestos pagados que derivan de la venta de 
medicamentos e insumos de la Farmacia Municipal Collipulli por el monto de M$3.144; Otros Gastos 
Corrientes que corresponden a un monto de M$1.922; Adquisición de Activos no Financieros que 
representa un 7% de total de los gastos por un monto de M$200.702 que corresponde a la adquisición 
de mobiliario y otros, equipos y maquinarias, equipos computacionales y finalmente lo que se refiere a 
Servicio de la Deuda por un total de M$33.700 que corresponde a los pasivos pendientes del año anterior 
y que fueron cancelados en su totalidad en el año 2022. 

 

ESTADO DE LA APLICACIÓN DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS AÑO 2022 

El presente informe ejecutivo, tiene por finalidad informar de manera resumida y ejecutiva acerca de las 
actividades desarrolladas por la sección de Recursos Humanos en el año 2022 en función de los 
lineamientos estratégicos correspondientes a Desarrollo Institucional, basado principalmente en dos 
objetivos: 
 
I. Objetivo 1.1 que indica lo siguiente: Desarrollar una estrategia de capacitación y formación 
permanente, de los funcionarios y el equipo directivo del municipio, para gestionar de manera efectiva 
la implementación de las políticas públicas y del municipio en el territorio. 

 

 

 -  1.000.000  2.000.000  3.000.000

C x P Gastos en Personal

C x P Bienes y Servicios de Consumo

C x P Transferencias Corrientes

C x P Integros al fisco

C x P Otros Gastos Corrientes

C x P Adquisición de Activos no
Financieros

C x P Servicio de la Deuda

OBLIGACIONES
DEVENGADAS

PRESUPUESTO AL
31/12/2022

CUMPLIMIENTO DE 
LOS GASTOS 
DEVENGADOS CON 
RESPECTO AL 
PRESUPUESTO 2022
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En función del objetivo 1.1 La Municipalidad de Collipulli ha desarrollado las siguientes acciones: 
 
Se mantiene en funcionamiento durante el año 2022 un comité Bipartito de Capacitación, bajo el marco 
legal que regula la existencia y funcionamiento de estos en los servicios públicos, el cual define la 
actividad de capacitación en nuestro municipio.  
 
El Municipio ha asignado recursos al Comité Bipartito de Capacitación, a través de la sección de Recursos 
Humanos, con el objetivo de ejecutar una agenda anual de trabajo tendiente a desarrollar actividades 
de formación y capacitación, en cuanto a la ejecución de recursos en el período 2016 al 2022, tenemos 
por año el cuadro N°1.1 y grafico N°1.1 

 

AÑO  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA EN M$ INCREMENTO O DISMINUCIÓN EN % 
ANUAL 

2016 21.080 +30.60% 

2017 21.553 +  2.20% 

2018 26.404 +18.37% 

2019 22.000 - 16.67% 

2020 5.935 -73.02% 

2021 6.989 +18% 

2022 10.000 +30.1 % 

 

Cuadro N°1.1, resumen periodo 2016-2022 recursos orientados a capacitación en M$. 

 

(*) Nota: la disminución presupuestaria respecto a ejecución en M$ para el plan de capacitación es por 
razón de destinación de los recursos a la emergencia sanitaria Covid-19, sin embargo, según el avance 
de la pandemia y el uso de las nuevas tecnologías de la información, se nos ha permitido capacitar a más 
personas, por tanto hacer una mayor inversión de recursos. 

 

Gráfico N°1.1, resumen periodo 2016-2022 recursos orientados a capacitación en M$ 

 

AÑO 2016 AÑO 2017 AÑO 2018 AÑO 2019 AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022
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En materia de los planes estratégicos de capacitación, el equipo de trabajo del Comité Bipartito de 
Capacitación de la Municipalidad elaboró planes orientados a fortalecer las brechas de conocimiento del 
personal que trabaja en la Municipalidad de Collipulli, a través de la aplicación de un instrumento de 
detección de necesidades de capacitación aplicado al total del personal Municipal y Prestadores de 
Servicios a Honorarios, la cual el año 2022 se traduce en la siguiente información presentada en el cuadro 
de resumen 1.2 y gráfico 1.2: 

ACTIVIDADES ESTADO DE AVANCE 

Ejecución plan de capacitación 2 actividades de capacitación masivas. 

Capacitaciones realizadas por 
demanda espontánea según 
requerimientos  

14 actividades de capacitación individuales. 

 
Cuadro N°1.2, Resumen actividades. 

Líneas de acción trabajadas en materia de capacitación durante al año 2022: habilidades técnicas y 
conductuales, salud ocupacional. 
• Cursos de efectos de la pandemia y como trabajar la ansiedad. 

• Curso compras públicas en el sector municipal. 

• Curso de estatuto administrativo para funcionarios municipales. 
 

II. Objetivo 1.2 que indica lo siguiente: Fortalecer los mecanismos de coordinación entre las diferentes 
unidades municipales. 
 
En función del objetivo 1.2 La Municipalidad de Collipulli ha mantenido las siguientes acciones. 
 
El Municipio mantiene un sistema de comunicación organizacional, que permite a todos los funcionarios 
estar informados sobre las actividades que se desarrollan en el Municipio a nivel de unidad y a nivel 
transversal, el sistema de comunicación establecido se configura de la siguiente forma; a través de 
reuniones técnicas por unidad, donde se recoge la información de los colaboradores para 
posteriormente subir la información a una mesa técnica directiva que discute los problemas y da solución 
a estos, además de evaluar temas estratégicos y macro locales que son distribuidos 
comunicacionalmente a todos los funcionarios, a través de la reunión técnica por unidad, las cuales se 
llevan a cabo los días lunes de cada semana. 

 

 

Imagen N°1, sistema de comunicación organizacional. 
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III. clima laboral y seguridad laboral  

En referencia a Clima laboral y Seguridad Laboral la Municipalidad de Collipulli ha desarrollado las 
siguientes acciones: 

La Municipalidad de Collipulli aplicó una evaluación del clima laboral organizacional que mide las 
siguientes variables: Área Organizacional, Ambiente Físico, Ambiente Laboral, Relaciones Interpersonal 
y Liderazgo, la cual se aplica a todos los funcionarios de la organización cada 1 año. Los resultados 
obtenidos durante el año 2022, se presentan a continuación en un cuadro comparativo de años 
anteriores, cuadro 3.1 y gráfico 3.1, el cual representa a un 66.32% del personal, con un promedio de 
70% de satisfacción. 

AÑO 2016 AÑO 2017 AÑO 2018 AÑO 2019 AÑO 2020     AÑO 2021 AÑO 2022 

72% de 

satisfacción 

73.84% de 

satisfacción 

76.80% de 

satisfacción 

69,67% de 

satisfacción 

62.67% 

satisfacción 

71.1% 

satisfacción 

70% 

satisfacción 

 

Cuadro N°3.1, Estadísticas resultados clima laboral periodo 2016-2022. 

 

 

Gráfico N°3.1, Estadísticas resultados clima laboral periodo 2016-2022. 

 

En materia de seguridad laboral la Municipalidad de Collipulli mantiene vigente un Comité Paritario de 

Higiene y Seguridad, según lo reglamentado por el marco legal de la Ley N°16.744 sobre Accidentes del 

Trabajo y Enfermedades Profesionales, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N°002394, de fecha 10 de 

octubre de 2018 y prorrogado según el Decreto Exento N°1413, de fecha 13 de mayo de 2020. 

En la misma línea de Seguridad y Salud Ocupacional, el Alcalde de la Comuna, preocupado por la 

Seguridad y Salud Ocupacional de los funcionarios y Prestadores de Servicios a Honorarios, elaboró un 

Plan de Seguridad y Salud Ocupacional en conjunto con el Comité Paritario de Higiene y Seguridad. 

Lo anterior con el propósito de establecer procedimientos y lineamientos en materia de seguridad, lo 

que sumado a la creación de la Política de Seguridad y Salud ocupacional de la Municipal, refuerzan el 

compromiso de la autoridad. 

Dicho Plan de Seguridad y Salud Ocupacional, se encuentra aprobado mediante Decreto. 
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VI. ACCIONES DE PREVENCIÓN COVID -19 

En conjunto con el Comité Paritario de la Municipalidad por instrucción del Sr. Alcalde de la Comuna se 

desarrollaron acciones de prevención y mitigación para la transmisión del virus covid 19, las que se 

exponen a continuación: 

La elaboración de un protocolo de prevención Covid para todos los funcionarios Municipales y 

Prestadores de Servicios a Honorarios enfocado netamente en buscar las mejores acciones de 

prevención de la pandemia, tanto medidas de prevención sobre las personas con el uso de elementos 

de protección personal, elementos de protección en el medio como por ejemplo separadores acrílicos, 

medidas de prevención administrativas, como lo son el sistema de teletrabajo y trabajo flexible con 

rotación para evitar la aglomeraciones de funcionarios y funcionarias entre otras acciones que también 

se destacan como por ejemplo una periodicidad en sanitización de espacios de trabajo. 

Dicho protocolo fue aprobado a través del Decreto Exento N°001722, de fecha 09 de julio de 2020. 

Señalar que dicho protocolo conto con 3 actualizaciones, siendo la última el 27 de enero de 2022. 

Se realizó además un trabajo de planificación y coordinación para elaborar una migración del sistema de 

trabajo convencional a un sistema de trabajo por trabajo a distancia y trabajo remoto para el 

cumplimiento de los objetivos propuestos por el Alcalde de la Comuna y no interrumpir la atención de 

los usuarios y usuarias. 

La modalidad mencionada se aprobó mediante Decreto Exento N°000876, de fecha 18 de marzo de 

marzo de 2020 y fue acompañado de una serie de instrumentos y lineamientos para el seguimiento y 

monitoreo del trabajo a distancia o llamado teletrabajo. 

 

VII. PROBIDAD Y TRANSPARENCIA 

Respecto a la iniciativa de contar con un Código de Ética y Manual de Conducta, esta tiene como objetivo 

para la Municipalidad de Collipulli, que la función pública se desarrolle en base a un estándar de 

conductas y valores establecidos por la misma institución, sumándose además así a los nuevos Objetivos 

de Desarrollo Sostenible para agenda 2030 de las Naciones Unidas, es especifico el Objetivo de 

Desarrollo Sostenible Paz, Justicia e Instituciones Sólidas.  

Es por lo anterior que se creó una Comité de Ética, aprobado por Decreto Exento N°001882, de fecha 13 

de agosto de 2020. 

Dicho comité fue el encargado de elaborar el Código de Ética y Manual de Conducta, el cual se aprobó 

mediante el Decreto Exento N°002930, de fecha 24 de diciembre de 2020. 

De igual forma el Comité de Ética, durante el año 2021, trabajo fuertemente en 3 acciones de difusión 

del Código de Ética y Manual de Conducta, tanto para sensibilizar a Directivos, Funcionarios Municipales 

y Prestadores de Servicios a Honorarios. 

Dicho instrumento le permite a la Municipalidad de Collipulli, establecer mecanismos y procedimientos 

tendientes a prevenir las conductas reñidas con los valores, principios y normas establecidas por la 

Administración Pública. 
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VIII. MEJORA CONTINUA Y PROCESOS DE GESTIÓN INTERNA 

Con la finalidad de ejecutar los procedimientos en la sección de Recursos Humanos con eficacia, evitando 

un trámite dilatorio y el sentido de establecer un estándar en los procedimientos que se ejecutan en la 

sección de Recurso Humanos, dependiente de la Dirección de Administración y Finanzas, se procedió a 

actualizar los siguientes procedimientos internos: 

Manual de Procedimiento de Inducción al Personal. 

Manual de Procedimiento de Contratación de Personal de Planta y Contrata. 

Manual de Procedimiento de Contratación de Prestadores de Servicios a Honorarios. 

Manual de Procedimiento de la Gestión de Licencia Médicas. 

Manual de Procedimiento de la Gestión de Licencias Médicas por Accidentes Laborales. 

Manual de Procedimiento de la Gestión del Tiempo Compensatorio. 

Manual de Procedimiento de Gestión Acumulación de Feriados. 

Manual de Procedimiento de Gestión de Cometidos Funcionarios. 

Manual de Procedimiento de Medición de la Satisfacción Clima Laboral. 

Manual de Procedimiento de Apoyo al Proceso de Calificaciones. 
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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 
 

La Municipalidad de Collipulli, a través de la labor de la Dirección de Administración de Educación 

Municipal que tiene como visión y misión ser referentes de la educación pública. Así entregar una 

Educación de calidad a nuestros niños, niñas, jóvenes y adultos, formando de manera integral e inclusiva 

mediante herramientas que los prepare para ser ciudadanos íntegros y responsables. 

De esta forma disminuyendo las brechas sociales y equiparando las oportunidades.   

Percibimos la educación comunal como una forma de desarrollo local, la cual podemos ejecutar 

mediante la planificación y evaluación permanente de las acciones ejecutadas en el ámbito educativo. 

Es así como desde esta dirección se entregan los lineamientos institucionales y se definen las políticas, 

objetivos y acciones claves del sistema. Además, de desarrollar la gestión administrativa de soporte a 

nuestra red de Establecimientos Educacionales. 

Dicha red está conformada por 18 Establecimientos Educacionales, a través de los cuales damos 

respuesta a las necesidades educacionales de nuestra comuna, tanto a nivel territorial como en oferta 

educativa. Abarcando desde enseñanza pre escolar a enseñanza media humanista y técnico profesional, 

además de enseñanza para adultos y educación especial. atendiendo a niños, niñas, jóvenes y adultos.  

De esta manera las aulas de nuestros Establecimientos Educacionales albergan a 3.504 estudiantes. 

Para que los Establecimientos Educacionales puedan mejorar continuamente y avanzar hacia el 

mejoramiento de prácticas institucionales, pedagógicas y así lograr los aprendizajes de los estudiantes 

contamos con los profesionales idóneos, de esta manera nuestra dotación se compone por 297 docentes 

y 378 asistentes de la educación.  Siendo todos elementos fundamentales para otorgar un servicio 

educativo de calidad. 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA. 

I. MATRICULA. 

Durante el año 2022 el Sistema de Educación Municipal atendió a alumnos a través de 18 

Establecimientos Educacionales, distribuidos según modalidad y nivel de enseñanza en:  

▪ 12 Establecimientos de Educación General Básica. 

▪ 01 Establecimiento de Educación Básica Especial. 

▪ 01 Establecimiento de Educación Media Humanista- Científico y Técnico Profesional. 

▪ 01 Establecimiento de Educación de Adulto en recinto Penal. 

▪ 03 Establecimiento Vía Transferencia de Fondos JUNJI, Salas Cunas y Jardines Infantiles, de los 

cuales el 100% se encuentran funcionando en Jornada Escolar Completa Diurna. 
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MATRÍCULA ALUMNOS PERÍODO 2022. 

N° NIVELES 2022 MATRICULA 

1 Educación Pre-Básica 305 

2 Educación Básica 2.050 

3 Educación Media 787 

4 Educación Adultos 109 

5 Educación Especial 41 

6 Jardín y Salas Cunas 212 

TOTAL 3.504 

 

Tabla Nª1:  Matrícula 2022. 

 

MATRÍCULA ALUMNOS ORIGEN MAPUCHE AÑO ESCOLAR 2022. 

 

SECTOR 

MATRICULA ALUMNOS MAPUCHES 

TOTAL H M TOTAL % 

URBANO 2.406 407 395 802 33,3% 

RURAL 1.098 323 304 627 57,1% 

TOTAL GRAL. 3.504 730 699 1.429 40,7% 

 

Tabla Nº2: Matrícula Mapuche 2022. 

 

II. FONDO DE APOYO A LA EDUCACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 2022. 

Por un monto de $ 270.312.500 este fondo se destinó a las siguientes iniciativas: 

a) Inversión de recursos, equipamiento e innovaciones pedagógicas y de apoyo a los estudiantes 

$12.000.000.- (Fotografía N° 1). 

b) Administración y normalización de los Establecimientos $ 108.125.000. 

c) Transporte escolar y servicios de apoyo $ 150.187.500. 

 

III. SUBVENCIÓN PRORETENCIÓN ALUMNOS 2022. 

Esta corresponde a la subvención adicional que se entrega a los Establecimientos Educacionales que 

atienden a estudiantes prioritarios y preferentes desde 7° a 4° medio, permitiendo con ello favorecer la 

igualdad de oportunidades y generando entornos protectores en los estudiantes pertenecientes al 

programa. (Fotografía N° 1 y N° 2) 

En el año 2022 la Comuna recibió por este programa un monto de $ 132.475.292. 
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Fotografía N°1 y N°2 Entrega de uniformes a Especialidad de Enfermería y entrega de Buzos Escolares por 

Programa Proretención del Complejo Educacional. 

 

GESTIÓN TÉCNICO PEDAGÓGICA.  

I. SIMCE 

Los días 16, 17, 23 y 24 de noviembre se rindió el SIMCE 2022 para estudiantes de 4º básico y 2º medio. 

Los resultados del SIMCE no tendrán incidencia en la categorización de las escuelas en este año 2022-

2023. 

 

Imagen N°1, información SIMCE 2022. 

II. RENDIMIENTO ESCOLAR 

El Rendimiento Escolar 2022 alcanzó un 98.4% de alumnos (as) promovidos y un 1.6% de reprobados. 

Para dichos porcentajes sólo se considera la matrícula de 1° a 8° Básico y de 1° a 4° Medio. (Cuadro Nº3). 
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Rendimiento Escolar Año 2022 por Establecimiento. 

Establecimiento Matricula 2022 Promovidos 2022 Reprobados 2022 
 

COMPLEDUC 787 753 34 

COMPLEDUC (Adulto) 70 68 2 

Thomas Alva Edison 363 363 0 

Benjamín Franklin 306 306 0 

Víctor Durán P. 399 396 3 

El Amanecer 247 247 0 

Raúl Castro Márquez 463 460 3 

Raúl Castro Márquez  (Adulto) 29 25 4 

Nicolás Pérez C. 145 145 0 

Miguel Huentelén 308 307 1 

Joel Collio M. 32 31 1 

San Andrés 21 21 0 

Río Amargo 25 23 2 

Mapuñancu 16 16 0 

Chiguaihue 30 29 1 

TOTAL GRAL. 3.241 3.190 51 

 PROMOVIDOS 2022: 98,4% 
REPROBADOS 2022:  1,6% 

Tabla Nº3: Rendimiento Escolar Año 2022 por Establecimiento. 

III. PAES (Prueba de Acceso a la Educación Superior) 

La Prueba de Acceso a la Educación Superior (PAES) que rinden los estudiantes del Complejo Educacional 

Collipulli, es un requisito indispensable para el ingreso a las Universidades estatales. Respecto a los 

estudiantes que rindieron dicha prueba el año 2022, aún no se obtiene información respecto a la 

cantidad de estudiantes que ingresaron a la Educación Superior: universidades tradicionales, 

universidades privadas, institutos profesionales o centro de formación técnica. Se adjunta cuadro 

comparativo con los resultados obtenidos por los estudiantes de Enseñanza vespertina adultos, 

Enseñanza Técnico Profesional y Enseñanza Humanístico Científico. 

Resultados PAES Enseñanza Vespertina Adultos. 

Rango de datos 
  

CL CM1 HyCS CIEN CM2  Siglas 

 

CL: Competencia Lectora  

 

CM1: Competencia Matemática 1 

 

HyCS: Historia y Ciencias Sociales 

 

CIEN: Ciencias  

 

CM2: Competencia Matemática 2  

840 – 1000 

  

     

672 – 839 

  

1 
    

504 – 671 

  

2 1 1 1 
 

336 – 503 

  

 
2 

 
1 2 

168 – 335 
  

     

100 – 167 
  

     

Tabla de datos N°4: Resultados PAES Enseñanza Vespertina Adultos. 
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Gráfico N°1: Resultado PAES Enseñanza Vespertina. 

  

Resultados PAES Enseñanza Técnico Profesional. 
 

Rango de datos 

  

CL CM1 HyCS CIEN CM2  

Siglas 

 

CL: Competencia Lectora  

 

CM1: Competencia Matemática 1 

 

HyCS: Historia y Ciencias Sociales 

 

CIEN: Ciencias  

 

CM2: Competencia Matemática 2  

840 – 1000 

  

     

672 – 839 

  

3 1 
   

504 – 671 

  

12 5 
 

2 
 

336 – 503 

  

8 17 13 14 2 

168 – 335 

  

  
2 

 
2 

100 – 167 

 

  

     

 

Tabla de datos N°5: Resultados PAES Enseñanza Técnico Profesional. 
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Gráfico N°2: Resultado PAES Enseñanza Técnico Profesional. 

 

Resultados PAES Enseñanza Humanístico Científico. 

Rango de datos 

  

CL CM1 HyCS CIEN CM2  

Siglas 

 

CL: Competencia Lectora  

 

CM1: Competencia Matemática 1 

 

HyCS: Historia y Ciencias Sociales 

 

CIEN: Ciencias  

 

CM2: Competencia Matemática 2 

840 – 1000 

  

1 
    

672 – 839 

  

1 
 

2 
  

504 – 671 

  

8 4 1 1 
 

336 – 503 

  

6 12 4 8 2 

168 – 335 

  

   
1 

 

100 – 167 

  

     

Tabla de datos N°6: Resultados PAES Enseñanza Humanístico Científico. 
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Gráfico N°3: Resultado PAES Enseñanza Humanístico Científico. 

 

IV. TITULADOS ESPECIALIDADES COMPLEJO EDUCACIONAL. 

  

El Complejo Educacional tituló el año 2022 a 122 alumnos (as) de sus 4 especialidades y a la fecha, son 

1.377 los estudiantes que han obtenido su título. 

                    

Especialidad Egresados 

2021 

Titulados 

2022 

 

 

 

 

Porcentaje 

 

 
Construcciones Metálicas 

 

 

 

 

 

35 

 

 

32 91% 

 Atención de Párvulos 26 26 100% 

Servicios de Alimentación 

 

 

 

 

 

 

 

 

36 34 94% 

Atención de Enfermería 25 25 100% 

TOTAL 122 117 95,9% 

 

Tabla N°7: Titulados Especialidades Complejo Educacional año 2022. 

  

V. EXCELENCIA PEDAGÓGICA 

Los Establecimientos que cuentan con Excelencia Académica 2022-2023, según el Sistema Nacional de 

Evaluación del Desempeño (SNED) se presentan a continuación.  
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Establecimientos 

 

% 

San Andrés 

 

100% 

Erico Hornung 

 

100% 

Chiguaihue 

 

100% 

Complejo Educacional 

 

100% 

 

Tabla N°8: Resultados SNED 2022-2023. 

 

VI. PERFECCIONAMIENTO DOCENTE Y ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN:  

Durante el año 2022, se realizaron los siguientes cursos de Capacitación y Perfeccionamiento en 

diferentes Áreas del proceso educativo: 

● Curso capacitación contextos basados decreto n°67. Favorecer el desarrollo de competencias 

docentes en la planificación, evaluación, reflexión pedagógica, gestión de aula y trabajo 

colaborativo para comprender el sistema de reconocimiento y desarrollo profesional docente, 

internalizando su estructura, etapas y vinculación con los estándares de desempeño y MBE, 

diseñar y planificar experiencias de aprendizaje efectivas en coherencia con las bases 

curriculares, los estándares indicativos de desempeño y el MBE aplicando metodologías activas 

y graduación de habilidades cognitivas de acuerdo a la taxonomía, aplicar criterios del decreto 

67 en el diseño de diferentes procedimientos e instrumentos evaluativos, para establecimiento 

educacional El Amanecer por un valor de $1.700.000, financiamiento ley SEP. 

 

● Curso de capacitación denominado “implementación de prácticas innovadoras con una 

metodología activa para diversificar las estrategias" el cual tiene como objetivo general: 

favorecer el desarrollo de competencias docentes en la planificación, evaluación, reflexión 

pedagógica y gestión de aula, a través del análisis y el trabajo colaborativo. 

Para docentes de Establecimiento Educacional Víctor Duran Pérez, por un valor de $5.600.000, 

financiamiento ley SEP. 

• Curso de capacitación estrategias de evaluación decreto 67. Profundizar en estrategias de 

evaluación y competencias profesionales de los docentes de los establecimientos educacionales, 

como mediadores de los procesos de enseñanza y aprendizaje que permitan en tiempos de 

contingencias desarrollar aprendizajes significativos acorde a proceso evaluativo en contextos de 

pandemia. 

 

Para docentes de Establecimiento Educacional Thomas Alva Edison, por un valor de. $3.300.000, 

financiamiento ley SEP. 

• Curso de capacitación desarrollo de habilidades cognitivas. Lograr en los docentes y asistentes 

de la educación, desarrollar objetivos de aprendizajes coherentes con el contexto del curriculum 

y emplear estrategias de enseñanza alineadas con los objetivos de aprendizajes y evaluación, 

para desarrollar habilidades cognitivas, subjetivas y psicomotoras en los estudiantes y logren 
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aprendizajes profundos. Para docentes y Asistentes de la Educación de Establecimiento 

Educacional Benjamín Franklin, por un valor de $4.449.000, financiamiento ley SEP. 

 

• Curso de capacitación de asistencia técnica para la implementación de curso de planificación 

estratégica y gestión, para 31 docentes de 14 Establecimientos Educacionales de la comuna, por 

un valor de $3.900.000, financiamiento Subvención General. 

 

 

Fotografía N°3, Capacitación de asistencia técnica para la implementación de curso de planificación estratégica y 

gestión, para 31 docentes de la comuna. 

 

VII. PROCESO EVALUACIÓN DESEMPEÑO DOCENTE. 

El resultado de la Evaluación Docente Comunal 2021, nos indica una pequeña variación favorable en 

relación a los porcentajes alcanzados por los docentes evaluados el año anterior (2020), se destaca el 

aumento de docentes Destacados de un 33% a un 36% y el aumento en el porcentaje de Docentes 

Básicos de un 0% a un 28% (según Tabla Nº8).  El motivo por el cual solo se evaluaron voluntariamente 

11 docentes de la comuna, es porque los restantes se acogieron a Suspensión del Proceso Evaluación 

Docente periodo 2020 en el Artículo N°1 de Ley 21.272, que menciona suspensión por contexto de 

pandemia Covid-19. 

AÑO DOCENTES 

EVALUADOS 

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO 

2020 

 

9 0 (0%) 0 (0%) 6 (67%) 3 (33%) 

2021 

 

14 0 (0%) 4 (28%) 5 (36%) 5 (36%) 

Tabla N°9: Resumen de Evaluación Docente 2020 – 2021. 
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VIII. PROGRAMAS DE APOYO A LA GESTIÓN ESCOLAR. 

 

1.- Ley SEP (Subvención Escolar Preferencial) 

La Subvención Escolar Preferencial, es una iniciativa que entrega recursos adicionales por cada 
estudiante prioritario y preferente, a los sostenedores de establecimientos que han firmado con el 
MINEDUC un Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa, para la implementación 
de un Plan de Mejoramiento educativo. 

El objetivo de la Ley SEP es mejorar la calidad y equidad de la educación en los establecimientos que 
atienden estudiantes cuyos resultados académicos se pueden ver afectados por sus condiciones 
socioeconómicas, estos estudiantes son determinados como prioritarios y preferentes por el Ministerio 
de educación. 

Los sostenedores reciben recursos adicionales por cada estudiante prioritario y preferente que se 
encuentra matriculado en el establecimiento, para elaborar e implementar un Plan de Mejoramiento 
educativo destinado a mejorar la gestión institucional y los resultados de aprendizaje de sus estudiantes, 
especialmente de los prioritarios y preferentes. En los establecimientos incorporados a SEP, los 
estudiantes prioritarios están eximidos de cualquier cobro de financiamiento compartido, y no podrán 
ser objeto de cobro obligatorio alguno que condicione la postulación, ingreso o permanencia del 
estudiante. 

Los recursos que reciben los establecimientos por concepto de SEP deben ser destinados a la 
implementación de las medidas comprendidas en el Plan de Mejoramiento Educativo (PME), con 
especial énfasis en los estudiantes prioritarios y preferentes, e impulsar una asistencia técnico 
pedagógica especial para mejorar el rendimiento escolar de los estudiantes de bajo rendimiento 
académico. 

La entrega de recursos se efectúa mediante el desarrollo del Plan de Mejoramiento que se encuentra 
alineado al Proyecto Educativo Institucional dando sentido y materializando a través de acciones. 

Durante el año 2022 los ingresos fueron de $1.792.716.259 en 13 establecimientos educacionales, los 
que fueron utilizados en; recurso humano (docentes y asistentes de la educación), recursos pedagógicos 
y material didáctico, capacitaciones y perfeccionamientos (docentes y equipos directivos), materiales e 
insumos computacionales. Tal como el año anterior, se destinaron recursos para la prevención del 
COVID-19 de elementos limpieza, desinfección e higiene y adecuaciones de infraestructura. 

ESTABLECIMIENTOS  INGRESOS SEP 2022  

COMPLEJO EDUCACIONAL COLLIPULLI  $342.145.586  

ESCUELA D-104 THOMAS ALBA EDISON  $226.298.614  

ESCUELA E-103 BENJAMIN FRANKLIN  $180.104.914  

ESCUELA E-120 VICTOR DURAN PEREZ  $247.828.481  

ESCUELA F-90 RAÚL CASTRO MÁRQUEZ  $269.954.445  

ESCUELA F-94 NICOLAS PEREZ CARDENAS  $90.143.684  

ESCUELA F-98 EL AMANECER  $136.979.833  

ESCUELA F-115 MIGUEL HUENTELEN  $211.889.032  

ESCUELA G-95 JOEL COLLÍO MORALES  $21.414.322  

ESCUELA G-112 SAN ANDRES  $15.746.168  

ESCUELA G-114 RIO AMARGO  $17.479.052  

ESCUELA G-116 MAPUÑANCO  $12.715.812  

ESCUELA G-131 CHIGUAIHUE  $20.016.316  

TOTAL   $1.792.716.259  

Tabla N°10: Total de Ingresos SEP Comunales 2022 por Establecimientos Educacionales. 
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Gráfico N°4: Total de Ingresos Anuales 2022 por Establecimientos con SEP. 

 

Actividades y acciones realizadas: 

• Adquisición y reposiciones de estufas a combustión lenta. 

• Materiales de enseñanza y didácticos. 

• Adquisición de insumos computacionales. 

• Adquisición de elementos de seguridad, protección personal y autocuidado (COVID-19). 

• Giras de estudio pedagógica y cultural. 

• Reconocimientos y Premiación. 

• Capacitaciones. 

• Adquisiciones de implementos deportivos y uniformes. 

• Adquisición de elementos de climatización. 
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Fotografía N°4: Gira al Museo Araucano en Temuco, Complejo Educacional. 

 

2.-    PROGRAMA DE INTEGRACIÓN ESCOLAR. 

Mediante un convenio Comunal, el cual está destinado a garantizar el máximo desarrollo de las 

potencialidades de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales asociadas o no a una 

discapacidad, en un sistema que promueva y favorezca la presencia, permanencia y progreso de todos 

los estudiantes en sus aprendizajes, y en el contexto de la educación regular, propendiendo también a 

su plena inclusión social. Este programa comunal, procede de una serie de cambios sistemáticos de la 

reforma Educacional que apunta a construir un sistema Educacional inclusivo y de calidad, respondiendo 

a las normativas vigentes. 

Instituyendo al Programa de Integración como una estrategia inclusiva del sistema escolar cuyo 

propósito es entregar apoyos adicionales en el contexto del aula común a los Estudiantes que presentan 

necesidades Educativas Especiales sean de carácter permanentes o transitorias, favoreciendo la 

presencia, participación en el aula y los logros de aprendizajes de todos los estudiantes. De esta forma 

el PIE aporta recursos y apoyo para los Centros Educativos, que en el aula se traduce en estrategias 

pedagógicas, recursos humanos especializados, capacitación para docentes y materiales educativos 

pertinentes a las necesidades de los estudiantes. 

En la actualidad el Programa de Integración Escolar (PIE) logra entregar cobertura a 9 de 14 

establecimientos, correspondiendo al 64% del nivel comunal, otorgando los apoyos especializados y 

condiciones que facilitan el proceso de enseñanza – aprendizaje, favoreciendo a un total de 775 

estudiantes, equivalente al 23,6% de la comunidad educativa en relación a la matrícula total comunal de 

3.279 estudiantes. (Gráfico N°1). Los 775 estudiantes se dividen en 563 estudiantes (72,6%) con 

Necesidades Educativas Especiales Transitorias y 212 (27,4%) con Necesidades Educativas Especiales 

Permanentes. 

Para atender y dar respuesta a las N.E.E se requiere contar con profesionales de Educación Especial, 

Docentes de Educación Común, asistentes de la educación, donde encontramos psicólogos, 
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fonoaudiólogos, kinesiólogos, trabajadores sociales, técnicos en educación especial y asistentes de aula, 

los cuales deben disponen de una carga horaria que se ajusta a las disposiciones legales vigente (Gráfico 

N° 2). Además de un profesional que ejerce las funciones de coordinador del equipo, el cual debe velar 

por la adecuada ejecución y cumplimiento de la normativa vigente. 
 

 

Gráfico Nº5:  Porcentaje de estudiantes según NEE beneficiados por el Programa de Integración Escolar. 

 

 

Gráfico N°6: Cantidad de profesionales según especialidad integrantes de equipos PIE para dar atención a las 

NEE. 

Durante el 2022 con el retorno de la presencialidad se trabaja de manera regular dando los apoyos a los 

estudiantes con NEE, tanto en aula regular como en aula de recursos con quienes lo requerían.   
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Fotografías N°5: Profesional kinesiólogo en trabajo individual con estudiante. 

 

Fotografía N°6: Docente diferencial trabajando en aula regular en codocencia con docente de aula regular. 

Los equipos despliegan diversas estrategias para dar cumplimiento a los lineamientos del Programa, 

como lo es trabajar con la comunidad, reuniones con apoderados, visitas domiciliarias y trabajo con 

distintas redes de apoyo. 
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Fotografía N°7: Equipo PIE COMPLEDUC en taller para padres y apoderados 

 

En busca de una mejor respuesta a las NEE de los estudiantes y así equiparar oportunidades de 

aprendizaje, la Comunidad Educativa Escuela Miguel Huentelen inaugura la primera Sala SEM (Sala de 

estimulación multisensorial) de la región de la Araucanía. Cuyo principal objetivo es implementar un 

espacio en donde los estudiantes puedan desarrollar habilidades y estimular el aprendizaje a través de 

la interacción multisensorial. 

 

Fotografía N°8: estudiantes en uno de los sectores de la sala SEM. 
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En cuanto a ingresos los Programas de Integración Escolar recibieron un total de $1.196.928.033 

aumentando respecto al año 2021, esto debido a la regularización de la postulación de estudiantes a 

subvención especial, por el retorno a la presencialidad y la regularización de los procesos de evaluación 

diagnóstica. 

Respecto a los procesos normativos del Programa de Integración Escolar (reevaluación, Informe de 

evaluación técnica anual) éstos quedaron finalizados, en este proceso se pudo observar un aumento en 

el porcentaje de egreso de estudiantes con NEE transitorias respecto a los años anteriores, lo que da 

cuenta de la efectividad del trabajo realizado por los equipos profesionales, así también como la 

importancia de la presencialidad en el proceso de enseñanza aprendizaje de nuestros estudiantes.  

Respecto a la proyección del Programa de Integración Escolar en el área de contrataciones docentes para 

el año 2023 se estima un aumento proporcional a los estudiantes que sean integrados en cada 

establecimiento educacional con Programa de Integración Escolar, lo que se ajusta a normativa vigente: 

resolución exenta N°1628/ 2017 y 467/2018. 

En cuanto a los apoyos profesionales o recursos humanos especializados, las horas de contrataciones se 

deben ajustar a lo dispuesto del artículo 87 del Decreto N°170/2009, y a ORD N° 1476/2018.  

Así mismo como principal desafío 2023, se encuentra la implementación del Programa de Integración 

Escolar en Escuela rural G-131 Chiguaihue, para seguir avanzando en la equiparación de oportunidades 

de aprendizaje para todos nuestros estudiantes. 

 

3.- PROGRAMA INTERCULTURAL BILINGÜE    

Como cada año, nuevamente en 2022, la Municipalidad de Collipulli, mediante la Dirección de Educación, 

celebró Convenio de Colaboración y Transferencia de Recursos para el Apoyo a la Implementación del 

Sector de Lengua Indígena en el marco del Programa de Educación Intercultural Bilingüe, con el 

Ministerio de Educación a través de la Secretaría Ministerial de Educación Región de la Araucanía, y 

aprobado por Decreto Exento N°3254 de fecha 18 de octubre de 2022, en las Escuelas: Miguel 

Huentelen, Nicolás Pérez Cárdenas y Chiguaihue, los cuales solicitaron el apoyo para dicha 

implementación ya que contaban con el porcentaje de estudiantes indígenas exigidos por la normativa, 

los cuales desarrollaron aprendizajes para mantener su lengua de origen, la cultura y cosmovisión de la 

Etnia Mapuche, y mediante la incorporación de Educadores Tradicionales, contratación realizada 

conforme a los requisitos establecidos en Decreto 301/2017 del Ministerio de Educación, el 

acompañamiento del Profesor (a) Mentor, el espacio adecuado, el material didáctico, las capacitaciones 

pertinentes, las jornadas de trabajo y las diversas actividades que incluyeron a la Comunidad Escolar, se 

cumplieron los objetivos establecidos en los informes de programación enviados a SECREDUC durante 

el año 2022, cuyas estrategias, metodología, propuesta de seguimiento, indicadores, plan de trabajo, 

cronograma, diseño evaluativo, análisis y descripción de resultado, permitieron la consagración del 

Sector de Lengua Indígena y la implementación de la asignatura de Lengua y Cultura de los Pueblos 

Originarios Ancestrales, ya que se encuentran aprobados los Planes y Programas de Estudio para 1° y 2° 

Básico, los cuales continuarán aprobándose progresivamente, y para lo cual es fundamental la 

contratación de Profesores de Lengua Indígena para que realicen las 4 horas de dicha Asignatura, por 

curso. Los recursos financieros otorgados por la Secretaría Ministerial, cuya suma fue de $8.632.853.-, 

(ocho millones seiscientos treinta y dos mil ochocientos cincuenta y tres pesos) y el aporte del 

Sostenedor, Municipalidad de Collipulli, por una cantidad de $6.685.950.- (seis millones seiscientos 

ochenta y cinco mil novecientos cincuenta pesos), haciendo un total de $15.318.803.- (quince millones 

trescientos dieciocho mil ochocientos tres pesos), permitió la ejecución de las acciones de dicho 
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Convenio. Las Escuelas Benjamín Franklin, El Amanecer y Thomas Alva Edison y Raúl Castro Márquez, 

cuentan con Profesor Mentor que realiza dicha asignatura y los talleres de cultura Mapuche.  

 

 

Fotografía N°9: Trafkintu Mapuche, Escuela Nicolás Pérez Cárdenas. 

 

4.- RED DE BIBLIOTECAS ESCOLARES CRA. 

La biblioteca escolar CRA (centro de recursos para el aprendizaje) inicia como parte del proyecto de 
mejoramiento de la calidad y equidad de la educación.  

En estos espacios se centralizan los recursos del establecimiento para el desarrollo de los aprendizajes 
de los estudiantes. Los recursos disponibles son diversos, como por ejemplo impresos, audiovisuales, 
concretos y digitales. Se busca que estos especiaos sean de formación, información y recreación para la 
comunidad escolar.  

En nuestra comuna, en el año 2011 se forma La RED Comunal de Bibliotecas 2011 con el fin de agrupar 
a todos los establecimientos educacionales de la comuna y poder trabajar en conjunto iniciativas que 
permitan mejorar los aprendizajes de todos los estudiantes. De esta manera es que año a año realizan 
diversas actividades, entre las que podemos destacar: 

• Escuela El Amanecer:  

Formación del club de lectores del Amanecer “El rinconcito del CRA”, de Cuarto y Sexto Año Básico.  

Concurso de participación en el contexto del "Día internacional del libro y la lectura y del derecho de 
autor" "Mi libro favorito" https://www.youtube.com/watch?v=uoNzqjmRLRc  

 
• Complejo Educacional Collipulli: 

Día del libro: se realiza la presentación del libro Rebeca Rozas Rivera Collipulli a través del tiempo.  

La red comunal en su conjunto, realiza actividad para conmemorar el día del patrimonio cultural.  

Cada establecimiento genera diversas actividades para su comunidad educativa, innovando, 
adaptándose a las circunstancias y nuevas necesidades de nuestros estudiantes. 
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5.- LEO Y SUMO PRIMERO.  

 

El Programa Leo y Sumo Primero es una iniciativa del Ministerio de Educación que tiene como propósito 

que todos los estudiantes de 1° a 4° año Básico lean comprensivamente (involucra la lectura, vocabulario 

y escritura), y que aquellos estudiantes de 1° a 6° resuelvan problemas cotidianos matemáticamente. 

Mediante el material disponible: textos escolares, lecturas compartidas, biblioteca de aula, formación 

docente, infografías, conferencias, talleres, orientaciones y diplomas de reconocimiento a estudiantes 

se la logrado instalar el Programa en los Establecimientos Educacionales en categoría Insuficientes y 

Medio Bajo. De este Programas participan las Escuelas Benjamín Franklin, El Amanecer y Nicolás Pérez 

Cárdenas.   

 

 

Gráfico Nº7: Evaluación Lectura por curso, estudiantes Escuela Nicolás Pérez C. 

 

6.- ESCUELAS ARRIBA. 

Durante el año 2022 el Programa Escuelas Arriba de la División de Educación General del Ministerio de 

Educación, cuyo propósito es apoyar a los Establecimientos que presentan mayores desafíos, según los 

datos entregados por la Agencia de Calidad de Educación, con altas expectativas y sentido de posibilidad 

respecto del alcance de mejorar la calidad de los aprendizajes de los estudiantes, puso a disposición de 

los Establecimientos Educacionales las plataformas para la realización de evaluaciones en Lenguaje y 

Matemática para los estudiantes de 3° Básico a 2° Medio, en las tres etapas: Diagnóstico, Intermedio y 

Cierre. El apoyo técnico pedagógico del Programa está centrado en la recuperación y nivelación de 

aprendizajes, y participan los Establecimientos: Benjamín Franklin, Thomas Alva Edison, Víctor Durán, El 

Amanecer, Nicolás Pérez Cárdenas y Complejo Educacional Collipulli.           

                

7.- PLATAFORMA APRENDO EN LÍNEA 

El objetivo del portal es que los estudiantes, desde 1° año de Educación Básica hasta 4° año de Educación 
Media, puedan reforzar y complementar lo aprendido en la sala de clases. Permitiendo que los 
estudiantes puedan complementar sus clases presenciales con recursos alineados curricularmente. Es 
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así como ofrece de forma gratuita videos, simulaciones, cursos en línea, recursos interactivos, lecciones 
completas, aplicaciones, entre otros. 

Además, esta plataforma busca apoyar la labor docente, poniendo a disposición recursos pedagógicos 

que les permiten reforzar el trabajo realizado con los estudiantes. 

8.- BECAS TIC JUNAEB, NOTEBOOK 7º BÁSICO. 

El 29 de junio de 2022, nuevamente en dependencias de la Escuela Thomas Alva Edison, y considerando 

aún protocolos sanitarios en los distintos módulos de atención, se entregaron 282 Notebook, 

correspondiente al Programa “Becas TIC”, de JUNAEB, a estudiantes de 7º Básico de las Escuelas: Thomas 

Alva Edison, Benjamín Franklin, Víctor Durán, El Amanecer, Raúl Castro, Nicolás Pérez y Miguel 

Huentelén. En la ocasión se entregaron también, notebook para estudiantes de las Escuelas particulares: 

Colegio Wolfgang Amadeus Mozart, Lidia González y La Foresta. El notebook contempla un software 

educativos e incorpora conexión a Internet por 11 meses a través de Banda Ancha Móvil, acceso a 

portales educativos instalados en el equipo y programas que permiten reforzar y complementar lo 

aprendido en clases y realizar tareas, por ejemplo, editor de audios y videos, herramientas para crear 

cómic, cuentos, animaciones, mapas conceptuales, líneas de tiempo y acceso a la biblioteca pública 

digital que cuenta con  más de 14.000 títulos disponibles, software de programación y un simulador de 

un planetario, entre otros. Mediante estas iniciativas de JUNAEB, y desde el inicio de estos Programas 

(año 2015), Collipulli ha recibido alrededor de 2.480 equipos computacionales, los cuales han sido una 

herramienta fundamental para la realización de clases en forma remota. 

 

Fotografía N°10: Entrega de Notebook del programa Becas TIC, Esc. Thomas Alva Edison. 
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9.-   AULAS CONECTADAS. 

Mediante el Decreto N° 2342 del 29 de julio de 2022, fue aprobado el Convenio del Programa Aulas 

Conectadas del Centro de Innovación, firmado entre el MINEDUC y la Municipalidad de Collipulli, cuyo 

objetivo es habilitar las salas de clases de los niveles Educación Parvularia, Educación Básica y Educación 

Media, con conectividad y equipamiento computacional para facilitar innovaciones pedagógicas que 

aporten a mejorar los procesos de enseñanza aprendizaje. En la primera etapa del Programa se postuló 

a los Establecimientos Educacionales: Thomas Alva Edison, Benjamín Franklin, Víctor Durán Pérez y el 

Complejo Educacional Collipulli, se realizó un levantamiento de información respecto a las condiciones 

de infraestructura, puntos de red, apartado eléctrico y sugerencias de implementación tecnológica 

necesaria para la distribución eficiente de banda ancha. De igual forma, se realizó el envío de planos 

arquitectónicos de los Establecimientos mencionados. Para el próximo año y como segunda etapa se 

recibirá la asesoría de diseño y los fondos financieros para la adquisición de los bienes y servicios 

necesarios para la habilitación de red de datos en las salas de clases y otras dependencias pedagógicas, 

el cual contempla la cifra de $19.600.000.- (diecinueve millones seiscientos mil pesos).   

  

10.-   PREUNIVERSITARIO. 

El Preuniversitario Municipal es un sistema progresivo y gratuito de preparación en la Prueba de Acceso 

a la Educación Superior (PAES) en Matemáticas y Lenguaje y Comunicación, que contempla un ciclo de 

clases presenciales y que tiene como objetivo general fortalecer las potencialidades académicas y 

generar una instancia de preparación para la PAES a jóvenes pertenecientes a la comuna de Collipulli 

que cursan, cuarto medio y egresados, y que buscan incrementar las posibilidades de ingreso a la 

Educación Superior. El Preuniversitario tiene como objetivos específicos mejorar el puntaje promedio 

PAES sobe 550 puntos y aumentar el ingreso a la Educación Superior de los estudiantes egresados del 

Complejo Educacional Collipulli y de los estudiantes que residen en la comuna, contar con mediciones 

de logro de los aprendizajes para los estudiantes que hayan sido beneficiados y apoyar a los estudiantes 

con asesorías vocacionales. La convocatoria del Preuniversitario es abierta previo proceso de inscripción, 

con un cupo limitado de 20 alumnos pertenecientes al Complejo Educacional modalidad Científico 

Humanista o Técnico Profesional, y de 10 estudiantes que residan en la comuna y estudien en otros 

establecimientos educacionales que estén cursando 4° año medio y egresados. El Contrato de Prestación 

de Servicio entre la Municipalidad y Preuniversitario Pedro de Valdivia está aprobado mediante Decreto 

Nº 1832/13-06-21, cuya duración para el año 2022 es de 5 meses (julio a noviembre) con un total de 22 

sesiones en cada asignatura, por un monto de $9.999.900.- (nueve millos novecientos noventa y nueve 

mil novecientos pesos), el cual será cancelado por Presupuesto Fondo de Apoyo a la Educación Pública 

Municipal (FAEP) y presupuesto Municipal.  
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Fotografía N°11: Preuniversitario Municipal. 

11.- PROYECTO RINJU (RINCÓN DE JUEGOS). 

RINJU es un programa que se crea en el alero de la extensión de Chile Crece Contigo que se fundamenta 

en el diagnóstico de que los niños (as) de 4 a 5 años no disponen de espacios ni materiales suficientes 

destinados al juego y la estimulación en su hogar para contribuir a su desarrollo integral. Es por esto que, 

a partir del año 2017, los niños(as) que asistan a Establecimientos Educacionales Municipales que forman 

parte de la extensión de Chile Crece Contigo y que cursan prekínder son parte de este programa. 

El propósito principal del “Rincón de Juegos” es promover el juego libre, que es la actividad natural de 

los(as) niños(as)a través de la cual pueden imaginar, explorar, representar distintas situaciones y, de esa 

forma, conocer y descubrir sus habilidades, expresando sus emociones y mostrando su forma de ver el 

mundo. 

El diseño del Rincón de Juegos incluye una estructura blanca de cartón, personalizable, que puede ser 

organizador de juegos y libros, teatros de títeres o una tiendita. Además, incluye una carpa de tela que 

sirve de guarida de juegos para los/as niños/as. Una pizarra reversible, que en una de sus caras es pizarra 

tiza y en la otra una superficie para poder dibujar encima del reflejo. 

Cada implemento del Rincón de Juegos se encuentra sustentado con evidencia que permite apoyar la 

etapa del desarrollo en la que se encuentran niños y niñas. En nuestra comuna los establecimientos 

beneficiarios son: Thomas Alva Edison, Benjamín Franklin, Víctor Durán Pérez, El Amanecer, Raúl Castro 

Márquez, Miguel Huentelén y Nicolás Pérez Cárdenas, y favorece a un total de 145 alumnos, en este 

período. 

 

12.- PROYECTO FUNDACIÓN CMPC. 

El Proyecto de Fundación CMPC “Criando y Creciendo”, tiene como objetivo fortalecer las habilidades 

maparentales y educativas que impactan en el desarrollo socioemocional y del lenguaje de niños y niñas 

de 0 a 4 años, atendidos en la Sala Cuna y Jardín Semillitas de Ilusión de Mininco y Sala Cuna y Jardín 

Estación Infantil de Collipulli que es financiado a través de la Ley 19.885 de Donaciones con Fines Sociales 
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por un monto de $15.660.306. Implica talleres interactivos para padres y educadoras, charla 

motivacional, perfeccionamiento equipos educativos, acompañamiento al aula, jornada padre hijos, 

jornada cultural, reunión con sostenedor, reunión de coordinación y mesa de trabajo con redes. 

 
Imagen N°7, “Criando y Creciendo” de Fundación CMPC, proyecto de fortalecimiento de la familia – jardín y el 

trabajo con madres de niños y niñas preescolares y equipos educativos. 

   

Imagen N°8, “Criando y Creciendo” de Fundación CMPC, proyecto de fortalecimiento de la familia – jardín y el 

trabajo con madres de niños y niñas preescolares y equipos educativos. 
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IX. CONVIVENCIA ESCOLAR. 
 

Considerando el contexto nacional que atraviesa nuestro país, relativo a la emergencia sanitaria por 

pandemia de COVID-19, y la vuelta a las clases presenciales, el área de Convivencia Escolar, dirigió una 

de sus estrategias a la entrega diversas orientaciones para el “Apoyo Socioemocional” de los estudiantes 

tanto en lo pedagógico como en lo concerniente a la contención y ayuda psicosocial, a través de talleres; 

propiciando apoyo y seguimiento a los estudiantes y sus familias. Además de mantener constante 

soporte ante las demandas espontáneas o disposiciones de los diferentes agentes de la Comunidad 

Educativa.  

 

Fotografía N°12: Taller “Identificando mis emociones” de forma oral, escrita o a través de dibujos. Estudiantes de 

1° a 6° básico, de la Escuela G-112 San Andrés. 

Las capacitaciones en materia de Convivencia Escolar es uno de los aspectos fundamentales para el 

bienestar de los integrantes de la comunidad educativa, su adecuada gestión permite mejorar el 

rendimiento académico y fortalecer la calidad de los aprendizajes. 

 

Imagen N°9, Capacitación a todos los Asistentes de la Educación de la Comuna, respecto a Identidad de Género 

Ley 21.120. Circular 812 de la Superintendencia de Educación. 
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Imagen N°10, diploma de una de las encargadas de convivencia escolar que participaron en los talleres 

“Herramientas para la sana convivencia escolar” implementados por la Universidad de la Frontera en conjunto 

con el Ministerio de Educación. 

 

X. PROGRAMAS DE COLABORACION MUTUA JUNAEB ARAUCANIA – MUNICIPIO. 
 

Programa que tiene como misión, favorecer la mantención y éxito en el sistema educacional de niños, 

niñas y jóvenes de la comuna en condiciones de desventaja social, económica psicológica y/o biológica, 

y que contribuye a hacer efectiva la igualdad de oportunidades. Es por esto que ambas instituciones 

Municipio y Junaeb, desarrollan acciones en conjunto, en beneficio de la población escolar de la Comuna:  

    

1.-PROGRAMA BECAS MANTENCIÓN: BECA PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA E INDÍGENA: 

Las Becas se focalizan en estudiantes con características específicas y son un aporte monetario de libre 

disposición. 

El Programa Beca Indígena; consiste en una beca de mantención que otorga el Estado, es decir, aportes 

monetarios de libre disposición destinados a apoyar el financiamiento de los gastos que genera el 

estudio de niños/as y jóvenes Indígenas del país. Su principal objetivo es promover la mantención de 

estudiantes de origen indígena en el sistema educacional. 

Está dirigido a estudiantes de educación Básica, Media y Superior, de ascendencia indígena acreditada 

por Conadi. 

El Programa Beca presidente de la República; es una Beca de mérito académico cuyo objetivo principal 

es apoyar económicamente a estudiantes de escasos recursos económicos con rendimiento académico 

sobresaliente, para que realicen sus estudios de enseñanza media y superior. 

A nivel comunal, de los estudiantes que realizaron el trámite a través de la Oficina Asistencia Social del 

DAEM el Programa de Becas Indígenas alcanzo durante el año 2022 a un total de 296 beneficiarios, para 
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alumnos provenientes de Establecimientos Municipales y Particulares subvencionados, fuera y dentro 

de la Comuna; de los cuales 177 corresponden a alumnos (as) de Enseñanza Básica, 111 de Enseñanza 

Media y 8 de Enseñanza Superior. 

Por otra parte, el Programa Beca Presidente de la República, beneficio durante este año un total de 28 

alumnos (as) de Establecimientos Municipales y Particulares subvencionados, fuera y dentro de la 

Comuna; de los cuales estos 25 son de Enseñanza Media y 3 de Enseñanza Superior. 

        

 

Proceso 2022 

      Genero        Área  Total, Beneficiarios 

Aprobados por Nivel 

(Postulantes-Renovantes) 

  F    M  U    R 

Beca Indígena E. Básica 88 89 75 102 177 

Beca Indígena E. Media 58 53 52 59 111 

Beca Indígena E. Superior 7 1 4 4 8 

Beca Presidente E. Media 17 8 23 2 25 

Beca Presidente E. Superior 3 - 3 - 3 

Total 173 151 157 167 324 

 

Tabla Nº11: Becas Indígena y presidente de la República 

 

2. PROGRAMA DE SALUD DEL ESTUDIANTE (PSE). 

Este Programa tiene como objetivo contribuir a mejorar la salud visual, auditiva y postural de los 

escolares, de tal forma que la presencia de patologías que inciden en el rendimiento escolar no signifique 

una inequidad en su rendimiento y estabilidad en el sistema, así como en su capacidad de desarrollo. 

El método de selección de los alumnos se produce a través del siguiente procedimiento: 

1.-Los profesores pesquisan a aquellos alumnos que muestren problemas en el aula, ya sean visuales, 

auditivos o de postura. 

2.-Luego, estos casos son derivados a la Coordinadora Comunal del Programa de Salud   quién gestiona 

la primera atención de parte de los especialistas de Junaeb., ingresando a Plataforma la asignación de 

horas de Atención y generando las respectivas Ordenes de Atención para los usuarios de las distintas 

prestaciones. 

3.- Finalmente Junaeb a través de Tamizajes de Oftalmología, Tamizajes de Otorrino y Tamizajes de 

Traumatología determina cuales son los alumnos que realmente necesitan el tratamiento en cada una 

de las áreas. 
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Fotografía N°13: Atención Tamizaje Oftalmología en Escuela Benjamín Franklin 

 

 

Fotografía N°14: Atención Tamizaje Oftalmología en Escuela Benjamín Franklin 
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Foto N°15: Tamizaje Traumatología en Escuela Benjamín Franklin 

 

Las siguientes tablas, presentan de forma resumida las prestaciones realizadas por el PSE durante el 

año 2022. 

 

Tamizajes ejecutados por Especialidad año 2022. 

Especialidad Genero  N°. Atenciones Médicas 

Ejecutadas. 

 

F M 

 

Total 

Oftalmología 148 133 281 

 

Traumatología 23 22 45 

 

Totales 

 

171 155 326 

 

Tabla Nº12: Especialidades. 
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 3. PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE). 

El Programa de Alimentación Escolar (PAE), entrega durante el año escolar productos alimenticios 

(desayunos, almuerzos, onces, colaciones) a estudiantes en condiciones de desventaja social, 

económica, psicológica o biológica, que cursen Educación Pre Básica, Básica, Media o de Adultos, (foto 

N°18) con la finalidad de aportar a los requerimientos nutricionales de cada etapa y facilitar la 

incorporación y permanencia en el sistema educacional. 

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas durante el 2022 entregó en los Establecimientos 

Educacionales Municipales de la Comuna: 

 

Año 2022 N° Raciones 

 

Raciones de Desayuno 

 

24.282 

Raciones de Almuerzo 

 

23.286 

 Colación 

 

4.786 

Onces 

 

5.475 

Total 57.829 

 

 

 

Tabla N°13: Total Raciones. 

 

Fotografía N°16: Almuerzos Estudiantes Complejo Educacional Collipulli. 
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XI. EXTRAESCOLAR, ACTIVIDAD FÍSICA Y SALUD 

 

 
 

Fotografía N°17: Expo talleres 2022. 

 

Durante el presente año las actividades extracurriculares se realizaron de manera presencial, 

planificadas en conjunto con los coordinadores extraescolares de los diversos Establecimientos 

Educacionales municipales y particulares subvencionados de la comuna. 

“FINANCIAMIENTO ACTIVIDADES” 
• Fondos Sep. Escuelas Participantes 
• Municipalidad, Oficina Deportes 
• Instituto Nacional de Deportes 
• Empresa CMPC, Kiklos 
 

 

Gráfico N°8: Actividades Extraescolares. 
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a) ACTOS CIVICOS SOCIALES PRESENCIALES 
 

Participación de establecimientos Educacionales e Instituciones Comunitarias. 

ACTO CIVICOS  ORGANIZA PARTICIPANTES 

GLORIAS NAVALES Escuela Thomas Alva Edison, 

Municipalidad y Área 

Extraescolar DAEM 

Establecimientos Educacionales 

Municipales y Particulares 

Subvencionados 

Damas Varones Total 

129 103 232 

 

Acto y Desfile 

FIESTAS PATRIAS 

Escuela Víctor Duran Pérez, 

Municipalidad y Área 

Extraescolar DAEM 

Establecimientos Educacionales 

Municipales y Particulares 

Subvencionados 

Damas Varones Total 

500 411 911 

Acto y Desfile 

ANIVERSARIO 

COLLIPULLI 

Escuela el Amanecer, 

Municipalidad y Área 

Extraescolar DAEM 

Establecimientos Educacionales 

Municipales y Particulares 

Subvencionados. 

Damas Varones Total 

557 480 1.037 

Tabla N°14, actos cívicos. 

 

Fotografía N°18: acto 21 de mayo, gimnasio Compleduc. 

 

Fotografía N°19: fiestas patrias, plaza de armas. 
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Fotografía N°20: aniversario de Collipulli, plaza de armas. 

 

b) AREA MEDIOAMBIENTE Y EXPOCIENCIAS 
 

Funcionamiento Mesa Escolar de Medio Ambiente, coordinación de actividades y trabajo en conjunto 

con Oficina Municipal de Medio Ambiente, Empresa KyKlos, CMPC y SEREMI Medio Ambiente, Región 

Araucanía: 

ACTIVIDADES CONVOCA DAEM PARTICIPANTES 

Mesa Escolar de Medio Ambiente Reuniones temática medio 

Ambiental, docentes y asistentes 

asesores de talleres. 

Profesores encargados temática 

Medioambiental de 

Establecimientos Educacionales 

Municipales y Jardines JUNJI VTF de 

la Comuna. 

Damas Varones Total 

16 5 21 

Feria Reciclarte y Concurso Dibujo 

Medio Ambiente. 

Oficina Municipal Medio 

Ambiente, Extraescolar y Kyklos. 

Estudiantes de Establecimientos 

Educacionales Municipales y 

Jardines Infantiles JUNJI VTF. 

Damas Varones Total 

104 60 164 

Desfile de moda reciclable 

 

Esc. Erico Hornung M. Establecimientos Educacionales 

Benjamín Franklin, El Amanecer, 

Erico Hornung, Thomas A. Edison, 

Miguel Huentelén, Raúl Castro M., 

Nicolás Pérez C. y Víctor Duran P. 

Damas Varones Total 

16 2 18 

 

Expociencias Esc. Raúl Castro Márquez Estudiantes Esc. Raúl Castro M. 

Damas Varones Total 

13 2 15 

 
 

Tabla N°15, área medioambiente y expociencias. 
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Fotografía N°21, Feria Reciclarte Plaza de Armas. Fotografía N°22, Premiación Concurso Dibujo Medio ambiente. 

 

  
Fotografía N°23, Esc.F-835 Desfile Modas material reciclado. Fotografía N°24, Expociencias Gimnasio Esc. F-90. 

 

c) ACTIVIDADES DEPORTIVAS COMUNALES 
 

Se ejecutaron a través de distintas disciplinas, dirigidas a estudiantes de diferentes categorías y niveles, 

pertenecientes a Establecimientos Educacionales Municipales Urbanos, Rurales y Particulares 

Subvencionados, en actividades como muestras, encuentros y competencias. 

ACTIVIDADES ORGANIZA PARTICIPANTES 

Muestra de 

Psicomotricidad 

Esc. Thomas A. 

Edison 

Estudiante pre-básica pertenecientes a Establecimientos 

Educacionales Benjamín Franklin, El Amanecer, Raúl Castro 

Márquez, Nicolás Pérez Cárdenas y Miguel Huentelén. 

Damas Varones Total 

45 34 79 

Encuentro de Palín Esc. Miguel 

Huentelén 

Estud.  de Escuela Raúl Castro Márquez y Miguel Huentelén 

Damas Varones Total 

8 19 27 

Juegos Rurales Esc. Nicolás 

Pérez Cárdenas 

y Extraescolar 

DAEM 

Escuelas Rurales:  San Andrés, Rio Amargo, Mapuñancu, 

Chiguihue, Joel Collio Morales, Miguel Huentelen y Nicolás Pérez. 

Damas Varones Total 

63 72 135 

Cicletada recreativa Esc. El 

Amanecer 

Estud., de Esc. Thomas Alva Edison, Erico Hornung y El Amanecer. 

Damas Varones Total 

22 21 43 
 

Tabla N°16, actividades deportivas comunales. 
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Fotografía N°25: Psicomotricidad Prebásica. Fotografía N°26: Cicletada Recreativa Población Pablo Neruda. 

 

Ceremonia Premiación Estadio Municipal: Organizado por el Cuerpo de Coordinadores Extraescolares y 

el Área Extraescolar DAEM con asistencia de Autoridades, Docentes, Monitores Apoderados y 

Estudiantes de diferentes Establecimientos Educacionales de la Comuna destacados en diversas 

actividades Extraescolares durante el año 2022. 

 

  
Fotografía N°27 y N°28: Premiación Anual Actividades Extraescolares. 

 

d) ACTIVIDADES DEPORTIVAS CON PROYECCIÓN PROVINCIAL Y REGIONAL: 
 

Se ejecutaron a través de distintas disciplinas, programas deportivos de continuidad del Ministerio de 

Educación y el Instituto Nacional de Deportes I.N.D., destinados a estudiantes de diversas edades, 

pertenecientes a Establecimientos Educacionales. Municipales Urbanos y Rurales y Particulares 

Subvencionados, los cuales permiten participación comunal y proyección provincial, regional. 

 

ACTIVIDADES DISCIPLINAS ORGANIZA PARTICIPANTES 

Actividades 

Deportivas  

sub-13 y sub-14 

Ajedrez, atletismo, 

paratletismo, basquetbol, 

Futsal, tenis de mesa, 

futbol varones sub-13, 

futbol damas sub.14 

CUERPO 

COORD. 

EXTRAESC. 

Estud. de establec. Educac. 

Municipales y Partic. Subvenc. De la 

Comuna. 

Damas Varones Total 

417 490 907 
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Actividades 

Deportivas sub-

16 

Futbol Damas, Futsal 

Varones y atletismo 

CUERPO 

COORD. 

EXTRAESC. 

Establec. Educac. Raúl Castro 

Márquez, Benjamín Franklin, 

Compleduc y W.A. Mozart. 

Damas Varones Total 

16 16 32 

Actividades 

Deportivas sub-

18 

Tenis de Mesa sub-18. CUERPO 

COORD. 

EXTRAESC. 

Compleduc y W.A. Mozart. 

Damas Varones Total 

3 3 6 

 

Tabla N°17, actividades deportivas con proyección provincial y regional. 

 
 

FOTOS DEPORTES: SUB-13 /SUB-14 /SUB-16 /SUB-18 DAMAS Y VARONES. 

 

Fotografía N°29: Futbol V. Sub-13 Estadio Municipal. Fotografía N°30: Atletismo Sub-14 y Sub-16 Pistas Estadio 

Municipal. 

  

Fotografía N°31: Tenis de mesa Gimnasio Pablo Neruda. Fotografía N°32: Basquetbol Varones Gimnasio 

Municipal.                         
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Fotografía N°33: Basquetbol Damas Gimnasio Municipal. Fotografía N°34: Ajedrez Varones Dependencia 

 Esc.F-98. 

PARTICIPACION ETAPA REGIONAL. 

JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES Sub 14 y Sub-18. 

  

Fotografía N°35: Lanzamiento bala Esc. E-120. Fotografía N°36:  Esc. F-94 Salto Largo   1° lugar Regional Temuco 

2° y 3° lugar Regional. 

e) AREA ARTISTICA CULTURAL. 
 

Los Establecimientos educacionales, en coordinación con el área Extraescolar realizaron diferentes 

actividades comunales. 

ACTIVIDAD ORGANIZA PARTICIPANTES 

Encuentro virtual  

Declamación. 

Esc. Benjamín Franklin Estudiantes 1° ciclo y 2° ciclo de  Esc. Víctor 

Duran Pérez, Benjamín Franklin, El 

Amanecer, Raúl Castro M. y Nicolás Pérez C. 

Damas Varones Total 

15 11 26 

 

Concurso de Dibujo y 

Cuentos 

Esc. Benjamín Franklin Estudiantes 1° ciclo y 2° ciclo de  Esc. Raúl 

Castro Márquez, Thomas Alva Edison, El 

Amanecer Benjamín Franklin y Víctor Duran. 

Damas Varones Total 

27 14 41 
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Concurso de Deletreo Esc. Thomas Alva Edison Estudiantes 2° ciclo de Esc. Benjamín 

Franklin, Thomas Alva Edison, El Amanecer, 

Raúl Castro Márquez, Nicolás Pérez Cárdenas 

y Víctor Duran Pérez. 

Damas Varones Total 

16 6 22 

 

Concurso Comunal de 

Cueca 

Esc. Thomas Alva Edison Estudiantes Enseñanza Básica y  Media de 

establecimientos Nicolás Pérez Cárdenas, 

Raúl castro Márquez, Thomas A. Edison, Érico 

Hornung, El Amanecer, Benjamín Franklin, 

Víctor Duran Pérez y Compleduc 

Damas Varones Total 

16 16 32 

 
 

Tabla N°18, área artística cultural. 

 

 
Fotografía N°37: Deletreo Escolar Esc. D-104. Fotografía N°38: Comunal de Cueca Escolar Gimnasio Municipal. 

 

ACTIVIDAD ORGANIZA PARTICIPANTES 

Festival de la voz Esc. Víctor Duran 

Pérez. 

Estudiantes Prebásica, 1° ciclo y 2° ciclo de Escuela 

Benjamín Franklin, El Amanecer, Thomas Alva 

Edison, Nicolás Pérez Cárdenas y Víctor Duran 

Pérez. 

Damas Varones Total 

12 13 25 

Expoeduca DAEM, Extraescolar y 

Cuerpo Coord. 

Establecimientos Educacionales Municipales de la 

Comuna. 

Damas Varones Total 

129 90 219 

Encuentro de Bandas Esc. Thomas Alva 

Edison. 

Establecimientos Educacionales Municipales, El 

Amanecer, Víctor Duran, Compleduc. y Thomas 

Alva Edison. 

Damas Varones Total 

100 92 192 
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Deletreo en Ingles COMPLEDUC. Estudiantes 2° ciclo y Enseñanza Media de 

Establecimientos Educacionales Thomas Alva 

Edison, Raúl Castro Márquez, Víctor Duran Pérez, 

Benjamín Franklin y Compleduc. 

Damas Varones Total 

26 9 35 

Festival virtual de 

Ingles 

COMPLEDUC. Estudiantes de Establecimientos Educacionales 

Raúl Castro Márquez, Thomas Alva Edison, 

Benjamín Franklin y Compleduc. 

Damas Varones Total 

5 1 6 

Trafkintu Esc. Nicolás Pérez 

Cárdenas. 

Esc. El Amanecer, Thomas Alva Edison, Raúl Castro 

Márquez y Nicolás Pérez Cárdenas 

Damas Varones Total 

95 84 179 

Cantar Mapuche y 

Encuentro de Coros 

Esc. Raúl Castro 

Márquez. 

Estudiantes Establecimientos Educacionales 

Thomas Alva Edison, El Amanecer, Nicolás Pérez 

Cárdenas y Raúl Castro Márquez. 

Damas Varones Total 

55 47 102 

Despertar de una 

semilla Online 

Esc.  El Amanecer. Estudiantes Esc.  Nicolás Pérez C., Thomas Alva 

Edison, Víctor Duran Pérez y la Escuela el 

Amanecer. 

Damas Varones Total 

50 15 65 

 

Tabla N°19, actividades. 

 

  

Fotografía N°39: Festival de la Voz Gimnasio Esc. E-120. Fotografía N°40: Encuentro de Bandas Frontis 

Municipalidad. 
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Fotografía N°41: Premiación Deletreo Inglés Compleduc. Fotografía N°42: Trafkintu Escuela F-94. 

 

  

Imagen N°4: Despertar de una Semilla. Fotografía N°43, Encuentro de Coros Gimnasio Esc. F-90. 

                                                                               

OPERACIONES DAEM 

1. TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL 2022. 

                             

La Municipalidad de Collipulli por intermedio del Área de Operaciones del Dirección de Educación, para 

el año 2022 gestionó y coordinó el acercamiento de alumnos nivel Pre básico - Básico y Media a los 

diferentes Establecimientos Educacionales Municipales de la Comuna desde los diferentes sectores 

rurales y comunidades mapuches donde el DAEM en conjunto con los establecimientos educacionales 

realizó los procesos de licitación según los requerimientos y estrategias para aumentar matrícula para 

sectores que no son cubiertos por la SEREMI de Transporte. Con la Licitación de transporte Escolar, 767 

alumnos fueron transportados por Vehículos de la Dirección de Educación y vehículos contratados a 

través de licitación por cada establecimiento, con fondos FAEP, MINEDUC y DAEM por un monto aprox. 

de $505.714.000, principalmente para el traslado de alumnos nivel Prebásicos (Kínder) desde los 

sectores rurales que no cubre la SEREMI de Transporte, hasta las Escuelas Urbanas. (Fotografías N° 44).  

Las fuentes de financiamiento para la contratación de transporte escolar son: 

▪ Subvención pro-retención Alumnos                                                                

▪ Fondos apoyo al transporte escolar rural del MINEDUC 

▪ Fondo de Apoyo a la Educación Pública municipal (FAEP) 

▪ Presupuesto DAEM. 
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Establecimientos Sectores Procedencia alumnos 

Localidades 

N° Alumnos 

 
Raúl Castro Márquez Mininco y Sub sectores - Tijeral 210 

Víctor Duran Pérez Sector Canadá, San Andrés 18 
Thomas Alva Edison Sector Bajo Malleco, Collipulli Urbano 21 

Benjamín Franklin Encinar-Villa Curaco-Camino Curaco-Colonia Manuel 

Rodriguez-Loncomahuida-Comunidad Antonio Panitru-

Bajo Malleco 

115 

Compleduc Quilquihuenco Bajo Interiores-Pidima Nupangue y Sub 

Sectores-Ruta R-23-Maica Bajo-Huapitrio-  Mulito 

113 

Miguel Huentelen Maica-El Progreso-Pemulemu, El Avellano 48 

Nicolás Pérez Cárdenas Sector Rural Comuna de Collipulli 101 

Erico Hornung Maisan  Sector Rural de Collipulli 23 
El Amanecer Curaco- Las Águilas 25 
Rio Amargo El Amargo-Santa Julia-Pemehue-Menuco-Las Seis- 

Rinconada de Pemehue 

26 

San Andrés San Andrés-El Radal-La Suerte-La Batalla-Fundo Pemulemu 22 

Chiguaihue y CECI Colonia Manuel Rodriuguez-Requen Pillan-Requen 

Cabrapan-Ignacio Lemun-Villa Chiguaigue-Jose Marileo 

29 

Mapuñancu Los Castaños-La Bombilla-Hijuelas del Aire-Fundo Cien 

Cuadras-Fundo Mapuñancu 

16 

SUB TOTAL LICITADOS DAEM 767 

383 
Transporte Subsidiado por SEREMIT (Rutas: R-49; R-23; R-35; R-22; R-36) 1.192 
TOTAL GENERAL 

 

1.959 

 
Tabla N° 20: Servicio de traslado de alumnos Establecimientos Educacionales, año 2022. 

 

 

Fotografía N°44: Furgones de Transporte Escolar licitados. 

SEREMI DE TRANSPORTE.   

La Municipalidad de Collipulli cuenta con el apoyo aproximadamente de un 60% de la SEREMI de 

Transporte para el acercamiento de los alumnos desde los diferentes sectores Rurales a los 

Establecimientos Educacionales Municipales de la Comuna, transporte para alumnos de enseñanza 

Básica y Media.  
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Fotografía N°45: Buses contratado por SEREMI de Transporte. 

 

ESTABLECIMIENTOS CANTIDAD DE 

ALUMNOS 

SECTORES 

Víctor Durán, Thomas Alva 

Edison, Benjamín Franklin, 

Complejo Educacional. 

136 Ruta Amargo, Canadá, Encinar, Santa Julia, El 

Veinte. 

Escuela Raúl Castro M. 143 Lolcura, Mininco, Santa Luisa, Tijeral, 

Huelehuico 

Thomas Alva Edison, Benjamín 

Franklin. 

134 Bajo Malleco, Colonia Manuel Rodríguez, 

Requen Cabrapan, Chiguaihue, 

Loncomahuida. 

Thomas Alva Edison, Complejo 

Educacional. 

156 Santa Ema, Maica, Quilquihuenco, 

Esperanza. 

Thomas Alva Edison, Complejo 

Educacional, Benjamín Franklin. 

148 Ercilla, Pidima, Chequenco, Nupangue. 

Víctor Durán, Thomas Alva 

Edison, Benjamín Franklin, 

Complejo Educacional. 

144 San Andrés, Caillin, Victoria Unida, 

Mapuñancu, Ahilla Varela. 

Miguel Huentelen 331 El Avellano, Huapitrio, Comunidad Rauco, 

Mulito, Antonio Melinao, Colihuinca Tori, 

Fco. Levipan , Bajo Maica, Maica Alto, 

Pemulemu, Salto de Chancahua, Santo 

Domingo, Miguel Huentelen. 

TOTAL, ALUMNOS SEREMI 1192  

 

Tabla N°21: sectores y cantidad alumnos por establecimiento Transportados Buses de Seremi Transporte 

 

Total, entre Municipalidad y Seremi de Transporte fueron 1.959 alumnos transportados desde sectores 

rurales durante el año 2022. 
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2. MEJORAMIENTO E INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL 2021-2022. 
 

Durante el año 2022 se adjudicaron y/o ejecutaron proyectos de mejoramientos de Infraestructura 

Escolar con fondos provenientes de la Dirección de Educación Pública del Ministerio de Educación para 

los siguientes Establecimientos.   

 

REPARACIONES Y MEJORAMIENTO ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 2022. 

Iniciativa de Obra Establecimiento Monto Estimado 

 

Conservación escuela Raúl Castro Márquez de 

Minínco, Collipulli. 

 

RAUL CASTRO MARQUEZ $ 279.592.693 

Mantención y Mejoramiento de baños Escuela 

D-104 Thomas Alva Edison. 

 

D-104 THOMAS ALVA 

EDISON 

$6.208.704 

Conservación escuela F-115 Miguel Huentelen, 

Collipulli. 

 

 MIGUEL HUENTELEN $ 35.000.000 

Servicio e Instalación de Estufas escuela F-115 

Miguel Huentelen. 

 

MIGUEL HUENTELEN $20.000.000 

Conservación Sistema de calefacción escuela D-

104 Thomas Alva Edison. 

 

D-104 THOMAS ALVA 

EDISON 

$23.000.000 

Conservación sala cuna Jardín Infantil Semillitas 

de Ilusión, Mininco. 

 

SEMILLITAS DE ILUSION $83.698.071  

Proyecto de infraestructura escuela el Amanecer 

comuna de Collipulli. 

 

EL AMANECER $189.924.000 

Total $627.423.468 

 

Tabla N°22: Detalle Reparaciones y Mejoramiento de Establecimientos. 

 

3. MANTENCIONES Y REPARACIONES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES. 
 

El Área de Operaciones presta apoyo técnico en la postulación de proyectos de mejoramientos a 

diferentes fuentes de financiamiento (FAEP, PMU, etc.), inspecciones en terreno, además de 

proporcionar mano de obra a través de auxiliar para mantenciones y reparaciones menores de los 

diferentes de establecimientos educacionales y jardines infantiles de la Comuna. (Fotografía N°46 y 

N°47). 
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Fotografías N°46 y N°47: Trabajo de mantención con auxiliar del DAEM. 

 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL. 

La oficina de Seguridad y Salud Ocupacional, dependiente de la sección de Recursos Humanos de la 

Dirección de Administración de Educación Municipal; en este año donde nuevamente se retomaron las 

clases 100% presenciales, donde ya con todos los protocolos sanitarios aplicados en los distintos 

establecimientos dependientes del DAEM, lo que permitió tener en el transcurso del año un total de 150 

casos COVID-19 que equivalen a un 3.8% considerando estudiantes y funcionarios, permitiendo 

mantener y mejorar la gestión basada en la seguridad laboral y escolar del año 2022.  

 

Por otra parte, se mantuvo la tasa de cotización con el organismo administrador del seguro de accidentes 

del trabajo y enfermedades profesionales y no se presentaron contagios por SARS COV 2 a causa o con 

ocasión de sus funciones en los establecimientos educacionales, salas cunas y jardines VTF de la comuna. 

 

• En nuestro DAEM y con el fin de entregar protección a los funcionarios en las labores de atención 

de público se aplicaron todos los protocolos sanitarios requeridos por la autoridad sanitaria, 

asegurando así la continuidad del servicio, adicionalmente se realizaron acciones en materias de 

bienestar mental como lo fue la jornada de autocuidado en donde se impartió una capacitación 

de autocuidado y salud mental en el ámbito de la resolución de conflictos. 

 

• En Gestión operativa fueron constituidos todos comités de seguridad escolar, con la finalidad de 

realizar un trabajo permanentemente en cada uno de sus establecimientos, lo que permitió 

asegurar alumnos conocieran y cumplieran las medidas sanitarias implementadas en sus 

establecimientos educacionales, sala cuna y jardines VTF de la comuna, adicionalmente se 

actualizaron los planes de emergencia de cada uno de ellos, información disponible en carpetas 

digitales creadas para cada establecimiento educacional dependiente de este DAEM. 

 

• A nivel de Establecimientos Educacionales, durante este año para este DAEM fue de mucha 

importancia velar por los temas de salud mental, que se generaron producto del retorno total a 

las clases presenciales, por lo que, se realizaron con apoyo del organismo administrador de la ley 

N°16.744 capacitaciones orientadas a la salud mental de los y las funcionarias de los distintos 

establecimientos, además, cada vez que por parte del ministerio de educación, ministerio de 

salud y ministerio de transporte, se entregaba nuevas normativas, esta fue implementada y 

sociabilizada bajo sus lineamientos, y así dar fiel cumplimiento de ella, lo que permitió que cada 

establecimiento educacional, sala cuna y jardín infantil VTF, que se encuentran bajo el alero de 

este DAEM, lograran realizar todas las actividades enmarcadas en la planificación del año escolar. 
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• En cuanto a capacitaciones y con el fin de dar cumplimiento a la normativa de emergencias, este 

año en conjunto con el organismo administrador (Mutual de Seguridad), se realizaron las 

capacitaciones de Primeros Auxilios y Uso de extintores portátiles para todo el personal de los 

distintos establecimientos educacionales, salas cuna y jardines infantiles VTF. 

 

• En relación con los elementos de protección personal esta oficina se preocupó de la entrega de 

estos, a todos los funcionarios DAEM, y funcionarios del establecimiento Erico Hornung Maisan, 

tales como, Mascarillas hasta el periodo indicado por la autoridad sanitaria, Alcohol gel, entre 

otros, de los cuales consta registro en libro de entrega de elementos de protección personal en 

esta oficina. 

 

• De la situación previsional del personal vinculado al área de educación; del grado de 

cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel comunal; la situación previsional de todos 

los funcionarios que dependen de esta Dirección de Educación, se encuentra al día y no contamos 

con cumplimiento de metas sanitarias y de salud a nivel comunal. 

 

 

Fotografía N°48: Jornada Autocuidado personal DAEM. 

 

  

Imagen N°5 y N°6: Certificados Curso Primeros Auxilios. 
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Fotografía N°49 y N°50, Cursos Primeros Auxilios y Manejo de Extintores Portátiles para funcionarios de 

establecimientos educacionales y jardines VTF. 

 

 

JARDINES JUNJI 

La Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) es una institución del Estado de Chile creada en 1970 por 

la Ley N° 17.301, como un estamento autónomo dependiente del Ministerio de Educación y cuyo fin es 

atender la educación inicial del país.   

JUNJI trabaja a través de Jardines Infantiles de Administración Directa pues son administrados 

directamente por la JUNJI y con Jardines Infantiles VTF (Vía Transferencia de Fondos) que es el caso de 

nuestros Jardines (3) que son supervisados y financiados por la JUNJI, y administrados por organismos 

públicos o sin fines de lucro, que desarrollen acciones educativas o vinculadas a la protección de la 

primera infancia.                                

 

1. JARDIN Y SALA CUNA SEMILLITAS DE ILUSION. 

 

Acta de entrega Jardín Infantil 11 de mayo 2022  

Se realiza entrega a Empresa para reparaciones contrato de ejecución de obras aprobado por decreto 

N° 567 con fecha 08 marzo de 2022, con el fin de obtener el reconocimiento oficial del establecimiento. 

Este proyecto está orientado a la conservación y reparación de Sala Cuna y Jardín Infantil SEMILLITAS DE 

ILUSION – JUNJI. 
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Fotografía N°51: Entrega de Jardín a Empresa Constructora para Mejoramiento. 

                  

Durante el período 2022, las clases se realizarán en forma telemática y se envira material de trabajo a 

los domicilios de los estudiantes, el proceso de enseñanza-aprendizaje estuvo a cargo de las Educadoras 

de párvulos: Karina Villalobos Manríquez y Odette Lefenda Fonseca, quienes fueron las responsables de 

planificar y evaluar los procesos de aprendizajes. 

Se utilizaron medios tecnológicos como recursos audiovisuales, material educativo y didáctico. 

Luego del diagnóstico inicial, se implementaron acciones para los niños y niñas como son: 

Planificación y ejecución de proyectos educativos, clases asincrónicas, entrega de materiales, encuestas 

en línea, reuniones virtuales, llamadas telefónicas y envío de material pedagógico. 

 

Por medio del Programa “Criando y Creciendo” de Fundación CMPC, proyecto de fortalecimiento de la 

familia – jardín y el trabajo con madres de niños y niñas preescolares y equipos educativos, para Sala 

Cuna y Jardín Infantil Semillitas de Ilusión, Villa Mininco, Collipulli. Año 2022. 

 

Nuestro jardín infantil promovió la realización de actividades a distancia para consolidar las relaciones 

entre los componentes de la comunidad educativa, involucrar al establecimiento con la comunidad y 

desarrollar habilidades ecológicas a través de diferentes estrategias. Tales como: Celebración Pascua de 

Resurrección, Saludo día de la Madre, del Padre y día del niño, Celebración Navidad entrega de bolsitas 

navideñas, entre otros.  
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Fotografía N°52 y N°53: Celebración Pascua de Resurrección. 

 

 

 

Imágenes N°8, 9 y 10, saludo día de la madre y del padre, saludo día del niño. 
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Fotografía N°54 y N°55: Celebración Navidad entrega de bolsitas navideñas. 

      

2. JARDIN Y SALA CUNA ESTACIÓN INFANTIL 

 

Nuestro jardín y sala cuna “Estación Infantil”, V.T.F. (Vía Transferencia de Fondos), centra la atención en 

el trabajo con niños y niñas entre 84 días a los 3 años 11 meses, atendiendo los niveles Sala cuna menor, 

sala cuna mayor y medio mayor, nivel medio menor y nivel medio mayor, en jornada mañana: de 08:00 

a 15:00 horas y jornada extendida de 15:00 a 18:00 hrs. 

La entrega oportuna de información es relevante para el buen funcionamiento de la comunidad 

educativa. Esta se realizó por medio de entrevistas, bitácora, CAUE (Comunidad de Aprendizaje Unidad 

Educativa). 

Durante el período 2022 el proceso de enseñanza-aprendizaje estuvo a cargo de las Educadoras de 

párvulos: Gisela Medina Sáez, Ingrid Morales Sepúlveda, Iris Echeverría Betancourt, Marisol Vira Duran 

y Paola Aedo Riquelme, quienes fueron las responsables de planificar y evaluar los procesos de 

aprendizajes de los diferentes Objetivos de aprendizajes y sus núcleos, utilizando instrumentos 

pedagógicos establecidos para asegurar la calidad de los aprendizajes.  

Se utilizaron medios tecnológicos como recursos audiovisuales, material educativo y didáctico, material 

reciclado, áreas al aire libre, implementando metodologías adecuadas según intereses y etapas del 

desarrollo. 

Para lograr fomentar el desarrollo en cuanto a actividad física y vida sana se implementó en 

planificaciones con experiencias de juego y actividad según el desarrollo de niños y niñas de forma 

semanal. Como así también actividad física por el profesor encargado del programa IND.  

Se realizaron actividades en torno a la alimentación sana, con la creación de espacios naturales y un 

invernadero. 

Proyecto de fortalecimiento de la familia – jardín y el trabajo con madres de niños y niñas preescolares 

y equipos educativos, Jardín y sala cuna Estación Infantil Collipulli. Años 2022, se realizan 1 talleres 

“Criando y creciendo” para padres en el cual participan personal técnico pedagógico del jardín junto a 

las familias. 
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Fotografía N°56: Día de la inclusión. Fotografía N°57: Día de la madre. 

 

 

Fotografía N°58: Vida Sana.  Fotografía N°59: Semana del medio ambiente. 
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Fotografías N°60, N°61 y N°62: Semana de la Chilenidad. 

  

 

Fotografías N°63 y N°64: We-tripantru. 
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Fotografías N°65, N°66 y N°67: Ceremonia de Egreso 2022. 

 

 

3. JARDÍN INFANTIL JARDÍN RAYITO DE SOL 

 

El Año 2022 es un año que comienza con incertidumbre ya que no se tenía la seguridad de las condiciones 

sanitarias reales, pero por indicación del Ministerio de Educación se inicia el periodo escolar sin aforos y 

con la jornada escolar completa, se tuvieron que generar estrategias internas para que los padres y 

apoderados confiaran en nuestra unidad educativa y enviaran a sus hijos e hijas. 

Durante el segundo semestre del año 2022 se levantaron las restricciones establecidas y se pudo realizar 

y retomar las acciones que antes de la pandemia se realizaban. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2022: 

TALLERES DE PARENTALIDAD POSITIVA (TRIPLE P):  Se genera a través de la colaboración con redes 

locales y el chile crece contigo a través de la coordinadora del programa de apoyo a la crianza Señorita 

Camila Astete, un ciclo de seminarios   con el equipo pedagógico de nuestro establecimiento y con los 

padres, madres o cuidadores de las niñas y niños de nuestro jardín infantil, a través de reuniones de 

apoderados y de intervenciones individuales cuando se requiere. 

El objetivo de estos seminarios es fortalecer la relación entre padres e hijos o hijas entregando 

herramientas prácticas para construir relaciones familiares sólidas y saludables respetando los derechos 

de las niñas y los niños. 

 

DIA DE LA MADRE: Según los protocolos establecidos, considerando evitar aglomeraciones, el día de la 

madre se celebra a través de la entrega de presentes confeccionados en la unidad educativa con un 

mensaje alusivo, los cuales son entregados por los equipos educativos de cada nivel de forma individual. 

 

CELEBRACION DIA DEL NIÑO Y LA NIÑA: La unidad educativa organizó la celebración del día del niño y 

la niña para brindar un espacio de esparcimiento donde los párvulos pudieran tener instancias de juego 

diferente a las rutinas establecidas en el jardín infantil, se realizan pijamadas por niveles educativos con 

tarde de cine, donde los párvulos desarrollan el juego libre y degustan alimentos saludables traídos por 

las familias. 
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CONCURSO DE AFICHE CON TEMATICA MEDIOAMBIENTAL: Durante el presente año como 

establecimiento participamos del SNCAE, sistema nacional de certificación ambiental de 

establecimientos educacionales, cuyo objetivo es instaurar acciones anuales que tributen al sello del 

establecimiento educativo. Dentro de las acciones realizadas se encuentra el concurso de afiches, 

instancia en la cual se invitó a participar a las familias de los párvulos matriculados y a la comunidad 

educativa.  

ACTIVIDADES INNOVADORAS. 

Como actividades innovadoras se incorpora la realización de aprendizajes basados en proyectos ABP, 

modelo educativo centrado en el estudiante que desarrolla sus competencias y habilidades, este modelo 

educativo desarrolla las capacidades sociales y el trabajo colaborativo, como jardín infantil 

desarrollamos dos instancias la Estación espacial “Rayito de Sol” y los Granjeros, donde se potenció el 

aprendizaje de las niñas y niños a través del juego y la exploración. 

A estas actividades asisten el alcalde de comuna don Manuel Macaya, Don Daniel Valencia, Elisabet 

Karlen representante nacional de Kyklos. 

 

ARTICULACION PRIMERA INFANCIA: Durante el presente año se dio continuidad a los planes de 

articulación educativa y metodologías de trabajo con los establecimientos de la comuna, la escuela 

Benjamín Franklin, la escuela Thomas Alva Edison y la escuela el Amanecer. Dentro de las acciones 

desarrolladas se encuentran talleres con profesionales del proyecto de integración, acompañamiento 

pedagógico y asesorías en carrera docente y colaboración en temáticas ambientales. 

 

NAVIDAD: El jardín infantil se organiza para celebrar la navidad con los párvulos y sus familias, la 

actividad consiste en entrega de regalos y una botita con dulces la que fue entregada por el viejito 

pascuero y las ayudantes de santa.  

 

LICENCIATURA: Como finalización del año escolar se realiza la ceremonia de egreso del nivel medio 

mayor, la cual se realiza de forma presencial dando a conocer una reseña de la trayectoria del niño y la 

niña en el establecimiento entregando el certificado de egreso y un recuerdo del jardín infantil, en dicha 

instancia se encontraron presentes don Manuel Macaya, alcalde de la comuna, Don Daniel Valencia y 

concejales de la comuna.  

 

ACTIVIDADES CON FAMILIA:  

 

18 EN FAMILIA: se planifica celebrar el 18 de septiembre con los niños y niñas y sus padres y apoderados 

la actividad se encuentra enmarcada dentro de la reactivación de la presencialidad y como estrategia de 

acercamiento entre el establecimiento y las familias de los párvulos que asisten a la unidad educativa. 

La actividad consiste en una fiesta típica con alimentos como empanadas, anticuchos entre otros. 

Además, se incorpora música folclórica en vivo. 

 

DESFILE DE MODAS CON MATERIAL RECICLADO: Esta actividad se enmarca dentro del aniversario del 

jardín infantil colocando énfasis en el sello del establecimiento que es cuidado del medio ambiente. 

La actividad consiste en invitar a las familias a confeccionar un disfraz para sus hijos con materiales 

reciclados, los cuales fueron presentados a través de un desfile de modas dentro de la unidad educativa. 
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ZUMBATON: Se enmarca dentro de las actividades de aniversario, se realiza una zumbaton por alianzas 

donde participan las familias, las niñas y niños y los equipos educativos, y la comunidad educativa dicha 

actividad se realiza frente al jardín con corte de calles, donde por una hora la instructora de zumba realiza 

bailes para los asistentes incorporando zumba kids. 

PICNIC SALUDABLE SIN RESIDUOS: Esta actividad es planificada por la unidad educativa y se encuentra 

enmarcada dentro del aniversario del jardín, con énfasis en el sello de nuestro establecimiento consiste 

en la realización de un picnic saludable abierto a la comunidad educativa con la presentación de las 

alianzas de los niveles educativos, las mascotas representativas de cada alianza y el plato divertido 

preparado por las familias. 

La actividad consiste en compartir alimentos saludables como frutas, jaleas, jugos entre otros. Los 

alimentos son preparados por los padres y apoderados los cuales deben traer desde el hogar sus platos 

y vasos para compartir los alimentos preparados, la idea de esta actividad es generar conciencia 

progresiva del cuidado del medio ambiente y la alimentación saludable. 

  

Fotografía N°68: Actividad Los Granjeros. Fotografía N°69: Actividad La Estación Espacial “Rayito de Sol”. 

            

  

Fotografía N°70: Navidad en Familia. Fotografía N°71:  Entrega Ceremonia de Licenciatura. 
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Fotografía N°72: 18 septiembre en Familia. Fotografía N°73:  Desfile de Modas Con Material Reciclado. 

 

 

Fotografía N°74: Zumbaton por alianzas.  Fotografía N°75:  Pic Nic Saludable Sin Residuos. 
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
 

 

La Constitución Política de la República de Chile, en su artículo 9° manifiesta el derecho a la protección 

de la salud. Es decir, el Estado protege el libre e igualitario acceso a la prevención, promoción, protección 

y recuperación de la salud y de rehabilitación de las personas. 

El acceso a nuestro sistema de salud municipal, se encuentra condicionado a la calidad de beneficiario 

del sistema de salud FONASA (grupo A, B, C y D), Chile Solidario, Prais y, a la inscripción del beneficiario 

en el centro de salud.    

Los valores que guían nuestras acciones son la cercanía con los usuarios y la accesibilidad con las 

personas, a través de la resolutividad, la coordinación y la integración, con la expectativa clara de 

alcanzar las expectativas de las familias y comunidades.  

El Departamento de Salud de Collipulli, busca cada año, avanzar y fortalecer el modelo de atención 

integral de salud para nuestros usuarios beneficiarios de Fonasa. 

 

Programas y prestaciones entregadas por el departamento de salud Collipulli: 

Programas: 
 

▪ Programa de Salud Infantil. 

▪ Programa del Adolescente. 

▪ Programa Salud del Adulto. 

▪ Programa Salud Adulto Mayor. 

▪ Programa de Salud de la Mujer en Atención Primaria. 

▪ Programa Nacional de Alimentación PNAC y PACAM. 

▪ Programa Cardiovascular. 

▪ Programa Salud Mental. 

▪ Programa de apoyo a la salud mental infantil. 

▪ Programa Dependencia Severa. 

▪ Reforzamiento de la atención odontológica Rural. 

▪ Programa odontológico integral. 

▪ Programa de Rehabilitación Integral. 

▪ Programa fortalecimiento de recursos humanos en APS. 

▪ Programa imágenes diagnosticas en APS. 

▪ Programa de resolutividad en APS. 

▪ Programa servicio de urgencia rural SUR. 

▪ Programa mejoría de la equidad rural. 

▪ Programa de Atención Integral con enfoque de Salud Familiar y Comunitaria en APS. 

▪ Programa Elige Vida Sana. 

 

Cartera de prestaciones Departamento de Salud: 

De acuerdo con el modelo integral de salud familiar y comunitaria en atención primaria de Salud se 

establece una canasta de actividades y garantías explícitas establecidas en programas de atención según 

ciclo vital, la cual está a disposición de la comunidad. 
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Actividades según área Ciclo Vital 

0-9 10-19 20-64 65 y más 

 

Promocionales y Comunitarias Educación a la comunidad 

Educación Odontológica 

Consulta Nutricional 

Programa Nacional de Alimentación Complementaria (PNAC) y Programa de 

Alimentación Complementaria del Adulto Mayor (PACAM) 

Visita Domiciliaria Integral 

Programa Elige Vida Sana 

Control lactancia 

materna 

Consejería en regulación de 

fecundidad 

 

Preventivas 

 

 

 

 

 

Educación a grupos de riesgo 

Educación Odontológica Preventiva 

Consejería en Salud Mental  

Programa de Inmunización 

Visita Domiciliaria Integral 

Consejería en Salud Sexual y Reproductiva 

Intervención Psicosocial 

Atención Podológica a usuarios con Diabetes Mellitus 

Examen de Salud Oral 

Toma de muestra de exámenes básicos de laboratorio 

Consejería familiar. 

Consejería individual.  

Consulta social.  

 

Consejería en Salud 

Mental infantil  

 

  

Control Niño sano 

Control de Desarrollo 

Psicomotor 

Consultas por Déficit 

de Desarrollo 

Psicomotor 

Control de Salud 

Escolar 

Talleres “Nadie es 

perfecto”. 

Control Prenatal 

Control de Puerperio 

Control de Regulación de 

Fecundidad 

Control Ginecológico 

Preventivo 

Consejería en regulación de 

Fecundidad 

EMPAM 

Programas Más 

Adultos Mayores 

Autovalentes 

Control Salud 

Adolescente 

 

EMPA 

Control 

Climaterio 

en mujeres 

de 45 a 64 

años 

 

Tratamiento Control de Malnutrición 

Consulta de Morbilidad 

Control de Enfermedades Crónicas 

Consulta Kinésica 

Consulta Fonoaudiológica 

Consulta Terapeuta Ocupacional 
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Consulta de Salud Mental 

Visita Domiciliaria Integral 

Intervención Psicosocial 

Atención Podológica a usuarios con Diabetes 

Consulta Odontológica de urgencia 

Consulta de Tratamiento Odontológico 

Toma de muestra de exámenes básicos de laboratorio 

Curaciones.  

 

  Curación pie diabético 

Control de enfermedades 

crónicas, incluye enfermedades 

respiratorias del adulto y adulto 

mayor. 

 

Consulta Morbilidad Obstétrica 

Consulta Morbilidad Ginecológica 

 

 

Rehabilitación Consulta Kinésica 

Visita Domiciliaria Integral 

 

Control Epidemiológico Pesquisa, diagnóstico y tratamiento de tuberculosis 

Estudios de Brote.  

Pesquisa, diagnóstico y tratamiento de tuberculosis 

Estudios de Brote, apoyo social y psicológico. 

 

 

Tabla N°1, Cartera de prestaciones Departamento de Salud. 

Prestaciones y derivaciones: 

Prestaciones acceso universal garantías explícitas (GES): 

El año 2022 se realizaron las siguientes prestaciones respecto a las garantías explícitas de salud. 

Resolución patología GES Tipo de patología Cantidad de derivaciones 

Derivados a nivel secundario.  Cataratas. 
Cáncer de mamas.  
Cáncer vestibular.  
Displacía de caderas 3 meses. 
Hernia núcleo pulposo  
Hiperplasia benigna prostática.  
 

44  
05 
00 
08 

 
07 
13 

 
 

Atendidas en atención primaria de 
salud. 

IRA menor a 5 años. 
Neumonías mayores de 65. 
Diabetes 
Hipertensión.  

13 
sin información  

138 
190 

 
Tabla N°2, Prestaciones acceso universal garantías explícitas (GES): 
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Derivaciones a otros centros asistenciales: interconsultas generadas: 

Tipo de derivación Especialidad/tipo de atención  Total 

Interconsultas generadas hacia el 
Hospital “San Agustín” de 
Collipulli.  

Endodoncias. 
Cirugía menor. 
Eco obstétrica. 
Radiografías. 
Ortesis.  
 

 interconsultas. 
 

341 
 

Interconsultas generadas hacia el 
Hospital “Dr. Mauricio 
Heyermann Torres” de Angol.  

Pediatría 
Cirugía 
Cirugía Infantil 
Ginecología 
Medicina Interna 
Cardiología 
Neurología General 
Neurología Infantil 
Alto Riesgo Obstétrico 
Fonoaudiología 
Odontología (periodoncia- cirugía 
bucal- ortodoncia – 
odontopediatria) 
Gastroenterología 
Dermatología 
Traumatología 
Psiquiatría 
Oftalmología 
Urología 
Ecotomografías (partes blancas, 
tiroides, renal y testicular) 
Fisiatría  

interconsultas.  
 
 
 

1081 

 GES. 
 

 1422 

 
Tabla N°3, Derivaciones a otros centros asistenciales: interconsultas generadas. 

 

Exámenes y recetas despachadas: 

Examen y/o actividad Cantidad 

Examen medicina preventiva.   1.014 

Examen medicina preventiva del adulto mayor.      631 

Papanicolau (PAP)   1.303 

Recetas despachadas por el Departamento de Salud.  34.553 

 
Tabla N°4, Exámenes y recetas despachadas. 
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Atención de profesionales del equipo de salud: cantidad por consultas, controles y rondas médicas realizadas 
anualmente: 

 Tipo de atención año 2022  

Profesional  Consultas  Control  Total  

Médicos 5113 3088 8201 

Odontólogos  6022 2680 8702 

Matronas 194 1899 2093 

Enfermeros  798 1927 2725 

Kinesiólogos  377 172 549 

Nutricionistas  796 583 1379 

Trabajadores sociales 760  760 

Técnicos enfermería de nivel superior (TENS)  298 298 

Psicólogos 1008 1667 2675 

Terapeutas ocupacionales 490 7 497 

Fonoaudiólogo 84 2 86 

Total 15.642 12.323 27.965 

 

Tabla N°5, Atención de profesionales del equipo de salud: cantidad por consultas, controles y rondas médicas 
realizadas anualmente. 

 

De acuerdo a lo informado y estipulado mediante calendario diseñado y programado para el año 2022, 

se ejecutaron un total de 208 rondas por parte del equipo de profesionales del área de la salud a sectores 

rurales, contemplando entre ellos; Postas y Estaciones Médico Rural, en cuanto a los Centros 

Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) Santa Mónica y Mininco, éstos poseen atenciones diarias por 

profesionales del área de salud. 

 

CONVENIOS: 

Programa fondo de farmacia para enfermedades crónicas: 

Este programa aporta con un monto de $23.821.103 a nuestro Departamento de Salud Municipal, con 

los cuales se contrata un profesional químico farmacéutico, profesional encargado de gestionar, la 

compra y almacenamiento de medicamentos e insumos médicos de nuestra Bodega de Farmacia, en 

conjunto de ejecutar servicios farmacéuticos en los establecimientos de salud a los pacientes 

pertenecientes al programa de salud cardiovascular. Además, con estos recursos, se adquieren una 

variedad de insumos médicos necesarios para realizar curaciones avanzadas a las heridas de pie 

diabético de nuestros usuarios.  

Programa de apoyo al desarrollo bio-psicosocial en la red asistencial, Chile crece contigo: 

En el año 2009 se institucionaliza el subsistema Chile Crece contigo que tiene por fin ofrecer a la 

población infantil un sistema integrado de intervenciones y servicios sociales que apoyen a los niños, 

niñas y su familia desde la gestación. 

En el marco de este programa se han considerado acciones complementarias relacionadas con el 

fortalecimiento de los cuidados la población infantil y el logro de su desarrollo integral y el 

fortalecimiento de las intervenciones de la población infantil en riesgo y en rezago en su desarrollo 

psicomotor.  
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Para llevar a cabo dichas intervenciones el Servicio Itinerante de estimulación temprana recibió el año 

2022, la suma de $15.521.061, monto con el cual entrega su cartera de prestaciones del programa Chile 

Crece Contigo, siendo una de las modalidades de apoyo al desarrollo infantil presentes en nuestra 

comuna, donde, es importante manifestar que, se cuenta con atención domiciliaria de estimulación, con 

esta modalidad se entregan estrategias de estimulación a; madres, padres y/o cuidadores de niños 

menores de 5 años ingresados con diagnóstico de: rezago, riesgo y/o retraso del desarrollo psicomotor, 

esto según pauta de evaluación aplicada dentro del control niño sano. 

Lo anterior, buscando favorecer la aparición de los hitos de desarrollo acordes y esperados según la edad 

del menor, todo esto a través de un/una profesional idóneo/a que posee las capacidades y 

conocimientos necesarios para fortalecer el desarrollo de los niños y niñas de nuestra comuna. 

Junto con lo anterior, se realizan numerosos talleres relacionados con la crianza respetuosa “Nadie es 

Perfecto”, manejo de pataletas, desarrollo psicomotor y lenguaje en niños menores de un año, uso del 

ajuar ChCC, entre otros. 

 

Fotografía N°1, 1 Professional TO- en sala de estimulación Cecosf Santa Mónica. 

 

Convenio odontológico integral: 

El año 2022, el convenio odontológico integral, entregó $37.818.914, los cuales fueron utilizados en 

implementación necesaria para entregar una atención de calidad y que cumpla con las expectativas y 

requerimientos de las familias de nuestra comuna. Por otro lado, y de igual importancia, se utilizaron 

recursos económicos para la compra de equipo de protección personal, el cual, es utilizado por el equipo 

de salud al momento de recibir y/o atender a algún usuario o usuaria. 

Este convenio entrega atención integral a hombres y mujeres mayores de 20 años, debemos señalar que, 

de las atenciones realizadas al menos el 60% debe incluir rehabilitación protésica.  

El programa odontológico integral entrega atención a hombres y mujeres priorizando a las personas que 

presenten un alto daño causado por caries, enfermedad periodontal y/o desdentamiento.  

Debemos señalar que, al igual que otros programas odontológicos, este se divide en tres componentes: 

Atención dirigida a hombres de escasos recursos, para el año 2022 se realizaron 8 egresos desde este 

componente. 

Atención odontológica integral denominada, “más sonrisas para Chile”, para el año 2022 se llevaron a 

cabo 92 atenciones para este componente. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 304 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Atenciones en domicilio a personas con dependencia severa, las cuales no cuentan con posibilidad de 

asistir a un servicio de salud, para el año 2022 se llevaron a cabo 23 altas en domicilio.  

Estos tres componentes antes mencionados, buscan prevenir, promover y apoyar a nuestras familias en 

su salud odontológica. 

 

Programa salud oral, convenio JUNAEB 2022: 

El convenio colaboración del programa de salud oral proporciona las prestaciones necesarias en orden 

a recuperar la salud bucal de los beneficiarios.  

Dicho programa realiza acciones para prevenir y reparar el daño existente en niños y niñas estudiantes 

de enseñanza parvularia y básica de establecimientos municipales y particulares subvencionados que se 

encuentran en una situación de alta vulnerabilidad, a través de un modelo de atención odontológico 

integral que incluye acciones de promoción, prevención y recuperación de la salud bucal.  

Sumando a lo anteriormente expuesto, es necesario mencionar que, el programa busca proporcionar 

educación en hábitos de vida saludable de los niños y niñas hasta 8° básico.  

Para realizar todo lo anterior la Junta Nacional de Auxilio Escolar y becas (JUNAEB) entregó la suma anual 

y única de $31.679.045 para el año 2022. 

 

Programa odontológico sembrando sonrisas: 

Para incorporar un cambio en el Modelo de atención integral en salud el MINSAL ha incorporado el 

programa sembrando sonrisas que con $3.592.600 en nuestra comuna se centra en realizar exámenes 

de salud bucal a la población parvularia, con el apoyo constante de educadores y educadoras de los 

diferentes jardines infantiles de la comuna, tanto en sectores rurales como urbanos. Cabe señalar que, 

se comprenderá como población parvularia a niños y niñas de 2 a 5 años. 

Para el año 2022 se llevaron a cabo las siguientes actividades: entregas de kits de higiene bucal, 

fluorización a niños y niñas en box dental tanto en postas rurales como en CECOSF y exámenes de salud 

bucal a la población parvularia.  

Buscando una mejor comprensión de los componentes y las actividades realizadas bajo el programa 

odontológico sembrando sonrisas se expone el siguiente cuadro:  

N° Nombre componente  Actividad Monto  Cantidad de niños 

y niñas año 2022 

1 Componente 1 Entrega de kit de higiene oral a párvulos y 

NT1 y NT2 

 

$0  442 

2 Componente 2 Examen de salud bucal a población 

parvularia 

 

$3.592.600  317 

3 Componente 3 Aplicación de barniz de flúor en población 

parvularia 

 

$0  471 

Total: $3.592.600 
 

Tabla N°6, Programa odontológico sembrando sonrisas. 
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Convenio programa de mejoramiento de acceso a la atención odontológica: 

La reforma de salud cuyos principios están orientados a la equidad, participación, descentralización y 

satisfacción de los usuarios, ha incorporado dentro de sus prioridades programáticas la atención 

primaria como pilar de un nuevo modelo de atención, dentro de este nuevo proceso es que ha decidido 

impulsar el programa de mejoramiento de acceso a la atención primaria odontológica.  

Dicho Programa cuenta con $59.796.833.-, con los cuales busca entregar atención dental a las familias 

pertenecientes a nuestros centros de salud, con ese fin, el programa de mejoramiento de acceso a la 

atención odontológica divide su atención en tres componentes, siendo el primero de ellos de resolución 

de especialidades odontológicas, como endodoncias en APS y especialistas, prótesis removibles en APS; 

el segundo componente, trabaja en la prevención y promoción de la salud bucal en CECOSF y por último, 

el componente número 3 entrega atención odontológica de morbilidad del adulto, comprendiendo 

adulto desde los 20 años en adelante.  

Buscando una mejor comprensión de lo anteriormente señalado se expone el siguiente cuadro: 

Programa  Componente  Estrategia Cantidad realizada año 2022 

 

Mejoramiento 

del acceso a la 

atención 

odontológica.  

1.- Resolución de 

especialidades 

odontológicas en 

APS. 

1.1.- Endodoncias en APS en 

población de 15 años o más. 

1.2.- Prótesis removibles en APS en 

población de 20 años o más. 
 

1.1.- 10 endodoncias en APS. 

1.2.- 41 prótesis removibles 

en población 20 años o más. 

 

2.- Promoción y 

prevención de la 

salud bucal en 

CECOSF. 

2.1.- Apoyo odontológico a CECOSF 

con sillon dental.  

2.1 179 atenciones en 

CECOSF. 

3.- Atención 

odontológica de 

morbilidad en el 

adulto. 

3.1.- Consultas de morbilidad 

odontológica a población adulta de 

20 años y más.  

3.1.- 1743 atenciones de 

morbilidad en extensión 

horaria.   

 

Tabla N°7, Convenio programa de mejoramiento de acceso a la atención odontológica. 

 

Programa GES odontológico familiar: 

Con el aporte de $5.975.280 del convenio GES odontológico, busca garantizar la atención odontológica 

a embarazadas y adultos mayores de 60 años.  

Cabe señalar que, el programa GES odontológico incluye en sus prestaciones la rehabilitación protésica 

de ser requerida y correspondiente las personas de 60 años. 

Buscando una mejor comprensión tanto de los componentes como de: las embarazadas y las personas 

de 60 años atendidos, se expone el siguiente cuadro: 

N° Nombre componente Actividad Realizadas año 2022 

1 Componente N°1 Niños (as) de 6 años libre de caries. 25 atenciones dentales  

2 Componente N°2 Atención dental a adultos (60 años). 10 atenciones dentales.  

 

Tabla N°8, Programa GES odontológico familiar. 
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Convenio de transferencia de recursos del programa fortalecimiento de la red local de apoyo y 

cuidados:  

El Sistema Nacional De Apoyos (SNAC), es un sistema de protección social, el cual tiene como misión 

acompañar, promover y apoyar a las personas dependientes, sus cuidadores, hogares y red de apoyo, 

para cumplir con su misión el programa cuenta con $149.470.537. 

El Programa Red Local de Apoyos y Cuidados (PRLAC) busca entregar apoyo a personas en situación de 

dependencia funcional (PSDF) y sus cuidadores mediante distintos servicios, como la identificación de 

necesidades y elaboración de un plan de cuidados, servicio de atención domiciliaria y un conjunto de 

servicios especializados para PSDF. 

El programa en nuestra comuna posee 75 cupos asignados desde Ministerio de Desarrollo Social, de los 

cuales 30 poseen Servicios de Atención Domiciliaria (SAD), este componente donde se desempeñan 

Asistentes de Cuidados busca entregar servicios básicos de cuidado en el domicilio de la persona 

beneficiaria, contribuyendo a disminuir la sobrecarga del cuidador principal. 

Por otro lado, se encuentra el componente de Servicios Especializados, el cual permite a las familias 

contar con bienes o servicios que faciliten el cuidado, por ejemplo, podología, peluquería, kinesiología, 

psicología, odontología, ayudas técnicas y adaptaciones funcionales de vivienda. En este último aspecto, 

el Coordinador de SSEE y profesional Diseñadora Industrial buscan disminuir la brecha de accesibilidad 

que poseen las familias con integrantes en situación de dependencia, es por ello que realizan una 

observación del hogar, un diagnóstico y análisis estructural para posteriormente llevar a cabo la 

implementación de mejoras al domicilio del usuario y/o usuaria. Entre las mejoras se encuentran: Barras 

de sujeción en baños y dormitorios, rampas interiores y exteriores, entre otros. 

 

Fotografía N°2, mejoramiento de acceso a vivienda pasamanos. 
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Fotografía N°3, mejoramiento rampa acceso a vivienda. 

 

Convenio programa de rehabilitación integral en la red de salud: 

Con $7.291.084 el Programa de Rehabilitación Integral busca beneficiar a personas en presenten alguna 

condición de salud sensorial visual, sensorial auditiva y física, tales como, síndrome doloroso de origen 

traumático, artrosis leve y moderada de rodilla y cadera, neurológicos accidentes cerebrovasculares, 

enfermedad de Parkinson, dolor lumbar, hombro doloroso, entre otros.  

Este programa incorpora intervenciones integrales de profesionales de kinesiología, terapia ocupacional 

y fonoaudiología, donde los usuarios pueden acceder a los distintos servicios, como, por ejemplo: 

evaluación y entrenamiento de ayudas técnicas, ejercicios terapéuticos, tratamiento funciones motoras 

orales, estimulación cognitiva, rehabilitación deglución, etc. 

Es importante mencionar, que el equipo de rehabilitación integral trabaja en conjunto con la Diseñadora 

Industrial en el diseño y refacción de ayudas técnicas, así como también en la elaboración de dispositivos 

de apoyo de diversa índole producidos mediante tecnología de Impresión 3D, algunos de ellos son:  

utensilios, prótesis parciales, gradillas, prótesis mamarias a bajo costo, entre otras.  

Actualmente las atenciones de rehabilitación integral se realizan tanto en el sector urbano como en el 

sector rural de nuestra comuna, mediante Postas de Salud Rural, Estaciones Médico Rurales, CECOSF, 

Centro Comunitario de Rehabilitación y atenciones en domicilio. 
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Fotografía N°4, usuario en centro de rehabilitación. 

 

Programa de imágenes diagnósticas en atención primaria de salud: 

El programa de imágenes diagnósticas en atención primaria de salud, su aporte es de $13.949.000 del 

año 2022, se trabajó en la detección precoz de enfermedades, permitiendo realizar una intervención 

temprana en patologías como; cáncer de mamas, patología biliar y cáncer vesicular.  

la importancia de la detección temprana, la cual, nos permite realizar una oportuna derivación con 

especialistas  

Con el aporte antes mencionado, este programa mejora la capacidad resolutiva de la atención primaria 

de salud. 

 El Departamento de Salud durante el año 2022 realizó los siguientes exámenes: 

Tipo de imagen diagnóstica: Cantidad realizada: 
 

Mamografías 193 
 

Ecotomografías mamarias 112 
 

Ecotomografías abdominales 196 
 

Detección precoz y derivación oportuna de displasia de caderas. 77 

Total 
 

578 

 

Tabla N°9, Programa de imágenes diagnósticas en atención primaria de salud. 
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Programa mejoría de la equidad rural: 

El monto asignado es de $86.600.500 y se orienta a mejorar las condiciones de funcionamiento de los 

establecimientos rurales de atención, especialmente de las Postas de Salud Rural, lo que permite el cierre 

de brechas en recursos humanos, equipamiento, implementación en el modelo de atención integral, 

sistemas de comunicación y transporte de las Postas Rurales, y ampliando las estrategias de trabajo 

comunitario. 

El programa de mejoría de la equidad rural entrega cobertura y calidad de atención en la población rural 

y busca fortalecer el sistema de equipamiento y comunicación de postas rurales.  

 

Programa modelo de atención integral de salud familiar y comunitaria en atención primaria: 

El Modelo de Atención Integral de Salud, de carácter familiar y comunitario, entiende que la atención de 

salud debe ser un proceso integral y continuo que centre su atención en las personas y sus familias, 

priorizando actividades de promoción de la salud, prevención de la enfermedad y se preocupe de las 

necesidades de salud de las personas y comunidades, entregándoles herramientas para su autocuidado. 

Su énfasis radica en la promoción de estilos de vida saludables; en fomentar la acción intersectorial y 

fortalecer la responsabilidad familiar y comunitaria, a fin de mejorar las condiciones de salud de sus 

usuarios. 

Para responder a lo señalado, el MAIS cuenta con $4.402.925 recursos que van orientados a fortalecer 

los principios que sustentan el modelo. 

 

Programa de fortalecimiento de recursos humanos en atención primaria: 

Con $32.352.378, el programa busca, reforzar el recurso humano; para garantizar la entrega de atención 
de pacientes con patologías respiratorias agudas y crónicas, mixtas como en atención domiciliaria. 

El programa busca entregar y fortalecer tanto en campaña de vacunación COVID-19, la cual cabe señalar 
se lleva a cabo desde enero del año 2021, comenzando con la vacunación a adultos mayores y población 
de riesgo. 

Otro componente del programa está orientado al refuerzo RRHH e insumo para la campaña de 
vacunación contra la influenza a los grupos objetivos definidos por el Ministerio de Salud. 

  
Fotografía N°5 y 6, enfermera vacunando en sector rural domicilio y Fotografía N°2, enfermera vacunando en 

CECOSF Santa Monica. 
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Programa de apoyo a la Salud Mental Infantil: 

El programa de apoyo a la salud mental infantil (PASMI), es un programa que forma parte del Subsistema 
Chile Crece Contigo y refuerza las prestaciones de salud mental dirigida a niños de 5 a 9 años en la 
Atención Primaria de Salud. 

El año 2022, con $8.074.000, tuvo como objetivo aumentar la cobertura y efectividad de los procesos de 
atención de niños y niñas con problemas o trastornos de salud mental que acceden a evaluación 
diagnóstica y tratamiento integral. 

Durante el año 2022 el programa implementa sus atenciones en Collipulli y Mininco, recibiendo 
derivaciones desde diferentes profesionales de APS, programas y/u organizaciones de infancia. Además 
de contemplar la realización de talleres y participación en eventos públicos. 

   

Fotografías N°3, psicóloga trabaja en sala de estimulación Cecosf Mininco con niños y fotografía N°4, psicóloga 
en sala de estimulación Cecosf Santa Monica. 

 

Programa Elige Vida Sana: 

El programa elige vida sana cuenta con $13.199.201, busca contribuir a la reducción de los factores de 
riesgo que aportan al desarrollo de Diabetes Mellitus e hipertensión arterial, lo anterior a través de 
intervenciones y estrategias dirigidas a los hábitos de alimentación y la condición física de niños, niñas, 
adolescentes, adultos y mujeres post-parto. 

El programa realiza intervenciones continúas por un período de seis meses, contando con seguimiento 
posterior a las intervenciones entregadas. 

El programa elige vida sana entrega herramientas para la sustentabilidad de los cambios en el tiempo a 
todos y todas las usuarias con sobrepeso, obesidad y sedentarismo, lo anterior a través de la realización 
de actividades de promoción y prevención en relación a actividad física y alimentación saludable. 

Durante la ejecución realizada el año 2022 se trabajó con 75 personas, entre ellos: 
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Población Porcentaje Cantidad 

Embarazadas y mujeres post parto 5% 4 

Niños y niñas de 6 meses a 5 años 40% 30 

Niños, niñas y adolescentes de 6 a 19 años 20% 15 

Hombres y mujeres de 20 a 64 años 35% 26 

Total 100% 75 

 

Tabla N°10, Programa Elige Vida Sana. 

 

  

Fotografía N°4, Programa Elige Vida Sana. 

 

Programa centros comunitarios de salud familiar: 

Convenio que apoya el funcionamiento de CECOSF Santa Mónica con $97.400.000 y CECOSF Mininco con 

$74.000.000, recursos que van orientados a cubrir gastos de recurso humano, bienes y servicios de 

consumo. 

El objetivo fundamental de los Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) es mejorar el acceso, 

oportunidad y calidad de atención en salud a las personas, familias y comunidad contribuyendo de esa 

forma a mantener sana a la población a cargo con participación activa de la comunidad en la 

planificación, ejecución y evaluación de las actividades de la promoción, prevención y fortalecimiento 

del autocuidado, todo ello basado un nuevo modelo de atención integral con enfoque de salud familiar, 

comunitario e intercultural. 

 

Programa de Resolutividad en Atención Primaria de Salud: 

Con el aporte de $23.540.880 el programa de resolutividad en atención primaria de salud, trabaja 

arduamente en resolver algunas de las patologías de especialidad ambulatoria que se presentan en; 

oftalmología, otorrinolaringología y gastroenterología, en el año 2022 las actividades realizadas son: 
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Especialidad N° de actividades 

Consultas oftalmológicas: canasta integral (lentes simples o especiales) 256 atenciones 

368 lentes 

Otorrinolaringología 35 atenciones 

22 audífonos 

Gastroenterología 71 

 
 

Tabla N°11, Programa de Resolutividad en Atención Primaria de Salud. 
 
 

Componentes: 

Oftalmología: orientado al diagnóstico y tratamiento de los siguientes problemas de salud ocular: Vicios 

de Refracción (personas hasta 64 años), ojo rojo. La entrega de las prestaciones oftalmología se realiza 

mediante la modalidad de Canasta integral. 

Dicha canasta incluye: consulta médica y/o consulta de tecnólogo médico, evaluación integral, entrega 

de medicamentos y la entrega de 1 o 2 pares de lentes (como referencia) de cualquier dioptría.  La cartera 

de servicios para la canasta integral está orientada básicamente para la resolución de vicio de refracción. 

Gastroenterología: Erradicar la infección por Helicobacter pylori cuando se asocie a esofagitis, úlcera 

duodenal, úlcera gástrica, gastritis linfonodular, gastritis atrófica. (Personas de 15 y más años) como 

método de detección precoz del cáncer gástrico. (Guía clínica cáncer gástrico, MINSAL).  La canasta 

integral incluye: examen endoscópico digestivo alto con biopsia y test de ureasa. 

  

Programa de capacitación y formación de la atención primaria de salud en la red asistencial – 

capacitación universal: 

Programa que apoya el desarrollo del plan anual de capacitación  con un monto de $1.166.931, y cuyo 

objetivo fundamental es contribuir a la adquisición de conocimientos y desarrollo de capacidades de los 

funcionarios que se desempeñan en los establecimientos de Atención Primaria de Salud para la 

implementación de los objetivos y desafíos de la Atención Primaria de Salud, en el marco de los objetivos 

sanitarios de la década y del Modelo de Atención Integral con enfoque  de Salud Familiar y Comunitaria. 

 

Programa espacios amigables para adolescentes: 

El programa Espacios Amigables para Adolescentes en Centros de Salud de Atención Primaria Municipal 

se ha implementado con el objeto de mejorar la situación de salud de adolescentes y jóvenes, a través 

de estrategias que mejoren la oportunidad, el acceso, la continuidad y la calidad en la gestión de las 

atenciones a la población de mujeres y hombres entre 10 a 19 años. El Espacio Amigable cuenta con un 

equipo básico que lo conforma matrona, nutricionista y dupla psicosocial, con la modalidad de 

funcionamiento en los centros de salud, establecimientos educacional, híbrida e itinerante. Entonces el 

programa desarrolla actividades orientadas a fortalecer los factores protectores en los ámbitos de salud 

sexual y reproductiva, salud mental, estilos de vida saludable y autocuidado y desarrolla actividades 

orientadas al autocuidado y la prevención de conductas o prácticas de riesgo en adolescentes en los 

ámbitos de la salud sexual y reproductiva, salud mental y nutricional.  
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El programa considera cuenta con una suma anual y única de $13.108.696, distribuidos de la siguiente 

forma, con el fin de financiar, tanto la estrategia de Espacios Amigables para Adolescentes, como el 

Control Joven Sano. Según lo anterior, los recursos asignados a este Programa financian lo siguiente:  

● Espacios Amigables para Adolescentes:  Presupuesto anual para funcionamiento $11.000.000 y 

presupuesto para implementación $1.150.000. 

● Control Joven Sano para la ejecución de 183 controles anuales un presupuesto de $958.696. 

 

Convenio programa servicio de salud rural – SUR: 

El programa Servicio de Salud de Urgencia Rural – SUR, recibió para el año 2022, $30.057.288, monto 

con el cual se busca entregar y otorgar atención inmediata en situaciones de emergencia y/o urgencias 

médicas de carácter impostergables a las familias perteneciente al sector rural de nuestra comuna, en 

este caso en concreto, con las familias que residen en Mininco y/o sus alrededores más próximos. 

Las principales urgencias que se presentan en el programa son; algias, problemas respiratorios, molestias 

buco-gastro-intestinales, afecciones génico-obstétricas y urinarias, afecciones de piel y/o mucosas, con 

o sin pérdida de integridad, problemas visuales, reacciones alérgicas, afecciones psicológicas y episodios 

de violencia, abuso, agresión y consumo de alcohol y/o drogas.   

 

Convenios municipalidad Collipulli y Casas de Estudio. 

El Departamento de Salud, se caracteriza por entregar apoyo en la formación de futuros profesionales 

del área de la salud, de distintas universidades y/o institutos de la Región, lo anterior, se ve reflejado en 

los convenios con las siguientes casas de estudios:  

- Convenio específico prácticas de estudiantes entre universidad católica de Temuco y la Municipalidad 

de Collipulli. 

- Convenio específico prácticas de estudiantes entre universidad de la Frontera y la Municipalidad de 

Collipulli. 

- Convenio colaboración docente asistencial Universidad Arturo Prat Sede Victoria y la Municipalidad de 

Collipulli. 

 

Programa de apoyo a la gestión a nivel local en atención primaria de salud: 

Con $7.600.000.- el programa de apoyo a la gestión a nivel local en atención primaria de salud (AGL)tiene 

como objetivo el mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de la atención 

(mejoramiento de infraestructura, movilización, equipamiento, insumos y compra de servicios 

implementados en APS). 

Para cumplir con lo expuesto anteriormente, el departamento de salud, utiliza los recursos en: 

adquisición en luces con sensores de movimiento para 5 postas de salud rural y adquisición de láminas 

de seguridad para vehículos u otros elementos que ayuden a mejorar las condiciones de seguridad. 

 

Programa de formación de especialistas en el nivel de atención primaria de salud – FENAPS: 

Con $3.200.864, el Departamento de Salud trabaja en el fortalecimiento de las capacidades formadoras 

y la educación continua, el programa tiene como objetivo el fortalecer las competencias profesionales 

de la categoría A de la ley N°19.378 con desempeño en atención primaria de salud. 

 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 314 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Programa de capacitación y formación de la atención primaria en la red asistencial – desarrollo de 

recursos humanos APS – estrategia cursos y diplomas: 

El programa de capacitación y formación de la atención primaria en la red asistencial, estrategia cursos 

y diplomas busca desarrollar programas de capacitación laboral que sean pertinentes al proceso de 

modernización de la atención primaria y en forma preferencial al desarrollo del modelo de atención 

integral de salud familiar.  

Lo anterior se lleva a cabo con $5.103.025. 

Convenio adquisición de pañales: 

Con $1.000.000, el Departamento de Salud, trabaja en la gestión de pañales para personas mayores y/o 

personas en situación de discapacidad que se encuentran diagnosticadas con algún tipo de 

incontinencia, los cuales son entregados a los usuarios y/o sus familias, como departamento de Salud 

buscamos con esta adquisición disminuir los gastos familiares y el estrés familiar dado a las necesidades 

que debe suplir la familia y/o la persona mayor.  

Convenio transferencia recursos atención primaria de salud municipal, estrategia nacional de 

testeo/trazabilidad-aislamiento COVID-19: 

La SEREMI de la región de la Araucanía entrega $10.427.040.- con el objetivo de realizar estrategia de 

testeo, trazabilidad y aislamiento.  

El Departamento de Salud lleva a cabo operativos de búsqueda activa de casos (BAC), los cuales consisten 

en desarrollar tomas de exámenes PCR en terreno, intentando cubrir lugares de extrema ruralidad y 

difícil acceso, entre ellos; Villa Esperanza, Villa Mininco, Villa Río Amargo, Encinar, entre otros.  

Se considera llevar a cabo testeos a empresas que se encuentran en la comuna, logrando con lo anterior 

un testeo del 100% de los trabajadores, como de sus estrategias gracias a esto se logra obtener 

efectividad, rapidez y control de casos y contagios al detectar a usuarios y usuarias asintomáticos, lo cual 

ha permitido al equipo de salud llevar a cabo el aislamiento oportuno además , realizar seguimiento y 

entregar apoyo a las familias contagiadas, abarcamos tanto el área médica, social y de salud mental de 

los casos positivos y sus respectivos contactos estrechos de Covid-19.  

  

Fotografías N°5 y 6, Convenio transferencia recursos atención primaria de salud municipal. 
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PLAN COMUNAL DE SALUD: 

Durante el mes de octubre del año 2022 se llevaron a cabo diversas reuniones entre profesionales del 

Departamento de Salud Municipal Collipulli y Hospital Familiar y Comunitario San Agustín, con el objetivo 

de fortalecer el vínculo entre los equipos de salud y la comunidad Collipullense. A partir de lo anterior, 

se utiliza como estrategia la técnica de lluvia de ideas que es considerada una herramienta útil cuando 

se trata de generar ideas sobre problemas, aspectos a mejorar, posibles causas y/o soluciones. Esta 

técnica permite al equipo identificar y analizar las problemáticas que afectan tanto a la población como 

a los equipos de salud. 

Se identifican 34 problemas a nivel comunal, relacionados a personal de salud, características de la 

población, oferta y prestaciones de salud, promoción de salud, prevención de enfermedades, entre 

otras. 

Se seleccionaron las problemáticas a partir de los siguientes criterios: Características y magnitud, 

prioridad, gobernabilidad e incidencia: 

Eligiendo desarrollar durante el año 2023 los siguientes problemas. 

- Pacientes cardiovasculares. 

- Baja cobertura de exámenes preventivos.  

- Déficit de alimentación saludable en las distintas etapas del ciclo vital.  

- Desgaste de los equipos de salud.  

- Falta de coordinación entre hospital Collipulli y departamento de salud.  

 

Resultados Salud Municipal año 2022: 

El Departamento de Salud de Collipulli, depende administrativamente de la Municipalidad y 

técnicamente del Servicio de Salud Araucanía Norte. El acceso al sistema de salud primario está 

condicionado por la inscripción per cápita y FONASA vigente.  

La población inscrita que es atendida por nuestro Departamento de Salud Municipal a través de sus 2 

CECOSF (Mininco y Santa Mónica), 5 Postas Rurales y 6 estaciones médico rurales es de 8.855 inscritos 

validados por FONASA para el año 2022, y para el año 2023 es un total de 9233 inscritos validados por 

FONASA. 

En la atención es enfocada en la educación, prevención y promoción de la salud, en caso que se requiera 

atención de urgencia, es el Hospital “San Agustín” de Collipulli el encargado de proporcionarla. 

El Departamento de Salud de Collipulli cumple con el tramo 1 de metas sanitarias, pero está a la espera 

de la Resolución de Seremi que lo confirme. 

Señalar que el Departamento de Salud adquirió el año 2022: 

2 Camionetas Toyota DX 4x4. 

1 Furgón Nissan NV350. 

1 Camioneta Nissan Navara 4x4. 
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES - DOM 
 

 

La Dirección de Obras Municipales de acuerdo a la Ley Nº18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades, le corresponde velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de 

Urbanismo y Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para 

cuyo efecto gozará de las siguientes atribuciones específicas: 

a) Dar aprobación a las Subdivisiones de predios urbanos; 

b) Dar aprobación a los proyectos de Obras de Urbanización y de Construcción; 

c) Otorgar los Permisos de Edificación de las Obras señaladas en el número anterior; 

d) Fiscalizar la ejecución de dichas obras hasta el momento de su Recepción, y 

e) Recibirse de las Obras ya citadas y autorización de su Uso; 

f) Fiscalizar las Obras en Uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y 

técnicas que las rijan; 

g) Aplicar normas Ambientales relacionadas con Obras de Construcción y Urbanización; 

h) Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las Obras de Urbanización y 

Edificaciones realizadas en la Comuna; 

i) Ejecutar medidas relacionadas con la Vialidad Urbana y Rural; 

j) Dirigir las Construcciones que sean de responsabilidad Municipal, sean ejecutadas 

directamente o a través de terceros, y 

k) En general, aplicar las Normas legales sobre Construcción y Urbanización en la Comuna. 

 

La Municipalidad de Collipulli, a través de la Dirección de Obras Municipales, recibió durante el año 2022, 

142 expedientes de proyectos, además ha entregado: 

▪ 78 Permisos de edificación. 

▪ 80 Recepciones definitivas correspondientes a 7.661,08 m2. 

▪ 9   Autorizaciones de Subdivisión aprobadas. 

▪ 4  Autorizaciones de Fusión. 

▪ 264 Certificados de Números. 

▪ 293 Certificados de Informaciones Previas. 

▪ 59   Informes para Patentes Comerciales. 

▪ 194 Informes Locales Comerciales con venta de Alcoholes. 

▪ 1 Alteración de Edificación. 

▪ 46 Informes de habitabilidad. 

▪ 60   Certificados de Afectación Pública. 

▪ 429 Certificados varios o simples. 

▪ 44 Notificaciones por incumplimientos a la Ley y Ordenanza general de Urbanismo y 

construcciones. 
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LEY N°20.958.  

A través de esta ley, se incorpora en la Ley General de Urbanismo y Construcciones (LGUC) un título 

denominado “De las Mitigaciones y Aportes al Espacio Público”, en los que se establecen las obligaciones 

que nacen a propósito del impacto que genera el desarrollo de proyectos inmobiliarios en la ciudad, es 

decir, realizar mitigaciones directas y/o aportes al espacio público. El aporte al espacio público es un 

mecanismo alternativo para que los proyectos que generen crecimiento urbano por densificación 

puedan cumplir con la obligación establecida en el artículo 70 de la Ley General de Urbanismo y 

Construcciones. Dicha obligación se refiere a ceder terrenos o al aporte al espacio público, a través de 

un aporte equivalente al avalúo fiscal del porcentaje del terreno a ceder y según la fórmula aplicable a 

cada proyecto. Los recursos que obtienen los municipios a través de la ley estarán destinados a mejorar 

las condiciones de conectividad, accesibilidad, operación y movilidad, así como la calidad de los espacios 

públicos y sustentabilidad urbana, gracias a una cartera de proyectos priorizados. 

Durante el año 2022, 17 proyectos aportaron un total de $2.525.545. 

INSPECCIÓN TÉCNICA DE OBRAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO 

La Dirección de Obras, actúa como inspección técnica de las obras que licita el Municipio desde distintos 

departamentos, como SECPLAC, UDEL, Vivienda, Tránsito, Seguridad Pública y Educación. Es así como 

durante el año 2022 se realizó la inspección y seguimiento administrativo de 24 obras por un monto total 

de $1.388.010.244.- 

• Construcción Multicancha Escuela Joel Collio Morales, Collipulli. 

• Construcción Sede Social Lastarrias, Collipulli. 

• Mejoramiento Calle Cruz entre O’Carrol y Saavedra Norte, Collipulli. 

• Reposición Aceras Villa Curaco, Collipulli. 

• Reparación y Conservación Multicancha Villa Ayelen, Collipulli. 

• Mejoramiento Camino Público Ex Cuesta Malleco, Collipulli. 

• Conservación Escuela F-90 Raúl Castro Marquez, Mininco, Collipulli. 

• Conservación Sala Cuna y Jardín Infantil Semillitas de Ilusión, Collipulli. 

• Mejoramiento de Aceras Calle Manuel Rodríguez entre Ruta R-22 y Las Lilas Mininco, Collipulli. 
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• Mejoramiento de Aceras Calle Manuel Rodríguez entre 21 de mayo e Hipolito Salas Mininco, 

Collipulli. 

• Mejoramiento de Aceras Calle Manuel Rodríguez entre Las Lilas y 21 de mayo, Collipulli. 

• Reposición Veredas Diversas Calles Mininco y Collipulli. 

• Reposición Juegos Infantiles Caupolican, Collipulli. 

• Construcción Sede Comunitaria y Mejoramiento del Entorno Villas Unidas, Collipulli. 

• Construcción Plazoleta Población Pemehue, Collipulli. 

• Mejoramiento Camino Público Interior Encinar, Collipulli. 

• Reparación Baches de Emergencia Diversas Calles, Collipulli. 

• Pintado de 500 MT2 de Pasos Peatonales, con Pintura Termoplastica, en la Comuna de Collipulli. 

• Barrio Pablo Neruda se Protege con Alarmas Comunitarias. 

• Construcción Plazoleta Población El Bosque, Mininco, Collipulli. 

• Adquisición e Instalación de Proyecto Collipulli Fortalecer su Sistema de Telvigilancia.  

• Ejecución de Soluciones Constructivas para Usuarios del Programa Habitabilidad 2020. 

• Construcción Planta de Elevación Fotovoltaica y Estanque Comunidad Indigena Lolcura 2do 

Llamado. 

• Collipulli Fortalece su Seguridad con Alarmas Comunitarias Etapa 2. 

 
Tabla N°1, inspección técnica de obras y proyectos del municipio. 
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OPERACIONES, MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO 

Además, según Ley Nº18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades, debe existir la Unidad 

encargada de la Función de Aseo y Ornato, la cual no existe en este municipio, no obstante, esta función 

está delegada en la Dirección de Obras, para la cual creo la Jefatura de Operaciones, Medio Ambiente, 

Aseo y Ornato (JOMAAO), y le corresponde velar por: 

a) El aseo de las vías públicas, parques, plazas, jardines y, en general, de los bienes nacionales de uso 

público existentes en la comuna; 

b) El servicio de extracción de basura, y 

c) La construcción, conservación y administración de las áreas verdes de la comuna. 

d) Inspección y mantención de alumbrado público. 

e) Administración de cementerios municipales de Collipulli y Cato de Santa Julia. 

 

ADMINISTRACIÓN DE CONTRATOS DE SERVICIOS 

A.- BARRIDO, LIMPIEZA   DE   CALLES, RETIRO DE ESCOMBROS, MICROBASURALES, RAMAS Y 

VOLUMINOSOS DE LA COMUNA DE COLLIPULLI Y EL TRANSPORTE DE LOS RESIDUOS RESULTANTES A 

DISPOSICION FINAL. 

El contrato denominado “Barrido, limpieza de calles, retiro de escombros, microbasurales, ramas y 

voluminosos de la comuna de Collipulli y el transporte de los residuos resultantes a disposición final”, 

significó durante el año 2022 una inversión de $ 191.716.140.-, logrando retirar 10.232 m3 de ramas y 

2.502 m3 de escombros y 455 m3 de residuos voluminosos desde el frontis de viviendas y espacios 

públicos, además de retirar 969 m3 de basura producto del barrido de calzadas y veredas. 

 

Fotografías N°1 y 2, barrido de calles. 
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Fotografía N°3, Recolección de escombros. 

B.-“MANTENCIÓN DE AREAS VERDES”. 

El contrato del servicio denominado “Mantención de áreas verdes”, significó durante el año 2022 una 

inversión de $174.501.996, incluyéndose en este contrato la mantención de 85.382,705 m2 áreas verdes 

y equipamiento. 

 

Fotografía N°4, pileta plazoleta. 
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Fotografía N°5, Mantención cruz de Cementerio Municipal. 

 

C.-“SERVICIO DE EXTRACCIÓN, TRANSPORTE  Y DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARIOS”.  

El contrato del servicio denominado “Servicio de extracción, transporte y disposición final de residuos 

domiciliarios”, significó durante el año 2022 una inversión de $459.576.292.-, recolectándose 

aproximadamente 9.000 Toneladas de residuos sólidos domiciliarios (RSD), habiéndose recolectado 

además 490 Toneladas de Residuos Voluminosos y electrónicos no correspondientes a RSD a través de 

los operativos mensuales realizados en diversos puntos de la comuna. 

 

Fotografía N°6, Operativo Residuos Voluminosos. 
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Además, la oficina de Medio Ambiente constantemente realiza actividades educativas y de difusión a 

través de distintos programas: 

COMUNA SIN BASURA. 

 

La Municipalidad de Collipulli sumándose al Desafío Chile Sin Basura , asociándose para ésta tarea con 

CMPC y Kyklos, está trabajando con 209 familias de  Villa Mininco, Villa Francia , Población San José y 

Villa Curaco que se han involucrado en el reciclaje de sus desechos, sumando también el  retiro 

programado en Iglesia Católica, Escuela Benjamín Franklin, Escueta Tomas Alba Edison, Complejo 

Educacional Collipulli , Escuela Raul Castro Marquez y Escuela  ,logrando de esta manera  reciclar durante 

el 2022 un total de 17.790 kg. de material distribuido de la siguiente forma: 

 

▪ Cartón:   9.695 kg. 

▪ Metal:        266 kg. 

▪ Papel:     6.330 kg. 

▪ Plástico: 1.499 kg. 

 

 

Fotografía N°7, Entrega de apiladores plásticos para reciclaje. 
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Fotografía N°8, Retiro de botellas plásticas de Villa Curaco. 

       

ADMINISTRACIÓN CEMENTERIOS MUNICIPALES. 

La Municipalidad de Collipulli, administra los cementerios de Collipulli y Cato de Santa Julia, realizando 

las siguientes prestaciones durante el año 2022: 

▪ Sepultaciones: 189. 

▪ Venta de terrenos: 144. 

▪ Donaciones de terrenos: 16. 

▪ Permisos de construcción: 124. 

▪ Certificados: 18. 

▪ Exhumaciones: 7. 

Realizándose de esta forma 498 servicios. 
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OPERACIONES, MEDIOAMBIENTE, ASEO Y ORNATO  

PUENTES-CAMINOS-OBRAS DE ARTE- EMERGENCIAS – OTROS. 

MAQUINARIA- CENTRO MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL - PERSONAL MUNICIPAL Y ALGUNOS FONDOS 
EXTERNOS. 

La unidad de operaciones y emergencia tiene como objetivo principal mejorar la conectividad de los 

vecinos del sector rural esto se lleva acabo con la reparación y mantención de caminos vecinales, 

construcción de puentes e instalación de alcantarillas y obras de arte. Dentro de nuestras actividades 

realizamos mantención y reparación de nuestros edificios municipales e instalaciones. Realizamos apoyo 

al departamento de medio ambiente donde se realizan operativos de limpieza a nivel comunal. 

Trabajamos principalmente con bomberos y carabineros ante toda situación de emergencia ya sea 

habilitar rutas, apoyo con maquinaria pesada a incendios forestales y estructurales, inundaciones y 

emergencias sanitarias. Trabajamos como apoyo a eventos de la comuna ya sea culturales desfiles, 

muestras, cantares, programas de veranos. Dentro de nuestras actividades implementamos un 

calendario de sanitización comunal el cual contempla todas las villas y el sector céntrico de nuestra 

comuna, también Administramos el aparcadero municipal con el resguardo de los objetos y productos 

entregados por carabineros. 

CONSTRUCCION Y/O REPARACIÓN DE PUENTES EN LA COMUNA: 

1) Reconstrucción puente sector Caillin  (largo 10,00 mts.)  $      4.620.000  

2) Reconstrucción 2 Puente Faja Pemulemu (largo 10, 00 mts.)  $      9.240.000  

  TOTAL, AÑO 2022 03 Puentes  $    13.860.000  

 
Tabla N°1, construcción y/o reparación de puentes. 

 

   

Fotografías N°1 y 2, reparación puente. 
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Fotografías N°3 y 4, reparación puente. 

 

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO CALLES - CAMINOS RURALES: (Fondos propios) 

Sector  Requerimiento Ruta Extensión 

Canadá  Mejoramiento Camino Vecinal R-49 300 M 

Salto Chancahua Mejoramiento Caminos Comunidad R-35 600 M 

Pichi Caillin Mejoramiento Camino Vecinal R-35 700 M 

Santa Ema Mejoramiento Acceso Vivienda  R-23 300 M 

Maaica Mejoramiento Acceso Vivienda  R-23 600 M 

Miguel Huentelen Mejoramiento Caminos  R-23 1400 M 

Santa julia  Mejoramiento Camino Vecinal R-49 3000 M 

Bajo Malleco Mejoramiento Acceso Vivienda  R-22 200 M 

Linco Oriente  Mejoramiento Camino Comunidad R-23 3000 M 

Quilquihuenco Bajo Mejoramiento Acceso Vivienda  R-49 800 M 

Camino las Tijeras Mejoramiento Acceso Vivienda  R-321 100 M 

Miguel Huentelen Mejoramiento Acceso Vivienda  R-23 1000 M 

Santa Julia  Mejoramiento Acceso Vivienda  R-49 150 M 

Linco Oriente  Mejoramiento Patio Escuela R-23 200 M 

Escuela San Andres  Mejoramiento Acceso Vivienda  R-35 300 M 

San Andres Mejoramiento Acceso Vivienda  R-35 300 M 

Quilquihuenco Alto Mejoramiento Camino Vecinal R-22 1400 M 
  

Total (14 Sectores) 14350 M 
 

 

Tabla N°2, construcción y/o mejoramiento calles - caminos rurales: (fondos propios). 
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Fotografías N°5 y 6, construcción y/o mejoramiento calles - caminos rurales. 

 

CONSTRUCCION - INSTALACION ALCANTARILLAS: (Fondos propios) 

1.- Construcción 02 obras de arte Sector Cementerio Maica  $   1.100.000  

2.- Construcción 01 obra de arte vecino Mininco  $      550.000  

3.- Construcción 03 obra de arte Sector Menuco  $   1.650.000  

     $   3.300.000  

 

Tabla N°3, construcción - instalación alcantarillas. 

  

Fotografías N°7 y 8, construcción - instalación alcantarillas. 

CONSTRUCCION DE POZOS PARA AGUA: (Fondos propios). 

1.- Sector Caillin 9 Pozos  $   910.000  

2.- Sector santa julia  13 Pozos  $1.170.000  

3.- Bajo Malleco 11 Pozos  $   990.000  

4.- Sector San Andres 10 Pozos  $   900.000  
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5.- Sector  Huapitrio  08 Pozos  $   720.000  

6.- Sector Lolcura 04 Pozos  $   360.000  

7.- Sector Linco Poniente  08 Pozos  $   720.000  

8.- Sector Linco Oriente 06 Pozos  $   540.000  

 Total Año 2022 69 Pozos  $6.310.000  
 

Tabla N°4, construcción de pozos para agua. 

 

   

Fotografías N°9 y 10, construcción de pozos para agua. 

 

ENTREGA DE AGUA: (Fondos Propios). 

Se entregó agua a 241 familias (43 sectores rurales y urbano – rurales). 

Total, año 2022 $ 28.778.329. 

  

Fotografías N°11, 12, entrega de agua. 
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ENTREGA DE AGUA POR SEQUIA: (Fondos propios e Intendencia). 

01) 02 Camiones Aportados por Intendencia – ONEMI - $11.376.000. 

02) 01 Camión de 10.000 litros Propiedad Municipal - $5.688.000. 

TOTAL AÑO 2022: $17.064.000. 

   

Fotografías N°13 y 14, entrega de agua por sequía. 

ENTREGA DE VIVIENDA DE EMERGENCIA: (Fondos propios). 

01)  03 vivienda de emergencia sector urbano - $7.200.000. 

02)  03 vivienda de emergencia sector rural - $7.200.000. 

TOTAL AÑO 2022: $ 14.400.000. 

 

Fotografía N°15, entrega de vivienda de emergencia. 
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Fotografía N°16, entrega de vivienda de emergencia. 

 

LIMPIEZA CANALES ALEDAÑOS AL SECTOR URBANO PARA EVITAR INUNDACIONES. 

Limpieza de 1500 metros de canales, $ 5.040.000. 

 

Fotografía N°17, limpieza canales aledaños al sector urbano para evitar inundaciones. 
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CONSTRUCCION Y REPARACIONES: (Fondos propios). 

Trabajos, modificación 3 oficinas, total año 2022, $16.822.400. 

  

Fotografías N°18 y 19, construcción y reparaciones. 

 

 

OPERATIVOS DE LIMPIEZA APOYO UNIDAD MEDIO AMBIENTE (Fondos propios) 

01)  operativos de limpieza sector urbano 396 H/M              $ 11.880.000. 

02)  apoyo unidad medio ambiente 329 H/M               $   9.870.000. 

TOTAL AÑO 2022: $ 21.750.000.  

 

 

OPERATIVOS DE VACUNACION CENTRO MEDICO VETERINARIO (Fondos propios) 

01)  Materiales e insumos                                               $   22.924.398. 

02)  Instrumentos         $   6.487.000. 

02)  Traslado y profesional a cargo                           $   3.205.000. 

TOTAL, AÑO 2022: $ 32.634.398.   

Trabajos realizados en el centro médico veterinario durante el año 2022: 

- Esterilizaciones caninas y felinas de hembras y machos total realizadas: 630. 

- Implantación e inscripción de chip animales menores total: 450 

- Consultas y controles sanitarios enfermedades y otros total mascotas atendidas: 220. 

- Casos de urgencias atendidos: 60. 
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Fotografías N°20 y 21, operativos de vacunación centro médico veterinario. 

 

Fotografías N°22 y 23, operativos de vacunación centro médico veterinario. 
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DEPARTAMENTO DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO 
 

El objetivo principal es realizar la gestión del tránsito en la comuna, presentando un servicio completo a 

la comunidad de Collipulli en el otorgamiento de permisos de circulación, licencias de conducir y la 

demarcación e instalación de señalética, en general cumpliendo con todas las normas legales exigidas 

por los Organismos pertinentes. 

Funciones más relevantes del Departamento de Tránsito y Transporte Publico: 

- Aplicar las normas generales sobre tránsito y transporte público en la comuna. 

- Otorgar y renovar permisos de circulación y Licencias de Conducir, calculando valores de acuerdo a 

la legalidad. Se proponen también medidas a la Autoridad de mejoramiento de estos servicios. 

- Fiscalizar el cumplimiento de la Ley de Tránsito N°18.290 y la Ley N°19.495 y demás normas 

establecidas. 

- Velar por la instalación, mantención y retiro de estas. 

- Informes Técnicos a solicitud del Mintratel, para autorizar recorridos y terminales de la locomoción 

colectiva. 

- Mantener registros actualizados en materias de tránsito. 

- Estudiar y proponer el mejoramiento y la regulación de los sistemas de tránsito. 

- Planificar y realizar estudios de sectores a señalizar, demarcación de pavimentos y otras relacionadas 

con la Red Vial Local.  

- Determinar el sentido de regulación de tránsito, en coordinación con los organismos competentes. 

- Fiscalización, según se requiera.   

   
Durante el año 2022 de acuerdo a nuestra estadística se vio reflejado un gran aumento de pagos de 

permisos de circulación y de Licencias de Conducir, en comparación con años anteriores, esto gracias a 

instrucciones impartidas por el Señor alcalde en ir mejorando la atención de nuestros Usuarios y 

Contribuyentes a través de la plataforma de la municipalidad de Collipulli, contribuyendo a realizar 

trámites más expeditos, sin necesidad de acudir presencialmente al municipio.   

 

Derechos cancelados por conceptos de pagos de Permisos de Circulación, Licencias de Conducir y 

Derechos Varios, correspondiente al año 2022 es el resumen siguiente: 

PERMISOS DE CIRCULACIÓN EMITIDOS:   8.773.-  

MONTO TOTAL RECAUDADO: $   613.163.761.- 

 

LICENCIAS DE CONDUCIR EMITIDAS: 

▪ Hombres: 2298   

▪ Mujeres:   621  

TOTAL, DE LICENCIAS DE CONDUCIR: 2919, por un monto de $80.033.866.  

                   

INGRESOS VARIOS: 3572, por un monto de $9.293.429. 

 

TOTAL, INGRESOS AÑO 2022: $702.491.056.- 
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PROYECTO: “DEMARCACION, INSTALACION Y REPARACION DE SEÑALES DE TRÁNSITO 2022”. 
 
Financiado en su totalidad con Fondos Municipales, beneficiando a 22.354 habitantes.   
 
Por el periodo año 2022, se ejecutó el proyecto de inversión municipal denominado “DEMARCACION, 
INSTALACION Y REPARACIÓN DE SEÑALES DE TRANSITO”. 
 
Este proyecto nos permite contribuir a dar seguridad tanto a peatones como a conductores que transitan 
por nuestra comuna, realizando la instalación de señalética nueva, reparación de la dañada, pintura de 
calzadas, etc. 
  
Los recursos destinados a este departamento a través de dicho proyecto contribuyen también a la 
contratación de 4 personas, a la adquisición de señalética nueva, arena, ripio, diversos materiales a 
utilizar, pinturas, insumos, etc. 

PROYECTO DE INVERSIÓN:  

Monto recursos asignados período 2022 : $ 45.514.000. 

Período de ejecución    :       12 meses. 

Empleo generado    :  04 personas. 

 

 

Fotografía N°1, despeje de señalética de tránsito en Amunátegui con Caupolicán. 
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Fotografía N°2, instalación señalética de tránsito en Villa Mininco. 

 
 

 
 

Fotografía N°3, pintura de calzada calle Lynch con Saavedra Norte. 
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Fotografía N°4, instalación señalética calle Bilbao con Freire. 
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DIRECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA   
 

 

La Dirección de Asesoría Jurídica de la Municipalidad de Collipulli, depende directamente del alcalde y 
su dirección técnica y administrativa, corresponde al asesor jurídico. Tiene como objeto, lograr una 
administración municipal ajustada a los marcos legales existentes, encontrándose entre sus funciones, 
las siguientes: 

a) Corresponderá, a requerimiento del alcalde, iniciar y/o defender a la municipalidad, en los juicios en 
que sea parte o tenga interés directo. 

b) Informará en derecho todos los asuntos legales que las unidades municipales le planteen y las 
orientará periódicamente respecto de las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes. 

c) Formará y mantendrá al día los títulos de los bienes raíces municipales. 

d) Deberá, Cuando lo ordene el alcalde, efectuar las investigaciones y sumarios administrativos. 

Recursos económicos asociados a la dirección, presupuesto total, $ 280.529.000. 

 

RESUMEN DE COMODATOS.  

El Municipio de conformidad a lo mandatado en el artículo 5, letra c), en relación con el artículo 34, de 

la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 18.695, durante el curso del año 2022, ha 

cedido la tenencia de inmuebles de propiedad Municipal, entregándolos en comodato para diversos 

fines sociales, según lo que se pasa a detallar:  

Contrato de comodato de “Municipalidad de Collipulli” a “APR Villa Curaco”, para ampliar sistema de 

agua potable en la localidad.  

  

Fotografía N°1 y 2, firma contrato de comodato, realizada el día 13 de agosto de 2022. 

 

RESUMEN DE JUICIOS. 

El Municipio debió asumir, el patrocinio y/o defensa en 20 (veinte) gestiones de carácter contencioso, 

que se ventilaron en el juzgado con competencia común de la comuna de Collipulli y Corte de 

Apelaciones de Temuco, según el siguiente detalle:  
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I. Causas Civiles. 

ROL CARATULADO TRIBUNAL ESTAD
O 

C-136-
2022 

PÉREZ/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI Juzgado de Letras y Gar. de 
Collipulli 

En 
trámite 

C-204-
2022 

CONTRERAS/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI Juzgado de Letras y Gar. de 
Collipulli 

En 
trámite 

C-363-
2022 

DEBARKER CLIMATIZACION 
LIMITADA/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 
Collipulli 

En 
trámite 

C-431-
2022 

CONSTRUCTORA BELARMINO JARA 
LIMITADA/MUNICIPALIDAD 

Juzgado de Letras y Gar. de 
Collipulli 

en 
tramite 

 
Tabla N°1, causas civiles. 

II. Causas Laborales. 

ROL CARATULADO TRIBUNAL ESTADO OBS. 

O-8-

2022 

PRADO/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-7-

2022 

TOBAR/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-9-

2022 

MARDONES/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-14-

2022 

ARÁNGUIZ/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-15-

2022 

ERICES/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-17-

2022 

SANDOVAL/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. de Juicio 

O-23-

2022 

FIGUEROA/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. de Juicio 

O-24-

2022 

DÍAZ/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

Concluido Avenimiento 

O-35-

2022 

LÓPEZ/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULL Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. 

Preparatoria 

T-10-

2022 

VILLAGRÁN/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. 

Preparatoria 

T-11-

2022 

SANHUEZA/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. 

Preparatoria 

T-14-

2022 

LLANOS/MUNICIPALIDAD DE 

COLLIPULLI 

Juzgado de Letras y Gar. de 

Collipulli 

En Tramite A. 

Preparatoria 

 

Tabla N°2, causas laborales. 
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Por otro lado, vía régimen recursivo, se debió asumir la defensa de la Corporación Municipal, para ante 
la Ilustrísima Corte de Apelaciones de Temuco, según el siguiente detalle: 

Recursos de protección. 

ROL CARATULADO TRIBUNAL ESTADO 

Protección-11037-
2022 

LLANOS/MACAYA C.A. de 
Temuco 

Fallada 

Protección-14986-
2022 

MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI/CONTRALORÍA GENERAL 
DE LA REPÚBLICA 

C.A. de 
Temuco 

Fallada 

Protección-23876-
2022 

GARCÍA/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI C.A. de 
Temuco 

Fallada 

Protección-35076-
2022 

DÍAZ/MUNICIPALIDAD DE COLLIPULLI C.A. de 
Temuco 

En Trámite 

 
Tabla N°3, recursos de protección. 

 

PROCESOS DISCIPLINARIOS. 

El Municipio de conformidad a lo mandatado en el artículo 67, letra f), en concordancia con lo estatuido 

en el artículo 63, literal c) de la ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, Ley N°18.695, en el 

devenir del año 2022, dio inicio a 7 procedimientos disciplinarios; de los cuales, 1 concluyó con la 

aplicación de medida disciplinaria, 3 fueron sobreseídos y 3 se encuentran en sustanciación.   

 

PROGRAMA SANEAMIENTO PEQUEÑA PROPIEDAD RAÍZ. 

Finalmente, el municipio da conformidad con lo establecido en el artículo 8, de la Ley Orgánica 

Constitucional de Municipalidades, Ley 18.695, ejecutó el “Programa de saneamiento de la pequeña 

propiedad raíz”, regulado por el Decreto Ley 2.695 del año 1979, programa que se lleva a cabo con la 

colaboración del Ministerio de Bienes Nacionales. Esta Corporación Municipal, durante el año 2022, 

inició el procedimiento de regularización de la pequeña propiedad raíz a 34 usuarios, de los cuales 16 

lograron inscribir su título de dominio en el Conservador de Bienes Raíces, con lo que a la fecha, restan 

68 expedientes administrativos que se encuentran en vías a ser regularizados en la SEREMÍA regional. 

Dicho programa permitirá que aquellos que regularicen su propiedad y obtengan su título de dominio, 

tengan todos los beneficios que implica ser dueño de un bien inmueble, como incremento del valor 

comercial de la vivienda, posibilidad de arrendar y vender ajustado a derecho (seguridad jurídica), 

posibilidad de acceso a créditos estatales o bancarios, indemnización en caso de expropiación, 

posibilidad de dejar a herederos el bien raíz en caso de fallecimiento y acceso a diversos beneficios 

sociales entregados por el Estado (pavimentación de calles, casetas sanitarias y subsidios habitacionales, 

de agua potable y alcantarillado, entre otros). 

 

En el marco del referido programa, el municipio llevó a cabo una ceremonia de entrega de títulos, el día 

29 de julio de 2022, a la que asistieron más de 59 usuarios, contando con la asistencia del Seremi de 

Bienes Nacionales de La Araucanía, don Luis Catrileo Gaete, el delegado Presidencial de la Provincia de 

Malleco, don Leonardo Reyes Sanhueza, el SUBDERE de La Araucanía, don Víctor Cuevas Quiñones, y 

demás autoridades regionales. 
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Fotografías N°3 y 4, Ceremonia entrega de títulos, de fecha 29 de julio de 2022. 
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DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO 
 

Dar cumplimiento a lo establecido en el artículo N°29 letra a), de la ley orgánica Constitucional de 

municipalidades N°18.695, que describe, realizar auditorías operativas internas de la Municipalidad de 

Collipulli, con el objetivo de fiscalizar la legalidad de su actuación. 

 

Auditorías operativas efectuadas por la Municipalidad de Collipulli, 2022. 

 

Departamento 

Auditado 

 

Materia Resultado 

 

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

EDUCACIÓN 

MUNICIPAL 

 

En materia de Procedimientos de 

Gestión de licencias médicas en el 

Departamento de Administración de 

Educación Municipal, al 30 de junio 

2022, con la finalidad de verificar 

procedimientos que se llevan a cabo 

para la recuperación de licencias 

médicas generadas en el Departamento 

de Administración de Educación 

Municipal, y así reconocer 

apropiadamente los ingresos que se 

originan por este concepto. 

 

 

Informe Final Nº 58/2022 de 

fecha 29 diciembre, año 2022, 

con observaciones, las que se 

deben subsanar y enviar medios 

de verificación al mes de junio 

2023. 

 

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS 

 

En materia de Software adquiridos por la 

Municipalidad de Collipulli y sus 

servicios traspasados, al 31 de diciembre 

2021, con el objetivo de verificar el uso 

de los programas computacionales 

adquiridos por la Municipalidad de 

Collipulli y los departamentos 

administrados bajo su gestión, con la 

finalidad d reconocer el buen uso de los 

recursos financieros en la adquisición de 

estos conceptos.  

 

Informe Final N° 59/2022 de 

fecha 30 diciembre año 2022, con 

observaciones, las que deben ser 

subsanadas de acuerdo a los 

plazos determinados en el 

correspondiente informe final. 

 

DIRECCIÓN DE 

TRANSITO 

 

en materia de Permisos de Circulación y 

pagos al fondo común Municipal 

pagados durante  el primer trimestre del 

año 2022, con el objetivo de verificar el 

cobro del permiso de circulación 

conforme a lo dispuesto en la normativa, 

también se comprobará el estado de 

 

Preinforme N°60/2022 de fecha, 

diciembre 2022, con 

observaciones a subsanar para 

posterior emisión de informe 

final. 
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vehículos que poseen multas impagas 

vigentes al momento de la autorización, 

con el objetivo de analizar el cálculo y 

pago al fondo común municipal según 

los valores consignados en la tasación 

del Servicio de Impuestos Internos con 

los valores ingresados en Tesorería 

Municipal durante el periodo 

comprendido entre el 1 de enero y 31 de 

marzo de 2022. 

 

 
Cuadro N°1, elaboración propia. 

 

 

Auditorias por Contraloría Regional de la Araucanía año 2022 
 

Auditoría y examen de cuentas a los ingresos propios obtenidos 

por el Cementerio Municipal de Collipulli y Cato de Santa Julia.  
 

Resultado. 

 

La fiscalización tuvo por objeto efectuar una auditoría y examen 

de cuentas a los ingresos propios obtenidos por el Cementerio 

Municipal de Collipulli y Cato de Santa Julia, ambos dependientes 

de dicha entidad edilicia, por concepto de venta, construcción y 

mantención de sepulturas, y servicio de sepultación, entre otros; 

que hayan sido efectivamente percibidos, se encuentren 

acreditados, sus cálculos sean exactos y estén adecuadamente 

registrados, en concordancia con la ley N°10.336, y que las 

operaciones asociadas den cumplimiento a las normas legales y 

reglamentarias que regulan la materia, respecto de las 

operaciones ejecutadas en el periodo comprendido entre el 1 de 

enero y el 31 de diciembre de 2021. 

 

 

Informe final de observaciones 

N°918/2022 Cementerio 

Municipal de la Municipalidad de 

Collipulli, con observaciones, de 

carácter complejas y 

medianamente complejas, las que 

se le deben dar respuesta en un 

plazo de 60 día, a partir de la 

recepción de correspondiente 

informe. 

 

Cuadro N°2, elaboración propia. 
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DIRECCIÓN DE SECRETARÍA MUNICIPAL 
 

La Dirección de Secretaría Municipal tiene como objetivo otorgar un adecuado apoyo administrativo a 

Alcaldía y al Concejo Municipal, debiendo la Secretaria Municipal desempeñarse como Ministro de Fe en 

todas las actuaciones municipales y cumpliendo con las siguientes funciones: 

 

• Dirigir las actividades de secretaría administrativa del Alcalde y del Concejo Municipal. 

• Desempeñar la tarea de Ministro de Fe en todas las actuaciones municipales. 

• Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaración de intereses establecida en la 
Ley N° 18.575. 

• Llevar el registro municipal a que se refiere el artículo 6° de la ley N° 19.418, sobre Juntas de 
Vecinos y demás Organizaciones Comunitarias. 
Además, Secretaría Municipal deberá cumplir con las siguientes funciones específicas: 

• Transcribir las resoluciones del Alcalde y los acuerdos del Concejo y velar por su fiel 
cumplimiento. 

• Redactar los Oficios y comunicaciones que se le encomienden. 

• Cumplir funciones que el Alcalde le encomiende y proporcionar antecedentes a las unidades 
municipales que las requieran. 

• Dirigir a las unidades a su cargo de acuerdo a las instrucciones que le imparta el Alcalde. 

• Recepcionar toda la documentación que ingresa al municipio, a través de la Oficina de Partes y 
Archivo, y proceder a su ordenamiento y distribuir aquella que proceda. 

• Informar oportuna y eficientemente al Alcalde sobre antecedentes y documentación que 
ingresan a la Municipalidad. 

• Controlar el cumplimiento de los plazos de la tramitación de la documentación municipal. 

• Notificar las resoluciones y decretos municipales. 

• Actuar como Secretario del Concejo Municipal. 

• Dirigir la Oficina de Partes y Reclamos. 

• Evaluar la Gestión de su Unidad. 

• Desarrollar las funciones específicas contempladas en la Ley N° 18.695, Orgánica Constitucional 
de Municipalidades, con relación a la instalación del Concejo Municipal. 

• Desarrollar las funciones específicas contempladas en la Ley N° 18.695, Orgánica Constitucional 
de Municipalidades, con relación a la Constitución del Consejo Comunal de las Organizaciones de 
la Sociedad Civil. 

• Actuar como Ministro de fe, cuando corresponda para los efectos establecidos en el artículo 177, 
inciso segundo del Código del Trabajo. 

• Actuar como secretario de actas ante el Consejo de Seguridad Pública 

• Atender toda otra materia que derive el Alcalde. 
 

Para dar cumplimiento a cada una de las funciones asociadas a esta Dirección esta Dirección contó un 
presupuesto anual de:  

 

o Gestión Interna: M$28.000.- 
o Actividades Municipales: Aniversario de la comuna y otras celebraciones M$ 3.400.- 

▪ Fiestas Patrias M$ 1.400.- 
▪ Concejo Municipal $500.000.- 

o Servicios Comunitarios: Programa de Atención de Público: M$45.175.- 
▪ Programa para Fortalecer Mecanismos de Coordinación 

interna y externa: M$13.193.- 
▪ Programa Informativo a la Comunidad y en Terreno: 

M$7.352.- 
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DURANTE EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022. 
 
ACTIVIDADES ENMARCADAS CON EL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 
 
Objetivo General Fortalecimiento de la Democracia y la Participación:  
Asistiendo y apoyando a las organizaciones sociales en materia jurídico administrativa en cuanto a la 
constitución, entrega de certificados, organización y estructura interna, se logra dar atención a 126 
organizaciones de la comuna, de las cuales 18 se constituyen por 1era vez y las restantes actualizan 
directorio u otro antecedente de la organización, (Ley Nro. 19418). 
 

▪ Comité de Adelanto La Esperanza. 
▪ Agrupación de emprendedores de Collipulli. 
▪ Agrupación Cultural ya Artesanal La Ronda. 
▪ Agrupación Emprendedores Huapitrio. 
▪ Agrupación Tapitas Collipulli. 
▪ Club de rayuela Los Aromos. 
▪ Matral Tu Kula wen. 
▪ Agrupación Indígena Araucanía Norte. 
▪ Agrupación Artística Cultural Gente de Arte. 
▪ Club Deportivo Los Puentes Seniors Collipulli. 
▪ Comité de Salud Quilquihuenco. 
▪ Agrupación Ángeles del Malleco. 
▪ Comité de Vivienda Por Una casa Digna. 
▪ Agrupación de Turismo Rutas Malleco. 
▪ Centro de Padres Sala Cuna Huepil. 
▪ Club de Adulto Mayor Las añoranzas del Amargo. 
▪ Comité de Adelanto La Unión hace la Fuerza. 
▪ Club de Voleibol halcones de Collipulli. 

 
Se actúa como ministro de Fe en la constitución de un total de 6 comunidades indígenas en distintos 
sectores rurales de la comuna, Ley 19.253: 
 

• Constitución Comunidad Indígena Juan Liguen, 19 de marzo 2022. 
 

 

Fotografía N°1, Constitución de comunidad indígena. 

 

• Comunidad Indígena Tuwün Nakul Paila, sector Ñancul Paila, 13 de agosto 2022. 
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• Constitución Asociación Indígena Ngurendugün: Sector Lolcura, con fecha 10 de septiembre 

2022. 
 

  

Fotografías N°2 y 3, Constitución de comunidad indígena. 
 
 

• Constitución Comunidad Indígena Perquilauquen, sector Perquelauquen, 02 de octubre 2022. 
 

  

Fotografía N°4 y 5, Constitución de comunidad indígena. 
 
 

• Constitución Comunidad Indígena Wenkulentu Mapu, sector Loncomahuida 01 de octubre 2022. 
 

  

Fotografía N°6 y 7, Constitución de comunidad indígena. 

 

• Comunidad Avelino Panitru, Sector Loncomahuida Alto 26 de noviembre 2022. 



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 345 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 
Objetivo General Fomento y Desarrollo de la Cultura:  
 
Desarrollo de acto cívico y desfile de celebración de Fiestas Patrias en Villa Mininco y la ciudad de 
Collipulli. 
 
Desarrollo de acto cívico y desfile celebración aniversario 155ª de la comuna. 
 
 
Objetivo General Fortalecimiento de la Estrategia Comunicacional del Municipio:  
 
Se logra dar respuesta a 37 solicitudes de información, reclamos, felicitaciones y sugerencias, a través 
de Plataforma OIRS, dentro de los plazos legales. 
 
 

  



  

  

www.municipalidadcollipulli.cl        | Página 346 de 358 

 

Municipalidad de Collipulli 
Cuenta Pública 2023  
Gestión enero/diciembre 2022 

 

DIRECCIÓN DE SECRETARÍA DE PLANIFICACIÓN COMUNAL – SECPLAC 
 

 

Las funciones de Secretaría de Planificación Comunal (SECPLAC), son las enmarcadas en la Ley Orgánica 

de Municipalidades, siendo estas las siguientes: 

a) Servir de secretaría técnica permanente del alcalde y del concejo en la formulación de la estrategia 

municipal, como asimismo de las políticas, planes, programas y proyectos de desarrollo de la 

comuna; 

b) Asesorar al alcalde en la elaboración de los proyectos de plan comunal de desarrollo y de 

presupuesto municipal; 

c) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal, 

e informar sobre estas materias al concejo, a lo menos semestralmente; 

d) Efectuar análisis y evaluaciones permanentes de la situación de desarrollo de la comuna, con énfasis 

en los aspectos sociales y territoriales; 

e) Elaborar las bases generales y específicas, según corresponda, para los llamados a licitación, previo 

informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e instrucciones establecidos en 

el reglamento municipal respectivo; 

f) Fomentar vinculaciones de carácter técnico con los servicios públicos y con el sector privado de la 

comuna, y  

g) Recopilar y mantener la información comunal y regional atingente a sus funciones. 

Programa municipal denominado, VINCULACIÓN TÉCNICA CON LA COMUNIDAD EN ÁREAS DE LA 

EDUCACIÓN, SALUD, EQUIPAMIENTO COMUNITARIO, PAVIMENTACIÓN, CAMINOS, AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO SANITARIO. El cual tiene un valor de $97.224.504, para solventar la contratación de 

personal técnico y administrativo que trabaja en esta dirección, es decir, son recursos municipales para 

este ítem.  

PROYECTOS ENERO-DICIEMBRE AÑO 2022. 

 

EDUCACIÓN Y SALUD 

 
N° 
 

 
NOMBRE 
 

 
FONDO 

 
ESTADO 

 
MONTO ($) 

1 Reposición estaciones comunitarias de salud 

rural, Collipulli (Curaco, Quilquihuenco y 

Pemehue) 

FNDR En ejecución   

527.977.000 

2 Reposición escuela Erico Hornung, Collipulli 

(Diseño) 

FNDR Diseño en 

ejecución  

117.040.000 

3 Reposición escuela Nicolás Pérez, Collipulli 

(Diseño) 

FNDR Diseño en 

ejecución  

151.584.000 

4 Reposición Biblioteca Municipal, Collipulli Fondos 

Municipales 

Por Licitar 100.000.000 

       TOTAL $ 896.601.000 
 

Tabla N°1, proyectos en educación y salud. 
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VIALIDAD URBANA 

 

N° 
 

 

NOMBRE 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO ($) 

5 Reposición Aceras Villa Curaco, Collipulli. Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 59.995.000 

6 Reparación baches de emergencia diversas 

calles, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución  13.781.640 

7 Reposición veredas diversas calles de 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 74.998.000 

8 Reposición de veredas en mal estado, 

sector Tierras Coloradas, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 24.561.727 

9 Reposición de veredas Manuel Rodríguez 

entre Bulnes y Argomedo. 

MINVU – 

SERVIU (Pav. 

Participativa)  

En ejecución 57.706.000 

10 Reposición de veredas Manuel Rodríguez 

entre Argomedo y Sargento Aldea. 

MINVU – 

SERVIU (Pav. 

Participativa) 

En ejecución 112.060.000 

11 Reposición veredas diversas calles de 

Mininco y Collipulli 

 

FRIL  En ejecución  35.280.000 

12 ZR Construcción paraderos urbanos, 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

74.999.999 

13 ZR Construcción Portal De Acceso Ruta R-

182, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

74.999.999 

       TOTAL $ 528.382.365 
 

Tabla N°2, proyectos en vialidad urbana. 

 

 

DEPORTE Y RECREACIÓN 

 

N° 

 

NOMBRE 
 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO ($) 

14 Reposición juegos infantiles Caupolicán, 

Collipulli. 

Subdere 

(PMU 

Emergencia) 

En Ejecución 59.999.000 

15 Construcción maquinas aeróbicas y juegos 

Infantiles Salto de Chancagua, Collipulli. 

Subdere 

(PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamien

to 

74.922.262 
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16 Mejoramiento Multicancha Sector 

Centenario con los Maitenes, Collipulli. 

FRIL Postulada a 

Financiamien

to 

   74.000.000  

17 Construcción Polideportivo Municipal 

Collipulli, Región de la Araucanía. 

 

MINDEP Diseño en 

ejecución  

153.607.000 

       TOTAL $ 362.528.262 

 
 

Tabla N°3, proyectos en deporte y recreación. 

 

 

MULTISECTORIAL 

 

N° 

 

NOMBRE 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO ($) 

18 Construcción sede comunitaria y 

mejoramiento del entorno Villas Unidas, 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 59.999.000 

19 Construcción plazoleta población el 

Bosque, Mininco, Collipulli. 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 59.192.563 

20 Construcción sede social A.P.R. Huapitrio, 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

74.999.990 

21 Construcción plazoleta Guacolda, Collipulli. Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

57.858.829 

22 Reposición sede social El Esfuerzo, 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

75.000.000 

23 Instalación luminarias peatonales sector 

Pablo Neruda, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

28.626.665 

24 Instalación de luminarias led ornamental, 

calle Cerro, comuna de Collipulli. 

 

Subdere (PMB 

Energización) 

Elegible 253.225.291 

25 Instalación de luminarias led ornamental, 

calle Rodríguez y otras, comuna de 

Collipulli. 

 

Subdere (PMB 

Energización) 

Elegible 254.125.824 

26 Instalación de luminarias led ornamental, 

avenida Marta González, ciudad de 

Collipulli. 

 

Subdere (PMB 

Energización) 

Por Licitar 254.726.075 

27 Conservación mercado municipal, 

Collipulli. 

 

Fondos 

Municipales 

Por Licitar 100.000.000 
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28 Construcción sede social Lastarria, 

Collipulli. 

  

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Ejecutado 59.990.000 

29 Construcción plazoleta población 

Pemehue, Collipulli. 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En Ejecución 59.999.000 

30 Construcción plazoleta población el 

Bosque, Mininco, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

En ejecución 59.192.563 

31 Construcción plazoleta población el 

Esfuerzo, Mininco. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Adjudicado 59.517.140 

32 Reposición plazoleta Tierra Linda, Collipulli. Subdere (PMU 

Emergencia) 

Postulada a 

Financiamiento 

55.500.000 

33 Construcción plazoleta segunda compañía 

de bomberos, Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Por Licitar 74.999.000 

34 Construcción plazoleta Gabriela Mistral, 

Collipulli. 

 

Subdere (PMU 

Emergencia) 

Por Licitar 74.999.990 

       TOTAL 1.661.951.930 

 
 

Tabla N°4, proyectos multisectorial. 

 

 

 

ABASTOS AGUA POTABLE 

 

N° 

 

 

NOMBRE 

 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO () 

35 Abasto de agua potable sector la Montaña, 

comuna de Collipulli”. 

 

Subdere (PMB) 

PMB 

En Ejecución 115.593.606 

36 Abasto de agua potable sector los 

Castaños, comuna de Collipulli. 

 

Subdere (PMB) 

PMB 

En Ejecución 218.343.474 

37 Abasto de agua potable sector Niblinto y 

Alto Malleco, comuna de Collipulli. 

 

Subdere (PMB) 

PMB 

Por Licitar 196.656.016 

38 Abasto de agua potable sector Santa Julia y 

Jauja, comuna de Collipulli. 

 

Subdere (PMB) 

PMB 

En Ejecución 244.030.950 

       TOTAL $ 774.624.046 

 

 

Tabla N°5, proyectos en abastos de agua potable. 
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TRANSPORTE 

 

N° 

 

 

NOMBRE 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO ($) 

39 Reposición vehículo 

departamento de salud 

municipal, comuna de Collipulli.  

   

Gobierno Regional  Postulada a 

Financiamiento 

32.838.000 

40 Adquisición y reposición de 

maquinaria para el 

mejoramiento vial, comuna de 

Collipulli. 

 

Gobierno Regional  Postulada a 

Financiamiento 

345.087.000 

       TOTAL $ 377.925.000 
 

 

Tabla N°6, proyectos en transporte. 

 

 

ELECTRIFICACION RURAL  

 

N° 

 

 

 

NOMBRE 

 

 

FONDO 

 

ESTADO 

 

MONTO ($) 

41 Construcción electrificación 

rural sector Caillin, 

Pichicaillin, los Castaños y 

Otros. 

 

FNDR En estudio 

(FRONTEL), 

solicitado por GORE 

- 

42 Construcción electrificación 

rural sector Lolcura y otros. 

FNDR En estudio 

(FRONTEL), 

solicitado por GORE 

- 

43 Construcción electrificación 

rural sector Linco Oriente y 

otros. 

FNDR En estudio 

(FRONTEL), 

solicitado por GORE 

- 

       TOTAL $ - 

 

Tabla N°7, proyectos en electrificación rural. 
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PROGRAMA QUIERO MI BARRIO 

El programa Quiero Mi Barrio, se está ejecutando desde el mes de octubre del año 2019, mediante 

Convenio de Implementación con Programa Recuperación de Barrios Secretaría Regional del Ministerial 

de Vivienda y Urbanismo, en el Barrio Pablo Neruda. 

 

El Programa Quiero Mi Barrio, busca la recuperación física y social de los barrios, facilitando el vínculo 

del barrio con la común en general. Así como mejorando los espacios públicos, fortaleciendo el tejido 

social, mediante distintos procesos participativos. Considerando cuatro ejes principales, los cuales son: 

Medio Ambiente, Seguridad Pública, Patrimonio Cultural (Identidad) e Inclusión. 

 

El programa se desarrolla a través de tres actores claves: Minvu (SEREMI), Municipalidad de Collipulli, 

Vecinos, organizaciones, Representados por el Consejo Vecinal de Desarrollo Pablo Neruda, este último 

se constituye con la finalidad de convertirse en la contraparte oficial del Programa Quiero Mi Barrio y 

representar la voz de los vecinos y vecinas del barrio, en el desarrollo y gestión de todos los proyectos 

físicos y sociales priorizados por la comunidad. El CVD, dirigido por la presidenta Sra. Marlene Isla 

Monsalve, es quien debe propiciar un espacio para el diálogo y el encuentro de las diversas miradas que 

convergen en el territorio barrial, priorizando los acuerdos y tomando las mejores decisiones para el 

barrio.  

 En el transcurso del periodo 2022. El Plan de Gestión Social (PGS) se ejecutó con gran éxito todas las 

actividades planificadas, quedando solo un evento pendiente, como lo es, el Video y Libro con la Historia 

del Barrio Pablo Neruda, el cual está en proceso de desarrollo en la etapa fase III. En este contexto las 

actividades desarrolladas durante el periodo 2022 fueron las siguientes: 

 

Plan de Gestión Social (PGS) ejecuto diversos Talleres y Cursos: Huertos Urbanos, Curso Cosmética, 

Natural, Curso Deshidratado de Frutas y Mermeladas, Curso de Mosaico, Brigada Ecológica, Curso de 

Liderazgo y Buenas Prácticas Comunitarias 2022.  

 

Teniendo como principal objetivo rescatar la Identidad del Barrio, mediante capacitaciones y talleres de 

integración a los distintos espacios comunitarios.  Dicha actividad se enmarca en el Plan de Gestión 

Social, en el eje transversal de Identidad. Esto a su vez propicia espacios de integración vecinal apoyando 

el emprendimiento económico del sector. 

 
Imagen N°1,  afiche promoción redes sociales. 
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Fotografía N°1, feria fiesta de chilenidad 2022. 

 

Fotografía N°2, certificación de actividades masivas PGS 2022. 

 

 

Fotografía N°3, Certificación Brigada Ecologica. 
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Fotografía N°4, Ceremonia entrega “Mural”, Obra Aporte Municipal, Plaza Elige Vivir Sano. 

 

Fotografía N°5, “ Curso de Mermeladas y Deshidratado de Frutas”. 

 

Fotografía N°6, Obra “Mural” Plaza Elige Vivir Sano. 
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Fotografía N°7, Trabajo en Terreno Obras de Mosaico, plaza Marcela Paz. 

 

Actividades Recreativas: El objetivo eje de inclusión de todos los vecinos del barrio, considerando sus 

condiciones y necesidades, con relación a la dinámica comunitaria y el uso de espacios públicos y 

circulaciones y mejoramiento de la convivencia vecinal, se realizaron distintas actividades de celebración 

y conmemoración. 

 

Fotografía N°8, Celebración Fiestas Patrias 2022. 

 

Fotografía N°9, Afiche Publicidad Redes Sociales. 
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Fotografía N°10, Celebración Navidad 2022. 

    

 

Fotografía N°11, Paseo Socioeducativo Museo Pablo Neruda. Temuco. 

 

Por otra parte, el Plan Maestro de la Población Pablo Neruda se desarrolla en 2 ejes principales: El Plan 

de Gestión de Obras (PGO), proyectados por la consultora EMOJ en conjunto con el apoyo del Programa 

Quiero Mi Barrio; y obras de Multisectorialidad, acogidas a PMU de emergencia. El objetivo principal es 

la recuperación de espacios públicos de relevancia para sus habitantes que a largo plazo produzcan 

sentido de identidad y pertenencia con el barrio 

En este contexto el estado de las obras es el siguiente: 

• PLAZOLETA VICENTE HUIDOBRO: Denominada Obra de Confianza como punto de partida para la 

ejecución de los proyectos. Ejecutada el 11 de diciembre de 2020 y recepcionada en junio de 

2021. El monto de ejecución fue de $37.996.469 y a la fecha se ha emitido un informe técnico del 

estado de la obra para evaluar futuras mantenciones. 
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Fotografías N°12 y 13, frontis y mural de plazoleta Vicente Huidobro, Obra de Confianza. 

 

• OBRAS:  Plan Gestión de Obras: Actualmente se encuentran en revisión por parte del Serviu.  

• Áreas Verdes Platabanda Av. Marta Gonzales: Se contempla la intervención del área verde a lo 

largo de la Avenida Marta Gonzales, el proyecto se divide a su vez en dos áreas Norte y Sur (2 

proyectos separados), cuyo fondo se asocia al PMU de emergencia ($75.000.000). Actualmente 

está en fase de desarrollo. 

• Proyecto Luminarias Población Pablo Neruda: Los trabajos comprenden la Provisión e Instalación 

de 102 luminarias de alumbrado público peatonal en tecnología LED (potencias LED de 40w más 

focos de área LED 150 w). Actualmente el proyecto se encuentra en su segunda fase de revisión. 
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TRANSPARENCIA 

Enero – diciembre 2022. 

 

Transparencia Activa. 

En el marco de la Ley Nº 20.285 sobre “Acceso a la Información Pública”, la que dispone en el Art. 7 que 

los órganos de la Administración del Estado, deberán mantener a disposición permanente del público, a 

través de sus sitios electrónicos, una serie de antecedente actualizados a lo menos una vez al mes, al 31-

12-2022 la Municipalidad de Collipulli no fue sometida a fiscalización por parte del Consejo para la 

Transparencia. 

 

   

Solicitudes de Acceso a la Información. 

Al 31-12-2022 la Municipalidad de Collipulli no fue sometida a fiscalización por parte del Consejo para la 

Transparencia. Durante el año 2022 se recibió un total de 169 Solicitudes de Acceso a la Información, de 

las cuales 158 fueron recibidas por plataforma y 11 fueron derivadas desde otra institución, todas estas 

fueron respondidas. 

 

Se recibieron 13 amparos en el marco de las Solicitudes de Acceso a la Información, los cuales fueron 

tramitados bajo el Sistema Anticipado de Resolución de Conflictos (SARC), lo que no significo ni sanción 

ni multa para nuestro municipio. 
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CUENTA PÚBLICA 

2023 

 

 

PERÍODO 
ENERO/DICIEMBRE 2022 


