Mww&":”*” 75

Colligull

APRUEBA LLAMADO A PRESENTAR ANTECEDENTES PARA
PROVEER EL CARGO DE PROFESIONAL Y ASESOR
TECNICO PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL
INDIGENA (PDTI).

LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

DECRETO EXENTO N° 892

COLLIPULLI, 28 de marzo de 2022

VISTOS:

1. La Constitucién Politica de la RepuUblica de Chile de 1980, que fija el texto constitucional chileno
actualmente vigente.

Las Facultades que confiere la Ley N° 18.695 y sus modificaciones.
El Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales Ley 18.883.
La Ley N° 21.395 del 15/12/2021, que Aprueba el Presupuesto del Sector PUblico para el afo 2022.

El Decreto Alcaldicio N° 002877 del 16/12/2021, que Aprueba el Presupuesto Municipal para el aho
2022.

6. El Decreto Alcaldicio N°002966, de fecha 22 de diciembre de 2021, que aprueba la Politica de
Recursos Humanos de la Municipalidad de Collipulli.

7. El Decreto Alcaldicio N°001011, de fecha 27 de junio de 2017, que aprueba el Reglamento de
Concursos PUblico de la Municipalidad de Collipulli.

8. El Decreto Alcaldicio N°001593, de fecha 18 de octubre de 2017, que aprueba el Reglamento
Interno de la Municipalidad de Collipulli.
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9. La Resolucidn Afecta N°: 0900-201021/2021 que aprueba y pone en ejecucion renovacion de
convenio para la ejecucién del programa de Desarrollo Territorial Indigena PDTI INDAP-CONADI,
periodo 2021-2024, con entidad ejecutora Municipalidad Collipulli.

10. El Memordndum N°312 del 22/03/2022 de la direccién de desarrollo comunitario que solicita dar
curso a los llamados a presentar antecedentes del programa PDTI.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Municipalidad de Collipulli, requiere realizar llamado a presentar antecedentes para
proveer el cargo de Profesional Y Asesor Técnico Programa de Desarrollo Territorial Indigena
(PDTI) de la Direccién de Desarrollo Comunitario.

2. Que, la resolucién N° 0900-201021/2021 renueva el convenio para la ejecucion y
financiamiento del programa Desarrollo Territorial Indigena PDTIHINDAP-CONADI, periodo 2021-
2024, con entidad ejecutora Municipalidad de Collipulli.
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DECRETO:

1. LLAMESE a presentar antecedentes para el cargo de PROFESIONAL PROGRAMA DE DESARROLLO
TERRITORIAL INDIGENA (PDTI) de la Direccién de Desarrollo Comunitario:

CANTIDAD DE MODALIDAD DE RENTA BRUTA REQUISITOS GENERALES
VACANTES CONTRATACION
01 Prestador/a de $1.903.424.- e Requisitos obligatorios:

Servicios a Honorarios Profesional de una carrera de 10

semestres minimos de duracidn, otorgado
por una Universidad del Estado o
reconocidos por éste.

e Area de estudio: Sivoagropecuaria, de
preferencia Ingeniero Agronomo.

o Experiencia en Horticultura con cursos
acreditables.

° Acreditar residencia en la Comuna de
Collipulli.

e Acreditar una experiencia profesional
minima de 3 afo o mds en una entidad
puUblica, especificamente en Programas
Municipales.

e  Antecedentes que acrediten
experiencia para el ejercicio del cargo.

e  Curriculum Vitae segin formato.

e Certificado de titulo en original o copia
legalizada.

e Fotocopia simple de Licencia de
conducir.

e Fotocopia simple del Registro de
Inscripcidn Vehicular y en caso de ser a
nombre de un tercero, adjuntar contrato
de arriendo o similar.

e Certificado de antecedentes.

s Disponibilidad de Movilizacién.
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2. LLAMESE a presentar antecedentes para el cargo de ASESOR TECNICO PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA (PDTI) de la Direccién de Desarrollo Comunitario:

CANTIDAD DE MODALIDAD DE RENTA BRUTA REQUISITOS GENERALES
VACANTES CONTRATACION ,
01 Prestador/a de $1.324.905.- e Requisitos obligatorios:
Servicios a Honorarios o Titulo Técnico de Nivel Superior de una

carrera de 5 semestres minimos de
duracién, otorgado por una Universidad
del Estado o reconocidos por éste.

e Area de estudio: Silvoagropecuaria, de
preferencia Técnico Universitario
Agropecuario.

e Experiencia en Apicultura con cursos
acreditables.

e Acreditar residencia en la Comuna de
Collipulli.

e Acreditar una experiencia profesional
minima de 3 afo o mds en una entidad
publica, especificamente en Programas
Municipales.

e Antecedentes que acrediten experiencia
para el ejercicio del cargo.

e  Curriculum Vitae segun formato.

e Certificado de titulo en original o copia
legalizada.

e Fotocopia simple de Licencia de
conducir.

e Fofocopia simple del Registro de
Inscripcién Vehicular y en caso de ser a
nombre de un tercero, adjuntar contrato
de arriendo o similar.

e Certificado de antecedentes.

e Disponibilidad de Movilizacién.

ANOIESE COM NIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:

-OFICINA DE PARTES (1)
-SECRETARIA  MUNICIPAL
-RECURSOS HUMANOS
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