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ACTA COMITE DE SELECCION

LLAMADO A PRESENTAR ANTECEDENTES PARA PROVEER EL CARGO DE
APOYO PROFESIONAL PROGRAMA MUIJER, SEXUALIDAD Y MATERNIDAD

1. Con fecha 03 de julio de 2020, siendo las 10:00 horas se conformé mediante reunion por video
llamada, el Comité de Seleccién del llamado a presentar antecedentes para proveer el cargo de apoyo
profesional programa mujer, sexualidad y maternidad, se reuni¢ en primera instancia para evaluar la
admisibilidad de los postulantes de un total de 13 postulantes de los cuales todos resultaron admisibles.

2. En cuanto a los antecedentes de Formacion Educacional, Capacitacién (Etapa 1) y Experiencia Laboral
(Etapa Il) de un total de 13 postulantes al cargo que resultaron admisibles, Ia comision evaluadora,
determino en funcién de las bases técnicas del llamado a presentar antecedentes quienes pasaron a la
etapa de entrevista, resultando, 4 postulantes idoneas.

N° NOMBRE COMPLETO ESTADO OBSERVACION

1 Nelly Silbania Garcia Trecaman Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para pasar a la segunda
laboral etapa del proceso de seleccion

2 Luis Javier Panguinao Pichuncheo Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para pasar a la segunda
laboral etapa del proceso de seleccion

3 Mario Anibal Chamorro Gallardo  Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacién sefialado en el
evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para

pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,

o

3 correspondiente a la entrevista laboral.

3 4 Estefania Fernanda Gonzalez Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
Urra evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para

pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,

correspondiente a la entrevista laboral.
5 Gabriela Andrea Salamanca Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
Urrutia evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para
pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,

correspondiente a la entrevista laboral.

6 Carolina Valeska Carcamo Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion senalado en el
Sandoval evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para
pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,

correspondiente a la entrevista laboral.
7 Claudia Bernarda Dominic Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefalado en el
Arias Rubilar evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para
pasar a la segunda etapa del proceso de seleccidn,

correspondiente a la entrevista laboral.
8 Marjorie Alexandra Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para
pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,

correspondiente a la entrevista laboral.

9 Cristédbal Nicolds Garcés Ulloa  Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para

pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,
correspondiente a la entrevista laboral.
10 Sara Bélen Silva Sandoval Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefalado en el
evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para
pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,
correspondiente a la entrevista laboral.

Mosqueira Martinez

11 Victoria Carolina Mansilla Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
Jiménez entrevista N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para pasar a la segunda
laboral etapa del proceso de seleccion

12 Yocelin Stefania Hernandez Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
| Albornoz entrevista N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para pasar a la segunda

| laboral etapa del proceso de seleccion
E 13 Ignacio Arturo Subiabre Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
Aguilera evaluados Decreto Alcaldicio N°001622 de fecha 17 de junio de 2020 para

pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,
~ correspondiente a la entrevista laboral.
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3. Se deja constancia que por motivos personales la Srta. Nelly Silbania Garcia Trecaman, no se presenté a
la entrevista profesional, por tanto se considera como puntaje 0 la entrevista.

4. Finalmente, la Comision Evaluadora, realizo la evaluacién correspondiente a la tercera etapa del
proceso, que comprendid la Entrevista de Conocimientos Técnicos y Apreciacion Global de los
Candidatos el dia martes 7 de julio de 2020, a las 15:40 horas, a través de video llamada.

Esta etapa considerd la evaluacion de los postulantes que calificaron sobre los puntajes minimos

establecidos en las etapas precedentes.

Los resultados de la evaluacion de las etapas |, Il y 1l a nivel global fueron los siguientes:

N° NOMBRE COMPLETO PUNTAIE

1 Victoria Carolina Mansilla Jiménez 90
2 Luis Javier Panguinao Pichuncheo 84
3 Yocelin Stefania Hernandez Albornoz 70
4  Nelly Silbania Garcia Trecaman 35

4 Una vez aplicados los Factores, Subfactores, Criterios y Puntajes de Evaluacion contenidos en el Decreto
Exento N°001622 de fecha 17 de junio de 2020, la Comision Evaluadora presenta a consideracion del Sr.
Alcalde de la Comuna de Collipulli la siguiente terna de candidatos/as idoneos, ordenados en ranking
decreciente de acuerdo a los puntajes totales, 6btenidos en las etapas 1, 2y 3:

PUNTAIE

PTS 90 V°B Alcalde, Candidato: .
seleccionado AS I

N° NOMBRE COMPLETO
1 Victoria Carolina Mansilla Jiménez

1

2 Luis Javier Panguinao Pichuncheo PTS 84 V°B Alcalde, Candi.dato
seleccionado

PTS 70 V°B Alcalde, Candidato
seleccionado

3  Yocelin Stefania Hernandez Albornoz
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