Seccién de Recursos Humanos

ACTA COMITE DE SELECCION
LLAMADO A PRESENTAR ANTECEDENTES PARA PROVEER EL CARGO DE
EJECUTIVO DE ATENCION DE EMPRESAS

Con fecha 21 de febrero de 2019, siendo las 15:00 horas se conformé en la oficina del Asesor UDEL, el
Comité de Seleccion del llamado a presentar antecedentes para proveer el cargo de Ejecutivo de
Atencién de Empresas de la OMIL, se reunié en primera instancia para evaluar la admisibilidad de los
postulantes de un total de 10 postulantes de los cuales 2 resultaron inadmisibles.

N° NOMBRE ESTADO OBSERVACIONES

1 Claudia Poblete Mundaca Inadmisible Postulante no cumple requisitos sefialados en el punto 1,
correspondiente titulo profesional para postular al cargo,
sefialados en el Decreto Alcaldicio N°000292 de fecha 07 de
febrero de 2019.
2 Jaime Vergara Guzman Inadmisible Postulante no cumple requisitos sefialados en el punto 3,
correspondiente a antecedentes requeridos para postular al
cargo, sefialados en el Decreto Alcaldicio N°000292 de fecha 07
de febrero de 2019.

En cuanto a los antecedentes de Formacién Educacional, Capacitacion (Etapa 1) y Experiencia Laboral
(Etapa 1l) de un total de 8 postulantes al cargo que resultaron admisibles, la comision evaluadora,
determino en funcion de las bases técnicas del llamado a presentar antecedentes quienes pasaron a la
etapa de entrevista, resultando, 7 postulantes idoneas.

N° NOMBRE COMPLETO ESTADO OBSERVACICJN
1  Carla Prieto Vivanco Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccion
2 Francisca Millapan Riquelme Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°0007292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccién
3  Gabriel Vargas Fuentes Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccion
4  Jonathan Israel Gonzalez Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
Benavides entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccidn
5  Rodrigo Cares Quezada Antecedentes Postulante no obtiene puntaje de aprobacion sefialado en el
evaluados Decreto Alcaldicio N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019

para pasar a la segunda etapa del proceso de seleccion,
correspondiente a la entrevista laboral.

6 Sandra Ojeda Ruiz Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccion

7  Yordan San Martin Navarrete Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccién

8  Yoselin Guzméan Gonzélez Etapa de Se ajusta a los requisitos sefialado en el Decreto Alcaldicio
entrevista N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019 para pasar a la
laboral segunda etapa del proceso de seleccion

Finalmente, la Comisién Evaluadora, realizo la evaluacion correspondiente a la tercera etapa del
proceso, que comprendié la Entrevista de Conocimientos Técnicos y Apreciacion Global de los
Candidatos. Esta etapa consideré Ia evaluacién de los postulantes que calificaron sobre los puntajes
minimos establecidos en las etapas precedentes.
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Los resultados de la evaluacion de las etapas |, Il 'y Il a nivel global fueron los siguientes:

N° NOMBRE COMPLETO PUNTAIE
1 Jonathan Israel Gonzalez Benavides : 75 pts
2 Francisca Millapan Riquelme 60 PTS
3 Carla Prieto Vivanco 55 PTS

4 Una vez aplicados los Factores, Subfactores, Criteriog y Puntajes de Evaluacion contenidos en el Decreto
Exento N°000292 de fecha 07 de febrero de 2019, | Comisién Evaluadora presenta a consideracion del
Sr. Alcalde de la Comuna de Collipulli la siguiente ferna de candidatos idéneos, ordenados en ranking
decreciente de acuerdo a los puntajes totales o dos en las etapas 1, 2 y 3:
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